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Berattelserna om det
storaidetlilla

NAR VI AVSLUTAR ARET 2023 kan vi iterigen
konstatera att vi lever i en oforutsagbar varld med
manga utmaningar. Lyckligtvis har pandemin avtagit,
och dven om den digitala verksamheten gett oss nya
mojligheter har vi alla langtat efter fysiska moten med
vara samverkansparter och medlemsorganisationer,
grupper och foreningar, spelstillen och natverk.

Antligen kunde vi bjuda in kvinnor fran olika kyrko-
familjer till forelasningar och samtal om hur det ar att
vara kristen och kvinna i ett mangkulturellt samhal-
le. Vi kunde méta scouter pa lager och se musik och
kulturscener blomma ut.

2023 blev dntligen aterstartens &r. Kvalitetsarbete
och granskningar har fortsatt varit i fokus och vi har
arbetat mélmedvetet med att utveckla rutiner och
arbetssatt. De administrativa utmaningarna 4r manga
och kraver mycket, sévil av var kompetenta och duk-
tiga personal, som av alla engagerade ideella ledare i
verksamheten.

DENNA VERKSAMHETSBERATTELSE 4r inte i forsta
hand en berattelse om allt det stora som hént i varl-
den under éret. Vi vill beritta om det som ar folkbild-
ningens kirna, och skilen till varfor studieférbunden
ar sa viktiga. Det ar berattelserna om det stora i det
lilla, som vi allra mest vill formed]la.

Det handlar om tonédringarna som hittar en trygg plats
ivara danslokaler; God Moves i Vargarda, BowDown

i Malmo och Fryshuset i Goteborg. Unga dansare som
far chansen att st pa scen och framfora sin koreografi
for en jublande publik. Det handlar om spelgladjen

pa Musikschlaget nar personer med funktionsned-
sattning far bli stjarnor pa riktigt. Det handlar om
mannen som har Alzheimer och hans fru som mots pa
nytt genom musiken i studiecirkeln Vi sjunger Hjarna.
Det handlar om ukrainska flyktingar som far tillgang
till sprak och forstaelse for samhaéllet, genom ideella
ledares engagemang.

»wDar
manniskor
med olika liv och

bakgrunder
plotsligt forstar
nagot om
varandra«

DET STORA I DET LILLA hinder nir en manniska lar
sig nagot nytt som ger livet mening och riktning. Det
hénder i méten dar ménniskor med olika liv och bak-
grund plotsligt forstar nadgot om varandra. Det hinder
i folkbildningen. Det dr da vi 4r som bést.

Vi vill vara en organisation som tror pé och varje dag
lever och verkar inom sina karnvarden; perspektiv,
frizon och samspel. Tack till alla som gjorde 2023 till
ett ar dar vi fick lara av varandra, hjialpa varandra och
tillsammans utveckla nya kunskaper! o
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Bildas uppdrag

BILDA AR ETT STUDIEFORBUND som skapar studiecirklar, kurser

och evenemang tillsammans med organisationer, forsamlingar,
foreningar och fria grupper. Med stod och inspiration fran oss far
manniskor med olika bakgrund mojlighet att motas, skapa fritt
och utvecklas. Bilda har sina rotter i flera idétraditioner. Har mots
svenska folkrorelser, tusenariga kyrkliga traditioner, kulturer med
rotter i olika delar av varlden och fritt skapande inom musik, dans,

hantverk bland mycket annat.

Vart syfte och uppdrag

Studieférbundet Bilda ska med kristen livsdskddning
som grund bedriva folkbildningsarbete som:

«  svarar mot behov i kyrka och sambhille
« virnar individens integritet

« fridmjar ménniskans forméga
- till sjalvstandigt stallningstagande
- till skapande verksamhet
- till samarbete och gemenskap

« stimulerar till ett ansvarigt engagemang i sam-
hills- och kulturliv

I bildningsarbetet betraktas studieférbundets och
medlemsorganisationernas respektive identitet och
uppdrag som gemensamma tillgéngar.

Var bildningssyn
Studieférbundet Bildas verksambhet vilar pa folkbild-
ningens grundsyn. Verksamheten ar fri och frivillig
och 6ppen for alla oavsett bakgrund och utbildning.
Verksamheten ska virna mangfalden och ett
demokratiskt arbetssitt, stirka livsldngt larande och
kulturell verksamhet samt stimulera ett aktivt kun-
skapssokande. Det stiarker individens majlighet att pa-
verka bade sin livssituation och samhaillsutvecklingen.
I Bildas folkbildningsverksamhet ar ocksd motet
mellan manniskor viktigt. Det ar i det 6msesidiga er-
farenhetsutbytet och i den gemensamma reflektionen
som de verkliga bildningsprocesserna dger rum.

Var vision
Tillsammans bildar vi for livet.

Var verksamhetsidé

Bildas utgdngspunkt r varje méanniskas vilja och driv-
kraft. Hon ldngtar efter ssmmanhang, kunskap, ska-
pande, livstolkning och efter gemenskap med andra.

Genom folkbildning vill Bilda méta behov i kyrka
och samhélle samt bidra med att stirka manniskors
mojligheter till larande och delaktighet, stirka deras
forméga att sjdlva paverka sina liv. Bilda menar att det
sker genom att erbjuda métesplatser dir mening ska-
pas, personligheter formas och dir bildningsproces-
sen stimulerar till samhallsforvandlande engagemang.

Bilda vill vara ett studieférbund som &r berett att
respektera olikheter och individers integritet och att
lata detta farga organisationen.

Som studieforbund &r Bilda genom sina med-
lemsorganisationer forankrat i tre kyrkofamiljer.
Kyrkorna utgor en stor, méngfacetterad och livak-
tig rorelse i det svenska samhallet. De ir i sig rika
bildnings- och kulturmiljéer, med olika former av
spiritualitet. De ar ocksé aktiva aktorer i samhal-
let med formaga och vilja att méta olika behov hos
manniskor - som gemenskap, livsmening och inte-
grering i samhallet. Bildas forankring i flera olika
kyrkofamiljer utgor en del av Bildas sdrart och skapar
unika mojligheter till moéten och samarbeten Gver
sociala och kulturella granser. Kultur ar en sjalvklar

Bildas organisation

Studieférbundet Bilda bildades 1947 och
har sina rétter i de svenska folkrorelser-
na. Vi ar en ideell, partipolitiskt obunden
organisation med 9 221 aktiva cirkelle-
dare och folkbildningsverksamhet i hela
landet, organiserade i sex regioner. Vi har
ett forbundskansli i Stockholm och ett
studiecenter i Jerusalem.

Bildas

matrisorganisation

Férbundsledning / Regionledning
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Kyrka

Vara medlemsorganisationer finns framst Profilomraden Samhélle

inom frikyrkorna, ortodoxa kyrkorna och
katolska kyrkan. Vara samverkansparter
verkar inom kultur, kyrka och samhélle.

Kultur

Kompetens- Méten i Jerusalem

omraden Cirkelledarutveckling

Verksamheten utgar fran de tre profil-
omradena kyrka, kultur och samhalle.

| sjélva verket &ar verksamheten ofta
overlappande, inte minst eftersom det
sker mycket samhalls- och kulturarbete i
samverkan med medlemsorganisationer
och samverkansparter inom de tre
kyrkofamiljerna.

del i manniskors bildning och livstolkning. Den har
sedan studieforbundets grundande varit en viktig del
iverksamheten. Bilda vill ge méanniskor majlighet
och utrymme att skapa tillsammans med andra och
att odla sin kreativitet genom kulturens méngfald av
sprak. Bildas kulturverksamhet har en stor bredd och
mangfald. Den kommer till uttryck inom medlemsor-
ganisationerna och i samverkan med en rad kulturak-
torer och grupper.

Bilda vill med folkbildning mé&ta konkreta sam-
héllsbehov och frimja det sjalvstindiga stéllnings-
tagande som utgor fundament for var demokrati.
Genom folkbildning bidrar Bilda till att utjamna ut-
bildningsklyftor, frimja integration och skapa delak-
tighet. Denna verksamhet sker ofta i samverkan med
medlemsorganisationer och andra aktorer i civilsam-
héllet, men dven med stat, kommuner och regioner.

Det ar i den lokala verksamheten som folkbild-
ningen gestaltas och tar form. Bilda har genom sina
medlemsorganisationers och andra samverkans-
parters lokala forsamlingar och foreningar en stark

Administration - ekonomi - kvalitet

Stodfunktioner Kommunikation - IT

HR

narvaro 6ver hela landet. Folkbildningen genomfors i
hog utstrackning genom insatser av ideella ledare. Cir-
kelledarnas engagemang och folkbildningskunskap &ar
omistliga. Bilda vill forvalta studieférbundets starka
folkrorelsearv som praglas av frivillighet, gemenskap
och personligt engagemang. Vi vill samtidigt vara
Oppna for nya sitt att organisera och genomféra bild-
nings- och kulturverksamhet.

Statens fyra syften med folkbildningsstédet

Syftena med statens stod till folkbildningen ar att:

»  stodja verksamhet som bidrar till att starka och
utveckla demokratin,

»  bidra till att gora det mdjligt for en mangfald
manniskor att paverka sin livssituation och skapa
engagemang att delta i samhaéllsutvecklingen,

«  bidra till att utjamna utbildningsklyftor och hoja
bildnings- och utbildningsnivan i samhillet, och

»  Dbidra till att bredda intresset f6r och 6ka delaktig-
heten i kulturlivet. o
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Langsiktig verksamhets-
inriktning 202326

Tillsammans bildar vi for HALLBART LIVv! Det ar visionen for Bildas
langsiktiga verksamhetsinriktning for aren 2023—2026. Strategin
faststilldes pa Bildas forbundsstamma i juni 2022.

Flera dimensioner

I begreppet héllbart liv finns flera dimensioner: social,
ekonomisk och ekologisk hallbarhet liksom existen-
tiell och andlig. Har ryms samtidigt flera perspektiv:
manniska, samhalle, klimat och miljo — och samspelet
diremellan.

Strategin utgar fran sju strategiska inriktningar, en
for varje blomblad. De ligger till grund for verksam-
hetsplanen 2023 och for kommande verksamhets- och
handlingsplaner bade pé forbundsgemensam och
regional niva.

Fordjupat Tro och
ansvar for livstolkning
var varld som grund for
existentiell
hilsa

Bidra till
delaktighet,
egenmakt och
etablering

Starka
deltagarkultur
och kreativa
uttryckssatt

Tro och livstolkning som grund for
existentiell hilsa

Mota en ung generation och utveckla nya former
Starka folkbildningens ledare

Starka deltagarkultur och kreativa uttryckssatt
Bidra till delaktighet, egenmakt och etablering
Okad digital delaktighet

Fordjupat ansvar for var varld

Maéta en
ung generation
och utveckla
nya former

Starka

folkbildningens

ledare

> Lank till PDF Hallbart liv -
langsiktig verksamhetsinriktning 2023-2026

Hallbarhet

Miljojuristen Gus Speth har pekat pa att
det som behovs for att vi ska lyckas stélla
om vara liv och samhéllen, sa att vi ror oss
inom planetens granser, ar en andlig och
kulturell transformation. Med Hallbart liv
som langsiktig verksamhetsinriktning och
i folkbildningens tjanst bidrar vi som stu-
dieforbund med just det.

UNDER 2023 har vi funnits med i olika natverk,
skapat plattformar for samtal och férdjupning och,
forstas, de dar motena som far oss att vaxa bade
som individer och tillsammans. Det &r just vad en
varld som strévar efter social och ekologisk hallbar-
het behdver.

Det foder gladje och hopp att se det smérgasbord

av saker som sker pa hallbarhetsfronten i folkbild-
ningens namn. Vi anordnade bland annat en kladlag-
ningsmanifestation i juni i Slottsskogen i Goteborg,
Sveriges forsta ortodoxa miljé- och hallbarhetskon-
ferens i november i Lund och dar emellan flertalet fo-
reldsningar pa temat hallbarhet, runt om i regionen.

Dominikanbréderna i Lund har bjudit in till studie-
cirklar pa temat odling med permakultur som inspi-
rationskélla. Inom permakulturen har man naturens
eget kretslopp som utgangspunkt, dar vi ménniskor
far leva i samklang med naturen utan stravan att
tdmija eller kuva den. | en sadan modell tas hansyn till
allt levande, dar vardandet av skapelsen &r central.

NAR VINTERN Overgick till var startades cirkeln
Slow fashion i Géteborg, den har gangen som ett
samarbete mellan Stadsmissionen second hand och
Studieférbundet Bilda. Eftersmaken blev god, och
vi forstar aterigen att det blir som bast nar vi krokar
arm med varandra.

Lagom till pask besokte tva medarbetare Raddnings-
missionens verksamhet Café Maja i norra Goteborg
for att mota kvinnor med rétter i olika delar av varl-
den. Under skratt och livliga samtal om odling, som
tolkades mellan olika sprak, fick vi tillsammans s3

sma tomatfron som framat sensommaren blev stora
plantor som bar god skord.

Alldeles nar lI6vens gronska ar som skirast, i borjan
pa juni, bjod Lidképings missionskyrka in till fore-
Iasning med Annelie Anderberg pa temat Planetens
granser - jordens méjligheter och lagningsworkshop

i Skogshyddan intill Vanerns strand. Tillsammans

fick deltagarna samtala om hur vi kan varda var varld
utifran var plats och vara gemensamma kunskaper.
Under workshopen blev vardandet och hur vi kan lara
av varandra centralt, da klader fick en andra chans
genom en rad olika satt att lappa och laga.

AGENDA 2030 &r nagot Bilda har tagit sikte mot och
vill sprida kunskap och perspektiv kring. Under en
halvdag med personliga ombud pa Bracke Diakoni
blev vart studiematerial kring just Agenda 2030
utgdngspunkten for viktiga och berikande samtal dar
vikten av att bygga broar, bygga fred, for att na malen
blev tydligt.

Aven internt har vart arbete mot en hallbar varld
markts av, inte minst genom fortbildning under per-
sonaldagar och hur Bildas miljopolicy fatt tydligare
konturer genom den handlingsplan som varit central i
var resa mot ett mer hallbart Bilda.

UNDER ARET har vi tagit fram tre olika material for
att vara en hjalp att nd den andliga och kulturella
transformation Gus Speth talar om. Det filmbaserade
materialet "Kyrkan och skapelsen” samt antologin "En
gronare kyrka” ar material som riktar sig mot kristna
gemenskaper. Medan det textilt inriktade och filmba-
serade materialet "Lappa och laga” ar toppen for alla
som vill lara sig att battre kunna varda och fixa till
plaggen i garderoben. o

Annelie Anderberg
Verksamhetsutvecklare
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Projekt

Under de senaste aren har det blivit allt mer viktigt for Bilda att
soka externa medel for olika projekt. I dessa projekt jobbar vi med
folkbildning for att utveckla nya verksamheter och omraden dar

det kravs extra resurser.

UNDER 2023 har det varit fokus pa att skapa en
strukturerad och hallbar projektorganisation inom
Bilda, bade pa regional niva, pa forbundskansliet och
i forbundsgemensamma arbetsprocesser.

Bilda arbetade under aret med att bygga upp och
starka den interna kapaciteten att bedriva projekt-
finansierad folkbildning. En projektorganisation
skapades med projektutvecklare i varje region som
samarbetar i ett nationellt ndtverk. De arbetar
tillsammans med kollegor, samverkansparter och
medlemsorganisationer for att skapa, ansoka om
och genomfora projektfinansierad verksamhet, for
att bredda Bildas finansiering. Genom samverkan i
projekt skapas verksamhet som utvecklar individer,
organisationer och metoder.

INOM DET NATIONELLA NATVERKET utvecklades
gemensamma arbetssitt och rutiner som kvalitets-
sakrar Bildas arbete med projektfinansierad verk-
sambhet, for att bredda Bildas finansiering. Samtal
fordes med samtliga profilomraden for att identifie-
ra mojligheter till att skapa projekt. Bilda har god
kompetens och forméga att leda projekt, vilket syns i
responsen fran finansidrer och samverkansparter.

Genom projektmedel kunde Bilda 2023 bland annat
bedriva verksamhet som motverkar ofrivillig en-
samhet pé flera hall i landet, utveckla metoder for

att jobba med minoritetssprak, stirka utrikesfédda
personer inom digitalisering samt 6ka mojligheterna
for personer fran Ukraina att integreras i det svenska
samhallet.

EN NY PROJEKTUTBILDNING har utvecklats som ska
erbjudas alla medarbetare i Bilda under 2024.

En processkarta har paborjats som ska visa vigen

for en projektidé eller utlysning som blir en ansokan,
som blir ett projekt, som blir en rapportering, som
blir lardomar in i nésta projekt.

REGIONALT har vi i Sydvast under 2023 sokt och
drivit 18 projekt av olika storlek, med budgetar pa
totalt 6ver 5,7 miljoner, dven om dessa budgetar
ibland stacker sig 6ver flera verksamhetsér. Under
vara profilomraden hittar du exempel pa dessa. o

18

regionala projekt har s6kts och drivits i
regionen under 2023

» Mitt rad till alla
ctablerade svenskar ar
att hitta en nysvensk
van. Da berikar ni ert
liv pa rik¢ige! Alla ar vi

fodda under samma
himmel och vi behover
varandra! Pa detta satt
skapar vi ett battre
samhalle. «

Mia Keihag, Projektledare Familjekompis Lidkdping
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Samhalle

Profilomrade Samhalle har som uppdrag att utveckla Bildas folk-
bildningsarbete pa det breda samhallsomradet. Detta gors i sam-
verkan med medlemsorganisationer, offentlig sektor samt andra
organisationer och aktorer inom det civila samhallet. Inom profil-
omradet finns spetskompetens inom bland annat mangfaldsfragor,

héallbarhet och folkhalsa.

UNDER ARET har vi erbjudit studiecirklar, sprak-
caféer och annan folkbildningsverksamhet som ger
manniskor 6kade kunskaper i svenska och orientering
i det svenska sambhillet. Vi har fortsatt stiarka och
utveckla vart arbete med hallbarhet i regionen som

nu ar ett stort fokusomréde i Bilda. Hér jobbar vi for
att bidra till ekologisk, social och ekonomisk hallbar
utveckling. Under 2023 har vi dven fortsatt lagga stort
fokus pé externt finansierade projekt och verksamhe-
ter sé vi kan né fler méanniskor.

TRE FOKUSOMRADEN var centrala for verksamheten
under 2023:

« integration och etablering
« hallbar utveckling

+ demokrati och inkludering

Sambhallsorientering och sprakutveckling
Bilda driver, tillsammans med vara medlemsorgani-
sationer och samarbetspartners, en bred samhallsin-
riktad verksamhet. Den inkluderar studiecirklar och
andra folkbildningsaktiviteter som forbattrar delta-
garnas kunskaper i svenska och samhallsorientering.

Genom battre kunskaper i svenska och samhéllsorien-
tering skapar vi mojligheter for delaktighet och arbete.
Véra kurser i sprak, samhéllsorientering och arbets-
marknadskunskap ar effektiva for att bryta social iso-
lering, bygga nya nitverk och underlitta integrationen
i Sverige. Egenmakt och gemenskap ar centrala teman
i alla véra studiecirklar.

Demokrati, manskliga rattigheter och fred
Bilda &r engagerade i att frimja demokrati och

10

manskliga rattigheter. Vi utrustar vara deltagare och
medlemsorganisationer med metoder for samhallsor-
ganisering och egenmakt. Genom att aktivt lyssna

pé samhillsfragor som engagerar vara medlemmar,
deltar vi i strategiutveckling. Detta innefattar att iden-
tifiera problem, formulera fragor, hitta 16sningar, och
genomfora mal- och maktanalyser for att mobilisera
forandringar i lokalsamhaéllen. Vi arbetar ocksa for att
oka antalet och méngfalden av utbildade ledare och
utveckla folkbildningen for ungdomar.

Sprakstod och hilsofrdmjande insatser for
minoriteter

Under 2023 genomforde vi ett projekt inom
minoritetssprak med den nationella minoriteten
romer som malgrupp, finansierade av Folkbildnings-
radet. Vi genomforde dven ett projekt med fokus pa
hilsofrimjande insatser for romer finansierade av
Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhallesfragor,
MUCEF.

Globala malen med fokus pa klimat och miljo
Ett annat viktigt fokusomrade ar att bidra till ekolo-
gisk, social och ekonomiskt héllbar utveckling.

I samarbete med samhallsorganisationer genomforde
Bilda studiecirklar inom aterbruk och “Slow fashion”.
Tillsammans med God Jord och Equmeniakyrkan
utvecklade vi material for cirklar som ror hallbarhet
och som utgar ifran de globala mélen i agenda 2030.
Bilda arbetade dven internt for att starka vart miljo-
arbete och for att rusta ledare kring arbete med de
globala malen.

I DETTA KAPITEL hittar du ett axplock av verksam-
heter och satsningar som gjorts inom omradet under
aret. o

P e ——————
Skarmklipp fran Bildas film om "Seniorsamtal Malmo”

A B

Se filmen om Seniorsamtal

Seniorsamtal

VARANNAN VECKA traffas en grupp filippinska seniorkvinnor i Malmo for
att samtala med varandra om livet och om att aldras. Vi manniskor bar
pa sd manga berattelser, och vi ser gadng pa gang i vara cirklar hur
vardefullt det ar att fa dela dom med andra och att fa ha nagot att se
fram emot. Sahar sadger nagra av deltagarna i Seniorsamtal Malmoé:

”Var kontaktperson Iwona pa Bilda visa-
de deras seniorsamtal som man kunde
bérja med. Sa jag tittade och kdnde oj
jatte intressant! Det passar for oss, for
oss pensionarer! Det ar fantastiskt att

Bilda har hittat/gjort detta for oss pensi-

ondrer. Jag skulle rekommendera det till

alla pensionarer!”

- Bella
”Jag ar valdigt glad att vi har startat
den har gruppen! Alla ar mycket

forvantansfulla och glada alltid nar vi
kommer hit.”

- Nannette

”Jag har skrattat hela dagen, hela tiden
vi tréffas. Sa lange vi lever allihopa sa
vill vi garna fortsatta traffas.”

- Elena
”Innan hade vi inte s mycket kontakter,
nu har dom i gruppen blivit mina

vanner. Vi pratar om massa roliga saker.
Tacksam for Bilda som organisation.”

- Fidencia
”Det ger sa mycket positiva effekter

speciellt for oss pensionarer, vi som ar
aldre.”

- Miriam

il
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https://www.youtube.com/watch?v=EZM6QjFJMH4

Att lasa tillsammans

Att lasa tillsammans ar inte bara
en sak for lustens skull, det ar
ocksa ett satt att oka sitt ord-
forrad, sin forstaelse for andra
manniskor, samhallet och vart
varande. | forlangningen ar att
kunna lasa makt.

UNDER MANGA AR har vi hért att lasning-
en minskat drastiskt bade bland barn och
unga men ocksa vuxna. Minskad laskun-
nighet skapar 6kande sociala klyftor i
samhallet.

Nar vi laser vi tillsammans, delar tankar
och tolkningar samt vara personliga be-
rattelser i samtalet, ser vi ocksa grundvar-
deringarna till demokratin.

Vi har darfor under aret skapat ett flertal
samtalsguider till bocker som passar
utmarkt att lasa tillsammans. Exempel pa
detta ar “Bokens folk” av Joel Halldorf
och “Jordad” av David Jonstad. Du hittar
information om dessa och manga fler pa
var hemsida www.bilda.nu. e
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Slow fashion <3
Stadsmissionen

ETT AV BILDAS MATERIAL for att

hjélpa oss att minska vara miljomassiga
avtryck och samtidigt bygga gemenskap
ar Slow fashion - vagen till en hallbar
garderob. Materialet ar riktigt bra i sig,
men frdgan &r om det inte blev annu
battre nar vi gjorde det tillsammans med
Stadsmissionen Second hand i Géteborg
under varen 2023. Vid fem tillfallen fick
deltagarna lara sig mer om hallbart mode
genom studiematerialet i lokalerna dar
Stadsmissionen second hand haller till.

| lokalen for insamling och sortering,
butiken och slutligen i remake-lokalerna
dar svinntextilier far nytt liv.

— Jag ar sa nojd over att ha deltagit

i kursen. Dels for att jag fick 6kad
forstaelse och annu mer inspiration for
slow fashion, for alla dess fordelar och
synergieffekter, dels for att vi hade sa
otroligt trevligt och framfor allt for alla
nya hérliga bekantskaper, berattar Lisa
Ryd-Carlsson. e

Foto: Sofie Lindh

»Det handlar
inte bara om
sprakinlirning«

\ Foto: Sheena Fatahi

e =\ BEl
Sprakcafé paskyndar G | |

sprakinldrning

Genom att aktivt delta i ett sprak-
café kan deltagarna paskynda sin
sprakinlarning, fa sjalvfértroende
i kommunikation och vidga sina
vyer. Det ar en dynamisk och in-
kluderande gemenskap som firar
gladjen i sprakinlarning samtidigt
som den framjar kulturellt utbyte
och 6msesidig forstaelse.

— For mig sprakcaféet i Wesley ar det
enda stéllet dar jag trdnar svenska
eftersom jag ar pensionar som tar hand
om barnbarn och har ar jag inte blyg om
jag uttalar nagot fel, berattar deltagaren
Tatiana. P& Oppna forskolan Hera i Malmé traffas
nyanlanda foraldralediga mammor for
att trdna svenska tillsammans. Har mots
kvinnor med olika bakgrund, modersmal
och tidigare utbildningar. Alla &r 6verens
om hur viktig denna verksamhet ar for

Oppna férskolan Hera

— Spracafé har varit en otrolig
upplevelse for mig. Det &r en plats dar
sprakbarridrer forsvinner och kopplingar
skapas genom det universella spraket dem. Forutom att lara sig svenska stérks
for kommunikation. Jag har traffat samhallskunskaper, sjalvfértroendet och
fantastiska manniskor, lart mig svenska gemenskap.

sprak och vidgat mina vyer. Det handlar
inte bara om sprakinlarning; det &r en
gemenskap som framjar forstaelse,
vanskap och dmsesidig tillvaxt, sdger
deltagaren Yana. e

"Det ar viktigt for mig att lara sig svenska,
hitta jobb, darfér kommer ofta till Hera
mycket glad”- Bushra fran Pakistan

"Jag lar mig mycket svenska har, det ar
safe for mig att bara kvinnor har, jag kan
slappna av, mitt barn kan leka sjalv och
nara mig. Jag vill vara redo for sfi, skriva,
prata och 6va” - Urroj fran Pakistan

"Jag mar mycket bra att komma hit,

jag far kompisar, vi lar oss och skrattar
tillsammans, jag vill hjalpa min man och
snabbt jobba, klara sfi. Jag lar mig bra sa-
ker som att skriva, samtala, om kroppen,
regler i Sverige, viktiga saker”

- Ulvie fran Albanien

“Jag gldommer andra problem nar jag ar
har. Jag lar mig svenska, det ar bra for

mitt hjarta, vi hjalper varandra”
- Anjum fran Pakistan e
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Foto: Christopher Bryan
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Sprak -och
arbetsmarknadstraning

”Det héar sprakcaféet betyder sa
mycket for mina vanners mentala
hélsa” berattar en av ledarna i vart
TIA-projekt for asylsokande.

Slottshagskyrkan och Rosengardskyrkan
finns i Helsingborg och bada férsamlingarna
tillhérEqumeniakyrkan. Sedan ett drygt ar
genomfors ett sprakcafé och en cirkel med
arbetsmarknadsinriktning.

TIA star for Tidiga Insatser i Asylprocessen
och finansieras av Lansstyrelsen i Skane.
Genom det har projektet har forsamlingarna
kunnat utveckla sitt integrationsarbete, som
engagerar manga volontéarer. En tyngdpunkt
i projektet ar naturligtvis svenska spraket,
men det ges ocksa individuell stottning

till de som vill komma nérmare ett arbete.
Verksamheten har ocksa betoning pa
gemenskap.

Vi samlar ca 30 deltagare till lunch pa
fredagar, och gemenskap och gladije ar
verkligen en bra beskrivning pa vad som
uppstar. e

Bildning med Bilda

Bildas forbundsstyrelse beslutade 2022 att starta ett
projekt kring Bildas idé och identitet for att fordjupa
samtal och dialog kring Bildas folkbildningsuppdrag.
Det var ett satt att skapa moétesplatser for dessa
samtal samt utrymme for nya idématerial och
idéarbete kring aktuella fragor.

Projektet inleddes hosten 2022 och pagar fram till
sommaren 2024. Projektledare Magnus Stenberg
arrangerade och deltog i redan planerade métesplats-

er under 2023, daribland Bildas forbundsrad, samlingar

Kommunikativt
samhallsldrande

Karin Stawreberg ar ledare for
samhallsorientering och svenska pa
Oppna forskolan Opaltorget i Goteborg.

Karin har varit ledare och larare i 6ver 45
ar. Sahar beskriver hon vikten av folkbild-
ning.

- Som pedagogisk idé tycker jag denna
typ av kommunikativt samhallslarande
ar det basta. Alla deltagare ar med pa
lika villkor, efter sin férmaga och behov.
Det skapar en trygghet och inkludering i

gruppen. e

Manskliga rattighets-
dagarna

Manskliga Rattighetsdagarna anordnades
i ar i Helsingborg och hade temat "Réatten
till utbildning och arbete”. | var monter
presenterade vi vart arbete med manskli-
ga rattigheter med huvudinriktning pa te-
mat. Vi arrangerade och medarrangerade
ocksa seminarier kring diskriminering pa
arbetsmarknaden och kring vart arbete
med etablering, integration och steg in pa
arbetsmarknaden. o

i Bildas sex regioner, samt vid ett tillfélle nar
férbundskansliet var samlat, for att tala om just Bildas
folkbildningsuppdrag. Har var malgruppen framst
anstallda i Bilda.

Inom ramen for projektet togs dven en rad artiklar och
texter fram, varav flera gar att lasa i den har verksam-
hetsberattelsen. En samtalsguide till Joel Halldorfs
"Bokens folk” &r ocksa en del av projektet. Har ar mal-
gruppen bredare, bland annat de som féljer Bilda

i sociala medier. o

> Las mer: Bildning med Bilda 15
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TIA och NAD

TIA (tidiga insatser for asylsokande) och NAD (Natverk-Aktivitet-
Delaktighet) ar tva samverksansprojekt som vi ar involverade i.
Det overgripande malet med samordningsmodellen for TIA

och NAD ar att via foreningslivet verka for en stodjande miljo

for personer som ar nya i Sverige som framjar halsa, egenmakt
och etablering, samt att skapa vagar for individen till arbete och

utbildning.

NAD AR ETT SAMVERKANSPROJEKT inom
Partnerskap Skane med Region Skane, Natverket

— Idéburen sektor Skdne, Lansstyrelsen och
Arbetsformedlingen. Med syfte att underlatta for
nyanldnda personer att komma i kontakt med lokalt
foreningsliv och ge mojligheter att starka sociala
natverk, fa prata vardagssvenska och férbattra sin
hélsa. Detta sker bade genom att vi, i samarbete
med Arbetsformedlingen, matchar deltagare till
foreningsaktiviteter och studieférbund, samt genom
att vi sprider information om svenskt féreningsliv och
folkbildningen till nyanldnda personer, t.ex. via SFI
och samhallsorientering. Bilda ansvarar fér NAD-
samordningen i nordéstra Skane.

BILDA ANSVARAR AVEN for samordningsuppdraget
TIA, tidiga insatser for asylsokande, i nordéstra
Skane. Sedan massflyktsdirektivet tradde i kraft
varen 2022 inkluderas &ven flyktingar fran Ukraina

i malgruppen for tidiga insatser. TIA utgar fran
Lansstyrelsens uppdrag med syfte att stddja en
meningsfull vdntan, motverka passivisering och
frdmja en framtida etablering for den som far
uppehallstillstand.

TIA-samordningen utgor ett stod for de verksam-
heter som arbetar med TIA-finansiering och/eller
moter personer som &r i asylprocess eller omfattas av
massflyktsdirektivet i sina verksamheter. Via samord-
ningen sprider vi information, framjar samverkan och
bidrar med kontaktvagar mellan myndigheter ochidé-
burna organisationer som pa olika satt arbetar med
tidiga insatser.

16

UNDER 2023 har vi genomfért ett antal matchning-
ar till olika aktiviteter genom NAD samt fortsatt att
informera om lokalt féreningsliv fér nyanlanda. Inom
TIA arbetar vi fortsatt med behovsanalys och att
starka samverkan tillsammans med de akt6rer som
kommer i kontakt med malgruppen i sina verksam-
heter. Utdver detta har ett flertal tema- och nét-
verkstraffar anordnats under aret, regionalt genom
kunskapshoéjande tematraffar och delregionalt genom
natverkstraffar tillsammans med de som arbetar med
tidiga insatser i nordostra Skane.

Vi pa Bilda har genom NAD och TIA-arbetet dven
deltagit i att starka samverkan i norddstra Skane i
frdgor om mottagande och inkludering av nyanldnda.
Under hésten samverkade vi med Medborgarskolan i
Kristianstad vad géller TIA-samordningen.

Under aret fattades det politiska beslutet att lagga
ner Partnerskap Skane och ge nya direktiv till Léns-
styrelsen, vilket resulterade i att NAD-verksamheten
lades ner i december 2023 och att TIA-samordningen
hamnade tillbaka hos Lansstyrelsen. Hostens arbete
har darfér mycket handlat om hur man ska férvalta de
kontakter, relationer och erfarenheter som NAD och
TIA-arbetet skapat under manga ar.

MED ETT FORANDRAT SAMHALLSKLIMAT, ett stort
mottagande av personer pa flykt frdn Ukraina och
ett atstramande regelverk for asylsokande i Sverige,
ser vi dock att vara samordningsprojekt samt de
insatser som gors i idéburen verksamhet, fortsatt
har stora behov att méta for individens mojlighet till
innanforskap i samhallet. o

Las mer om TIA och NAD har! -)

Foto: Anniica Jonsson

»Bakom

varje siffra finns
en manniska, en
berattelse! «

Karin Hallin
Enhetschef Samhalle
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I Goteborg har vi valt att ha stadsdelen Tynnered som ett fokusom-

rade. Har finns flera av Bildas medlemsorganisationer pa plats, vi

har god kontakt med kommun och instutioner. I Tynnered finns ett

natverk med alla aktorer som jobbar socialt i omradet,
vilket skapar bra samverkan och samordning.

UNDER ARET fortsatte var studiecirkel
"Samhallsorientering for utrikesfédda foréldralediga”,
i samverkan med Familjecentralen pa Opaltorget.

| gruppen mots framst mammor tillsammans med sina
barn och far méjlighet att lara sig om - och samtala
om — hur Sverige fungerar, samt gora studiebesok
runt om i staden. Det &r en fin gemenskap i gruppen
och vi har turen att fa ha en valdigt engagerad och
kunnig larare som ledare fér gruppen.

Vi har ocksa haft en samverkan med biblioteket pa
Opaltorget, som ar ett litet bibliotek med fokus pa
barn och unga. Dar hade vi under aret en valdigt
popular Manga och storytelling-cirkel for barn och
unga.

- Jag tror att folkbildning ger fantastiska majligheter
att skapa miljéer dar vi kan samarbeta med en
mangfaldig grupp av ménniskor. Jag har arbetat med
barn och tonaringar i flera ar och jag tror att det

18

verkligen paverkar barns tankesatt nar de ar
engagerade i kreativa fritidsaktiviteter fran tidig
alder, berattar cirkelledaren Sadia Sharmin.

Under aret har vi dven utvecklat var samverkan
med Destination Tynnered och Familjebostader

pa Hubben i Kastanjeallén. Dar har vi haft fyra
studiecirklar varav tre i spraktraning pa olika nivaer
samt en i vart koncept Arbetsmarknadskunskap
som riktar sig till korttidsutbildade utrikesfédda.
Vart koncept Arbetsmarknadskunskap innebar
svenskatraning utifrdn CV och personligt brev,

for att ta sig narmare arbetsmarknaden. o

Neva Duranovic Sabo
Verksamhetsutvecklare

Typiskt

romska’

Under 2023 genomforde vi tva projekt med
den romska minoriteten som malgrupp.

Halsoframjande insatser for romer

Projektet "Halsoframjande insatser for romer” har
drivits med stod fran Folkbildningsradet och i sam-
verkan med Romano Center i Vast, som ar en del av
kommunen i Géteborgs stad. Vi har haft férelasning-
ar inom temat halsa och missbruk, och studiecirklar
i streetdance, zumba och romsk dans pa Romano
Center i Vast.

Vi har haft forelasare fran Halsoteket i Goteborg
och fran Mini-Maria, som vander sig till ungdomar
och unga vuxna upp till 21 ar som har fragor eller
bekymmer kopplade till alkohol eller droger samt
deras foraldrar eller anhoriga. En kombination av
halsosamma aktiviteter med inslag av romsk historia
och identitet.

Det har varit ett valdigt roligt projekt med varie-
rande innhall fér den romska gruppen. Att kombinera
romsk kultur for att na fler intressenter inom mal-
gruppen, beskriver deltagarna som en unik och fin
upplevelse.

Typiskt romska

Varen 2023 tog vi fram ett studiematerial till tv-
serien "Typiskt romer” som vi valt att kalla "Typiskt
romska”. "Typiskt romska” ar ett sprakprojekt med
inslag av sprak, historia och identitet. Projektet drivs
med stoéd fran Myndigheten for ungdoms- och

civilsamhallsfragor (MUCF). Under vintern anordnade
vi tva pilotcirklar dar vi testade materialet: en
studiecirkel pa Fryshuset i Géteborg, och en stu-
diecirkel i Helsingborg i samverkan med féreningen
"Vorta Drom”. Ledare, deltagare och éversattare fick
kunskap och genomgang om det romska spraket,
bade historiskt och hur spraket idag haller pa att
utvecklas.

Under varen anordnade vi tva fortbildningar i
mediatraning med Kalle Dixelius. De var valdigt upp-
skattade och omtyckta av deltagarna. e

Django Taikumer
Verksamhetsutvecklare
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Familjekompis Lidkoping

FAMILJEKOMPIS AR ETT KONCEPT

som Bilda tagit fram som ger etablerade
och nya familjer i Sverige majlighet att
motas, oka forstaelsen fér varandra

och fa nya vanner. Under 2023 har ett
Familjekompis-projekt genomforts i
Lidkoéping under aret i samverkan mellan
Lidképings kommun, Hela Manniskan och
Bilda. Mia Keihag, integrationsassistent
och socialpedagog, har varit
projektledare. Hon berattar:

- Jag har varit ute pa olika platser i
Lidképing och mott bade nya svenskar
och etablerade svenskar for att beréatta
om Familjekompis och fatt manniskor
att vilja vara med. Sedan har jag matchat
familjer, par och enskilda individer utifran
intressen, aldrar med mera for att sedan
introducera dem for varandra genom

att bjuda in till stortraffar med mat och
aktiviteter. Efter det har jag foljt upp
deras fortsatta traffar och sett till att det
har varit sa bra som mojligt for dem.

Totalt har 36 familjer, par och individer
deltagit i 18 matchningar. Varje matchning
har atagit sig att traffas tre ganger, men
manga fortsatter efter projektets slut.

- Min stora foérhoppning ar att de ska
fortsatta lara kdnna varandra och lara sig
nya saker av varandra.

Da skapar man integration pa riktigt,
sager Mia och fortsatter:

- Det roligaste har varit alla méten med
nya fantastiska manniskor samt att se

nar matchningarna har blivit bra och

att se gladjen i dessa méten och den
tacksamhet som jag sett hos deltagarna. e

> Las mer: www.familjekompis.nu
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Jobbstart - forsta steget
mot arbete eller studier

Genom arbetsférberedande studiecirklar
vill vi 6ka mojligheterna till arbete eller
fortsatta studier for manniskor som star
langt ifrdn arbetsmarknaden.

Vi samarbetar med vara
samverkansparter kring verksamheten.
Jobbstart erbjuder kurser néra
arbetsmarknaden inom omraden som
lokalvard, vard, forberedande for att
arbeta i storkok, trafikkunskap och
montering av solpaneler, samt allman
kurs om hur man soker jobb. Denna
verksamhet riktade sig framst till
utrikesfodda korttidsutbildade som star
langt fran arbetsmarknaden. Ett stort
arbete har dven gjorts for att rekrytera
och utbilda ledare och att skapa material
for ledare och deltagare. Cirkelledaren
far bade Bildas webbaserade
grundutbildning och utbildning i de olika
jobbstartskoncepten.

- Snabbsvenska och Jobbstart

hjalpte mig mycket att féorbereda

mig for arbetsmarknaden och hitta

en arbetsplats. Det ar verkligen en
fantastisk plats for nyanlanda att lara sig
spraket, forsta arbetsmarknaden och fa
jobbstédd fran Bilda, berattar deltagaren
Padma. e

> Las mer: www.bilda.nu/jobbstart

»lillsam-
mans kan vi
hitta fram ¢ll en
storre bild och

mening med saker

och ting«

Djupare forstaelse

Eva Stenlund leder Svenska fran dag ett
och Snabb svenska i Tynnered. Vi fragade
henne vad folkbildning betyder for henne
och fick ett inspirerande svar:

— Folkbildning for mig &r att lara
tillsammans med andra. Det kraver

nagot av mig, att delta aktivt, lyssna
inkdnnande, sdga min mening och vérdera
och omvardera bdde mina egna och
andras asikter. Tillsammans kan vi hitta
fram till en storre bild och mening med
saker och ting. Ett storre och starkare VI.

Ibland kan det vara en tungrodd vag att
ga, men nar det ar bra ger det en djupare
forstaelse lite olik den man far nar man
pluggar in fakta. Det ena sattet ar inte
battre eller sémre an det andra, bara olikt.
Satten kompletterar varandra. e

,“

-

Fotograf Nadim Elazzeh
far portrittav dig

PORTRATT-
FOTOGRAFERIN

Foto: Neva Duranovic Sabo

Hjarta Goteborg

Under 2023 firade Goteborg 400 ar!

Bilda har funnits med i kyrkornas arbete
for att fira Goteborg och fira allt som
kyrkorna gor for och i Géteborg - Hjarta
Goteborg. Vi deltog i styrgruppen for
Hjarta Goteborg samt i arbetsgruppen for
de kyrkor och ekumeniska organisationer
som arbetar med sociala/diakonala fragor
i Goteborg.

Motena inom det sociala sparet i projektet
var valdigt bra och har gett utbyten

av erfarenheter, samt skapat natverk

pa ett satt som inte fanns forut. Vi ar
stolta over att ha fatt vara med och

skapa ett ekumeniskt natverk fran alla
trosinriktningar, som har verksamhet i
Goteborg.

Under varen 2023 firades det stort pa
olika platser och sammanhang i Géteborg.

Jubileumspresenten som kyrkorna

gav staden Goteborg och som lever

kvar efter firandet ar pilotprojektet "Se
Goteborgs unga” - dar fyra kyrkor far en
ledarutbildning for att kunna méta ungas
psykiska ohalsa, i samarbete med St
Lukas. Malet &r att skapa en metod for att
fanga upp ungas psykiska ohalsa sa tidigt
som mojligt, samt att ge frivilliga ledare de
verktyg och det stéd som behdvs i arbetet
med unga. e
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Kultur

Inom profilomrade Kultur ryms arbetet med olika kreativa
uttrycksformer, liksom kulturens och konstens betydelse for
individ och samhalle. Bilda verkar bade som egen aktor och i
samverkan med medlemsorganisationer, samverkansparter,
offentlig sektor, andra organisationer och fria grupper.

VARA DELTAGARE finns inom en méngd fria grupper
och ideella foreningar som samarbetar med Bilda.

De finns dven inom vara medlemsorganisationer och
samverkansparter. Var uppgift ar att skapa forutsitt-
ningar for dem att utvecklas, utova sin kreativitet och
ha en meningsfull vardag.

I SYDVAST har vi fem fokusomréden inom profilom-
réde kultur:

+ Dans
«  Folklig kultur
«  Pop & Rock

e Urban kultur
o Kultur och hilsa

Inom dessa omraden ryms en blandning av dansstilar,
musikgenrer, litteratur, bildkonst, kormusik, hantverk
och mycket mer. Det som forenar &r en passion for det
konstnérliga uttrycket, meningsfullhet och en lingtan
efter att utvecklas och skapa tillsammans med andra.

Forutom det kontinuerliga arbetet med de fristdende
grupperna har vi under &ret jobbat mycket med pro-
jekt, festivaler, stimmor, event och kurser.

Existentiella fragor i kulturverksamheten

Aven under verksamhetséret 2023 hade vi som mal
att ge utrymme for existentiella fragor och teman i
kulturverksamheten. Detta skedde i olika former, dar-
ibland i seminarier och panelsamtal med existentiella
teman, bland annat pa filmfestivalen for Narrativ
Medicin i Goteborg.
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Na ut till en stérre mangfald av manniskor

Pé Bilda stravar vi efter att gora olika kulturuttryck
tillgangliga for en storre mangfald av manniskor med
fokus pa unga och de mélgrupper som adnnu inte ar
delaktiga i folkbildningen. Under aret fortsatte vi
arbetet inom orientalisk musik, i syfte att 4 igdng
verksamhet och hitta nya deltagare som tidigare inte
varit i kontakt med folkbildningen.

Méten for kreativitet och livskvalitet

Inom ramen for Kultur och Halsa vill vi skapa
meningsfullhet och forbittra livskvaliteten genom
kulturaktiviteter inom dldrevard och for personer med
funktionsnedséttning. Detta uppnas genom ménga
olika aktiviteter som bland annat sittdans, allsdng

och andra kulturevenemang sdsom ex Musikschla-
get. Under aret tog vi tillsammans med Helsingborgs
kommun fram en ny utbildning for personer med
funktionsvariationer med fokus pa kundbemotande

och vardskap.

Stod i aterstarten av kulturlivet

Bilda fortsatte arbetet med att utgora ett starkt stod

i aterstarten av kulturlivet efter pandemin. Under
aret beviljades Bildas folkmusikverksamhet medel
fran Kulturrddet for en ”aterstartsturné” for att stotta
Folknitverkets semiprofessionella folkmusikband och
unga band som examinerades fran hogskolor under
pandemin. Under aret gav Bilda fortsatt stod till mu-
sikgrupper genom att erbjuda replokaler, speltillfal-
len, forelasningar samt utldning av utrustning.

I DETTA KAPITEL hittar du ett axplock av verksam-
heter och satsningar som gjorts inom omradet under
ret. o

»Vi nar ungdomar i
utanforskap och ger
dem ett sammanhang
dar de kan vixa,
utvecklas och fa
redskap for act

forandra sin vardag«

Essence of HipHop

Tillsammans med Fryshuset
Goteborg har vi arrangerat 18
hiphopcaféer, 4 festivaler/event,
ett lager, 24 kreativa onsdagar
och tva féreldsningar under 2023.

En stor del av arbetet tillsammans med
Fryshuset bestar av Essence of Hip-

Hop, som &r ett community. Ett natverk
av unga, eldsjalar, kulturbarare, ideella
organisationer och statliga verksamheter.
Konceptet fokuserar pa unga kreatérer,
konstnarer och artister i dldrarna 13-30 ar.

Genom denna verksamhet nar vi dven
unga i utanforskap och ger dem ett
sammanhang dar de kan véxa, utvecklas
och fa redskap for att forandra sin vardag.
Vi nar unga som har hoppat av skolan,
aldrig haft ett jobb eller kdnt sig delaktiga
i samhallet. Vi mojliggor for dem att utoéva
och utveckla sin passion, och dven att
prova pa att vara ledare inom nagot de
brinner for.

Vi har startat detta natverk tillsammans
med olika organisationer och nyckelper-
soner inom urban kultur for att fanga upp
unga som vill utvecklas och halla pad med
sitt element. Detta gor vi genom att dela
lokaler, metoder, kontakter och resurser
med varandra. e

Abraham Fraiman
Verksamhetsutvecklare
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Bowdown Dance Academy

Dansskolan Bowdown Dance
Academy vill tillgdngliggéra
dans och gemenskap fér Malmés
ungdomar.

BOWDOWN grundades fran idén att alla
oavsett ekonomisk bakgrund och storlek
pa familj ska ha rad att ga pa dansskola.
Bowdown ar en del av Motesplats Hela
Malmo och finns i stadsdelen Nydala i
Malmé.

“Vi har s manga barn och ungdomar som
ar beroende av var motesplats, var energi,
karlek och framfor allt vara en del utav
det sammanhang vi erbjuder. Fér manga
barn och ungdomar ar dansen inte en
hobby, utan en livsstil” — Benjamin Ander-
berg, verksamhetsutvecklare ®

> Las mer:

www.bilda.nu/BowdownDanceAcademy

P& Bowdown Dance Academy finns ca 250

deltagare och medelaldern ar 9-14 ar
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Folkmusiktrion Dragkroka SIunger

jarna!

Korsang bar nycklar till att 6pp-
na upp rum inom manniskor och
vid till exempel demens, afasi,
stroke eller forvarvad hjarnskada
ar detta patagligt. Sangerna blir
minnesvackare.

Folkmusikbandet Dragkroka &r en folk- h
musiktrio som grundar sitt musikaliska
uttryck genom att vdva samman traditio-
nella melodier i folkton med innovativa
och originella arrangemang.

- Folkbildningen har varit en stor driv-
kraft for skapandet av detta band. Den
har gett oss méjligheten att fordjupa oss

i folkmusiken och later oss dela denna
fascination med manniskor vi méter langs
vagen. Genom att samarbeta och skapa
tillsammans kan vi som band utforska oli-
ka musikaliska idéer och uttryckssatt. Det
hjalper oss att utveckla vara fardigheter
sasom att lyssna pa varandra och genom
skapandet gor vi nagot storre an vad vi
kunnat astadkomma ensamma. e

MUSIKEN OCH VALKANDA TEXTERS
markliga férmaga att leta sig

in i otillgdngliga rum i hjarnan
skapar livskvalitet och gladje, inte
bara for manniskor drabbade av
funktionsnedsattning utan ocksa for
deras anhoriga.

| "Vi sjunger hjarna!” deltar dven
narstaende och vardare i kérsangen.

Att sjunga tillsammans har visat sig ha
hapnadsvackande "bieffekter”. Manniskor
berattelser om hur den gemensamma
sangen har forts in i deras hem genom
regelbundna sdngsamlingar i ”Vi sjunger
hjarna”-koérer, och hur lasforstaelse for
strokepatienter har kunnat paskyndas
genom deltagande i kérverksamheten, ar
av djupaste varde.

Vi sjunger hjarna!” har under aret funnits
i Vargarda, Goteborg och Helsingborg.
Nagot som har varit valdigt uppskattat av
bade hyresgésterna och anhériga. e

> Las mer: www.bilda.nu/visjungerhjarna

Foto: Anders Roos

Rosa huset

I LOVGARDET, som &r ett utsatt omrade
i nordostra Goteborg, ligger Rosa huset
som tillhér Equmeniakyrkan. Rosa huset
ar en viktig del av de trygghetsférebyg-
gande insatserna genom vuxen nérvaro
och meningsfulla fritidsaktiviteter for
unga i omradet. Har erbjuder vi kurser i
rap, musikproduktion och valdskulturmu-
sik. ®

»Mamma ar dement.
Men en vecka
efterat markte jag att
hon minns stunden.
Jag var med henne
under den fantastiska

upplevelsen.«

- Deltagare fran "Vi sjunger hjarna!”

Att fardas genom tid och
rum

Mats Westerling ar frilansmusiker
och har gjort manga spelningar pa
dldreboenden under aren. Nar han
fick fragan av Bilda om att leda
”Vi sjunger hjarna”-kérer fanns
det ingen tvekan om att tacka ja.

- Att fardas genom tid och rum
tillsammans ar ett rent privilegie och
synnerligen inspirerande. Att fa kdnna den
nastan elektriska stamningen i rummet da
sangen intensifieras och kanslor svallar.
Deltagare med i vissa fall till synes helt
franvarande och likgiltiga 6gon som ett
par sanger senare blir glasklara och fyllda
av liv. Alla dessa berattelser!

"Peter” pa ett dldreboende i Goteborg
hade hamnat i en djup depression
berattade hans fru, detta for att han
nyligen blivit blev blind, och satt tyst de
forsta traffarna. Helt plotsligt en dag hor
man en stark och stadig rost eka i lokalen
och efter sangen staller han sig upp och
berattar en anekdot. Den tacksamhet
hans fru och 6vriga familj visade var
rérande. Sangen hade varit det viktigaste
i hans liv. Det finns manga exempel!

Avslutningsvis handlar det ju om att

se varandra for de vi ar och att skanka
varandra kraft, hopp och liv. Dar finns det
inget som slar musikens kraft. ®
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https://www.bilda.nu/lokaler/bowdown-dance-academy-malmo
https://www.bilda.nu/lokaler/bowdown-dance-academy-malmo
https://www.bilda.nu/projekt-och-initiativ/vi-sjunger-hjarna

Repa pa en utbildande plats

KODIAK CABIN &r ett Goteborgsbaserat band som
spelar indie pop/rock, bandet har repat i Bildas lokaler
pa Fryshuset i fyra ar.

- Att spela i band betyder mycket for oss. Det ar ett
harligt avbryt i vardagen att fa traffa vanner och spela
musik. Vi hade inte spelat musik om vi inte hade spelat
i band.

- Vi borjade att repa i en av vara bandmedlemmarnas
lilla lagenhet vilket inte grannarna gillade. Men nu att fa
maojlighet att repa i Bildas lokaler med riktig utrustning
gor vi kan fortsatta skriva och spela musik. Det betyder
att vi har méjlighet att utvecklas utan att sjalva behéva
satsa en massa pengar, som det annars kravs, for att
halla pa med musik. Vi ar oerhort tacksamma for att vi
far lara oss av varandra pa en utbildande plats. e

-t o,
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\

Foto: Rebecca Wedenmark

Innehall

o Bild d
Gospel Fest Malmoé ekl L[l

Den fjarde februari medverkade Bilda Ll g vakertmlnes i g

som vanligt pa Gospelfest Malmé som
arrangeras av Soulful music och aven
stods av Svenska Gospelverkstaden och
Sveriges korforbund bland andra. Pa
detta arrangemang samarbetar vi dven
med studieférbundet Sensus. Det blev
en valdigt rolig dag dar manga fran de
koérer vi samarbetar med var med som
deltagare. Temat for dagen var "The
Power of One”.

Hallbarhet

Projekt

Samhalle

Malmo Folk Festival 2023

Den 19-22 oktober fylldes Malmé Kultur

av folk- och varldsmusik. Det blev
en fullspackad helg med svang,
nerv och varme.

Foto: Abraham Fraiman

Kyrka

Gospelfest ar ett koncept dar man kan Méten i Jerusalem

anmala sig som hel kor eller som enskild
sangare. Alla far noter och ljudfiler hem-
skickade och deltagarna 6var innan de
mots i en gemensam workshop.

Under fyra dagar fick deltagarna ta del av
konserter, dansgolv, kurser, jamsessions,
workshops, familjekonserter och mycket

Pa Fryshuset Géteborg erbjuder mer.
vi fyra utrustade replokaler, en
danslokal, studio och grafftiateljé.

Cirkelledarutveckling
Fryshuset

Bildas systematiska kvalitetsarbete
P& scenen stod cirka 500 s&ngare vid Stédfunktioner
varje konsert, infor en fullsatt konsertsal
pa Malmo Live. P4 scenen stod ocksa
gospelgruppen Released Gospel Choir
som Bilda Sydvast samarbetar med. Som
vanligt var deras framférande mycket
proffsigt och bra. Workshopledare gospel-
proffsen Aaron Marcellus och Isaac Cates
fran USA, Pernilla Sandahl, korledare fran
Goteborg och Jonas Engstréom som driver
Soulful Music. e

Vi hade férmanen att vara medarrangoérer
till festivalen dven i ar och anordnade

ett antal workshops. Bland annat en
folksdngworkshop med Brita Bjérs, VM

i traskofiol och Anna-Karin Anderssons
latkurs "Latar pa gréansen”. Under "Latar
pa gransen” fick deltagarna varva latspel
med historia om musiken och dess
ursprung.

Regionfakta
Manga i Goteborg gillar att skapa musik,
spela i band, dansa, spela in och mala
grafitti. Men det kan vara svart att hitta
bra lokaler - sarskilt till ett vettigt pris.
Hos oss far deltgarna mojligheten att
anvanda lokalerna till en 1ag kostnad.

Var malséatting &r att alla ska ha mojlighet
att utdva sin kreativiet.

Personalgalleri

Verksamhetsstatistik

Flera av de band vi jobbar med spelade

Under &ret har ca 30 band repat i véra dven p4 festivalen, daribland LOUR och

repor pa Nedre Kaserngarden i Goteborg. RA. e
Den alsta 81 ar och den yngsta 19 ar.

Genrerna ar allt fran pop, rock, blues,

country till hardrock. e

W
Under aret har ca 30 band och 15 dansgrupper ‘ ‘
ovat i lokalerna pa Fryshuset och fem dansklas- L
ser inom jazz, balett och hiphop hallits.

Foto: Hans Orre
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Wander Leo Havir med laten 'Desert! -
Foto: Palladium Malmé : 4

gick vidare fran Helsingsborgs deltavling
och Vispen feat Tommy med laten "Fran

botten till toppen” tog sig vidare till riksfi- Méten i Jerusalem
nal ndr Goteborgs deltavling stod klar.

Kyrka

T ) ) Folkmusik 6ver granserna Cirkelledarutveckling
- Ett kvitto pa att jag ska fortsatta skriva

latar, berattar Vispen. e ”MUSIK AR FREDENS SPRAK. Det vackraste med mu- med stéd av Oppna Malmé och Musik i Syd.
sik &r att lara sig om andra kulturer” - Islam Jaran

P4 Bilda ar vi 6vertygade om att det ar i métet mel- stédfunktioner
Under sommaren har musiker med rétter i olika musik-  lan manniskor som det hander ndgonting. Vi far ny
traditioner métts pa Bilda i Malmé och skapade musik  kunskap, nya insikter, mer férstdelse och utmanas pé
tillsammans under ledning av violinisten Islam Jaran. ett satt som inte bara utvecklar oss som individer utan

Lyft, led och lyssna Den 20e oktober gav de en bejublad konsert pa Pal- ocksa for samhallet framat. o
ladium Malmé under Malmo Folk Festival. Spelningen

ATT LEDA EN KOR &r s& mycket mer &n arrangerades av Bilda tillsammans med Palladium och .
att leda kérsangare i sdng. Ledarskapet Verksamhetsstatistik

kan ibland kdnnas ensamt. Vad behover vi
gora for att halla lange och utvecklas som
ledare?

Bildas systematiska kvalitetsarbete
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| september holl vi en kérledardag i
Goteborg med Josef Sjoblom, Katarina
Henryson och Peder Karlsson. Dagen
riktade sig till kérledare och de som tar
lite extra ansvar i kéren.

God Moves

Deltagarna fick traffa andra korledare, GOD MOVES &r en dansskola med kristen

utbyta erfarenheter, fick tips i hur man profil so-m sa.mvoerknar med Bilda. Pans—
later sin kor vixa sig stark och verktyg skolan finns i Vargarda, har omkring 250

i att gora ledarskapet mer lustfyllt och deltagare och erbjuder dven dansklasser
hallbart. e i Alingsas. Pa God Moves finns deltagare

frén 4 ar upp till 85 ar.

"Genom dansen lar de sig uttrycka kans-
lor och kommunicera med hela kroppen.
Och sa traffar de nya vanner och far vara
en del av en go gemenskap. Mycket bra i
ett” — Josefin Roos, foralder till dansare o
Pa God Moves ar deltagarna mellan 4-85 ar

ﬂ# = o7 ek e S g > Las mer: www.bilda.nu/godmoves
# = > """‘m b Is ]
: - = \ . ‘..' ; ’ h .. |\ b
B T e b\
~ Foto:Sara Sivertsson _‘—" , Ee Foto: Markus Lidevi
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https://www.bilda.nu/lokaler/god-moves-dansskola
https://www.bilda.nu/projekt-och-initiativ/musikschlaget

Foto: Sara Sivertsson

Narrativ filmfestival

"Jag ar omtumlad av alla kénslor som
varje film vackte i mig. Ar glad och
tacksam for dessa dagar. Det har varit sa
fint att fa uppleva detta tillsammans med
de andra pa festivalen.”

"Otroligt starka filmer som verkligen
beror”

"Viktig festival!”

"Vardefullt att fa dela kédnslan i
gemenskap efterat”

Bilda Folk-turné

PROJEKTETS SYFTE AR att fradmja ater-
vaxten av professionella band, samt att

i samverkan med etablerade arrangérer
producera flertalet turnéslingor runtom

i Sverige. Grupperna som engagerats

ar band som ar nyetablerade i yrkesli-

vet inom folkmusik och/eller traditionell
musik fran olika lander i varlden. Projektet
beviljades 300 000 kronor i stéd fran
Statens Kulturrad.

” Fint med samtalen efterat”

SA BESKRIVER néagra av deltagarna
arets Narrativ Medicin Filmfestival.
Filmfestivalen arrangeras av Svensk
forening for Narrativ medicin i samarbete
med Bilda samt Sensus studieférbund
med stdéd av kulturndmnden Vastra
Gotalandsregionen.

Den 26-27 oktober traffades ett 50-tal
deltagare pa bio Capitol i Goteborg for
att ta del av filmer med fokus pa vardens
beréattelser och efterféljande reflekteran-
de samtal.

Fokus ligger pa att skapa goda férutsatt-
ningar for musikerna genom att erbjuda
dem en turné om tre konserter. Bilda

vill vara en sjalvklar samarbetspart i att
skapa goda forutsattningar for folkmu-
sikgrupper, att genom folkbildning nd nya

. .. De utvalda filmerna berérde frdgor om
satt att lara och utvecklas. utv I g

e sjukdom och de svara valen infor
doden
traumahantering utifran barnper-
spektiv
berattelse fran kriget och flykt
relationen mellan diagnos, social
kontext och individens upplevelser
och beréttelse.

Pa grund av sjukdom kommer del tva av
projektet 4ga rum under varen 2024. Da
med fokus pa orientalisk musik. e

Kundbemotande och
vardskap

Under aret har en ny utbildning
for personer med funktionsvari-
ationer tagits fram med fokus pa
kundbemoétande och vardskap.
Bakom satsningen ligger Bilda
och Helsingborg kommun.

- Vi insag att det faktiskt inte finns en
sadan har utbildning for personer med
funktionsvariationer och att de ocksa
behover ha kompetens och utbildning for
att kunna utféra sina jobb pa exempelvis
caféer och secondhandbutiker. Darfér
valde vi att skapa denna utbildning och
inrikta den mot kundbemétande och
vardskap. Och da vi bada anordnar
musiktavlingar sdsom Talangjakten och
Musikschlaget kandes det dven
sjalvklart att lagga till vardskap inom
musik, berattar Sara Sivertsson,
verksamhetetsutvecklare pa Bilda.

Kursen ar kostnadsfri och innehaller dven
delar som konflikthantering och ledar-
skap.

Under aret holls tva uppskattade utbild-
ningstillfallen pa Dunkers kulturhus i

Helsingborg och gastande forelasare var
Karolina Lann Vallin och Uffe Johansson.

"Tack for en grym kurs med mycket
larorikt innehall och bra uppldgg jag ang-
rar absolut inte mitt deltagande” - Jonny

"Tack for tva bra kursdagar i Helsing-
borg”- Lisa

"Tack for att vi fick vara med pa kursen”
- Sebbe
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Persia Tajik var
nominerad till

Bildas folkbild-
ningspris 2023.

samma mojlicheter
till andra

Foto: Entertainmo

PERSIA TAJIK ar den mangsidiga dansaren som
tillsammans med sin dansgrupp driver konceptet
Hallyu House med sydkoreanskt tema i Malmo.
Med Hallyu House vill Persia erbjuda en plats for
ungdomar att bade hitta en gemenskap och dela

sitt intresse med andra.

Idén till Hallyu House kom till genom
Persias dansgrupp. Gruppen kom
valdigt nara varandra och upplevde att
de fick s mycket mer av att vara med i

gruppen, ian att bara dansa tillsammans.

Men Persia forstod att det inte &r alla
som har det sa. Hallyu House skapades
darfor for att ge andra ett ssmmanhang
att fa nya vanner i och att fa kiinna
gemenskapen i att utvecklas tillsam-
mans.

Med stod fran Bilda skapade Persia
och tjejerna i dansgruppen Hallyu
House som har fokus pa K-pop, K-dra-
ma och annan sydkoreansk kultur. I
konceptet ingar dven andra aktiviteter
sdsom pysselrum och Gppna scener.

— Karlek och familj ar ett motto for oss,
att alla ska kdnna sig trygga. Att kunna
erbjuda en plats man kan utvecklas pa
och ta plats och kinna att man ager
nigonting, sdger Persia.

Sveriges forsta K-pop dance camp
I samband med ettarsjubileet, under
hosten 2023, skapade Hallyu House
Sveriges forsta K-pop-dance camp
eftersom det fanns ett stort intresse.
Persias dansintresse borjade redan i
ung alder och har f6ljt henne vidare
genom livet.

— Nér jag var i fyraarsaldern fick jag
borja med balett eftersom min pappa
sa att det var modern till all dans, sdger
Persia.

Idag har hon bred erfarenhet av ménga
dansstilar och tycker att en av de vikti-
gaste uppgifterna som cirkelledare har

ar att skapa mojligheter for deltagarna,
erbjuda méten mellan ménniskor och
skapa en miljo dar de tar om varandra.
Hennes drivkraft kommer fran att hon
vill hjdlpa andra att hitta en trygg plats,
ien alder som kanske inte ar sa enkel.

— Drivkraften i sig kommer frén att nar
jag var liten och forvirrad behovde jag
hitta ndgonstans att vara och da hittade
jag dansen. Jag gor det har for “lilla
Persia” och for de "lilla” barnen som
finns inom oss. Jag vill att de ungdo-
marna ska kunna kinna, i framtiden, att
nir de sokte en plats sa hade de Hallyu
House, sager Persia.

Besokare kanner sig speciella och
sedda

Vi har ménga fina minnen frén verk-
samheten dar deltagarna uttrycker vad
verksamheten och den gemenskap de
far hir betyder for dem. Vi hor ofta dven
hur bra det ar att det finns ett samman-
hang hér i Sverige dir den sydkorean-
ska kulturen hyllas.

— Fina minnen &r nér jag far hora att
det dr manga som skaffat nya vanner
dar och att nya dansgrupper har startats
via Hallyu House. Det betyder att jag
har lyckats med det jag ville, att folk
inte skulle vara ensamma utan att de
hittat sin egen gemenskap, siger Persia.

— Det ar ocksa jattekul att vi fatt hora
att deltagare ser upp till oss, att jag och
mina danstjejer ar forebilder for andra,
det finns inga ord som kan beskriva hur
mycket det betyder for en. o
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Kyrka

Inom profilomrade kyrka ryms de tre kyrko-
familjerna frikyrkorna, de ortodoxa kyrkor-
na och den katolska kyrkan. | Bilda finns

en stor mangfald, dar vara kyrkofamiljer
omfattar fler &n hundra olika nationaliteter.

VARA MEDLEMSORGANISATIONER ir identitetsska-
pande for Bilda och bygger pa kontinuerliga samtal
oss emellan. Samtalen fors lokalt, regionalt och na-
tionellt i m6ten med enskilda medlemsorganisationer
och i samrad med respektive kyrkofamilj. Har skapas
var riktning, strategi, verksamhet och tonalitet. Verk-
samhetsplanen for 2023 har sin naturliga startpunkt i
dessa samtal och har resulterat i inriktning och mal.

I samarbetet med kyrkorna prioriteras att ge for-
samlingar redskap for sin bildnings -och kulturverk-
samhet, med utrymme for savil teologisk reflektion
som fordjupning av tro och tradition. Vi vill ocksa ge
perspektiv genom att skapa métesplatser, ge inspira-
tion och méjligheter att mota varandra och samhallet.
Verksamheten sker bade i samverkan mellan kyrko-
familjerna och inom de tre olika kyrkofamiljerna i
samverkan med Bilda.

FYRA FOKUSOMRADEN var centrala i verksamheten

under 2023. De kan sammanfattas sa har:

» samarbete med medlemsorganisationer och
samverkansparter

» fokus pa folkhilsa

- fokus pé existentiella frdgor och trons betydelse
for individ och samhalle

» fokus pé héllbarhet frén ett miljo- och
klimatperspektiv

Kunskap och forstaelse kring kyrkotraditioner
Under éret arrangerades den arliga Inter-ortodoxa
julkonserten, en kormatesplats for olika ortodoxa
kyrkor dar de mottes och sjong utifrén sina olika kyr-
kotraditioner. Aven en nationell konferens for kvinnor
inom ortodoxa kyrkor arrangerades i Goteborg.
Utifrén Bildas studiecenter i Jerusalem paborjades
under aret ett utvecklingsarbete kring religionsdialog
och fordjupad kunskap specifikt om judendom, kris-
tendom och islam.
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Folkhélsa

Vi har fokuserat bade pé dldres hélsa och ungdomars
hilsa. For seniorer har vi haft flera projekt i bade
katolska och ortodoxa forsamlingar. Inom frikyrkorna
samarbetade vi med RPG (Riksforbundet Pensionars-
Gemenskap) nér det géller meningsfulla aktiviteter for
den aldersgruppen.

Vi har under éret arrangerat flera utbildningstill-
fillen i "Vara nere” som &r ett koncept framtaget for
manniskor som pé olika sétt moter ungdomar i sin
vardag. Las mer om "Vara nere” pa s. 47.

Existentiella fragor och trons betydelse

Under 2023 uppmairksammade vi frikyrkans 175-ari-
ga historia och dess inverkan pa samhallet i en rad
arrangemang och filmvisningar.

Varje ar samlas manga tusen ménniskor pa de fri-
kyrkliga samfundens olika konferenser. Bilda bidrog
pa olika sitt till bland annat Gullbrannafestivalen
och Equmeniakyrkans stora kyrkokonferens. UtGver
det togs en rad material fram under aret om tro och
religion, bland annat en samtalshandledning till Joel
Halldorfs bok "Bokens folk” samt en studiehandled-
ning till "Socialldran” tillsammans med Stockholms
katolska stift.

Fordjupad forstaelse for hallbart liv

P4 Bilda strivar vi efter att 6ka forstéelsen for hall-
bart liv med en bredare innebord: min relation till
mig sjidlv, min omvarld, Gud och till skapelsen. Det
resulterade bland annat i att vi tillsammans med Gron
Kyrka skapade materialet "Kyrkan och skapelsen”
som bland annat lyfter frdgor om hur vi ménniskor
paverkas av att vara del i ett samhélle som utnyttjar
och exploaterar Guds skapelse.

Utvecklad ledarutveckling

I arbetet med att fordjupa och utveckla ledarutveck-
ling har bland annat har en nationell digital utbild-
ning pa tigrinja héllits samt tva nationella ledarutbild-
ningar i konceptet for ledare i ortodoxa kyrkor. Lis
mer under cirkelledarutveckling pé s. 46.

I DETTA KAPITEL hittar du ett axplock av verksam-
heter och satsningar som gjorts inom omradet under
ret. o

Ortodox kvinnokonferens

| SEPTEMBER arrangerades for nionde gangen en ortodox kvinnokonfe-
rens i samverkan med Bilda, den har gadngen som en nationell konferens.
Kvinnokonferensen agde rum i St Gabriel etiopiska kyrka i Bergsjon och
deltagarna kom fr&n Ume4, Stockholm, Orebro, Linképing, J6nképing,

Skovde, Trollhattan och Goteborg.

- Det finns ett stort behov hos kvinnliga cirkelledare
inom ortodoxa kyrkor att motas och dela erfarenheter.
Vi tror ofta att vi &r ensamma, men vid ett sddant har
tillfélle kan vi métas kring liknande utmaningar och
sammanhang trots att mangfalden &r stor. | Bilda har
vi unika mojligheter att erbjuda neutrala moétesplatser
for manniskor att motas over kyrkotillhérigheten,
dela livsberattelser, lara av varandra och vaxa
tillsammans, sdger Susanne Ayoub nationell
verksamhetsutvecklare inom ortodox bildning och
kultur i Bilda och en av foreldsarna pa konferensen.

Konferensens tema “kvinnliga férebilder da och nu”
samlade ortodoxa kvinnor som pa olika satt ar enga-
gerade i folkbildning och i kyrkan. De samtalade om
varifran de far sin drivkraft och delade med sig av sina
forebilder. Syftet med métesplatsen var att inspirera
och stéarka kvinnor i deras roll i kyrkan och samhéllet.

- Jag var berérd av Eva Saffo och Susanne Ayoub
som intervjuades pa konferensen. Det var sa givande
att lyssna pa de hur de hittar drivkraften for att vara
mamma, jobba heltid samt erbjuda barn och unga me-
toder, verktyg och métesplatser att lara sig om sina
rotter och religion, berattar deltagaren Kidist Bogale.

Hon beréattar hur hon uppskattade att méta kvin-
nor som likt henne sjélv ar troende, att de tack vare
motesplatsen och det gemensamma svenska spraket
kunde samtala och dela erfarenheter trots att de har
sitt ursprung i manga olika lander och sprak.

- Jag brukar inte hitta mening i dessa konversatio-
ner d&ven om jag ar social och pratsam. Det blir ofta
sa att jag sitter ensam i personalrummet och i andra
sammanhang. Jag blev sa glad av att pa den har
konferensen traffa manga kvinnor som har samma
tankesatt som jag. e
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Varje individ ar en
kunskapskalla

Bilda har ett fint samarbete
med Polska Katolska Missionen
i Goteborg. Vi fragade Irena
Magiera, cirkelledare pa Polska
Missionen, vad det betyder for
henne att vara cirkelledare och
vad hon tycker om samarbete
med Bilda.

- Att vara cirkelledare ger mig gladje
och inspiration. Jag ar glad att jag kan
dela min kunskap med andra och att
jag kan lara mig av andra. Att varje
mote ar utvecklande och att man lar sig
alltid nagot nytt. Att varje individ ar en
kunskapskalla och vi kan géra varandra
rikare.

Tack vare Bilda har vi kunnat utvecklas
som cirkelledare, blivit inspirerade och
upptéckt nya mojligheter. Dessutom ser vi
att ett annat sprak an svenska inte utgor
nagot hinder for utveckling och gemen-
skap i Sverige. Det ar méjligt att bevara
sina rotter och kultur samtidigt som man
delar med sig till yngre generationer.

Vi deltog aven i en inspirations- och
cirkelledarutbildning arrangerad av Bilda
i Goteborg, vilket var mycket givande for
alla oss ledare i Polska Missionen. Vi kan-
ner oss nu tryggare i rollen som cirkelle-
dare och ser stor potential for utveckling
framover. o
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Stickcafé Alvingen

Stickcaféet i EQumeniakyrkan

i Alvingen ar en hirlig grupp
bestaende av ett 30-tal kvinnor
med Majken Nilsson med flera

i spetsen. Stickcaféet startade
redan 2009.

Deltagarna har vaxlat genom aren,

bade i antal och personer, men flera ar
fortfarande kvar fran starten. Det stickas
och virkas i huvudsak babyklader och
filtar ,men ockséa annat som kan behovas
i babypaket. Under 2023 skickade de

35 banankartonger fulla med sina alster
samt en hel bil full med kassar som
packades om till babypaket till Kongo.

Pa stickcaféet finns en fin och viktig
gemenskap dar bade fika, prat och
handens verk far plats. Deltagarna tipsar
och inspirerar varandra, och ofta laser
nagon en betraktelse eller nagot tankvart
att reflektera kring tillsammans. N&r
terminen gar mot sitt slut langtar de till
att traffarna borjar igen och uppehallen

far gérna vara sa korta som mojligt. e

Foto: Charlotte Harnstam

Skapande, gemenskap
och delaktighet

UNDER VARENS STICKCAFE i
Ostermalmskyrkan i Kristianstad har
det stickats manga trojor, sockar,
vantar, méssor och filtar. Férutom det
gemensamma intresset for handarbete
har gemenskapen, samtalen och att fa
kadnna sig delaktig varit betydande for

gruppen.

Cirkelledaren Ingrid beréattar att allt som
deltagarna skapat har skankts till en
fritidsgard i Litauen, dar barn fran fattiga
omstandigheter och ukrainska flyktingar
fatt ta del av gavorna. e

Dodscafé - en plats att
kdnna sig bekvdm med det
obekvama.

I MALMO HAR VI under 2023 vid ett
flertal tillfallen bjudit in till ett 6ppet,
tryggt och stédjande samtal kring dod
och déende och allt som omger dessa
meningsfulla &mnen.

Vi ville skapa en trygg plats déar alla
kanslor och funderingar ar tilldtna under
en avslappnad form. Under traffarna har
vi uppmuntrat olika asikter, 6vertygelser,
fradgor och synpunkter.

Ingenting under traffarna ar obligatoriskt,
férutom respekten for varandra och

ett Oppet sinne. Caféet ar ingen plats

for sorgebearbetning utan en plats att
samtala om livet och det som ror livets
slut.

Deltagarna beréattar att de upplevt
en valdigt god stdmning, kant sig val
mottagna, sedda och fatt skratta. e
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Foto: Riksférbundet
Sveriges Unga Katoliker

Fader Witold

KATOLSK BILDNING OCH KULTUR har
ett ganska nytt och vdaxande samarbete
med Katolska Férsamlingen i Boras. Fader
Witold har svarat pa vara fragor hur han
ser pa samarbetet.

Vad ér du cirkelledare inom?
- Trosundervisning for barn och
ungdomar, katekes for vuxna.

Vad betyder det for dig att vara ledare
och vad tycker du ar viktigast i rollen
som ledare?

— Att vara ledare ar fér mig en utmaning
men ocksa det hjalper mig sjalv att fa en
ny kunskap. Viktigaste i rollen som ledare
ar dela innehallet pa ett intressant satt.

Vad bidrar métet mellan manniskor som
sker i verksamheten till? Hur skulle du
beskriva det som sker i motet?

- Vara méten bidrar att deltagarna kan
lara kdnna nya manniskor, bygga nya
bekantskap.

Vad tror du att cirkeln betyder for
deltagarna? Har du ndgot minnesvart
fran cirkeln som du vill dela?

— Cirkeln ar viktigt sarskilt for de aldre
eftersom dem har méjlighet att vara
tillsammans, att de kan ga ut ur sitt hem
och kadnna sig inte ensamma.

Vad betyder samarbetet med Bilda

for er?

— Mycket givande och hjalpsamt
samarbete. Bilda har olika resurser och
idéer som man kan utnyttja. Tack vare
Bilda kan vi berika var férsamling och ge
till deltagarna tillgang till nya mojligheter
och utbredda kunskap i olika @mnen. ¢
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Hallbarhet och miljé genom
ett ortodoxt teologiskt
perspektiv

Lordagen den 11 november samlades
deltagare for en unik heldagsworkshop
i Laurentiistiftelsens lokaler i Lund.
Arrangemanget, som anordnandes av
Bilda, lockade en bred publik (bade
fysiskt och digitalt) till en diskussion
om hallbarhet och miljé ur ett ortodoxt
teologiskt perspektiv.

Under dagen delade framstaende talare
som Fr. Mikael Falthammar (Géteborg),
Fr. Philip Calington (Singapore), dayroyo
Charbel Rizk (Nyképing) och Kristoffer
Lignell (Lund) sina insikter om amnet.
Deras foredrag tackte ett brett spektrum
fran "Kosmos och mikrokosmos” till
"Skapelsens helighet och manniskans
formaga att inse det”, "Skapelsen som
ett Mysterium” och "Teologiska ramverk
for att hantera hoppléshet, stress och
forvirring i hallbarhetsarbetet”.

Deltagarna enades om en central
uppfattning: miljokrisen ar inte minst en
andlig kris. Genom diskussionerna blev
det tydligt att den ortodoxa traditionen
erbjuder vardefulla perspektiv och
tillvagagangssatt for att narma sig
miljoproblem. Genom féredragen,
fragestunderna och gruppdiskussionerna
fick deltagarna chansen att férdjupa sin
forstaelse och reflektera 6ver hur de
kan implementera dessa insikter i sina
sammanhang.

Att den andliga dimensionen av
miljokrisen ofta forbises i den storre
debatten ar tydligt. Men evenemanget i
Lund visade att det finns ett 6kat intresse
for -och ett behov av att inkludera dessa
perspektiv i diskussionen om hallbarhet
och miljo.

Utifran den positiva responsen fran
deltagarna har denna workshop skapat
en stark teoretisk grund for fortsatta
samtal och utforskningar av denna viktiga
fraga. e

Inter-Ortodox julkonsert

- Det kanns sa roligt och viktigt att kunna fa bjuda allmédnheten pa den har upplevelsen sa att fler kan fa ta
del av kyrkornas rika tradition och kultur, berattar Helena Cankalp, verksamhetsutvecklare pa Bilda.

Den 25 november holls den arliga och unika Inter-Ortodoxa julkonserten som i ar &gde rum i S:t Johannes
syrisk-ortodoxa férsamling, Goteborg. Konserten arrangerades av Bilda tillsammans med de ortodoxa

férsamlingarna i var region.

15 kérer fran bysantinska och orientaliska ortodoxa kyrkor, i olika aldrar och paolika sprak, lovsjong julhymner
med sina tusenariga kyrkliga traditioner och kulturer.

Sammanlagt ca 300 personer (korer och ahoérare) deltog under arets konsert. o

s

Fillsammans

bildar vi for liver!

Foto: Kristoffer Lignell
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Foto: Bo Hellemar

En stund pa jorden

EN STUND PA JORDEN var ett harligt mu-
sikaliskt projekt som genomférdes under
varen och hosten i Immanuelskyrkan i
Boras under ledning av Deborah Helsing
och Anders Nilsson. Konserterna basera-
des pa texter och musik av Laleh.

En projektkor sattes ihop under vartermi-
nen med kor, solister och komp frén Boras
med omnejd. Nar héstterminen startade
bérjade 6vningar och repetitioner pa
allvar och tva konserter som gjorde stor
succeé holls sedan i oktober och novem-
ber. Deltagarna lade ner ett stort enga-
gemang. Nagra roster om vad aret med
Laleh-projektet betytt:

”Lalehs sanger ar sa starka
och att tillsammans fa sjunga
dom och fordjupa sig i hennes
sangskatt har varit fantastiskt

fér bade kropp och sjal”

”Sa roligt att fa traffas varje
vecka med nya manniskor som
jag inte kant tidigare och fa
sjunga tillsammans”

”Det ar hérligt att fa vara med
i en stor kor och sjunga jag

Riksforbundet Sveriges
Unga Katoliker

»Under aret 2023 har Bilda varit ett stod
for oss och samarbetat vid alla vara
riksaktiviteter: tre rikslager och Stiftsung-
domsdagarna i Skara. Under vara aktivi-
teter har vi haft manga intressanta och
givande cirklar med hangivna ledare. Vart
samarbete har betytt mycket for oss da
det underlattat var planering och genom-
férande av aktiviteter som har samlat
over 300 ungdomar 6ver alla aktiviteter.

Pa vara aktiviteter har ungdomarna fatt
chansen att traffa folk fran hela landet,
starka sina relationer och utveckla sina
kunskaper inom manga omraden som
fordjupar deras intellektuella och andliga
utveckling. Aktiviteterna har ocksa varit
en viktig aspekt i ledarskapsutvecklingen.

Att vara en ledare innebar inte bara att
man befaller uppdrag, utan man maste
sjalv ge ett gott exempel i hur man ska
agera och knyta ett nara band med de
man leder. Jag tror att den typen av ut-
veckling har vi sett mycket av bland vara
ledare som har integrerat med deltagarna
och hjalpt till med att genomféra vara
aktiviteter.”

- SUK foérbundsordférande Karol e

Kyrkan och #metoo

I LIDKOPING HAR EN GRUPP motts under
aret for en studiecirkel utifran Bildas
studiematerial Kyrkan och #metoo.

En av deltagarna beréttar:

"Att fa sitta ned och samtala med andra
kvinnor i ett tryggt sammanhang dar

var och en delar det man sjélv orkar, kan
och vill &r en stor férman. Med hjalp av
studiecirkeln om ’Kyrkan och #metoo’ ar
vi ndgra som hittat ett sdnt sammanhang
dér svara fragor kan och far ventileras.

Att dela med sig och aktivt lyssna
till andras personliga erfarenheter och
berattelser ger fordjupad insikt, forstaelse
och vanskap.

Efter en nu-landar-vi-har-runda och
te och smoérgas har vi gett oss in i fragor
om 'Kyrkan och #metoo’ utifran materialet
och vara egna erfarenheter, funderingar
och insikter.

Grat har blandats med skratt. liska
och upprordhet har blandats med vilja till
forandring.

Och mitt i allt detta har vi kant Guds
narvaro och hans stora nad.” e

»Grat har blandats

med skratt.

IIska och upprordhet

Kyrkan och skapelsen

VAD INNEBAR DET ATT vara skapad till
Guds avbild? Hur menade Gud egentligen
nar han sa att manniskan skulle rada

over skapelsen? Varfor har vi manniskor
skapat ett ekonomiskt system som kraver
ekonomisk tillvaxt pa manniskornas, ja,
hela skapelsens bekostnad? Och hur
kanns det att leva i en tid med sa mycket
tal om skuld och skam, men s4 lite tal om
nad och forlatelse?

De har fragorna blir oundvikliga for en
kyrka i en varld som praglas av olika
kriser. Studiematerialet Kyrkan och
skapelsen har tagits fram i samarbete
med ekopedagogen och socionomen
Maria Engelbrektsson for att framja
samtalen om vart gemensamma ansvar
for var varld utifran ett teologiskt
perspektiv.

Materialet &r filmbaserat och uppdelat i
fem traffar, med majlighet till en sjatte och
valbar tréaff.

Under hosten borjade de forsta grupperna
anvanda det purfarska materialet.

- Det har varit valdigt roligt och det har
blivit mycket diskussioner varje gang,
beréattar deltagaren Marie. Det ar en
fantastisk studiecirkel som vi verkligen
uppskattade och kommer rekommendera
till fler. Vi avslutade varje traff med en
bon, det blev en fin avslutning efter att ha
pratat om dessa amnen. o
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har blandats med
vilja dll forandring.«

brukar sjunga mest hemma for Foto: Riksforbundet Sveriges
mig Sjélv annars” Unga Katoliker

Sa manga arrangemang inom damnet Religion
genomfordes i Bilda Sydvast 2023.
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en film av

Fredrik Lindé

Dokumentarfilmen “Frikyrkans historia” hade premiar under
2022. En film om hur den svenska frikyrkans historia har spelat en
stor och viktig roll for formandet av det svenska samhallet.

UNDER 2023 har férsamlingar och andra visat filmen
med efterf6ljande samtal vid 19 tillfallen 6ver hela var
region. Den har visats mestadels under RPG-traffar
(RPG=Riksforbundet Pensionirsgemenskap) och i
samlingar med véra olika frikyrkor, men ocksé pa
bibliotek och andra sammanhang.

De kommentarer jag fatt hora r: "Detta borde alla

fa veta”, "Denna borde visas pa SVT” osv. Filmen tar
upp Frikyrkans roll i demokratiutvecklingen i Sverige.
Den ger en 6verblick hur frikyrkligheten vixte fram i
Sverige, samt att det som skedde i denna del av foren-
ingssverige gav ett storre avtryck &n vi tidigare varit

medvetna om.

Efter visning av filmen har det i stort sett alltid foljt ett
samtal. Samtalen har landat olika beroende pé grupp.
Manga har fascinerats och med stolthet sett tillbaka
pa vad frikyrkligheten betytt, men ocksa oroats 6ver
hur kyrkan uppfattas idag, och hur vi fortsattningsvis
ocksa kan vara en “god bricka med i spelet” for ett gott
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sambhille och ett fint samhallsklimat.

En del samtal har ocksa landat i att vi borde ldra oss
av vara misstag, da filmen inte bara tar upp det som
varit bra utan ocksa avarter och maktmissbruk.

Det ar fint att vi som studieférbund har fatt vara med
och lanserat och gjort visningar majliga under detta
ar 2023. Det ocksé extra roligt att fatt vara en del av
firandet 175 ar sedan den forsta frikyrkoférsamlingen
bildades hosten 1848 i Vallersvik. o

Charlotte Harnstam
Verksamhetsutvecklare

Bokmissan i BK

Under fyra dagar bjods det pa samtal om bocker och musik i
Betlehemskyrkan i Goteborg. Under lordagen var aven alla barn
valkomna till Barnens Bokmassa med barnboksloppis, musikfore-

stallningar och massa annat skoj.

I ANSLUTNING till den &rliga bokmé&ssan pa Svenska
massan arrangerar Betlehemskyrkan (i samverkan
med Bilda, Kultursamverkan — Svenska Kyrkan,
foreningen VALV samt bokforlagen) Bokméssan i BK
och Barnens bokmaéssa.

Bokmaéssan i BK bjuder pa ett brett utbud av bland
annat konserter och forfattarsamtal. I ar stod bland
annat ett mycket intressant forfattarsamtal pa pro-
grammet mellan teologen och skribenten Joel Halld-
orf, Augustpristagaren Elin Cullhed och journalisten
Essy Klingberg. Samtalet handlade om bocker, 1dsning
och det nya skirmsambhallet.

— P4 torsdagskvillen drog vi igang drets “Bokméssan
i BK” med rubriken “Bokens folk- fran texter till
TikTok”. Joel Halldorf, Essy Klingberg, Elin Cullhed
och Eric Schuldt bjod in oss i ett reflekterande,
provande, klokt och roligt samtal, sa beskriver Bildas
programproducent Magnus Sundell starten pa arets
Bokmaéssan i BK.

Ett fascinerande inslag fran Barnens bokmaéssa var
nar Finn Borjesson larde ut Body Percussion genom
att anvanda sin egen kropp som ett rytminstrument,
nagot som engagerade bade barn och vuxna.

Ett annat mycket uppskattat inslag var
Bokreleasekonsert med Mikael Wiehe som
tillsammans med korséngare fran Betlehemskyrkan
som verkligen drog fullt hus.

— Fortfarande omtumlad och upprymd av fredags-
kvallens bokreleasekonsert med Mikael Wiehe, kor,
band och olika solister i en 6verfull Betlehemskyrkan.
Hopp, trost, varme och inspiration. e

Martin Karlsson
Verksamhetsutvecklare

43

Innehall

Bildas uppdrag

Langsiktig verksamhetsinriktning

Hallbarhet

Projekt

Samhalle

Kultur

Kyrka

Moten i Jerusalem

Cirkelledarutveckling

Bildas systematiska kvalitetsarbete

Stodfunktioner

Regionfakta

Personalgalleri

Verksamhetsstatistik




Moten i Jerusalem

Bildas bildningsarbete kring Israel och Palestina ar ett
studieomrade om den kristna kyrkans rotter, om moten mellan
religioner, om manskliga rattigheter och internationell humanitar
ratt. Jerusalem fungerar som en unik motesplats och utsiktspunkt

for svenskt folkbildningsarbete.

VART BILDNINGSARBETE sker genom studiecirklar
och seminarier i Sverige och studieresor till Israel och
Palestina. Genom studiecentret i Jerusalem har vi
kontakt och relation med manniskor i olika samfund
och organisationer, bade religiosa och sekuldra, som
ar engagerade for fred, forsoning och dialog.

Studieresor
Under véren gjordes tva studieresor frin var region
till Israel-Palestina. Det ena var ett samarbete med
Pedagogisk inspiration i Malmo som inleddes under
2022. Projektet syftar till att stiarka arbetet mot anti-
semitism och islamofobi pa skolor i Malmé. En del i
projektet var att utbilda gymnasieldrare i fragan och
forberedelsearbetet infor studieresan med lararna
medverkade vi bl.a. med ett pass om internationell
ratt. Under resan genomfordes en tre-dagars utbild-
ning pa Yad Vashem, forintelsemuseet i Jerusalem,
och en rad studiebesok hos olika organisationer i
Jerusalem, Betlehem och Hebron. Vilket gav en bred
bild av konflikten och hur den péaverkar situationen
dven pa hemmaplan.

Den andra resan gjordes tillsammans med "Under
samma himmel” som éar ett religionsdialogprojekt
i Goteborg i samarbete med Sensus och Goteborgs
universitet. En resa med ledare inneh6ll nagra utbild-
ningsdagar pa Rossing Center i Jerusalem och Ramla.
Rossing Center arbetar med religionsdialog pé olika
plan. Under resan genomfordes ocksd andra studiebe-
sok i Jerusalem och Betlehem.

Webbinarier

Flera offentliga webbinarier har genomforts tillsam-
mans med Sabeels vinner i Sverige. Sabeel ar en
befrielseteologisk organisation i Jerusalem. I nagra
av dem har foljeslagare medverkat. Strax innan jul
fick vi en foreldsning om de kristnas situation och det
instillda julfirandet i Betlehem. I G6teborg arrang-
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erades en bokrelease kring boken *Pilgrimsfird for
réttvis varld”. Forfattare ar bland andra teologen Sune
Fahlgren, som tidigare varit direktor pa studiecentret
i Jerusalem, och som dven ir resepedagog. Flera f6lje-
slagare medverkade tillsammans med bokforlaget.

Resepedagoger

Bildas studieresor har olika program och tema men
bygger pa den pedagogiska idén att deltagarna aktivt
deltar och inte bara betraktar det man ser och méter.
Lika for alla resor ar ocksa att en resepedagog reser
med gruppen. Utéver planering av program, upplagg
och sikerhet ansvarar resepedagogen for den folkbil-
dande processen. Dar ingar att det ges rum for samtal,
fragor och reflektion under resan. I var region finns
flera resepedagoger.

Under varen 2023 bjod Bilda in alla resepedagoger
till digitala motesplatser, for att inspirera och rusta
infér kommande resor. P4 teman som “Lararfort-
bildning” och "Pilgrim” fick deltagarna fordjupa sin
kompetens, samtala och byta erfarenheter. Vi genom-
forde en digital utbildning under hésten 2023 for de
resepedagoger som skulle genomfora resor under det
kommande aret. I utbildningen ingick bland annat
omvirldsuppdatering, metodfokus, sikerhetsrutiner
och erfarenhetsutbyte.

Verksamhetsutveckling

Bade historiska och dagsaktuella skeenden i Israel och
Palestina paverkar hdandelser och utvecklingen i Sveri-
ge. Sarskilt tydligt ser vi det kopplat till antisemitism,
islamofobi och rasism. Bilda arbetar systematiskt for
att motverka alla former av rasism och 6kad polarise-
ring. Under &ret sokte vi ocksa nya vagar for att kunna
erbjuda studiegrupper nya ingangar till muslimsk och
judisk historia och kultur bade i Jerusalem och hela
Israel/Palestina. Det resulterade i ett 6kat program-
utbud for vara studieresor. o

> Las mer: Méten i Jerusalem

. Foto: Karin Hallin

Under samma himmel

Bilda finns med i det interreligiosa projektet “Under samma
himmel”, som jobbar med elever och larare i arskurs 8 i Goteborgs

skolor.

SYFTET MED "UNDER SAMMA HIMMEL” &r att utifran
FNs deklaration om de manskliga rattigheterna,
arbeta langsiktigt mot alla former av fortryck, 6ka
forstaelse méanniskor emellan och skapa ett battre
klimat pa skolorna.

For att fortbilda oss, som &r kopplade till projektet

i hur man arbetar med interreligios dialog,
konflikthantering i klassrum och arbete med
forstaelsen for den andra, anordnade Bilda Sydvist en
studieresa for sju personer till Israel och Palestina i
februari 2023.

Pa resan hade vi tre dagar tillsammans med Rossing
Center for Education and Dialogue som har stor
erfarenhet av att arbeta med dessa fragor i bade
israeliska och palestinska skolor inne i Israel. Det var
mycket larorikt att fA besoka skolor, prata med larare
och ta del av Rossing Centers arbete.

> Las mer om Rossing Center for Education and Dialouge

Pé resan gjorde vi dven ett stort antal studiebesok

for att fa en béttre bild av den konflikt som praglar
omradet och métte och lyssnade till foretradare for
olika organisationer, savil israeliska som palestinska,
och judiska, muslimska och kristna.

Innan resan hade vi en studiecirkel for att forbereda
oss, och under och efter resan blev det manga fina
samtal med reflektioner kring det vi sig, horde och
upplevde. Véra erfarenheterna férdes sedan in i
arbetet med "Under samma himmel” och tankarna pa
hur vi kan vidareutveckla arbetet. o

> Las mer om Under samma himmel

»nJag maste sdga att var resa gav mig sa mycket.
Jag kdnner att jag nu faktiskt kan diskutera utifran olika
perspektiv och mer nyanserat med vara elever i korridorer
och klassrum.«

— Gymnasielarare Malmo
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https://www.bilda.nu/projekt-och-initiativ/moten-i-jerusalem
https://www.bilda.nu/projekt-och-initiativ/moten-i-jerusalem
http://www.rossingcenter.org
https://undersammahimmel.org/

Cirkelledarutveckling

Inom cirkelledarutveckling ryms Bildas arbete med kompetens-
utveckling for cirkelledare, ledarvard och villkorsuppfyllelse.

I JANUARI 2023 péborjades arbetet enligt den nya
strategin for kompetensomrade ledarutveckling

som antogs av Bildas ledningsgrupp i oktober 2022.
Natverket for ledarutveckling fick i och med den nya
strategin en resursforstirkning. Ett nytt projektbase-
rat arbetssétt introducerades och en rad utvecklings-
projekt formades dar ledarutvecklingsansvariga fick
projektledarroller och arbetsgrupper skapades.

Tre av de sex regionala ledarutvecklingsansvariga
deltog under véren i en projektledarutbildning fran
Berghs School of Communication. Resursforstark-
ningen och det nya projektbaserade arbetssattet
mojliggjorde att natverket kunde presentera en rad
nyheter for Bildas cirkelledare under 2023.

Nya cirkelledarutbildningar

Bland annat skapades nya cirkelledarutbildningar
under aret: Bildas grundutbildning for cirkelledare,
Bildas fortsiattningsutbildning for cirkelledare, samt
konflikthantering. Dessa ingar i en kompetensutveck-
lingsplan som sjosétts i januari 2024, dar 25 verksam-
hetsutvecklare far majlighet att komma samman och
stiarka sina kunskaper i folkbildningens pedagogik och
metoder samt i presentationsteknik.

Nitverket arbetade ocksa med en revidering av
ledarviskan, som innehéller verktyg for Bildas cirkel-
ledare. De gjorde dven en kartliggning av framgangs-
faktorer for nyrekrytering av ledare samt planerade
och genomforde en rad forbundsgemensamma
distansutbildningar for cirkelledare.

Exempel fran verksamheten 2023

Under éret arrangerades tva nationella ledarutbild-
ningar i konceptet for ledare i ortodoxa kyrkor. En na-
tionell digital utbildning i foreningsteknik pa tigrinja
samlade manga ledare inom etiopiska och eritreanska
ortodoxa forsamlingar.

Bilda bidrog @ven bland annat till en katolsk
ungdomskonferens i samband med de stiftsungdoms-
dagar som paven arligen bjuder in virldens unga
katoliker till.
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Bildas cirkelledarresa

For att kunna formulera ett attraktivt, tydligt erbju-
dande till Bildas cirkelledare arbetades ett koncept
som kallas ”Bildas cirkelledarresa” fram under &ret.
Det gjordes ett omtag kring det faktiska innehéllet
iresan, kommunikationen kring den och paketering-
en av den.

Mallen for det introduktionssamtal som verksam-
hetsutvecklare héller med en ny cirkelledare uppdate-
rades och forstarktes.

En helt ny e-utbildning, "Bildas grundutbildning
for cirkelledare”, skapades och finns nu tillgénglig i
en ny utbildningsportal. Dessa tva forsta steg som en
cirkelledare tar pa sin resa moter Folkbildningsradets
krav pa cirkelledarkvalifikationerna 1 och 2. Efter det
erbjuds alla cirkelledare "Bildas fortsattningsutbild-
ning for cirkelledare” for att fordjupa den pedagogiska
kompetensen och dven fa mojlighet att méta andra
cirkelledare.

Infor lanseringen av Bildas cirkelledarresa i borjan
av 2024 sags dven en rad malgruppsanpassade for-
djupningsutbildningar 6ver inklusive allt kommunika-
tionsmaterial kring dem.

Forstarkt internt samarbete for 6kad kvalitet
Resursforstarkningen inom kompetensomradet
ledarutveckling mojliggjorde en en nédvandig for-
starkning av samarbetet med Bildas kvalitetsnatverk,
kommunikationsenheten samt profilomradenas
utvecklingsansvariga. I de samarbetena hade tva
utvecklingsprojekt fokus under éret. Dels utvecklades
nya arbetssatt for hur Bilda samverkar med med-
lemsorganisationer och samverkansparter kring lager
och deras cirkelledare, dels sags interna arbetssatt
over kring arbetet med att skapa och implementera
nya studiematerial i Bilda. e

Viola Angervall
Ledarutvecklingsansvarig

Foto: Sebastian Albrektson, @
MiM Kunskapscentrum

Future GBG

NYUTBILDADE UNGDOMSLEDARE,
spannande samtal och nya vanner. Det ar
en kortfattad beskrivning av vad foérsta
upplagan av FUTURE GBG resulterade i.

Under hésten har vi tillsammans med
MiM Kunskapscentrum, ABF Géteborg,
Fryshuset Géteborg och Unga Ornar Vast
gjort en stor satsning fér unga mellan
16-30 ar i Goteborg. Syftet var att ge
framtidens ledare forutsattningar och
redskap i att skapa egna projekt och hitta
sin personliga ledarstil. | slutet av novem-
ber anordnade vi tillsammans en stor och
uppskattad utbildningshelg. o

9224 cirkelledare

Vara nere

NAR NAGON AR NERE kan en uppmaérk-
sam ledare eller vuxen vara mycket
vardefull. Men hur kan vi méta ndgon nar
vi varken ar psykologer eller lakare utan
"bara en medmanniska”? Vad innebar
egentligen begreppet "psykisk ohalsa™?
Vad ska du som vuxen goéra, och vad kan
du goéra? Vad har du for ansvar?

Under aret har vi gett ett antal utbild-
ningar inom detta viktiga &mne. Detta
bland annat i EQumeniakyrkan Lerum.

Vi har dven gjort den i kortare varianter
(workshop & 45 min) digitalt tillsammans
med Equmeniakyrkan och pa Equmenias
Suntpratkonferens i Redbergskyrkan.

Vi holl &ven en workshop om Vara nere
under kateketiska kongressen.

Vara nere &r ett initiativ som syftar till

att rusta unga for livet. Vi vill hja ungas
kunskaper om psykisk ohalsa, inspirera
till mer dialog och 6ka férmagan att stétta
den man méter. Vi har darfor tagit fram
baskunskaper forpackade pa olika satt:
en digital kampanj, en utbildning fér ung-
domsledare, en kunskapsportal, en podd,
ett instagramkonto och studiecirkelmate-
rial. L&s mer om Vara nere har:
www.varanere.se.

Ett initiativ fran Bilda och Mind, med st6d
av Allmanna arvsfonden. ¢

> Las mer: www.bilda.nu/varanere
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https://www.varanere.se
https://www.bilda.nu/projekt-och-initiativ/vara-nere

Bildas systematiska
kvalitetsarbete

Ett systematiskt kvalitetsarbete
bidrar till att skapa en kultur av
TRANSPARENS och ANSVARIGHET.
Nar verksamhetens styrning
och kontroll tydliggors och
synliggors, skapar det trygghet
for bade personal och ledning.

Systematiskt kvalitetsarbete

Bilda har ett helhetsperspektiv pa kvalitetsarbete.
Kvalitetsarbetet handlar i grunden om att sikerstilla
att verksamheten genomfors enligt gallande regelverk
och ar i linje med statens folkbildningspolitiska syften
med stddet till folkbildningen, Bildas &ndamaélspara-
graf, Bildas strategidokument Héllbart liv och verk-
samhetsplaner. I allt vért arbete stravar vi efter att
sikra god kvalitet. Det systematiska kvalitetsarbetet
ska avspegla alla nivaer och innefattar svil adminis-
tration som verksamhetsformer och innehall. En god
internkontroll innebar konkret bland annat att:

o vihar bra rutiner och arbetssétt och att vi forstar
och foljer regler och anvisningar,

« viar medvetna om och atgardar risker och brister
I6pande (genom riskanalyser och dtgardsplaner),

« vigor lopande egenkontroller av verksamheten,

+ vi genomfor rimlighetsbedomningar och korrige-
rar avvikelser nar vi hittar fel,

«  vigor deltagarundersokningar och utvirderar
verksamheten,

« kansliet foljer upp och granskar regionernas
internkontrollarbete.

De senaste drens skirpta krav och villkor for statsbi-

dragsberittigad folkbildning har lett till att kraven pa

studieforbundens egen internkontroll 6kat.

Under 2023 arbetade studieférbunden gemensamt
med att utveckla sina kvalitetssystem. Utvecklings-
arbetet fokuserade pé rapportering och redovisning.
Studieférbunden tog bland annat fram en gemensam
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kvalitetskod med malet att effektivisera och harmo-
nisera studieférbundens internkontrollarbete. Hur
studieférbunden béade ska bidra till och kvalitetssakra
demokratiutveckling och hur risken f6r icke-demo-
kratisk verksamhet ska hanteras, utgjorde ett sarskilt
fokus under 2023.

Ansvarsfordelning mellan férbund och regioner
Forbundskansliet har det huvudsakliga ansvaret for
att kvalitetssékra och f6lja upp den verksamhet som
rapporteras for statsbidrag, men &ven regionerna ar-
betar aktivt och 16pande med kvalitetssikring. Kans-
liets och regionernas funktionsansvariga for ekonomi,
rapportering och kvalitet mots regelbundet for samrad
och utvecklingsarbete.

Bildas internkontroll har sin utgdngspunkt i Folk-
bildningsradets anvisningar for folkbildningsverk-
samheten som reglerar Bildas kdrnverksamhet. Fokus
ligger darfor pa den operativa och rapporteringsmas-
siga nivan som ar central inom folkbildningsverksam-
heten.

Bilda arbetar med riskanalys och atgirdsarbete pa
olika nivier och kommunicerar darefter lirdomar, nya
arbetssitt och rutiner ut i organisationen. Riskhante-
ring sker framfor allt genom forebyggande insatser sa-
som utbildning. P4 regionniva handlar kvalitetsarbete
bland annat om att sikerstilla en god intern kontroll
och verksamhetsstyrning genom att exempelvis skapa
rutiner for ekonomihantering och rapportering, for-
dela ansvar, genomfora riskanalyser och arbeta med
handlings- och atgardsplaner. Forbundskansliet foljer
upp regionernas arbete och tar fram instruktioner,
mallar och lathundar som st6d.

Efterkontroll

Under viren 2023 genomforde Bilda en efterkontroll
av den statsbidragsberittigade folkbildningsverk-
samheten 2022. Granskningen genomfordes utifran
Folkbildningsrédets riskurval och instruktioner. Med
kontrollen vill Folkbildningsradet ta storre ansvar

for uppfoljningen av studieforbundens verksamhet.
Efterkontrollen grundades pa sparbar dokumentation
i Bildas verksamhetssystem utifrdn 6kade krav pa

rapporteringsdokumentation. Efterkontrollen resulte-
rade i vissa rittelser. Efterkontrollen av verksamhets-
ar 2023 gors under varen 2024.

Internkontroll

En central del av Bildas internkontroll utgors av
l6pande kvalitetskontroller. Dessa genomfors i form
av fasta egen- och rimlighetskontroller som regioner-
na genomfor under aret. Regionernas internkontroll
f6ljs upp lopande av forbundet pa olika sitt.

Under hosten 2023 genomforde forbundet kva-
litetskontroller av bland annat kvaliteten pa Bildas
arrangorskap i arrangemang som genomfors i sam-
verkan med samverkansparter och pa kostnadsersatt-
ningar. Urvalet baserades pa risker och avvikelser som
uppdagades i internkontrollen och efterkontrollen
under aret.

Bilda redovisar internkontrollen arligen till Folk-
bildningsradet och informerar Bildas ledning och
forbundsstyrelse om generella brister och utvecklings-
omréden inom folkbildningsverksamheten med fokus
pé rapportering, etik och regelefterlevnad.

Resultat av internkontrollen

Bildas verksamhetsredovisning har fortsatt utvecklats
inom en rad kvalitetsomraden. Vi ser fortsatta forbatt-
ringar i kvaliteten pa verksamhetsrapporteringen och
arrangemangsdokumentation generellt. Vi ser dven att
fel och brister upptacks fortare och minskar till antal,
tack vare forbattrad regional uppf6ljning.

I de fall vi i internkontrollen upptécker att inrap-
porterad verksamhet inte haller mattet, gors rattelser.
Arets rittelser omfattade framfor allt justeringar av
arrangemang med dubbelrapporterade deltagare,
arrangemang med bristande dokumentation samt
verksamhet som vi bedomt inte uppfyller kraven pa
statsbidragsberattigad verksamhet.

Under aret genomfordes en uppfoljning av en sar-
skild utredning som rapporterades till Folkbildnings-
rédet i borjan av 2023. Uppf6ljningen ar slutférd men
annu ej slutrapporterad. o

Deltagares upplevda betydelse av studiecirk-
lar

Bilda genomfér arligen deltagarenkater for att méata
vad studiecirkeln betytt for vara deltagare. | enkaten
staller vi fragor om deltagarnas larande, delaktighet,
egenmakt, meningsskapande och engagemang.
Fragorna fangar upp varden som relaterar till
demokrativillkoren och de verksamhetskvaliteter
som studieférbunden ska bidra till; bildning, demo-
krati och delaktighet, utbildning, civilsamhalle och
kulturliv.

Enkaten fangade upp den studiecirkelverksam-
het som slutrapporterades 2023. 6 388 deltagare
svarade pa enkaéten, vilket ar en 6kning jamfort med
foregaende ar. Siffrorna anger medelvardet for de
tre fragor som hor till respektive omrade.

Deltagar- och ledarintervjuer 2023
Skala 1-5 dar 5 ar hogst varde.

Egonmo — Jomr

Enkatundersokningen visar att Bildas studiecirklar
framfor allt upplevs skapa delaktighet och mening.
Det ligger i linje med vad forskningen konstaterar
om studieférbundens bidrag och varden, namligen
att folkbildningens ideella och meningsskapande
dimensioner &r starka. Deltagarna rankar aven sitt
larande hégt, men delaktigheten i larprocessen och
gemenskapen med andra varderas annu hogre.

Folkbildning handlar ocksa om att starka mann-
iskors sjalvfortroende och sjalvbild. Darfor staller vi
dven fragor om deras egenmakt starkts. Fragorna
om engagemang avser att fanga om deltagarna
genom cirkeln okat sitt engagemang foér andra
manniskor, for sin forening eller om deras lust att
vara eller bli ledare har 6kat. Svaren ar vardefulla
for Bilda for att méata i vilken grad vi bidrar till ett
sjalvstandigt, starkt och mangfacetterat civilsam-
halle genom att ta vara pa deltagarnas drivkrafter
for andra manniskor och samhallet i stort. e
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Stodfunktioner

HR

HR-enheten pa Bilda har ett organisationsovergri-
pande uppdrag som i huvudsak syftar till att utveckla
och ge stod i personalrelaterade processer. Vi arbetar
for att all personal ska ha en bra och utvecklande
arbetsmiljo. En avgorande forutsattning for att vi till-
sammans ska kunna utféra hogkvalitativ verksamhet
ilinje med Bildas mal och vision ar ett aktivt medar-
betarskap i kombination med ett moget och medvetet
ledarskap.

For att stiarka Bildas arbetsmiljoarbete och chefer
samt Bildas skyddsorganisationer genomfordes en
grundlaggande arbetsmiljoutbildning genom Prevent
liksom en utbildning i Bildas samverkansavtal dar
aven kontaktombuden deltog. Ytterligare arbetsmil-
joutbildning med fokus pé den organisatoriska och
sociala arbetsmiljon, OSA, gavs under hosten. Bildas
arbetsmiljopolicy och SAM-arshjulet reviderades un-
der aret. Nytt ar att den nationella samverkan fokuse-
rar pa arbetsmiljofragor fyra gdnger per ar. Da deltar
Bildas huvudskyddsombud, Unionen-ordférande samt
HR-generalist och HR-chef.

Fem digitala chefsfrukostar och fyra chefsdagar (varav
tva fysiska) genomfordes under aret. Fokus var for-
andringsledning och forandringskommunikation som
forberedelse och stod infor de neddragningar som
startade under hosten. Detta genomfordes i tatt sam-
arbete mellan HR och kommunikation. Under histen
agnades stor del av HR-enhetens tid till att leda
regionerna i forberedelser infor neddragningar samt
att forhandla och stodja i efterfoljande samtal och
administration. For tre av Bildas sex regioner samt for
forbundskansliet forhandlades avseende omorganisa-
tion och arbetsbrist.

Ett led vidare i 16nebildningsarbetet var att alla chefer
inkluderades i varens lonekartlaggning, for en storre
forstaelse av en rattvis 16nesattning. En ny 16nepolicy
togs fram under éret, vilket ger god grund for det fort-
satta arbetet med l6nebildning pa Bilda. Ytterligare
lonekartlaggning for 2023 gjordes under hosten.
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Forra arets satsning pé sakerhetsarbete kring SCSC
och det forbundsgemensamma krisarbetet sattes pa
prov i samband med att konflikten mellan Israel och
Hamas startade under hosten.

En eftereffekt av covid, var att hela tre "Ny i Bil-
da”-tillfallen genomfordes under aret, tva i april och
ett i oktober. "Ny i Bilda” ar Bildas fysiska introduk-
tionskurs som samlar nyanstallda fran hela landet.

Framat ar det avgorande att alla Bildas medarbetare
fortsatt har en vilja och nyfikenhet pé forandring och
att utveckla sin kompetens. Detta for att Bilda ska
klara av sin omstéllning med minskade resurser och
anpassning till det nya statsbidragssystemet.

Administration

Bildas stodfunktioner inom omréadet administra-
tion omfattar i huvudsak ekonomi och redovisning,
verksamhetsrapportering samt Bildas systematiska
kvalitetsarbete.

Under éret 1ag stort fokus pa forberedelser infor det
nya statsbidragsfordelningssystem som tagits fram av
Folkbildningsradet, liksom arbetet med att budgetera
och planera for de stora neddragningarna av statsbi-
draget kommande ar. I relation till detta ligger arbetet
med risk- och vasentlighetsanalyser som grund samt
det forbundsgemensamma genomlysningsarbete som
organisationen gjorde under &ret.

Vidare genomforde administrativa enheten en omor-
ganisation av Bildas ekonomi- och redovisningsfunk-
tioner. Syftet var att skapa en synergieffekt 6ver hela
ekonomiflodet, fran budget till bokslut och uppfolj-
ning och pa sé sitt anpassa organisationen till den
utokade kravmiljon. Detta forvantas ge ett mer dnda-
malsenligt stod i arbetet med hela ekonomiprocessen i
regioner och féorbund.

Planerings- och uppfoljningsverktyget for ekonomi
och verksamhetsrapportering, Hypergene, utveckla-

des och kompletterades med allt fler rapporter och
nyckeltal under aret. Detta, tillsammans med tatare
rutiner for ekonomiuppfdljning, gynnar forutsittning-
arna for ett mer strategiskt arbete. Under &ret utveck-
lades arbetssitt, stod och rutiner for anvindningen av
loneadministrationssystemet Flex.

Inom verksamhetsrapportering lag stort fokus pa

att utveckla och forbattra systemstoden, dels for att
forbattra och forenkla Bildas rapportering, dels for att
utveckla okade mojligheter till uppfoljning av rappor-
teringen. I slutet av aret paborjades ett storre arbete
for att anpassa systemen och uppfoljningsmajligheter-
na till det nya statsbidragsfordelningssystemet.

P& grund av allt storre behov och hogre krav pa
granskning, kontroll och uppfoljning forstarkes for-
bundskansliets kvalitetsteam med en tjanst som har
fokus pa statistikutveckling och verksamhetskontroll.
En mer specifik redogorelse for Bildas systematiska
kvalitetsarbete samt hur det interna kontroll- och
granskningsarbetet utvecklades och stiarktes under
aret redogors for separat.

Kommunikation

Bildas kommunikationsarbete stodjer verksamhets-
malen och syftar till att synliggora Bildas verksamhet
och folkbildningens idéer och former. Bildas kommu-
nikation ska dven bidra till fortroendefulla relationer
och stodja alla som dr barare av Bildas budskap.

Under 2023 vidareutvecklades Bildas grafiska profil
med nagra komponenter och fortydliganden. For
vardagskommunikationen i Bilda finns mallar och
verktyg som ska underlitta for alla medarbetare och

sékerstilla att Bildas kommunikation ir enhetlig
och tillgdnglig. Under 2023 gjordes fler mallar for
grafiska enheter och obligatoriska utbildningar i
verktyget infordes.

Utover stod till organisationen gjordes sarskilda
opinionsbildande insatser, till exempel en sociala
medier-kampanj for att 6ka kinnedomen om Bildas
verksamhet genom deltagares och cirkelledares egna
berittelser. Vi genomforde dven paverkanskampan-
jen "Studieférbunden samlar Sverige” tillsammans
med alla studieférbund och branschorganisationen
Studieforbunden i samverkan for att 6ka kunskapen
hos beslutsfattare och allménhet om studieférbundens
verksamhet och belysa vad kraftiga bidragssankningar
resulterar i. Med anledning av flera pagdende
forandringsprocesser och nedskiarningar under aret
stottade kommunikationsenheten organisationen i
forandringskommunikation.

IT

IT-enheten &r Bildas stod for utveckling, drift samt
service och support inom omrédena IT och telefoni.
Fokus ar att Bilda ska vara en modern och effektiv
IT-arbetsplats med moderna, kostnadseffektiva, sikra
och héllbara systemlosningar och IT-tjanster.

Under 2023 var fokus i utvecklingsarbetet att fortsatt
stotta organisationen i digitalisering och forvalt-
ning, bland annat omférhandlades avtal for IT-drift,
skrivare, internetfoérbindelser och telefoni. Riktlinjer
for leasing av mobiler och inkép av datorer uppdate-
rades i syfte att minska Bildas ekologiska och sociala
avtryck, vilket sker genom lidngre anvandningstid och
atertag av utrustningen.

IT genomforde en sikerhetsrevision samt interna
utbildningar i Bildas digitala arbetsplats for att 6ka
kunskapen om IT - och informationssakerhet.
Enheten stottade Bildas regioner i flera kontorsflyttar.
Servrarna for det studieférbundsgemensamma
verksamhetsrapporteringssystemet Gustav hade natt
sin tekniska livslangd och byttes darfor ut i tva steg. o

51

Innehall

Bildas uppdrag

Langsiktig verksamhetsinriktning

Hallbarhet

Projekt

Samhalle

Kultur

Kyrka

Moten i Jerusalem

Cirkelledarutveckling

Bildas systematiska kvalitetsarbete

Stodfunktioner

Regionfakta

Personalgalleri

Verksamhetsstatistik




Regionfakta

BILDA SYDVAST omfattar Hallands lén, Skine ldn
och Vistra Goétalands 14an. Regionkontoret ar bela-
get i Goteborg. Lokalkontor har under aret funnits i
Gréstorp, Malmo och Skovde. Under éret gjorde vi en
sammanslagning av kontoren i Grastorp och Skovde
och flyttade in i vara nya lokaler pa Sandtorget 1i
Skovde.

Personal och ledare

Maria Valeberg tilltradde som ny regionchef 1 juni da
Peter Ljungqvist ocksa avslutade sitt uppdrag som tf
regionchef.

2023-12-31 var antalet anstéllda 43 personer, med
placering i Malmo, G6teborg, Vargarda och Skovde.

Regionchef: Maria Valeberg (frdn och med 1/6),
Peter Ljunggqvist (tf, till och med 31/5)

Enhetschefer: Karin Hallin, Peter Ljungqvist, Frida
Rosen Babarik

Regionstdmma
Under 2023 holls ingen regionstdmma.

Regionstyrelsen

Regionstyrelsen for Studieforbundet Bilda Sydvist har
under aret haft sju ssmmantriaden (30/1, 20/3, 29/5,
29-30/9 (dygnskonferens), 23/10 samt 23/11.

Styrelsen har varit representerad vid
Lansbildningsférbundens arsméten.

Regionstyrelsens ledamaéter
Eva-Marie Brannstrom Goteborg, ordférande

Robert Azrak Goteborg, vice ordfdrande
Lena Jaremo Halmstad, kassor

Anders Roos Malmo

Milan Vukasin Halmstad

Ehab Rafael Limhamn

Alice Margareta Cooper Grébo

Per Ringbo Boras

Birgitta Gelotte Partille
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Stefanos Guven, Trollhdttan, ersattare
Marie Demker, Goteborg, avgatt under 2023

Peter Ljungqvist och Maria Valeberg har som tf
regionchef respektive regionchef varit adjungerad till
styrelsen. Styrelsen har haft roterande sekreterarskap.
Fran hosten 2023 har regionekonom Annelie Alinder
varit sekreterare i styrelsen.

Canet Hanna har under varen varit adjungerad som
personalrepresentant. Annelie Anderberg har under
hosten varit adjungerad som personalrepresentant.

Revisorer

Ordinarie:

»  Margareta Kjernald, fortroendevald revisor

«  Ragnar Santesson, Winthers revisionsbyra, aukto-
riserad revisor

Revisorssuppleanter:

e Mats-Ola Kindstedt, Kungsbacka

« Lena Isik, Winthers revisionsbyra, auktoriserad
revisor

Lansbildningsférbund

Studieférbundet Bilda Sydvast har varit representerat

i foljande lansbildningsforbund:

Vistra Gotalands bildningsférbund

« Hallands bildningsforbund

«  Skanes studieférbund i samverkan, Sisam

« Delregionala Folkbildningssamrad (DFS) och
Lokala folkbildningsrad (LFS)

Studieférbundet Bilda Sydvést har varit representerat
inom DFS och LFS i kommuner dér sddana finns och
dir Bilda Sydvast haft verksamhet. o
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Personalgalleri
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Abraham Fraiman
Verksamhetsutvecklare Kultur
abraham.fraiman@bilda.nu
0735-1168 97

Goteborg

Alice Carlson Olvegard
Administratror
alice.carlson.olvegard@bilda.nu
0728-56 43 68

Goteborg

Anneli Bergsviker
Verksamhetsutvecklare Kyrka
anneli.bergsviker@bilda.nu
0763-49 96 90

Skovde

Annelie Alinder
Regionekonom
annelie.alinder@bilda.nu
0730-617183
Goteborg

Annelie Anderberg
Verksamhetsutvecklare
Hallbarhet
annelie.anderberg@bilda.nu
0728-53 1173

Goteborg

Benjamin Anderberg
Verksamhetsutvecklare Kultur
benjamin.anderberg@bilda.nu
0766-96 16 04

Malmé

Bonette Bryngelsten
Handledare God Moves
(Foraldraledig)
Vargarda

Carin Frantzich
Administrator
carin.frantzich@bilda.nu
0735-10 72 95
Goteborg

Charlotte Harnstam
Verksamhetsutvecklare Kyrka
charlotte.harnstam@bilda.nu
0703-44 65 92

Goteborg

Christopher Bryan
Verksamhetsutvecklare
Sambhaélle och Kyrka
christopher.bryan@bilda.nu
0704-22 09 72

Malmé

Django Taikumer
Verksamhetsutvecklare Kultur
django.taikumer@bilda.nu
0764-95 23 89

Goteborg

Elisabeth Girmazion
Verksamhetsutvecklare Kyrka
elisabeth.girmazion@bilda.nu
0790-65 39 88

Skoévde

Emelie Hagman
Projektsamordnare
emelie.hagman@bilda.nu
0721-4195 27
Goteborg

Emilia Angel
Samordnare NAD
emilia.angel@bilda.nu
0707-74 97 62
Malmé

Frida Rosen Babarik
Enhetschef Kultur
frida.rosenbabarik@bilda.nu
0721-42 24 68

Malmo

Helena Cankalp
Verksamhetsutvecklare Kyrka
helena.cankalp@bilda.nu
0704-22 39 91

Goteborg

Iwona Dekajlo
Verksamhetsutvecklare Kyrka
iwona.dekajlo@bilda.nu
0768-4910 77

Malmoé

Jeanette Borssén
Verksamhetsutvecklare
Kultur och Halsa
jeanette.borssen@bilda.nu
0720-85 36 46

Goteborg

Jenny Eriksson
Verksamhetsutvecklare Kultur
jenny.eriksson@bilda.nu
0790-98 00 46

Malmoé

Johanna Backman
Verksamhetsutvecklare
Samhaille
johanna.backman@bilda.nu
0790-98 04 23

Goteborg

Josefina Edensviérd
Verksamhetsutvecklare Kultur
josefina.edensvard@bilda.nu
0721- 48 2913

Goteborg

Kamila Oetting
Verksamhetsutvecklare Kyrka
kamila.oetting@bilda.nu
0767-24 22 06

Goteborg

Karin Hallin
Enhetschef Samhille
karin.hallin@bilda.nu
0706-49 35 24
Goteborg

Lars-Inge Claesson
Kontaktperson Méten i
Jerusalem

Goteborg

Lella Gislén
Administrator
lella.gislen@bilda.nu
0703-3365 92
Goteborg

Lilli Elfstrand
Administrator
lilli.elfstrand@bilda.nu
0790-65 5124
Skovde

Linnea Jansson
Handledare God Moves
linnea.jansson@bilda.nu
0720-1577 23
Vargarda

Magnus Franzén
Verksamhetsutvecklare
Samhélle och Kyrka
magnus.franzen@bilda.nu
0767-88 03 42

Malmé

Maria Valeberg
Regionchef
maria.valeberg@bilda.nu
0735-3220 21
Goteborg

Martin Karlsson
Verksamhetsutvecklare Kyrka
martin.karlsson@bilda.nu
0706-84 94 70

Goteborg
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Matilda Andin
Verksamhetsutvecklare Kyrka
matilda.andin@bilda.nu
0721-44 55 29

Skovde

Nemanja Mijailovic
Verksamhetsutvecklare Kyrka
nemanja.mijailovic@bilda.nu
0728-57 18 02

Goteborg

Neva Duranovic Sabo
Verksamhetsutvecklare
Samhaille
neva.duranovic-sabo@bilda.nu
0728-56 43 68

Goteborg

Noomi Gustafsson
Verksamhetsutvecklare
Samhélle
noomi.gustafsson@bilda.nu
0767-2153 57

Goteborg

Nurcan Ercin
Verksamhetsutvecklare Kyrka
nurcan.ercin@bilda.nu
0790-65 36 43

Goteborg

Octavian Muresan
Verksamhetsutvecklare Kyrka
octavian.muresan@bilda.nu
0721-48 02 64

Malmé

Olga Tomic
Regionekonom
olga.tomic@bilda.nu
0760-3126 29
Goteborg

Peter Ljungqvist
Enhetschef Kyrka
peter.ljungqvist@bilda.nu
0702-95 87 34
Goteborg

Robel Belay
Verksamhetsutvecklare
Sprakstod i Kyrka
robel.belay@bilda.nu
Goteborg

Sara Sivertsson
Verksamhetsutvecklare
Kultur och Halsa
sara.sivertsson@bilda.nu
0721-4176 17

Goteborg

Shorik Adam
Verksamhetsutvecklare Kyrka
shorik.adam@bilda.nu
0704-22 39 91

Skovde

Ulrika Olund
Regionkommunikator
ulrika.olund@bilda.nu
0704-17 98 54
Skovde

Viola Angervall
Verksamhetsutvecklare Kyrka
viola.angervall@bilda.nu
0766-98 27 51

Goteborg

Yvonne Johansson
Verksamhetsutvecklare Kyrka
yvonne.johansson@bilda.nu
0703-33 65 91

Skoévde

Avslutade anstéllningar under aret

Alida Fhager, Administratér, Géteborg

Canet Hanna, Verksamhetsutvecklare Kyrka, Géteborg
Eleonore Holmberg, Verksamhetsutvecklare
Samhélle, Géteborg

Karam Danho, Verksamhetsutvecklare Kyrka,
Goteborg

Kristoffer Lignell, Verksamhetsutvecklare Hallbarhet
och kommunikation, Malmo

Sofie Hartnor, Samordnare TIA och regional
projektutvecklare, Malméo

Stina Krantz, Handledare God Moves, Vargarda
Sheena Fatabhi, Projektanstélld, Malmé
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Verksamhetsstatistik

Verksamhetsvolym

Verksamhetsform
Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Totalt

40000 -

35000

30 000

25000

20 000

15000

10000 |-

5000

Antal arrangemang

2023
841
996

3905
5742

2022

967
1030
4 334
6 331

Antal unika deltagare

2023 2022 2023

4227 4650 29212

10 702 10713 18 528
* * 35145 *

14 929 15 363 82 885

* For kulturprogram fors ingen statistik éver unika deltagare.

Antal studietimmar

2022
35821
18 963
39 006 **
93 790

** Kulturarrangemang réaknas om till nio studietimmar per arrangemang.

20000

15000

10000 |-

5000 -

Studiecirklar
B Antal studietimmar 2022
Antal studietimmar 2023

Riktade uppdrag

Svenska fran dag ett
Svenska for foraldralediga

Totalt

58

Annan folkbildningsverksamhet

B Antal studietimmar 2022
Antal studietimmar 2023

5000

4000

3000

2000

1000

Kulturprogram
B Antal arrangemang 2022
Antal arrangemang 2023

Antal arrangemang
2

25

27

Antal unika deltagare  Antal studietimmar

28
175
203

96
713
809

Verksamhet i medlemsorganisationer, samverkande organisationer, fria grupper och egen regi

Medlemsorganisationer
Daérav frikyrkor
Dérav ortodoxa kyrkor
Dérav katolska kyrkan

Dérav ekumeniska organisationer

Samverkande organisationer
Darav kulturféreningar
Darav kyrkliga organisationer

Daérav 6vriga

Fria grupper**
Darav kulturgrupper

Dérav Ovriga

Verksamhet i egen regi

Totalt

Antal arrangemang

2023
4 143
2141
1371
361
280

905
160
559
186

268
207
61

410
5726

Antal deltagare Antal studietimmar*

2022 2023 2022 2023 2022
5150 167 331 225 269 51423 70 417
2261 99 227 107 728 26778 28 556
2 356 49 202 102 907 17 290 35673
265 7 060 4993 4 544 3533
268 11 842 9641 2811 2 655
468 39 146 18 037 14177 6 334
147 7 853 11853 2 596 2196
151 27799 3722 9159 2090
170 3 494 2 462 2422 2048
353 13932 12112 6 684 8916
313 11393 11739 5184 8 043
40 2539 373 1500 873
373 21 336 14923 10 427 8231

6 344 241745 270 341 82711 93 898

| denna redovisning summeras studiecirklar, annan folkbildningsverksamhet och kulturprogram i regionen.

* Kulturprogram réknas om till nio studietimmar per arrangemang.
** Grupper som inte ar kopplade till en férsamling eller férening.

Amnesfordelning cirklar och annan folkbildning

Aldersfordelning cirklar och annan folkbildning

Under 13 ar

. 13-24ar

25-65 ar

. Over 65 ar

17%
21%
39%

22%

Religion 36%
Musikverksamhet 25%
Kor 11%

Hantverk 8%

Folkhdlsa 7%

Sprak och litteratur 4%

Hallbart liv 4%
Samhidlle 3%

Pedagogik 2%

Konsfordelning cirklar och annan folkbildning

Kvinnor 69%

. Man 31%
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Verksamhet férdelad pa lan och kommuner

Hallands lén

Falkenberg

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Halmstad

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hylte

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Kungsbacka

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Laholm

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Varberg

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Hallands lan
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Antal arrangemang

2023

SUIE NI N

15
15
258
288

o O O o

29
33

38
38

© ~N B N

375

2022

o o N P

34
44
320
398

o O O o

27
29

53
55

25

516

Antal deltagare

2023

27

92
125

63

377

48 877
49317

o O O o

24
44
1595
1663

679

679

29

52
89

51873

2022

24
227
255

288
482
45919
46 689

© O O o

50
1783
1833

12

661

673

76
115
101
292

49 742

Antal studietimmar

2023 2022
120 11
10 15

18 54
148 80
517 1163
112 667
2322 2880
2951 4710
0 0

0 0

0 0

0 0

35 0
38 54
261 243
334 297
0 55

0 0

342 477
342 532
77 149

16 222

36 63
129 434

3 904 6 053

Skane lan

Bjuv

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Bromélla

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Burlov

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Bastad

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Eslov

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Helsingborg

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Héassleholm

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Antal arrangemang

2023

© © O O

11
19

o O O O

o O O O

43
46

15
34
61
110

19
28
56

2022

o

17
20

25
36

o O O o o O O o

o O O O

20
44
124
188

10
18
27
55

Antal deltagare

2023

183
183

14

43
276
333

o O O o

o O O o

15

2 869
2884

140
659
3839
4638

95
374
1442
1911

2022

22

340
362

23
64
585
672

o O O O o O O o

o O O o

222

868
4374
5 464

80
240
1317
1637

Antal studietimmar

2023

81
81

45
64
99

208

o O O O

o O O O

68

387
455

359
442
549
1350

231
497
252
980

2022

72

153
225

80
75
225
380

o O O o o O O o

o O O o

461
613
1116
2190

252
288
243
783
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Hoganas

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hoérby

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hoo6r

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Klippan

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Kristianstad

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Kavlinge

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Landskrona

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Lomma

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

62

© © O O

o O O o

13
18

46
49

10
18
12
40

@Ww O N BB

13

426
431

o O O o

o O O o

14
20

45
54

14

28

H O N DN

394
403

443
443

o O O o

15
31
435
481

19

1148

1174

87
343
1632
2062

32

38

59

35

94

38

10

3336
3384

o O O O

o O O o

23
43
376
442

40

45
1133
1218

69
265
635
969

14
38

52

50
54
64

168

64
21
3118
3203

81
81

o O O O

56
62
117
235

46

10
414
470

371
249
108
728

36

63

929

173

80

253

84

19

3834
3937

o O O o

o O O o

56
56
126
238

84

35
405
524

272
362

45
679

60
61

121

204
97
18

319

137
32
3546
3715

Lund

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Malmé

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Osby

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Perstorp

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Simrishamn

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Sjobo

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Skurup

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Staffanstorp

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

19
33
158
210

143
223
182
548

© O N

o O O o

10

17

o O O o

N B P O

41
32
164
237

120
197
220
537

o O N O

o O O o

11

16

o O O O

o B O »

115
623
5083
5821

1235
4733
20 394
26 362

63
113

176

o O O o

60
52
473
585

o O O o

13
28
41

232
551
5232
6 015

1136
4160
18 896
24192

54
98

152

o O O o

59
56
183
298

o O O o

36

21
57

816
696
1422
2934

4 840
2795
1638
9273

158
45

203

o O O O

206
26
54

286

o O O O

14

23

2509

620
1476
4 605

4317
2580
1980
8877

146
42

188

o O O o

210
17
36

263

o O O o

111

120
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Svalov

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Svedala

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Tomelilla

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Trelleborg

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Vellinge

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Ystad

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Astorp

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Angelholm

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa
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o O O o

21
30

o O O o

10
53
66

o O O o o O O o

o O O o

14

R O B O

13

o O O o

18
52
42
112

27
27

19

19

o O O o

48
17
48
113

o O O o

66
19
797
882

o O O O

26
232
997

1255

o O O o o O O O

o O O O

68
30
103
201

32

32

27
22
311
360

o O O o

97
527
2330
2954

18
18

54

54

o O O O

103
14
18

135

o O O O

160

189
352

o O O O

107
175
477
759

o O O O O O O o

o O O O

228
19
27

274

49

49

64
13
81
158

o O O o

461
872
378
1711

Orkelljunga

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Ostra Goéinge

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Skane lan

Vastra Gotalands lan

Ale

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Alingsas

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Bengtsfors

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Bollebygd

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Boras

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

o B 01 O

37
37

1740

© O © O

10

39
54

1830

Antal arrangemang

2023

33
43

17
31
47
95

11

o O O O

61
55
274
390

2022

11
14
28
53

14
22
52
88

N W N BB

o O O ©o

51
40
390
481

253
120
373

1058
1058

54 337

306

306

73

102

1104

1279

50033

Antal deltagare

2023

11
124
1176
1311

124
640
2237
3001

81

222
303

o O O o

541
785
10 624
11950

2022

97
188
921

1206

111
420
7 885
8416

12
24
102
138

o O O o

414
495
14 825
15734

82

91

333
333

23 338

89

89

413

103

351

867

26 375

Antal studietimmar

2023

10
159
297
466

480
732
423
1635

102

45
147

o O O O

1792
1165
2 466
5423

2022

305
348
252
905

416
366
468
1250

24
66
27
117

o O O o

1782
1007
3510
6299
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Dals-Ed

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Essunga

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Falkoping

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Fargelanda

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Grastorp

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Gullspang

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Goteborg

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Gotene

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

66

o O O o

N NN W

40
47

o O O o

o O O o

20
20

235
263
947
1445

0 o BN

o O O o

10

41
45

o O O o

o O O o

10
10

285
265
1145
1695

10
10

o O O o

18
53
58
129

89
2 486
2581

o O O O

o O O o

582
582

1618
4 333
46 900
52 851

15
11
219
245

o O O O

28

43
320
391

24
1806
1830

© O O o

o O O O

347
347

1758
4328
55980
62 066

532
532

o O O O

76
36
18
130

14
182
360
556

© O O o

o O O O

10 644
5689
8523

24 856

52

45
929

o O O O

108
30
36

174

112
369
481

o O O o

o O O O

90
90

13 086

5670
10 305
29061

90
90

Herrljunga

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hjo

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Harryda

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Karlsborg

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Kungalv

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Lerum

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Lidképing

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Lilla Edet

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

W O O Ww

© N O N

12

») A O O

19

43
70

17
12
94
123

10
18
160
188

o O O o

o O r »

N O O N

13

» A O O

12

21
38

16
14
115
145

11
12
70
93

© O O o

36

36

33

197
230

34

230
264

106
106

182
173
1917
2272

211
202
3549
3962

116
342
6 685
7 143

o O O o

50

59

36

36

39

282
321

183
183

120
67
841
1028

172
338
3785
4295

136
318
3551
4005

o O O o

306

306

55

63
118

116

72
188

36
36

412
157
387
956

471
166
846
1483

438
304
1440
2182

o O O O

252

258

42

42

123

81
204

36
36

283

63
189
535

358
154
1035
1547

408
202
630
1240

o O O o
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Lysekil

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Mariestad

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Mark

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Mellerud

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Munkedal

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Mélndal

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Orust

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Partille

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa
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96
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12
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30
33

10
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14

80
103
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28
49
1231
1308

114

207
329

20
87
111
218

10

17

113
65
1666
1844

o O O o

55
524
579

o O O O

37
1610
1655

100
12

112

18
45
45

108

0 O O o

125
102
1701
1928

o O O o

406
406

o O O O

66
65
225
356

434
10

453

46
121

18
185

14

22

355
94
702
1151

o O O O

54
81
135

o O O O

26
39
270
335

390

398

55
49
18
122

12

12

293
87
720
1100

o O O O

72
72

Skara

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Skovde

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Sotends

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Stenungsund

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Stromstad

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Svenljunga

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Tanum

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Tibro

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

13
11
80
104

30
67
190
287
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13
26

o A N O O O O o

o O O O

11
27

17

74
92

44
76
222
342

o O »r N

27
40
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18
30

111
321
4814
5246

238

784
14 550
15572

18

76
94

71
109
806
986

o O O o

20
27
47

o O O o

65
176
406
647

134

8 094
8237

330
909
20 476
21715

32

39

105

62
815
982

o O O o

15
13

28

o O O O

59
84
449
592

805
82
720
1607

794
1875
1710
4379

45

54

169

99
117
385

o O O O

27
36
63

o O O O

151
161

99
411

1085
11
666
1762

1469
1778
1998
5245

147
24

171

224

45
243
512

o O O o

61
12

73

o O O O

132

62
162
356

69

Innehall

Bildas uppdrag

Langsiktig verksamhetsinriktning

Hallbarhet

Projekt

Samhalle

Kultur

Kyrka

Moten i Jerusalem

Cirkelledarutveckling

Bildas systematiska kvalitetsarbete

Stodfunktioner

Regionfakta

Personalgalleri

Verksamhetsstatistik




Tidaholm

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Tjorn

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Tranemo

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Trollhdttan

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Toreboda

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Uddevalla

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Ulricehamn

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Vara

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa
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40
235
275
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23
23
189
235

190
248
5443
5881
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23
279
1873
2175

13
20
33

10

26

23
320
343

26
26

26

274
306

197
247
7 492
7936

23
23

17
173
3699
3 889

23
73
138
234

10
22
32

80
36
116

81
81

53
29
54
136

553
408
1116
2077

o O O O

151
374
405
930

16

25

14

12

35

92
45
137

© © O O

55

63
125

753
297
1332
2 382

© © O O

247
373
432
1052

57
59
63
179

10

19

Vargarda

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Vanersborg

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Amal

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Ockerd

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Vastra Goétalands lan

Totalt Bilda Sydvast

33
31
37
101

24
14
75

113

©© B O N

47
56

3 627

5742

41
22
57
120

21
16
78
115

o N N

10

68

86

3985

6331

286
455
4 065
4 806

184
248
4597
5029

22
129
65
216

31
188
2478
2697

135 741

241951

384
385
5909
6678

155
195
5 686
6 036

50
53
88
191

88
244
7703
8 035

170 126

269 901

828
417
333
1578

1011
323
675

2009

34

117

160

59

52

423

534

55 643

82 885

967
388
513
1868

911
443
702
2056

62
36
18
116

173
138
612
923

61 362

93 790
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