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Ingen vixer utan moten!

DET AR MED BITTERLJUV eftersmak jag summerar
aret 2020 och konstaterar att folkbildningen och Bild-
as idéer aldrig varit mer relevanta. Vi har som organi-
sation under en lang tid drivits av var overtygelse att
motet ar avgorande. Motet inte bara med det okdnda
och nya, utan ocksa med det trygga och vardagliga.
Moten manniskor emellan, motet med andra asikter,
motet med det som inte gar att kla eller beskriva med
ord.

Pandemin har pa ett brutalt och tragiskt sitt satt
fingret pa vikten av att triffas och aldrig har langtan
efter att interagera med andra ménniskor engagerat
och berort s manga varlden 6ver. Detta ar egentligen
foga forvanande, da livet som ménniska blir totalt
annorlunda.

Men det ar inte bara pandemin som gor att jag anser
att motet ar var framtids storsta utmaning och mojlig-
het. Den 6kade polariseringen i samhallet, alternativa
fakta och en onskan att vrida klockan tillbaka till en
mer homogen verklighet pekar alla pa samma sak;

att motas och inte minst hur vi mots spelar en avgo-
rande roll for hur framtiden kommer att bli. Det ar

i sammanhang dar oliktdnkande inte far plats, som
extremism och logner frodas. Det ar i stadsdelar dar
motet med en annan verklighet saknas, som ungdo-
mar tappat sin framtidstro. Det &r pa behorigt avstand
i vardagsrummets trygga tillvaro, som medmanniskor
forvandlas till enheter och problem.

Under éaret har vi pa Bilda gjort en imponerande resa
dér vi pa kort tid stéllt om och dndrat véra verksam-
heter dar motet alltid star i centrum. I ndra samarbete

med vara medlemsorganisationer och samverkanspar-
ter har vi tagit fram nya digitala koncept for forsam-
lingarnas folkbildningsverksamhet, erbjudit digitala
spelningar till kulturarbetare och utbildat otaliga per-
soner i hur man kommer igang och anviander digitala

verktyg.

Det jag dock ar extra stolt over, ar alla de samtal vi
genomfort med deltagare och ledare, samtal som inte
alltfor sallan handlat om att stotta, inspirera och lyss-
na under ett ar som for ménga varit svért och trost-
16st. Dessa samtal kommer

inte synas i var arsredovis- Det ar min over-

ning, men det ar min overty- tygelse att .det vi
gelse att det vi beréttar om i berittar om i den“na
denna verksamhetsberéttelse verksamhetsberat-

telse inte hade varit
mojligt utan den
vardagliga kontak-
ten med ledare och
deltagare.

inte hade varit mojligt utan
den vardagliga kontakten
med ledare och deltagare.
Ett folkbildningsarbete som
inte bara gor punktinsatser,
utan ett folkbildningsarbete
som paverkar, forandrar och
inspirerar i grunden.

Folkbildningens styrka ligger ndmligen inte bara i de
utmanande kulturprojekten, kvallskurser i bokforing
eller interreligiosa konferenser. Folkbildning ar ocksa
Lasse som sjunger i kor en helt vanlig tisdag, Maria
som fordjupar sig i Johannesevangeliets historiska
kontext i sin lokala forsamling eller Kim som spelar
bas i ett rockband som néastan aldrig har nagra spel-
ningar.

Ar det nigot 2020 har lirt oss, s ir det att alla former
av moten ar essentiella for att vi som manniskor ska
ma bra och utvecklas. Nagot som i sin tur ger vaxt-
kraft och néring till hela vért samhalle, stiarker var
demokrati och forhoppningsvis gor oss mer 6dmjuka.

Ivar Hedén Judt
Regionchef



Bildas uppdrag

BILDA AR ETT studieférbund som skapar studiecirklar,
kurser och evenemang tillsammans med organisatio-
ner, forsamlingar, foreningar och fria grupper. Med
stod och inspiration fran oss far manniskor med olika
bakgrund majlighet att motas, skapa fritt och utvecklas.
Bilda har sina rétter i flera idétraditioner. Hir mots
svenska folkrorelser, tusenériga kyrkliga traditioner,
kulturer med rotter i olika delar av véarlden och fritt
skapande inom musik, dans, hantverk bland mycket
annat.

Var vision

Bildas vision ar: Tillsammans bildar vi for livet.
Det ar i motet med andra, som vi lar av varandra.
Vi vill géra méten mellan manniskor méjliga, och
sprida den mgjligheten till fler.

Var verksamhetsidé

Bilda &r ett studieférbund som skapar frizoner dar olika
perspektiv mots och dar samspelet frigor ménniskors
engagemang. Medskapande, delaktighet och livstolk-
ning dr centralt i var bildnings- och kulturverksamhet.
Var utgangspunkt 4r manniskors egna drivkrafter.

Vart syfte och uppdrag
Studieférbundet Bilda ska med kristen livsdskddning
som grund bedriva folkbildningsarbete som:
e svarar mot behov i kyrka och samhalle,
« viarnar individens integritet,
« fradmjar ménniskans forméga
- till sjalvstandigt stallningstagande
- till skapande verksamhet
- till samarbete och gemenskap,
« stimulerar till ett ansvarigt engagemang i sam-
hélls- och kulturliv.

I bildningsarbetet betraktas studieforbundets och
medlemsorganisationernas respektive identitet och
uppdrag som gemensamma tillgéngar.

Var bildningssyn
Studieférbundet Bildas verksamhet vilar pa folkbild-
ningens grundsyn. Verksamheten ar fri och frivillig

4

och 6ppen for alla oavsett bakgrund och utbildning.
Verksamheten ska virna mangfalden och ett demo-
kratiskt arbetssatt, stiarka livslangt larande och kultu-
rell verksamhet samt stimulera ett aktivt kunskaps-
sokande. Det stirker individens majlighet att paverka
béade sin livssituation och samhaéllsutvecklingen.

I Bildas folkbildningsverksamhet ar ocksa motet mel-
lan ménniskor viktigt. Det 4r i det 6msesidiga erfaren-
hetsutbytet och i den gemensamma reflektionen som
de verkliga bildningsprocesserna ager rum.

Statens bidrag till folkbildningen
Syftet med statens stod till folkbildningen ar att:

» stodja verksamhet som bidrar till att starka och
utveckla demokratin,

«  bidra till att gora det mojligt for en mangfald
maénniskor att paverka sin livssituation och skapa
engagemang att delta i samhaéllsutvecklingen,

e bidra till att utjamna utbildningsklyftor och hgja
bildnings- och utbildningsnivan i samhallet, och

»  Dbidra till att bredda intresset for och 6ka delaktig-
heten i kulturlivet.

Bildas organisation

Studieforbundet Bilda bildades 1947 och har sina rot-
ter i de svenska folkrorelserna. Vi dr en ideell, parti-
politiskt obunden organisation med drygt 14 500 ak-
tiva ledare och folkbildningsverksamhet i hela landet,
organiserade i sex regioner. Vi har ett forbundskansli

i Stockholm och ett studiecenter i Jerusalem. Véra
medlemsorganisationer finns frdmst inom frikyrkor-
na, ortodoxa kyrkorna och katolska kyrkan. Vara sam-
verkansparter verkar inom kultur, kyrka och samhalle.

Verksamheten utgér fran de tre profilomradena kyrka,
kultur och samhalle. I sjidlva verket ar verksamheten
ofta 6verlappande, inte minst eftersom det sker
mycket samhills- och kulturarbete i samverkan med
medlemsorganisationer och samverkansparter inom
de tre kyrkofamiljerna.



Medskapande,
delaktighet och
livstolkning ar
centraltivar
bildnings- och
kulturverksamhet.
Var utgangspunkt
ar manniskors
¢gna drivkrafter.

Ur Bildas verksamhetsidé



Digital omstillning
i pandemins spar

UNDER DET HAR SPECIELLA ARET engagerade sig
hela Bilda i omstallningsarbetet som berorde all
verksamhet och alla malgrupper till {61jd av corona-
pandemin. Digitala verktyg testades och nya formégor
forvarvades samtidigt som mycket digital verksamhet
realiserades. Verksamheten anpassades pa olika sitt,
men stélldes ocksa in, utifran myndigheters nationella
och regionala riktlinjer for att forebygga smittsprid-
ning.

En av Bildas strategiska prioriteringar ar att bade ut-
veckla digital verksamhet och ménniskors forméga att
navigera i ett digitalt samhille. For att stirka sin rele-
vans i dagens samhille och samordna forandringsre-
san startade Bilda ett trearigt digitalt utvecklingspro-
jekt 2018, med extra resurser centralt och regionalt.
Projektgruppen arbetar brett 6ver hela verksamheten
med att 6ka den digitala kunskapen och forméagan
inom Bilda, samt for vara medlemsorganisationer,
samverkansparter, cirkelledare och deltagare.

Under 2019 gick Bilda 6ver till Office 365 och upp-
graderade en alderstigen dator- och mobilpark. Det
gjorde att medarbetarna kunde dela dokument och
kommunicera samt utforska och lira tillsammans.
Det var tacksamt att den 6vergangen redan hade skett
nir coronapandemin péverkade folkbildningen i hog
utstrickning under 2020. Den absolut storsta delen
av Bildas verksamhet skedde fram till mars genom
fysiska moten och arrangemang.

Bilda@ i

Tillsammans direktsdnde och arrangerade vi webb-
inarier, digitala montrar, ledarutbildningar, forelas-
ningar, paneldebatter, konferenser, arsstimmor och
cirklar om allt mgjligt. Vi ordnade hybridmoten och
digitala workshops. Grupper samtalade, dansade,
sjong, jammade och repade digitalt.

Véra cirkelledare och deltagare erbjods digitala
tjanster och koncept samt coachning, inspiration och
metodstdd i hur man folkbildar digitalt. Som folkbil-
dare bidrog vi ocksi till att sprida digital kompetens
som minskade det digitala utanforskapet. Ménga fina
insatser genererade spannande verksamhet.

Intern métesplats i den digitala tiden -
Kyrktorget

Eftersom aret innebar hemarbete for ménga och vissa
fysiska moten stilldes in initierades Kyrktorget, en
digital motesplats for Bildas verksamhetsutvecklare
inom profilomrade kyrka. Syftet var att skapa en mo-
tesplats for delande av tankar och idéer samt kompe-
tensutveckling.

Vid vissa tillfallen bjods representanter fran med-
lemsorganisationer in for att beridtta om behov de ser
eller nagot gemensamt vi gor. Ett exempel var nir
Equmenia berittade om sin ledarsatsning Led med
ditt liv med efterfoljande samtal om hur Bilda kan for-
mera och sprida detta inom vara olika kyrkofamiljer.

Nya mojligheter

Digitala arbetssitt, verktyg och arrangemang ska-

par nya mojligheter. Verksamheten blev mer synlig
jamfort med tidigare och med platsoberoende arrang-
emang kan vi ocksa né fler. Det finns ménga lardomar
att ta med infor framtida folkbildningsarbete.

Nya kreativa koncept foddes ur pandemin, for att
namna nagra: Cirkelsnack, Digitalt kyrkkaffe, #di-
gistimman, Moéten i Jerusalem genom webbinarier.
Livssyn och livsmod — en programserie for UR.
Digitala diaserter pa Live At Heart och den virtuella
julkoren.



Kultur

BILDA HAR EN rik och bred kulturverksamhet med
maénga olika kreativa uttrycksformer, till storsta delen
musikverksamhet. Verksamheten priglas av stark
deltagarkultur och medskapande eftersom vi tror pa
att utévarna ska fa utvecklas pa sina egna villkor.

Sydvast

2020 har for oss som for manga andra priglats av att
tdnka om och tédnka nytt. Under aret har vi tillsam-
mans med de ideella ledare och deltagare vi samver-
kar med kdampat for att kunna genomfora sa mycket
som mdjligt av den planerade verksamheten. Kreati-
viteten har flodat, befintlig verksamhet har stéllts om
och ny verksamhet har skapats utifran de forutsitt-
ningar som ratt.

Inom ramarna for Bilda Sydvists
kulturverksamhet ryms en hirlig
blandning av musik i alla dess former,
dans, hantverk, litteratur, malarkonst
och mycket mer. Det som forenar ar
ett driv att uttrycka sig och sin kultur
men ocksé att dela den med andra och
att finna inspiration i andras kulturella
uttryck.

All verksamhet priglas av deltagarkul-

tur och medskapande. Vi tror pa varje

manniskas ratt att uttrycka sig och

skapa mening tillsammans med andra. Var uppgift ar
att tillgodose de behov som finns for att mojliggora
verksamheten och starka deltagarna i sitt skapande.

Dessa behov har i ar sett lite annorlunda ut. Mycket
har handlat om att vara behjalpliga i omstallningen
till digitala tréaffar och att hitta andra 16sningar som
att flytta verksamheten utomhus eller gora det majligt
att tréffas i mindre grupper. Ménga ledare har varit
snabba att stilla om medan andra har behovt mer
stottning.

Vi har trots situationen kunnat halla igdng mycket
av var verksamhet. Det har resulterat i streamade

Var uppgift ar att
tillgodose de behov
som finns for att
mojliggora verksam-
heten och starka
deltagarnaii sitt
skapande.

dansklasser, digitala konserter och forelasningar, vis-
séng i det fria, malarkurser och julpyssel pa zoom.

Det har varit ett otroligt utvecklande ar och den om-
stillning vi tvingats till har gett oss manga nya verktyg
for att fortsitta utveckla vart folkbildningsarbete.

Folklig kultur

Bildas folkliga kulturverksamhet innefattar allt fran
kinesisk torgdans och afrikansk gospel till serbiskt
folkdraktsbroderi och svenskt fiolspel. Vi samarbetar
med etniska- och andra kulturféreningar savil som
fria kulturgrupper, men arrangerar ocksa ett stort
antal 6ppna kurser inom folklig kultur.

Nir pandemin slog till startade vi i Bilda Sydvést en
digital konsertserie, #digistimman,
som fick stor genomslagskraft och
snabbt vixte till ett nationellt projekt.
Detta gav en rejil skjuts i vart folkmu-
sikarbete och stérkte var plats som en
sjalvklar aktor pa den svenska folk-
musikscenen. #digistimman f6ljdes
av annu en digital serie, #folkportratt,
dar folkmusiker och séngare berittade
om sina forebilder inom folkmusiken.
Aven denna var vilbesokt och mycket
uppskattad.

Ett av de fysiska event vi faktiskt kunde genomfora
under 2020 var FOLKFEST Malmo. Efter ménader av
distansverksamhet var det fint att bli pAmind om vil-
ken energi det ger att kunna motas fysiskt och skapa
tillsammans.

Vi har inom Bilda nationellt kunnat erbjuda kurser
och event som nétt deltagare oavsett vart de befinner
sig i landet, d4 alla regioner sa smaningom fatt stélla
om till digitalt. Detta har varit enormt positivt mitt

i de utmaningar vi haft, da vi kunnat erbjuda kom-
petensutveckling i en utstrackning vi inte tidigare
kunnat regionalt.



Urban kultur

Under 2020 har vi fortsatt och utvecklat vart sam-
arbete med Fryshuset, Essence of Hiphop, danssko-
lan Twisted Feet och Svenska Beatbox Community.
Utover den lopande verksamheten arrangerade vi i
ar i samarbete med dessa foreningar ett antal storre
arrangemang. I juni holls det arliga

Viss del av verksamheten har kunnat fortsiatta som
vanligt med fysiska traffar medan viss undervisning
har hallits igdng genom streamade klasser och nir
vadret tillatit utomhus.

En annan ljuspunkt ir uppstarten av dansgrupper i
Alingsas som kommit igdng och kianns
stabila.

Hiphop & Hilsa ldgret i samarbete
med Essence of Hiphop. Och i novem-
ber arrangerade vi tillsammans med
dem, Fryshuset Goteborg och Pussel
Boriés ett graffitti event under arets No
Limit Street Art Festival dir det bjods
pa graffitti jam, prova-pa graffiti och
rap cypher.

I borjan av aret 6ppnade vi upp vara
replokaler i Kviberg for fler band, och

Valdigt roligt lager
dar manniskor fran
olika stadsdelar far
motas och dela sina
fardigheter obero-
ende av socioeko-
nomiska forutsatt-
ningar. Alla har varit
oppensinnade och
det har starkt ge-
menskapen.

Deltagare Hiphop & Halsalagret

Oppna kurser och workshops
Under 2020 har vi fortsatt att utveck-
la vart arbete med 6ppna kurser och
workshops. Mycket har varit digitalt
och det har varit spannande och utma-
nande att hitta 16sningar pa hur man
kan uppna samma kvalitet och engage-
mang frén deltagarna som pa en fysisk
kurs. Vi har dven sett att vi nar ut till

nu har vi 22 aktiva band som repar i
lokalerna. P4 grund av pandemin var vi
tvungna att stanga ner verksamheten

i november och december, det samma
géllde for Kulturhuset Havanna i Malmo.

Under tiden lokalerna varit stingda har vi istallet upp-
muntrat banden att ta del av Bildas digitala kurser dir
det finns ett brett musikrelaterat utbud.

Maénga av de storre eventen, s som Malmo Festiva-
len, som vi arligen brukar samarbeta kring stélldes pa
grund av pandemin in. Istéllet har vi fatt tinka nytt
och vi har bland annat streamat event pa plattformar
som Instagram och Facebook.

Dansskolan God Moves

Dansskolan God Moves i Vérgarda fyllde 2020 15 ar.
Detta firades med en filmatisering av jubileums-
forestédllningen som publiken sedan kunde ta del av
digitalt. Efter detta &r som préglats av mycket jobbig
omstillning sa var det fantastiskt att fa se alla i sina
scenkldder, effektfullt upplysta och framfor allt, upp-
leva glddjen att fa dansa tillsammans.

deltagare som av olika anledningar
inte haft moéjlighet att delta i vara
fysiska kurser.

Exempel pa digitala workshops och kurser
under aret

«Snabbkurs i musikproduktion sMalning «Klassisk
séng «Sprak: Kinesiska och Koreanska «Séngteknik
«Svensk husmanskost «Folkmusik: tagelharpa, fiol,
folkséng sDans: folk och modern «Kurser i ledarskap
och pedagogik utomhus.

N&r man traffas fysiskt ar det som
hander magiskt, det gar inte att byta
ut mot digitalt, det &r ndgot som hénder

i rummet.

Bandmedlem som repar i vara lokaler i Kviberg.



fiolkportra

Folkportratt som vacker
kanslor

Ett av Bilda Folks tre digitala koncept under
2020 var "folkportratt", en digital berat-
tarkvall dar nutida spelmén, sangare och
folkmusikvetare fick chansen att portrattera
sina musikaliska forebilder.

Folkportratt var en lyckad satsning, med
oftast ca 50 personer i publiken, men nar det
var som mest var det ungefar 160 personer.
Upplevelsen av att titta pa nagot samtidigt
som andra verkar ha varit positiv féor manga,
och folk har stéllt fragor och 6st mycket
karlek i kommentarsfalten, berattar Alice
Andersson, Verksamhetsutvecklare Folkmusik
pa Bilda Sydvast.

Enkelheten i idén och att alla som medverkat
berattat om nagon dom sjélva tycker ar viktig
och intressant har gjort det mycket fangande.

Jag hoppas fa hora folkportratt live pa manga
festivaler och stdmmor framover - &r det inte
spannande att vi kommer ha en massa digitala
koncept att Oversatta till live-upplevelser
snart?

Vissang utomhus sprider
gladje till fler

Jag heter Alice och jobbar som verksam-
hetsutvecklare med inriktning mot folkmu-
sik i Malmé.

| host startades en studiecirkel i vissang
tillsammans med oss pa Bilda. Utifran radande
omstandigheter traffas deltagarna utomhus
for att sjunga, och inte vart som helst utan i
Malmo Folkets Park. Parken ar kvallstid fylld
av vackra ljuskonstverk i trdden och gruppen
tander aven ljus pa marken och tar med sig
varm dryck i termos, bade for att halla varmen
och skapa atmosfar. Med lite kreativitet gar
det utmarkt att ses utomhus dven nu under
hdsten — och genom det kanske dessutom
sprida ljus och gladje till fler! Nar jag satt dar
tankte jag att ibland &r de l6sningar vi beho-
ver komma pa nu inte alltid férsamringar eller
en "Plan B" utan nagot som ocksa kan skapa
nya varden och gladjedmnen.

Text fran Bilda Sydvasts nyhetsbrev oktober 2020

Vi har varit med i studieférbund tidigare men aldrig

fatt sa har manga erbjudanden.

Gratis utbildningar! Det &r inte manga stéllen man kan
fa en snabbkurs i musikproduktion pa. Att det sker

digitalt mojliggor for att man kan halla och delta pa
fler utbildningar.

Fina lokaler, engagerade i ert arbete och hjdlpsamma
med snabb aterkoppling.

Roster fran Bildas bandverksamhet




Infor varje rep
Agnar jag timmar
pa att tanka musik,
vad vi ska gora och
hur vi ska gora det.

Studiecirkeln lever

under hela veckan,

aven nar man inte
traffas.

Medlemmar i bandet Cliff fran Trollhattan

Musik bidrar till gemenskap

Musikskapande ar ett viktigt satt fér mig att ut-
trycka mig p4a, att fa sitta ord och toner pa kéns-
lor som behdver komma ut. Musik bidrar ocksa till
gemenskap genom ensembler, orkestrar och olika
bandprojekt. S& musik betyder manga olika saker
fér mig och har manga olika funktioner i mitt liv.

Eftersom de flesta livekonserterna har blivit
installda har det varit viktigt for mig med digitala
konserter/produktioner for att ha specifika mal att
sikta mot som kan uppratthalla motivationen till att
fortsatta skapa musik, och att fa fortsatta interagera
med andra genom musik.

Att kunna ta del av andra musikers digitala konser-
ter har ocksa varit viktigt for inspirationen till att
skapa ny musik och att fortsatta musicera, da jag
upplever att det ar bade inspirerande och moti-
verande att lyssna och titta pa nar andra musiker
spelar och skapar musik!

Gabriella Josefsson

Fragan dar om man inte skulle bli tokig utan
bandet. Det ar mitt sact att vara
kreativ, musiken som vi gor ihop.

Bandmedlem som repar i Bildas lokaler.



@ bildasydvast :

31> Gillas av svalanderanna och 17 andra

bildasydvast Pa Bildas dansskola i Vargarda
fortsatter dansen trots pandemin — men med
deltagare pé videoldnk nu under vintern. S8 ™ %

Stina och Bonette som jobbar pa skolan sager att de i
och med omstallningen tvingats 6ka sin digitala
kompetens rejélt. Under det senaste aret har de
skapat videotutorials som publicerats pa
dansskolans hemsida, de har producerat en
forestallningsfilm och streamat kurser live.

Aven om de saklart langtar efter att f& dansa ihop
med alla elever igen, kommer de digitala redskapen
vara till nytta dven nar pandemin &r 6ver - for att fa ut
mer dans till fler! §

Ar du nyfiken pad @godmovesdansskola sé& f6lj dem
har pa Instagram! &

Under den har tiden

pratade jag med manga

méinniskor fran olika
delar av Sverige och
larde mig sa mycket.

Distanscirkeldeltagare

Deltagare Rui Liang

Studiecirkeln hjalpte mig
da jag kdnde mig ensam
och orolig i karantan

Jag har gatt med i flera distanscirklar pa
Bilda. Den forsta var en operasangklass. Det
var min férsta zoomkurs. Jag var fran bérjan
lite orolig 6ver tekniken men det hade jag
inte beh6vt vara da var larare var sa duktig.

Kurserna gav mig mojligheter att traffa nya
manniskor, diskutera intressanta &mnen och
utveckla mig. | stéllet for att stalla in eller van-
ta pa att saker skulle "aterga till det normala”
bytte manga av lararna pa Bilda till online-
plattformar. Det var fantastiskt hur snabbt de
lyckats anpassa sig till dessa férandringar.

Jag deltog i svenska sprakkurser, operasang,
matlagning, hallbart mode, utbildning for Fair
Trade-ambassadérer, bland andra aktiviteter.
Under den hér tiden pratade jag med manga
manniskor fran olika delar av Sverige och
larde mig sa mycket. Jag kande mig ocksa
mindre ensam och isolerad tack vare vara
samlingar som fortsatte att vara aktiva under
denna utmanande period.

Dessa cirklar var stora méjligheter for mig att
lara mig manga intressanta fardigheter och ha
diskussioner med andra méanniskor. Detta har
varit sarskilt viktigt under covid. N&r jag var
hemma i karantén gjorde bristen pa interak-
tion med andra att jag verkligen kdnde mig
orolig och ensam. Tack vare dessa onlineeve-
nemang kunde vi halla igdng var community!



_"JUSI uorr-*!vﬁ‘ga
Kansert tinder #digista
ol g |

olly’ Andefsson ut:

Systrarna Alice 6chi

Flickor, som gjorde



Idén till #digistamman, en digital musikfestival
for och av folkmusiker, foddes ur coronapande-
min. Det gick fran idé till bokning pa nagra dagar
och darefter genomforde 150 musiker och dansare
omkring 70 digitala konserter och workshops un-

der 13 helger.

BILDAS VERKSAMHETSUTVECKLARE
som arbetar med folkmusik lyckades
stilla om snabbt nar alla musikarrang-
emang stangdes ner i mars 2020 som
en f6ljd av coronapandemin. Idén till
en digital musikfestival foddes i mitten
av mars, niar manga musiker stod utan
jobb. Tanken var att géra nagot bade
for musiker och for den folkbildande
verksamheten. Nigra dagar senare
gjordes den forsta bokningen och sedan
startade livesindningarna via Face-
book. #digistimman blev vil mottagen
och spred sig snabbt.

Vi lyckades tack vare var nationella
struktur for folkmusik i Bilda med verk-
samhetsutvecklare i hela landet och
tack vare att alla kdnde att de hade en
stor uppgift att fylla i det tomrum som
uppstod bade fér musiker och publik,
siger Lotta Johansson, verksamhetsut-
vecklare inom folkmusik och dans.

Tack vare att folkmusiknitverket inom
Bilda lyckades fa stor spridning av initi-
ativet via Facebook var det ménga som
lyssnade till konserterna.

Jag skulle vilja lyfta kraften, lusten och
energin. Manga som utévar folkmusik
gor det for att det dr socialt. Vi lyckades
hitta en familjar och opretentios ton i
allt vi gjorde. Folk kidnde sig hemma,
siger Lotta Johansson.

Alla frilansande musiker som deltog i
#digistimman fick ett minimigage for
sitt jobb, utover detta gjordes ocksé en
insamling dir beloppet oavkortat dela-
des solidariskt mellan de musik

som deltog i satsningen.

Sammanlagt samlades det in ett stod pa
cirka 120 000 kronor.

Alice Andersson var en av musikerna i
#digistimman: Kan du berétta mer?

Jag och min syster gjorde en konsert
med vart band Tvé Otrevliga Flickor,
och det var s& himla roligt att fa gora
négot alls med sitt band. Vi fick bra
hjélp av Bilda att fixa tekniken sa det
kindes tryggt nir vi vél sinde. Vi hade
tva kompisar som publik i rummet sa att
det kiindes som att man dnda spelade for
nagon. P& nagot sitt tillforde det att det
var digitalt och sint ifrdn mitt hem — det
gav en slags frihet.

Varfér spred sig digistimman sa snabbt?
Jag tror att det var for att Bilda var
snabbt pa bollen att gora riktigt bra
livestreamar med vildigt olika typer av
musiker, och att allt var samlat under ett
paraply. Det spreds snabbt att #digi-
stimman &r en grej, bade bland artister
och publik.

musiker och dansare, 70 digitala
konserter, 13 helger, 1000-tals
tittare, 450 000 minuter.
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Vi far jattebra st6d fran Bilda!

Hej Jun Wang Hjelm! Vad har det betytt for dig och grup-
pen att kunna moétas i cirkel under cornoapandemin?

Det har haft jattestor betydelse. Manga har matt mycket
daligt pa grund av pandemin och da har vara studiecirklar
varit otroligt viktiga for deras valmaende.

Hur har du/ni gjort fér att och stilla om verksamheten?
Vi dndrade innehallet i vara planerade studiecirklar och
kurser for att kunna géra dem online eller utomhus. Vi
startade ocksa nya studiecirklar pa grund av pandemin.
Till exempel blev manga i var férening motiverade att lara
sig battre svenska for att kunna félja med i nyhetsrappor-
teringen sa tillsammans med Bilda startade vi upp kurser i
svenska. Vi har ocksa gjort en foreldsningsserie om covid,
dels medicinsk information men ocksa for att forklara Sve-
riges val av strategi.

Vilket stod har du som ledare fatt fran Bilda?

Hua Dings samarbete med Bilda &r valdigt bra. Bilda ar
effektiva och snabba och vi far jattebra stéd nar vi har na-
got behov. Till exempel hjalpte de oss att starta upp kurser
i svenska pa bara nagon vecka och nar vi behévde lara oss
mer om digitala plattformar gjorde Bilda direkt en Zoom-

FOLKFEST i Malmé

Tre dagar av folk- och varldsmusikens nerv och ekvi-
librism, svdng, svett och improvisation, frihetskansla,
svart vemod, virme och sprittande gladje.

For tredje aret i rad arrangerades FOLKFEST Malmo, en
helg av konserter, jam, kurser och annat gott for sjél och
hjarta. | FOLKFEST Malmo stralar en lang rad olika aktorer
fran sédra Sveriges musikliv samman for att bjuda pa allt
fantastiskt som finns inom folk- och vérldsmusiken!

Alla héll andan och hoppades att det skulle ga att ge-
nomféra festivalen i ar pa ett corona-sakert satt och vi
lyckades! Med begrénsat antal deltagare kunde vi faktiskt
genomfdra nastan alla event. Bilda arrangerade bland
annat tva sangkurser med Johanna Bélja och en spelkurs
med Pelle Bjornlert. De var alla fullbokade och deltagarna
var lyriska 6ver att kunna ses ”pa riktigt” och spela/sjunga
tillsammans efter alla instéllda kurser, konserter och spel-
manstammor detta aret.

Tillsammans med Spelmansgarden arrangerade vi ocksa
VM i traskofiol som i &r hélls pa Trols | Malmé. Arets seger
togs hem av Ida Eriksson som pa lanad fiol for forsta gang-
en stéllde upp och gjorde det med bravur!

kurs bara for oss.

Innan vi bérjade samarbeta med Bilda k&nde vi bara till an-
dra studieférbund men nu talar alla om Bilda som nummer
ett!

Jun Wang Hjelm

”Kursen var viéldigt rolig och inspireran-
de. Jag var ocksa glad att fa ga en sang-
kurs ’pa riktigt’ och fa sjunga tillsam-
mans med andra for en gangs skull.”

Deltagare fran Johanna Bdljas viskurs




Hiphop och Halsalager

Aven i &r var Bilda med och arangerade Hip-
hop och Halsa-lager. Lagret fungerar som
erfarenhetsutbyte och ett satt att fordjupa
sig i sin passion. Lagret skapar aven méjlig-
het att bygga langvariga relationer i en ny
miljo utanfor Géteborg dar klimatet ar hart
och macho-normer ar djupt rotade.

Péa lagret kan deltagarna sianka garden och
delta i workshops sdsom exempelvis rap,
dj, dans, yoga, kost, kampsport, dialog
samt fritidsaktiviteter. Det 4r en morot for
ungdomarna att fa ta del av nir de deltagit
i kurser under érets gang.

"Jag har lart mig att tillsam-
mans ar vi starka och ifall alla
hjalps at gar allting mycket
snabbare"

"Jag har lart mig om andra
manniskors liv och bakgrunder.
Vi har diskuterat massa saker
och jag har fatt nya perspektiv
pa olika saker inom bade musik
och livet."

"Det va mycket skont att vara
utomhus sa mycket, komma
bort fran stan och vara i skogs-
miljoer i naturen."

Det enda som
varit positivt
denna coronatid
ar att jag deltagit
i otroligt mycket

musikevenemang

som jag aldrig
gjort annars.
Underbart Bilda!

Deltagare #folkportratt

Serbiskt kulturarv
vidare till ndsta generation

| februari, precis innan pandemin, arrangera-
des en kvinnofestival i Malmé med 180 per-
soner fran 22 olika serbiska, kulturféreningar
fran hela Sverige. Idén med festivalen, som
firades for 12:e gangen, &r att bibehalla den
serbiska kulturen och traditionen och féra den
vidare till den yngre generationen med samma
bakgrund, men som ar uppvuxen i Sverige.

Dagen borjade med ett seminarium pa temat
"Kvinna i dagens samhalle" dar det talades om
mobbing och hur man kan s6ka rad och hjalp.
Sedan fortsatte dagen med uppvisning av
hantverk, bakverk och stor fest med kulturella
danser och sanger.



Nedslag i omstillningen unde

Sandra Rydsmo, Stina Krantz och Bonette Bryngelsten: Handledare vid Dansskolan God Moves. Ulrika Olund och Abraham Fraiman: Verksamhetsutvecklar:

Hur har ni kunnat fortsatta verksamheten
pa dansskolan God Moves, Vargarda?

Vi har filmat tutorials och lektionsmaterial
som deltagarna tagit del av via var hemsida.
Vi har kort pass utomhus. Vi har livestreamat
dansklasser. Man far om-fokusera syftet med
lektionerna utifran den nya miljén, Men det
har ocksa gjort att vi har kunnat lagga ett
storre fokus pa andra saker an vad vi normalt
brukar/kan, vilket har varit bade l&rorikt och
givande for bade oss och deltagarna. Mer
fokus pa kanslan i rérelserna och tekniken, &n
hur den ser ut.

Vi har 6kat var tekniska kompetens rejalt, och
vi kommer troligtvis fortsdtta med streaming
aven efter pandemin.

Utmaningen har varit alla snabba omstallning-
ar, att vara kreativ och hitta ett lugn i det. Att
skapa en relation med deltagare man inte kén-
ner och knappt hunnit tréffa. Att vi inte kan se
och kénna in varandra pa samma séatt. Mycket
av ansvaret hamnar darfor pa den enskilda
deltagaren och det blir svarare att fanga upp.

Bonette, Sandra och Stina, handledare.

Hur har ni anpassar verksamheten inom
urbankultur och pop och rock i Géteborg
och Boras?

Det har varit en utmaning, vi har anvant oss
av fler digitala verktyg &n nagonsin. Chattrum
har funkat bra foér var urbana verksamhet,
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Zoom och sociala medier har varit vara stora
"go-to" under aret.

Vi har gjort en del online-event sdsom att
Iata var planerade musikproduktionstévling
inom urban musik bli digital. Detta var valdigt
uppskattat och vi kommer definitivt gora
detta igen. | Boras hade vi efter sommaren ett
graffitti-evenemang dar vi hade ett inhdgnat
omrade for att kunna ha koll pa antal besé-
kare/deltagare. Vara kurser inom sangteknik
och musikproduktion hélls via Zoom, vilket
mojliggjorde for ett stort deltagande oavsett
vart man befann sig i landet.

En viktig framgangsfaktor har varit att alltid
ha en plan-B samt att ha en néra kontakt med
grupperna.

Abraham och Ulrika, verksamhetsutvecklare

Vad har ni i Malmé upplevt som utmaningar
och framgangsfaktorer under pandemin?

En viktig sak &r att vi verksamhetsutveckla-
re under aret kompetensutvecklats valdigt
mycket inom digitala medier och pedagogiken
som féljer med det. Det har gjort att vi kédnt
oss trygga i var roll och kunnat sprida kunska-
pen vidare till vara ledare.

Vi upplever att det handlar mycket om led-
aren, att denne har tillracklig kunskap eller
intresse av att lara sig hur man stéller om till
digitalt. De flesta grupper och samverkans-
parter har varit valdigt duktiga pa att sjalva



r pandemin

stélla om sin verksamhet. N&r studieverksam-
heten betyder valdigt mycket for deltagarna
har det ocksa funnits ett driv bland medlem-
marna att fortsétta i annan form. (Dar &r ledar-
ens kunskap och intresse av att lara sig hur
man stéller om digitalt valdigt viktig.) Bilda
har bidragit med punktbehjélplighet vid behov
sasom exempelvis Zoom. Manga har tagit del
av vart digitala utbud, verksamhet som de
annars kanske inte hade fatt upp égonen for,
vilket &r en positiv bi-effekt av de omstall-
ningar vi behovt gora.

Det som har varit svarast att stélla om har
varit kér-verksamheten. Manga har tagit en
paus, en del har hittat I[6sningar asynkront
eller delat upp sig i mindre grupper under en
period, beroende pa restriktionerna.

Det har varit en utmaning att veta vilka
plattformar som varit bast att anvanda utifran
syfte, anvdndarvanlighet och var publiken for
just det arret finns. Det blev snabbt inflation

i det digitala och svarare att sticka ut fran
mangden av event och erbjudanden som
plétsligt kom fran alla hall.

Att etablera nya kontakter utan att traffas
fysiskt &r en utmaning. Det ar mycket lattare
att snabbt hitta en god relation nér man far
traffas. Att bevara en relation digitalt gar
daremot lattare.

Frida, Alice och Suzanne, verksamhetsutveck-
lare inom kultur.

> urban kultur i Géteborg. Suzanne Cronstam, Frida Rosen Babarik och Alice Andersson: Verksamhetsutvecklare Kultur i Malmo.

Bilda var snabba
med att ge tips,
rad och vig-
ledning i alterna-
tiva satt att traf-
fas och att halla
igang projekt
och verksamhet

digicalc. Det édr vi
tacksamma for!

Men en sak ar saker: Vi saknar verkligen att
ses och f& musicera och utvecklas tillsam-
mans! Vi saknar att traffa trevliga manniskor i
samband med spelningar! Vi saknar att dansa
med publiken!

Cirkelledare Julia Cook
i Kalasbandet fran Goteborg




Samhalle

VI HAR BRED VERKSAMHET tillsammans med med-
lemsorganisationer och andra samverkansparter,

som pa olika sitt bidrar till att utveckla manniskor
och samhalle pé ett héllbart och demokratiskt sitt.
Under 2020 stillde vi om vér verksamhet till digital,
pa grund av covid-19. Vi fortsatte dven arbetet med
att tydliggora och stdrka verksamhetens kopplingar
till FN:s globala mél for hallbar utveckling och agenda
2030. Vi vill bidra till att skapa verksamhet som ar
lyhord, inkluderande, baserad pa del-
aktighet och som bidrar till samhallelig
tillhorighet.

Verksamhetens kopplingar till
Agenda 2030:

Mal 4 God utbildning fér alla

Mal 4.7 — Utbildning for hallbar ut-
veckling och globalt medborgarskap.
Senast 2030 sakerstilla att alla stu-
derande far de kunskaper och fardig-
heter som behd6vs for att framja en
héllbar utveckling, bland annat genom
utbildning for hallbar utveckling och
héllbara livsstilar, manskliga rattigheter, jamstilldhet,
fraimjande av en kultur av fred, icke-véld och glo-
balt medborgarskap samt vardesittande av kulturell
maéngfald och kulturens bidrag till héallbar utveckling.
Mal 5 Jamstalldhet - Jimstilldhet mellan kvinnor
och mén &r en forutsittning for en héllbar och fredlig
utveckling.

Mal 10 Minskad ojamlikhet (Exempelvis mal
10.2) — Till 2030 mojliggora och verka for att alla
manniskor, oavsett alder, kon, funktionsnedséttning,
ras, etnicitet, ursprung, religion eller ekonomisk eller
annan stéllning, blir inkluderade i det sociala, ekono-
miska och politiska livet.

Mal 12 Hallbar konsumtion och produktion

M4l 12.8 — Oka allménhetens kunskap om héllbara
livsstilar.

Mal 16 - Fredliga och inkluderande samhéllen
16.1 - Minska valdet i varlden.

16.7 — Sakerstilla ett lyhort, inkluderande och repre-
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Samtidigt borjade
vara ledare och kon-
taktpersoner hora av

sig under och strax
efter sommaren och
meddela att vi mas-
te gora nagot for de
dldre som mar val-
digt psykiskt daligt
av ensamheten och
isoleringen.

sentativt beslutsfattande.
16.b — Framja och verkstilla icke-diskriminerande
politik och lagstiftning.

Sydvast
Sydvast har under éret, tillsammans med vara sam-
verkanspartners, genomfort ett stort antal cirklar,
forelasningar, kurser och kulturarrangemang i vitt
skilda &mnen inom samhéllsomradet. En del av
denna verksamhet gors tillsammans
med vira medlemsorganisationer,
men mycket av verksamheten gors
med andra samverkansparter, ofta i
projektform.

Sjélvklart har 2020 priglats av den
pandemi med covid-19 som péverkat
hela virlden och de rekommendatio-
ner och restriktioner som regeringen
och Folkhilsomyndigheten kom med
vid olika tider under aret. De flesta
aktiviteter stingde ner i mars 2020

da det fanns en stor osidkerhet kring
smittan och vad man dndé kunde gora
for verksamhet under rddande omstandigheter. Allt
eftersom under varen borjade vi hitta andra, ofta
digitala, sitt att motas. Mycket tid under varen lades
pé att fortbilda personal, medlemsorganisationer och
samverkansparter i olika digitala program s som
Teams och Zoom. Samt hur man filmar, streamar och
lagger upp filmer pé olika plattformar som tex Youtu-
be, Facebook och Instagram, sé att andra kan se och
delta. Takten pa denna tekniska kompetensutveckling
var mycket hog (hogre dn om coronapandemin inte
hade funnits.)

Den verksamhet inom profilomrade Samhélle som
tidigast och mest fick effekter av nedstangningen var
var verksamhet inom omradet Kultur & Halsa, det vill
sdga samverkan vi har med dldreboenden, LLS-boen-
de och Traffpunkter for seniorer. Eftersom dldre var
de som var mest i riskzon for smittan, stingdes alla
boende for besokare och alla aktiviteter stoppades.



Traffpunkterna slutade att ordna traffar och deras per-
sonal blev omflyttade till andra omraden inom &ldre-
omsorgen. Samtidigt visade det sig snart att just denna
malgrupp madde vildigt daligt 6ver att inte kunna traffa
familj och vénner och blev ofta vildigt isolerade pé sina
rum eller i sina lagenheter.

En stor utmaning med denna verksamhet &ar ocksa att
majoriteten av deltagarna inte har smartphones, dato-
rer, emailadresser och saknar teknisk kompetens for

att kunna delta i digitala studiecirklar och kulturevene-
mang. Manga boenden saknar dessutom internet fér de
boende. Detta gjorde att det inte bara var att stélla om
verksambheten till digitalt. Samtidigt borjade vara ledare
och kontaktpersoner hora av sig under och strax efter
sommaren och meddela att vi méste gora nagot for de
dldre som maér vildigt psykiskt daligt av ensamheten och
isoleringen. S& lange vadret tillit stéllde vi om ménga

av kulturarrangemangen till att genomforas utomhus.
Bland annat sé startade vi ett samarbete med Goteborgs
Stad och flera bostadsbolag och holl 185 stycken utom-
huskonserter vid seniorboenden/65+ boenden. Vi har
aven forsokt att erbjuda digitala konserter for de boende
som har internet och mojlighet att
visa dessa.

Under varen 2020 avslutade vi Kul-
tur & Halsa-verksamheten i Skéne.
Vi har under ménga ar forsokt att
bygga upp en likande verksamhet
som i Viastra Gotaland, men av olika
anledningar har denna satsning inte
lyckats lika bra. En del av verksam-
heten lades 6ver pd andra verk-
samhetsutvecklare inom Kyrka och
Kultur, andra samarbeten avslutades.

Infor 2020 drs Musikschlaget i

Sydvist, hade vi stora planer pa att

uppmarksamma denna fantastiska

tavling. Musikschlaget ar en melodifestival for musiker/
artister med funktionsnedséttningar. Artisterna medver-
kar med band eller som soloartister, med eget material

Denna verksamhet ar
mycket uppskattad av
deltagarna, som ofta
kanner sig isolerade i
sina hem under forald-
raledigheten, speciellt
nu under Corona. Fler
deltagare har sagt att
dessa grupper hjalper
dem att vaga boérja
prata svenska och
att de har fatt starkt
sjalvfortroende.

eller covers, antingen med inspelad bakgrund eller
med kompmusiker. Vinnaren gér sen vidare till den
nationella finalen i Sundsvall. Tdvlingen i G6teborg
skulle vara pé stora Posthotellet vid Centralstationen
och flera prominenta Géteborgare hade tackat ja till
att sitta i juryn. Tyvarr fick tavlingen goras digital
istillet och i mycket mindre skala. Kontakterna finns
dock kvar och vi hoppas kunna géra en mer storsla-
gen tivling framdver. I ar vann David Farnouide fran
Lund i Skane och Juanita Ménsson i Vastra Gotaland.

Aven i &r har vi samarbetat med Hogskolan i Halm-
stad, kring deras ledarutbildning for alla ansvariga for
nollningen. Detta for att nollningsperioden skall bli
en positiv upplevelse som skapar gemenskap. Utbild-
ningar halls for alla ledare i etik, varderingar, alkohol-
policy, forsta hjalpen, teambuilding med mera.

De hade utbildningar av alla ledare och ansvariga
under varen, men pa grund av corona fick de stélla in
sjalva nollningen,( vilket ar en verksamhet som inte
rapporteras till Bilda).

Riktade uppdrag

Under 2020 hade vi bara en studiecir-
kel for asylsokande i sa kallad Vardags-
svenska, det vill sdga sprakutbildning

1 Svenska, tillsammans med Salem-
kyrkan i Vanersborg. Mélgruppen

har minskat, flyttat till andra delar av
Sverige och ménga asylboenden har
lagts ner i var region.

Under hosten 2020, mitt under
rddande pandemi, startade vi upp ny
verksambhet tillsammans med Stads-
delsforvaltningen i Lundby, Goteborg
och 6ppna forskolan Fyrklovern i
Lundby. Detta ar en verksamhet dar vi
erbjuder spraktraning och samhalls-
orientering for fordldralediga utrikes-
fodda foraldrar. Forialdralediga gér inte pa SFI, vilket
gor att manga tappar eller l4r sig inte spréket pa flera
ar. Detta gor forstés etableringen mycket svarare.
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Tanken med samarbetet med 6ppna forskolorna &r att
pedagogerna kan hjilpa till att ta hand om barnen sa
att fordldrarna ldttare kan fokusera pa undervisning.
De fyra forsta tréaffarna i oktober kunde vi tréffas pa
oppna forskolan och de var mycket uppskattade. Sen
fick vi ga over till digitala tréffar, vilket ocksa har
fungerat bra. Men tre deltagare fick tyvirr hoppa av
dé de inte hade maojligheter att delta digitalt. Denna
verksamhet dr mycket uppskattad av deltagarna, som
ofta kénner sig isolerade i sina hem under foraldra-
ledigheten, speciellt nu under corona. Fler deltagare
har sagt att dessa grupper hjélper dem att vaga borja
prata svenska och att de har fatt stiarkt sjalvfortroen-
de. Under 2021 kommer vi att forsoka bygga ut denna
verksambhet till fler grupper och fler 6ppna forskolor.

Projekt

Under 2019 startade vi ocksé ett sam-
arbete med Stadsdelsforvaltningen
Vastra Goteborg som hittills utmyn-
nat i tva projekt — Integration genom
Oppna forskolan Opaltorget och Pilot-
projekt Skola som arena Vittnedals-
skolan. Bédda dessa projekt genomfors
i samma omrade i Goteborg, i centrala
Tynnered, som ar ett sa kallat sarskilt
utsatt omrade med stora socioeko-
nomiska utmaningar. Bilda Sydvist
har flera medlemsorganisationer i
omradet, varfor det ar extra intressant
att genomfora verksamhet har.

Integration genom Oppna forskolan

Opaltorget har fortsatt under 2020.

Detta projekt bygger pa samma grundtanke som
uppdraget ovan, det vill séga att erbjuda spraktrianing
och samhéllsorientering till utrikesfodda foraldraledi-
ga fordldrar. Detta projekt har dock finansiering fran
Lansstyrelsen i Véstra Gotaland. Det gor att vi i detta
projekt har mer pengar och kan ha tva “brobyggare”
anstillda, Zakia ar fran Somalia och Leila ar fran Syri-
en. De finns som resurser i omradet for att guida och
hjélpa méanniskor i omradet med tolkning, forklara
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Vi matchar nya
svenskar med foren-
ingslivet i nordostra
Skane. Detta for att
kunna erbjuda nyan-
landa mojligheten att

komma ut i férenings-
livet och i studiefor-
bund for att pa sa vis
starka sina sociala
natverk, 6va svenska
spraket och forbattra
sin hélsa.

hur saker och ting funkar i Sverige, samt beritta om
den verksamhet som finns i omréadet. Detta projekt
har varit modellen for hur vi sen har byggt upp de nya
samarbetena med Oppnaférskolor i den nya upp-
dragsformen ovan. Projektet tog slut sista december
2020, men Linsstyrelsen har beviljat oss fortsatta
medel for 2021 vilket ar valdigt roligt!

Pa Vittnedalsskolan borjade vi under 2019 samverka
kring att man 6ppnat upp skolans lokaler pa kvéllar
och helger i den satsningen som kallas “Skola som
arena”1. Har finns Bilda Sydvist med och skapar akti-
viteter for barnen i form av dansworkshops och kurser
i hiphop. Man har ocksa jobbat med graffitti pd en
avsedd viagg med barnen. Pengar till detta projekt har
vi fatt framfor allt fran Bildas interna utvecklingsfond
som Bildas Forbundskansli startade under 2019. Vi
har ocksa fatt lite pengar fran Stads-
delsforvaltningen Vistra Goteborg.
Denna verksamhet stélldes dock in
under corona. Samtal fors hur vi ska
kunna fortséitta och utveckla denna
verksamhet framover.

Vi har ocksé fortsatt med verksam-
heten, “NAD — Natverk, Aktivitet,
Delaktighet”, som vi har tillsammans
med Region Skane, Nitverket — Idé-
buren sektor i Skane, Lansstyrelsen
Skane och Arbetsférmedlingen, dar vi
matchar nya svenska med forenings-
livet i nordostra Skéne. Detta for att
kunna erbjuda nyanlinda majligheten
att komma ut i foreningslivet och i
studieférbund for att pa sé vis stirka sina sociala nét-
verk, 6va svenska spraket och forbittra sin hélsa. Un-
der éret har det dock varit svart att fa deltagare, nagot
som Arbetsformedlingen skall bidra med, pa grund
av deras stora omorganisation. Corona har dessutom
gjort att ménga aktiviteter stillts in. Finansieringen
av NAD for 2021 har varit valdigt osdker och mycket
tid har gatt at till olika m6ten med NAD-cheferna,
Lansstyrelsen Skane, Arbetsformedlingen med flera.



Samtidigt har man jobbat pé att gora om metoden for
NAD for att inte vara beroende av att Arbetsformed-
lingen skickar deltagare.

Under 2020 har vi ocksé fortsatt det dotterprojekt
till NAD som startades 2017 — Plats for engagemang
(PfE), dér vi ger foreningsinformation till alla nya
svenskar som ar registrerade pa Arbetsformedlingen,
samt formedlar kontakter till olika foreningar i kom-
munerna. Sedan november 2018 ar alla 5 kommuner

i nordostra Skdne med i projektet, som finansieras av
Lansstyrelsen i Skane, som ocksa ar en aktiv partner

i projektet. Metodforéandringen i NAD har dock gjort
att PfE och NADs verksamhet inte bara kompletterar
varandra utan dessutom nu overlappar en del. Detta
har kravt vissa justeringar och fordjupat samarbete
mellan PfE och NAD under aret. Nar corona gjorde att
det svart att fa till informationstraffar och besok pa
SFI, skapades ett informationsmaterial med foren-
ingsinformation, som kommer att anviandas i alla fem
kommuner i norddstra Skane. Projektet PfE avsluta-
des enligt plan sista oktober 2020. Vi har under aret
fort samtal med kommunerna i omradet for att se
om vi skulle samverka mer framover och gora en ny
gemensam ansokan for att utveckla integrationsarbe

tet. P4 grund av kommunernas situation har vi inte
kunnat hitta ett sddant gemensamt projekt. Erfaren-
heterna och kontakterna inom PfE finns dock nu hos
var NAD-personal i regionen.

Nar projektet Hur néra ar for nara? avslutades fanns
det en del pengar kvar. Dessa medel har vi fétt lov

att anvinda i ett nytt projekt under 2020 om heter
Makt, vald och MR, dar vi fortsétter att arbeta med
fragor kring makt, véld, valdsprevention, normkritik,
civilkurage med mera. I detta projekt forsoker vi ta ett
helhetsgrepp kring det arbete och alla olika koncept
som Bilda har kring dessa fragor — MOD, #killmiddag,
Min som forandrar, civilkurage, ickevald med flera. Vi
har ocksa skapat en arbetsgrupp for denna verksam-
het med verksamhetsutvecklare fran alla profilomré-
dena och med geografisk spridning i regionen.

Vi genomforde en MOD-ledarutbildning i mars, dar

personal i Bilda Sydvist deltog. P4 grund av corona
fick dock 6vrig planerad verksamhet stillas in. Vi
hoppas nu fa anvianda de pengar vi har kvar under
2021 och for samtal med Social Resursnamnd i Gote-
borg.

Annan verksamhet

Det mesta av 6vrig planerad verksamhet som
#killmiddag, civilkurage, feministiska konfirmand-
samtal, slow fashion, hallbarhet, méanskliga rattighe-
ter med mera har tyvirr inte kunnat genomféras pa
grund av pandemin. Vi kommer dock att fortsidtta med
denna verksamhet sa fort laget tillater.

Under 2020 beslot vi att vi tyvérr var tvungna att
avsluta var verksamhet Kulturkompis — "make friends
through culture” i Skéne och i Géteborg. Denna
verksamhet har inneburit att kulturlivet utmanas att
forenkla for nyanldnda att ta del av regionens rika kul-
turliv. Samtidigt skapas nya arenor for integration och
samtal kring mangfald och demokrati genom kultur
och métet mellan nyanldnd och etablerad. Projektet
ger nyanlanda och etablerade svenskar majlighet att
uppleva kulturarrangemang tillsammans. Pa grund

av bristande finansiering har vi inte haft mojlighet
fortsitta detta viktiga arbete.

Juanita Mansson vinnare av Musikschlagets delfinal for
Vastra Gotaland.



"Kursen berikade mitt kinsloliv, gav modet
att oppna mig och se¢ saker fran olika
perspektiv. Vi diskuterade mansrollen pa ett
forstaende sitt. Jag kinde ingen press over
att vara nagon annan an mig sjialv och det gav
mig ¢tt minne for livet och styrka for framdi-
den. Jag rekommenderar alla méin att ga
samma kurs.”

Bra karl reder sig sjalv. Eller? Hur ar det att vara man 2020? Det var temat for helgkursen for i Malmé. Kursen gav méjlighet
att reflektera och dela tillsammans med andra méan i ett tryggt och 6ppet rum.

Kursen uppmanade till att trdna pa att medvetet gora val som ger dig sjélv méjlighet att fritt valja hur du vill leva, istéllet for
att 1dta omedvetna férsvarsmekanismer, kénslor av otillracklighet eller andra manniskors férvantningar, krav och normer
styra dina val.

Hallbart mode

Under hésten 2020 ville Harryda kommun erbjuda sina
invanare kultur- och bildningsverksamhet med ett
sarskilt fokus pa hallbarhet. De vande sig darfor till

Bilda for att fa hjalp med uppldagg. Vart studiematerial
om Slow Fashion traffade mitt i prick. Bilda rekryterade
ledare och tillsammans spred vi ordet om den kommande
cirkeln.

Kladbyte och gemenskap fick fortsatta 6ver skarm néar
restriktionerna drogs at och de fysiska traffarna fick stallas
om. "Det var skont att vi setts ett par ganger innan det fick
ga over till digitala traffar. For mig som cirkelledare tror

jag att kursen pa grund av pandemin och det begréansade
sociala livet kdndes &nnu mer givande, berattar Frida.

Den sista kurstraffen brukar det vara kladbyte. Vi férsokte
oss pa det sa gott det gick digitalt, och fick manga goa
skratt nar vi skulle férsoka visa kjollangd staendes pa
stolar framfor datorn.

Som ledare har jag har fatt ett bra stéd fran Bilda; webbut-
bildning och en kansla av att sa fort jag kant att jag blivit
osaker pa nagot har jag bara kunnat héra av mig."




Trubadurer pa garden
vacker kanslor

Jag heter Sara och jobbar med Kultur och
Haélsa i G6teborg.

| varas hjalpte jag en Traffpunkt for aldre att
stalla om till digitala fikastunder. Tva ganger i
veckan tréffades de och fikade via facebook.
Det betydde mycket for deltagarna, néar de
fysiska tréaffarna stalldes in.

Ett annat gladjedmne har varit att kunna
hjalpa till med att erbjuda musik pa aldrebo-
enden, och dven i samarbete med bostads-
foretag. Musikerna fick spela pa garden och
deltagarna har suttit pa sina balkonger eller
pa grasmattan. Musik ar vardefullt och vacker
mycket kanslor och minnen.

Vi har dven kunnat kéra en del sittgympa
utomhus. Det har varit till gladje.

Text fran Bilda Sydvéasts nyhetsbrev oktober 2020

{fn bildasydvast ¢ Foljer
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13 gilla-markeringar

bildasydvast Har man traffats for handarbetskvallar i
manga ars tid stéller man inte in en termin i forsta
laget, trots en pandemi!

Hantverksgruppen Zick-Zack har i var flyttat over till
videomotesverktyget Zoom dér de umgas, samtalar
och handarbetar tillsammans

IR MITE

'Det ar fantastiskt med all kreativitet och entusiasm
som dyker upp i dessa tider!", sdger ledaren for

gruppen.

Vill du ha hjalp till att fortsatta er studiecirkel digitalt?
Kontakta oss pa Bilda! (=

First thing , I started to learn Swedish.
And I also interacted with all you lovely people
of different culture, that enhanced my

knowledge and understanding.
These classes boosted my confidence

Deltagare i spraktraning till féraldralediga utrikesfédda i form av Oppen férskola.




Noomi Gustafsson ledare pd Oppna Férskolan i Lundby.

Fantastiskt att se utvecklingeni att
vaga prata svenska

Hej Noomi, ledare pa Oppna Forskolan i Lundby med
fokus pa att erbjuda spraktraning och samhaéllsoriente-
ring till utrikesfédda foraldralediga foraldrar. Vad har det
betytt for dig och gruppen att kunna métas i cirkel under
coronapandemin?

Jag upplever det som om det har betytt mycket fér mam-
morna att ses under den har perioden. Att vara foraldrale-
dig kan vara ensamt i vanliga fall och under hésten har det
ju @ven inneburit att en inte far tréffa vanner pa fritiden,
samtidigt som en partner (fér vissa av deltagarna) jobbat
eller studerat hemifran och det varit lite korigt att vara
hemma med sma barn hela tiden. Bast var nar vi fortfaran-
de fick ses pa& Oppna Férskolan under oktober mé&nad nar
barnen kunde vara med och leka med varandra.

Nar vi i bérjan av november inte langre fick traffas pa Opp-
na Forskolan stéllde vi om till att traffas via Zoom och job-
ba pa Lernify. For vissa av mammorna blev det lite svarare
att delta da det var digitalt, eftersom barnen pockade pa
uppmarksamheten och en eventuell sambo jobbade/stude-
rade hemifran eller var i vdg pa jobb. Men cirkeln fortsatte.

For mig har det varit vardefullt att fa vara med och skapa
en traffpunkt for mammorna under hésten. Och det har
varit fantastiskt att se deras utveckling i att vaga prata
svenska samt deras gladje éver att ses, pad Oppna Férsko-
lan saval som pa Zoom.

Vi fick ett stort stod fran Bilda nar vi stéllde om digitalt.
Bildas It-ansvarige ordnade sa att vi fick tillgang till ett av
Bildas Zoom-konton och introducerade oss i Lernify och
hur vi kunde anvdnda detta i utbildningen/cirkeln.

Yan Su, deltagare Oppna Férskolan Lundby.

Hej Yan! Vad har det betytt for dig som deltagare att
kunna traffa de andra mammorna under coronapande-
min?

For mig, som en mamma som ar féraldraledig hemma,
hjalpte den héar kursen mig att fa chansen att lara mig
nagot anvandbart och till och med kan k&nna nagra andra
underbara manniskor under coronapandemin.
Distanscirklar &r en utmaning for alla, sarskilt for mitt barn.
Det blev svart att sitta stilla och prata hela tiden, men vi
klarade oss ganska bra.

Verksamheten for mig &r en mycket ny och bra sak under

min foraldraledighet. Att lara sig mer svenska och ha lite
socialt liv. Ser fram emot att coronapandemin slutar snart.

Jag har Lirt mig
flicka (mamma)
makt och mer
svenska.
Jag kanner mig aft

engagera mer i det
svenska
samhiillet.

Deltagare i verksamheten.




Nedslag i omstillningen

Sara Sivertsson och Jeanette Borssén: Verksamhetsutvecklare Kultur och Halsa i Goteborg. Emilia Angel: Samordnare TIA och NAD.

Hur har det gatt med omstéllningen i vart kulturarbete
pa dldreboenden?

Det har varit enormt svart att anpassa och stélla om

var verksamhet med Kultur och Halsa. Vi jobbar med
méanniskor som &r i riskgrupp, som inte alltid har uppkopp-
ling pa boendena eller ndgon pa plats med digital kompe-
tens och darmed inte kan ta del av vara digitala l6sningar.
De vi jobbar mot har ocksa ett stort behov av att ses
fysiskt for att verksamheten ska kunna funka och for att de
ska kdnna gemenskap. Det ar i motet det positiva uppstar.
De tynar bort fort nar de inte har ett socialt liv. Har ser vi
tydligt hur viktig var verksamhet ar.

Vi har gjort sa gott vi kunnat med sang och musik utom-
hus. Men vi vill s& garna géra mycket mer!

Kan ni ge exempel pa verksamhet som ni dnda lyckades
genomfora?

En omstéallning som blev bra fér de &ldre var "Kultur i kvar-
teret", ett samarbete med Goéteborgs stad och bostads-
féreningar, dar vi har haft musiker som sjungit utanfor
trygghetsboenden. Det har varit valdigt uppskattat och
pagick hela sommaren fram till hosten.

Det finns ocksa eldsjalar som gor allt for att hitta vagar.
Rune Larsson, i Lomma, &r en av vara mest aktiva och inn-
ovativa aldre volontérer. Han brukar vara runt pa en mangd
aldreboenden i Lomma och musicera. Han var snabb pa
forandrings-bollen och bestdmde sig for att kdra utomhu-
skonserter dar han dven drog in en hogtalare pa boendet
sa dven de som inte kunde ta sig ut fick ta del av musiken.

Vad har varit mest utmanande?

Nér vara kontaktpersoner blivit forflyttade till andra delar
av verksamheten. Att flertalet dldreboenden saknar inter-
net. Att férutsattningen att fa digitalt kunniga personer till
boendena &r svart. Att na de deltagare som normalt brukar
komma pa vara 6ppna traffpunkter. Arbetsmiljon for oss
verksamhetsutvecklare under detta ar, det har varit en
pressad och svar situation pa manga satt.

Jeanette och Sara, verksamhetsutveklare inom Kultur och Halsa.

Hej Emilia, hur har det gatt med omstéllningen for folk-
bildningsverksamheten i NAD under pandemin?

Nétverk Aktivitet Delaktighet &r var verksamhet fér att
6ka nyanlédnda personers hélsa och valmdende, underlatta
sprakinlarningen och erbjuda méjlighet att bygga sociala
nétverk, genom att erbjuda méjlighet att delta i férenings-
aktiviteter.

Det har varit valdigt svart da vi jobbar nara SFI som stallt
om till digital undervisning. Var malgrupp ar spraksvag, och
da vi inte kan tréffas fysiskt och ta hjélp av tolk ar det svart
for deltagarna att forsta information. Manga i malgruppen
saknar dven digital kompetens och tillgang till datorer.

Vi har dock digitaliserat vart informationsmaterial till en
film som finns pa Youtube och vi har tagit fram en fritids-
guid som nu finns pa fem sprak.

Hur tycker du att Bildas 6vergripande omstéllning till
digitalt fungerat?

Bildas séatt att stalla om digitalt har varit valdigt bra och
snabbt. Vi ligger véldigt langt fram i den digitala utveck-
lingen och har vunnit mycket fortroende pa det, att vi har
den kompetensen.

Vad har du upplevt som framgangsfaktorer i omstall-
ningen/anpassningen?

Att vi haft en bra relation med lansstyrelsen, arbetsfor-
medlingen och kommuner sedan innan och darmed kunnat
uppréatthalla en bra dialog med dessa under pandemin.

Emilia, samordnare TIA och NAD

Jag ville helt enkelt bara skriva nagra
rader och tacka for en fantastiskt fin bro-
schyr om "Fritidsbanken" pa Bildas hem-

sida! Fick tipset i senaste nyhetsbrevet.
Den ska jag genast ge till var nyanldnda
iranska familj i forsamlingen.



Kyrka

INOM PROFILOMRADE KYRKA ryms folkbildningsar-
betet inom tre kyrkofamiljer: frikyrkorna, de ortodoxa
kyrkorna och den katolska kyrkan. Inom studiefor-
bundet finns stor méngfald, ddr vara kyrkofamiljer
omfattar fler &n hundra olika nationaliteter. Véara nara
relationer till kyrkofamiljerna &r identitetsskapande
for Bilda. Vi vill vara ett studieférbund for kyrkor, for
deras samspel med varandra och deras engagemang

i sambhallet. Vi vill ocksa lyfta fragor i det offentliga
samtalet som beror existentiella ting, religionens plats
i samhallet och kyrkornas betydelse for demokratiska-
pande.

I samarbetet med kyrkorna prioriterar vi att ge for-
samlingar redskap for sin bildnings- och kulturverk-
samhet, med utrymme for savil teologisk reflektion
som odling av spiritualitet och tradi-
tion. Vi vill ocksa ge perspektiv genom
att skapa motesplatser, ge inspiration
och mojligheter att mota varandra och
samhillet. Verksamheten sker bade
inom de tre olika kyrkofamiljerna i
samverkan och i samverkan mellan
kyrkofamiljerna. Under aret hade vi
extra fokus pa ekumeniska satsningar
och samverkan mellan véra ung-
domsorganisationer.

Under det gangna aret praglade pan-

demins framfart bade folkbildningen

och kyrkorna i hog grad. Tidigt landa-

de ménga av forsamlingarna i att sa 1angt det gick stél-
la om sin verksamhet istillet for att stélla in den. Bilda
forsokte stodja forsamlingarna i den stréavan. Det finns
ocksé flera exempel pa digitala koncept som féddes

ur pandemin nér det inte ldngre gick att moétas som
vanligt, daribland Cirkelsnack och Digitalt kyrkkaffe
samt stod och hjilp for att hélla igaing smagrupper i
forsamlingen.

Sydvast

Vi kommer att minnas 2020 som ett ar som inte var
som nagot annat ar. Vi har lart oss mycket. Vi har va-
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Vi har under pande-
min haft ett tydligt
fokus pa att starka

relationerna till vara
samverkansparter.
Utifran behov och

o6nskemal har vi erbju-
dit utbildningar och
inspirationstillfillen
for ledare och
anstallda.

rit tvungna att prova nya sitt att bedriva folkbildning. Vi
har omvéarderat vad vi tanker nér vi pratar om skarmtid.

Vara samverkansparter har dven de haft ett utmanande
ar och vi har tillsammans forsokt att gora det bésta av
forutsattningarna for att gora meningsfull verksambhet.

Mycket av den vanliga folkbildningsverksamheten har
stillts in, s& som verksamhet for pensionérer och senio-
rer. Det har inte varit mojligt att traffas i storre grupper

Q »

och storleken pa "godkianda” grupper har varierat under
aret, vilket har gjort det svart att planera och forutse vad
som ar majligt att gora. Samtidigt har behovet av mo-

tesplatser och fysiska méten 6kat under aret. Manga har
farit illa och matt daligt nar de begrinsat sina kontakter

med andra ménniskor.

Vii Bilda har paverkats av detta pa
manga plan. Vi har hanterat det som
en arbetsmilj6fraga i relation till alla
anstillda. Sedan har varje verksam-
hetsutvecklare hanterat detta i rela-
tion till de samverkansparter som vi
samarbetar med. Vi har under pande-
min haft ett tydligt fokus pa att stiarka
relationerna till vara samverkans-
parter. Att finnas dir som bollplank
for vad som gar att gora och vad som
inte gar att géra med anledning av

de restriktioner som funnits. Utifran
de behov och 6nskemal vi fangat upp
har vi erbjudit utbildningar och inspirationstillfallen for
ledare och anstéllda hos vara samverkansparter.

De kurser vi har erbjudit har varit digitala och har i
stor utstrackning handlat om hur vi kan métas pa ett
bra sitt digitalt. Vi har haft kurser om livestreaming,
om hur Zoom funkar, om hur vi kan skapa delaktighet i
ett digitalt mote med mera. Det har handlat om teknik,
men ocksd om pedagogik. I detta arbete har hela Bilda
varit aktiva och delat med sig av sin spetskompetens.
Vi har erbjudit kurser for ledare i férsamlingar i Ska-
ne, tillsammans med deltagare fran hela landet, under



ledning av en verksamhetsutvecklare i Umed. Vi har
alltsd kunnat erbjuda stor och bred kompetens, fran
Bildaanstillda i hela landet, till cirkelledare i var
region. Vi har varit ett stod for vara samverkansparter
i digitalt 1arande, men har dven lart oss
mycket sjilva.

Alla kyrkors verksamhet har paverkats
mycket av pandemin och de begrins-
ningar som de olika riktlinjerna
inneburit. Ibland har det kommit na-
tionella direktiv frén en kyrkoledning
eller samfundsledning som begrinsat
mojligheterna till verksamhet. Och
ibland har den lokala férsamlingen gjort egna bedom-
ningar av mojligheten att genomfora verksamhet pa
ett sdkert sitt relaterat till risken for smittspridning.
Det har gjort att forutséttningar att bedriva folkbild-
ningsverksamhet har varit vildigt olika mellan de
olika kyrkofamiljerna, de olika kyrkorna och de olika
lokala forsamlingarna. Det har stillt stora krav pa
vara verksamhetsutvecklare att vara lyhorda, kloka
och kreativa.

Folkbildning i frikyrkorna

Nar restriktionerna gjorde att man inte langre kunde
ha samlingar i kyrkan var det manga férsamlingar
som borjade livestreama sina gudstjénster eller spela
in andakter och lagga ut dem pa sociala medier. Ge-
menskap har alltid varit viktigt inom frikyrkan. Under
varen, da verksamheten digitaliserades, lyckades
frikyrkorna inte skapa rum for detta. For folkbildning-
en dr motet grundldggande. Darfor har vi pa Bilda lyft
betydelsen av att méta andra, d&ven om det endast kan
ske digitalt.

Digital verksamhet

En klyscha som kommunicerades under hela 2020
var: "Vi stéller inte in. Vi stiller om.” Som med de fles-
ta klyschor sa finns det en viktig poidng, d&ven om det
ibland kan uppfattas lite vil kdckt. Nar ménga sam-
talsgrupper och cirklar under borjan av aret stélldes
in sa forsokte vi att uppmuntra vara cirkelledare att

Det har stallt stora
krav pa vara verksam-
hetsutvecklare att
vara lyhorda, kloka
och kreativa.

istdllet traffas digitalt. For manga var det osékert och lite
otryggt. Det fanns en ovana av att anvanda videoverktyg
och att kinna sig bekvim med tekniken. Vi erbjod da ett
flertal utbildningstillfallen i verktyget Zoom for ett ge
redskap och kunskap till cirkelledare
s att de kunde kénna sig trygga. Vi
har varit bollplank och stod for cir-
kelledare och forsamlingsanstillda i
en osiker tid. Vad ska vara i fokus for
verksamheten och hur kan vi tillsam-
mans né dit?

Vi har dven tagit fram ett koncept;

“Digitalt Kyrkkaffe”, for att inspirera
forsamlingar till gemenskap och reflektion efter att man
deltagit i en digital gudstjanst. Vid fysiska kyrkobesok
fortsétter ofta samtalet om gudstjanstens betydelse runt
fikaborden. Men nir man deltar framfor en skarm blir
det mer utav envigskommunikation dar samtalet ute-
blir. “Digitalt kyrkkaffe” kan fylla den funktionen.

P4 grund av pandemin har ménga foreldsare och
musiker inom frikyrkan fitt mindre att géra. Detta har
medfort att de, tillsammans med oss pa Bilda, kunna
erbjuda ett flertal digitala studiecirklar. Vi har bland an-
nat genomfort en studiecirkel om att skriva sdnger med
Michael Jeff Johnson som ledare, samt en studiecirkel
om att leda lovsdng med Mattias Martinson som ledare.

Konferenser

Samfundens stora sommar- och kyrkokonferenser har
under &ret stillts in eller gjorts om till digitala konfe-
renser. Under de konferenser som har varit i form av
arsmoten med beslut har Bilda inte varit delaktiga pa det
sétt vi brukar. Detta pa grund av att vért bidrag till dessa
konferenser framst brukar vara olika kulturarrangemang
och dessa inte varit genomforbara. Nar det giller bland
annat Honokonferensen har vi varit med i samtalet infor
konferensen for att bidra med folkbildningsperspektivet
till en digital konferens.

Vi planerade att genomfora en konferens i Malmo for
smagruppsledare under hosten. Vi hade hoppats att
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kunna genomfora den fysiskt eftersom det sag ut att
latta med smittspridning efter sommaren. Men gan-
ska snart insdg vi att det inte var mdjligt att genomfo-
ra konferensen pa det sitt som vi tankt. Vi gjorde d&
om konferensen till att istéllet vara foreldsningar som
séndes pa Facebook. Det var tva foreldsningar samt
ett samtal mellan foreldsarna som lanserades under
namnet “Helig skiarpa”. Efter att foreldsningarna
séndes sa fanns det dven mdjlighet att se dessa fore-
lasningar i ett format som paketerats under namnet
"Cirkelsnack".

Sommaren

En stor del av var verksamhet under sommaren

sker i samverkan med vara medlemsorganisationers
sommargardar. Verksamheten péa dessa gardar har pa-
verkats mycket av pandemin. Det har varit mgjligt att
genomfora viss verksamhet, men i mycket begrénsad
omfattning och med firre deltagare. Vi ar dndéa glada
over att vi tillsammans har haft mojlighet att genom-
fora viss god verksamhet som har varit till gladje for
deltagarna.

Sommaren &r dven en tid for lager. Det dr scoutliger,
tonérsléger, idrottslager med flera. En tydlig signal
som vi uppfattade under varen var att de flesta av
dessa lager skulle stillas in. Nagra av vara verksam-
hetsutvecklare funderade dé tillsammans pa vad vi i
Bilda skulle kunna gora for dessa barn och ungdomar
som inte kunde dka pé lager. Vi skapade koncep-

tet "7Hemmaldger”. Det var en bank av aktiviteter
som kunde genomféras pa hemmaplan for den lilla
gruppen. Det kunde sedan delas digitalt med andra
grupper fran andra platser. P4 det sittet kunde man
vara pa lager hemma, men dndé kénna att man tréffa-
de deltagare fran andra stillen och deltog i ett storre
sammanhang.

Borasmotet

Varje ar arrangerar forsamlingar i Borés, som tillhor
Equmeniakyrkan, en missionskonferens. Detta ar var
temat "Ténd pa mission”. Nar konferensen planerades
under varen var det osidkert om den kunde genomf6r-
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as fysiskt eller digitalt. Nar hésten kom och konferen-
sen genomfordes den 2 oktober blev konferensen bade
digital och fysisk. De medverkande fanns pa plats i
Bodakyrkan medan deltagarna deltog via nétet. En

av Bildas verksamhetsutvecklare fanns pa plats for

att vara ldnken mellan de digitala och de som fanns

pé plats, och samla in fragor fran deltagarna till de
medverkande.

Jesus till barnen

“Jesus till barnen” ar en ekumenisk konferens for alla
som p4 olika sitt ar ledare for barngrupper i forsam-
lingar. I &r genomfordes den regionala konferensen i
Goteborg. Den 7 mars samlades 175 barnledare frén
olika forsamlingar och samfund for att bli inspirera-
de och utrustade i sitt viktiga uppdrag att skapa bra
verksamhet for barn.

Folkbildning i de ortodoxa kyrkorna

Verksamheten i de ortodoxa kyrkorna har varierat
stort mellan de olika kyrkorna, men dven mellan
varje lokal forsamling. Vissa biskopar har tagit beslut
om hur den kyrkan ska hantera de restriktioner som
Folkhélsomyndigheten gatt ut med och vilken verk-
samhet som ska stillas in. Andra kyrkor har 6verlatit
de besluten till de lokala forsamlingarna. Det har gjort
att forutsattningarna att bedriva verksamhet har varit
valdigt olika. Sedan har dven formégan och kompe-
tensen att genomfora digital verksamhet varierat stort
mellan forsamlingarna. Nagra har varit snabba pa att
ha foreldsningar och samtalsgrupper digitalt. Andra
har valt att ha forelasningar i kyrkan, men med ett
begrinsat deltagarantal sa linge det har gatt.

Konferenser

Kvinnokonferensen holls den 7 mars i den Syrisk
Ortodoxa Forsamlingen i Boras och den genomfordes
precis innan alla begrasningar kom. Temat for konfe-
rensen var “"Psykisk ohilsa”. Tre forelasare bidrog till
innehallet och temat genom att ge kunskap utifréan sitt
perspektiv. Forelasarna var Charlotte Hansson som

ar psykolog, Jennifer Samuelsson som ar hjarnkirurg
samt Ephrem Hanna som ar prast. Dagen varvades



med foreldsningar och samtal i mindre grupper. De 40
deltagarna uppskattade mojligheten att tillsammans
reflektera Gver ett viktigt tema.

En helg i oktober genomférdes en konferens for de
bysantinska ortodoxa kyrkorna med temat: "Ortodox
mission i Sverige.” Huvudforeldsare var fader Mikael
Falthammar som tillsammans med flera andra fore-
lasare, pa ett kunnigt och inspirerande sitt, lotsade
deltagarna genom den ortodoxa teologin. Deltagarna
fanns med bade i den Serbisk Ortodoxa Kyrkan i Kor-
tedala samt framf6r sina datorer da foreldsningarna
aven sindes Over néitet.

Digital omstallning

De tva storsta verksamheterna inom den ortodoxa
folkbildningen ar forelasningar och samtalsgrupper.
Béda dessa verksamheter har varit mdjliga att genom-
fora digitalt. Vissa forsamlingar har varit snabba i sin
digitala omstallning, medan det i andra sammanhang
varit svarare. En anledning dr att manniskor har
varderat den fysiska gemenskapen hogt och forsam-
lingar da har anpassat verksamheten sa att den ske
pa ett smittsédkert sétt med begriasningar. En annan
anledning till att det varit svarare att genomfora verk-
samheten digitalt dr brist pa kunskap om de tekniska
redskap som behovs. Vi har dé erbjudit kurser i Zoom
och livestreaming vilket har varit mycket uppskattat.

Julkonserten

Vi har under ménga ar arrangerat en julkonsert som
samlat korer frén de flesta olika ortodoxa kyrkotra-
ditionerna. Detta ar skulle den traditionella julkon-
serten fira 10-arsjubileum. Vi hade planerat att gora
négot extra, men pa grund av pandemin fick vi tinka
om. Det gick inte att gora en extra stor och pékostad
konsert detta ar. Det vi gjorde var att producera en
film som béde var en tillbakablick frén tidigare ars
konserter, intervjuer med deltagare som varit med
samt nyinspelningar av hymner fran nagra korer.
Allt detta samanstélldes och klipptes ihop till en film
som sedan séndes bade pa Facebook och Youtube. P&
det sittet fick konserten en 1angt storre publik &n om

vi hade haft konserten i en kyrka. Aven om upplevelsen
inte blev densamma kunde vi glddjas 6ver allt som de
tidigare arens konserter fatt betyda. Det blev trots allt ett
vardigt 10-arsjubileum.

Ikonmalarkurs

Det har under manga ar uttryckts en 6nskan om en
ikonmaélarkurs. Gladjande nog kunde vi bjuda in till en
kurs och genomfora den med restriktioner och avstand
mellan deltagarna. Vi kunde inte ta emot s ménga del-
tagare som vi 6nskat, men de som var med uttryckte en
stor tacksamhet 6ver mojligheten att ldra sig ikonmaéleri.
Kursen leddes av Dusan Oparnica och holls i den Serbisk
Ortodoxa Kyrkan.

Eritreansk satsning

Vi har under aret paborjat en satsning for att starta upp
och utveckla folkbildningsverksambhet tillsammans med
de eritreanska ortodoxa forsamlingarna. Vi ser att det
finns ett stort intresse hos de eritreanska férsamlingarna
for samverkan med oss i Bilda men har hittills inte haft
resurser att utveckla det pa ett bra satt. Under hosten
har vi anstillt en verksamhetsutvecklare som sjalv har
bakgrund i Eritrea for att fa igdng detta arbete pa ett
battre satt. Vi ser redan frukten av det, men kommer att
se &nnu mer under niastkommande ar.

Folkbildning i den Katolska Kyrkan

Den storsta delen av folkbildningen i Katolska Kyrkan
ar kateketundervisning. Det &r olika &ldersgrupper som
fordjupar sig i den katolska tron. Det ar framst verksam-
het som riktar sig till barn och unga. Vi har ett val ut-
vecklat samarbete med Katolska Pedagogiska Nimnden
(KPN) om hur vi kan stotta och fortbilda alla ledare som
finns i den har verksamheten. KPN har bra studiemate-
rial och genomfor dven regelbundna utbildningsinsatser
for dessa ledare. Vi i Bilda genomfor dessa utbildningar
tillsammans med KPN samt att vi har regelbunden kon-
takt med alla ledare for att stotta dem i deras uppdrag.

I samband med pandemin sa beslutade biskopen i Ka-

tolska Kyrkan att denna verksamhet skulle pausas vilket
medforde att den storsta delen av folkbildningsverksam-
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heten i samverkan med Katolska Kyrkan for var del
inte kunde genomforas. Denna verksamhet var dven
svar att genomfora digitalt pa grund av att barnen ofta
inte sjdlva hade tillgéng till egen dator. Det var dven
svart for ledarna att genomfora verksamheten digitalt
eftersom studiematerialet som fanns inte var anpassat
till digital verksamhet.

Kataketundervisningen startade upp igen efter
sommaren nir smittspridningen avtog. Men nér
smittspridningen under hésten éterigen tilltog s&
avslutades verksamheten igen. Vi har trots det kunnat
genomfora viss kateketundervisning 4ven om den
varit mycket mindre i omfattning.

Ledarstéd

Véra verksamhetsutvecklare som arbetat med den
katolska folkbildningsverksamheten har haft ett
utmanande ar. Den viktigaste uppgiften har varit att
ha kontakt med cirkelledare och kontaktpersoner
inom forsamlingarna. Det har inte varit latt att vara
ideell ledare och halla modet uppe hela tiden niar man
inte vet frén en vecka till en annan hur verksamheten
kommer att bli. Vi har &ven for denna malgrupp
erbjudit kurser i digitala redskap som Zoom och i li-
vestreaming. Vi har aven genomfort ett flertal ledarut-
bildningar i samverkan med lokala férsamlingar.

Adventskalender

Under december skapade Iwona Dekajlo som dr verk-
samhetsutvecklare en adventskalender i samverkan
med S:t Thomas Katolska forsamling i Lund. Det var
en filmbaserad kalender som sidndes varje dag frén
den 1-25 december. Varje dag hade ett tema som be-
lystes med bade humor och virme. Dessa korta filmer
har sedan kunnat anvindas som grund for samtal i
mindre och storre grupper.

Det positiva energiutbytet
var viktigt for mig

Jag heter Grzegorz Kraska och har varit
deltagare i Inzoomat som KPN tillsammans
med Bilda erbjuder. Det ar en halvtimmes
férelasning foljt av samtal. Forutom att det
varit mycket intressant, sa var det viktigt for
mig att vi kunde se varandra och delta i frage-
stunden. Det positiva energiutbytet, stralan-
de gladje fran deltagarna var nagot mycket
viktigt for mig som jag skulle gatt miste om,
om jag inte kopplat upp mig.

Under varen 2020 deltog jag aven i Leico Divi-
na, en studiecirkel via Teams. Vi behévde forst
lara oss det tekniska, innan vi kunde sétta
igdng med @mnet pa riktigt. Vara Teams-
moten var byggda pa sa sétt att vi forst titta-
de tillsammans pa ett féredrag fran YouTube
och sedan samtalade vi med varandra.

Det var vardefullt utbyte fér mig och tur att

vi kunde gora detta via datorn. Videométe
ersatter aldrig det fysiska métet men ar ett
bra alternativ om det inte gar att métas pa ett
annat satt.

Mitt deltagande i Lecio Divina studiecirkeln
har annu mera starkt mitt intresse for Bibeln
sa att jag har skrivit in mig till en Bibelkurs pa
folkhégskolan i Goteborg. Stérsta delen av ut-
bildningen sker just nu via datorn och detta ar
absolut inget att jamféra med den fysiska nar-
varon. Dock ar den stora podngen i det hela
ar att jag utan resor och allt vad det innebar
pa ett enklare satt kan delta i féreldsningar
och fullfélja utbildningen. Jag satter mig bara
framfor datorn och &r redan inne.

Att ungdomsgruppen kunnat fortsatta
motas digitalt, trots panemin har varit valdigt
viktigt for gruppdynamiken. Det tar tid att
bygga upp en gemenskap dar deltagarna allt

mer bjuder pa och delar med sig av sig sjélva.

Ledare for katolsk konfirmationsundervisning




Nodlésningar
battre dn ursprungsidén

Jag heter Rebecca och jobbar i Malmé med
folkbildning i frikyrkorna. Jag &r sa glad for
alla smagrupper i férsamlingar runtom i Ska-
ne. De delar livet och tron med varandra vecka
efter vecka - en fast punkt i tillvaron som
kanske behévs mer &n nagonsin. Vi pa Bilda
brukar varje ar bjuda in dessa grupper till en
ledarkonferens, men i ar fick vi tdnka om. Vi
spelade in en serie med undervisning pa te-
mat "Helig Skérpa - Andens verk i smagrupp-
ssamtalen”, som alla smagrupper kan ta del
av nar de vill via Facebook. Det visade sig bli
ett upplagg som uppskattades av manga. En
konferens som skulle ha natt en liten grupp
blev nu ett material som kan anvédndas av hur
manga som helst. Ibland kan vara nédlésning-
ar bli battre dn ursprungsidén!

Text fran Bilda Sydvésts nyhetsbrev oktober 2020

Lyckades na publik
utan teknikvana

Jag heter Josefin och jobbar i Géteborg.
Nagra kyrkor i Boras bad redan i varas Bilda
om hjalp for en plan-B, om deras arliga mis-
sionskonferens skulle behdva stéllas om. Och
i oktober gick den av stapeln, denna gang helt
digital for deltagarna. Med hjalp av ett par bra
mobilkameror och ett bildmixerprogram kun-
de seminarierna sdndas pa youtube. Reflek-
tioner och fragor fran publiken kunde skickas
via sms. Jag tog emot deltagarnas fragor och
lyfte deras roster till talarna under de olika
passen. Genom enkelt och begripligt upplagg,
som kravde sa fa klick som mojligt, lyckades
vi na en aldre publik utan stor teknikvana.
Och genom att digitalisera konferensen kunde
dessutom an fler i landet vara med och inspi-
reras till nya vagar for mission.

Text fran Bilda Sydvéasts nyhetsbrev oktober 2020

En kvall om att fanga malgruppen pa sociala medier

Hur nar man ut med sin verksamhet till sin malgrupp? Vad ar ett bra innehall, och vilken typ av bilder ska man vilja?

Det var nagra av de fragor som berérdes da Bilda bjod in ett natverk av férsamlingar till en kvéllskurs om marknadsforing i
sociala medier. En av Bildas egna kommunikatérer delade med sig av sina basta tips, och strategier for att lyckas na genom

bruset som civilsamhéllesaktor.

Kursen skapades utifran efterfragan fran en férsamling, och det visade sig snabbt att flera var intresserade av samma sak.
Genom att arrangera kursen digitalt behévde vi varken boka lokal eller resor och kunde ddrmed genomféra kursen kost-

nadseffektivt och med relativt kort framférhall.



Teknikhjalp
viktigt for bra samtal

Jag heter Iwona och jobbar med Katolsk
bildning och kultur i Malmé. Nagot jag har
uppskattat under den har tiden ar samarbetet
med KPN (Katolska Pedagogiska Namnden)
dér vi tillsammans tagit fram konceptet
Inzoomat- Katolsk folkbildning online. Det ar
en halvtimmes digital férelasning foljt av sam-
tal med foreldsaren. Detta innebér att du kan
delta "live” var du an é&r i landet. Men du kan
aven ta del av foreldsningen i efterhand, nar
det passar dig. Det ar intressanta och folkbil-
dande @mnen. Fran Bildas hall &r vi alltid med

i borjan och berattar hur tekniken fungerar
och ser till att alla far lov att stélla frdgor kring
det de ar osédkra p3, t ex hur man sténger pa
och av mick och kamera. Vi hjalper aven till att
hélla koll pa chatten under féreldsningen. Det
ar sma, men viktiga saker for att alla deltagare
ska kadnna sig bekvdma, och for att samtalet
ska flyta pa bra.

Text fran Bilda Sydvésts nyhetsbrev oktober 2020

Delar livet
i vandringsssamtal

Mitt namn &r Viola och jag jobbar som verk-
samhetsutvecklare for frikyrkorna i Géteborg.
Jag blir sa glad av att se Bonegruppen i

Bua pingstférsamling stalla om sina traffar

till vandringssamtal for att anpassa verk-
samheten under pandemin. De promenerar,
samtalar om tro och delar livet tillsammans.
Nar mojligheten inte finns att tréffas inomhus,
tanker de nytt och traffas pa andra satt- i
denna tid nar vi behdver varandra som mest.
For att vara ute ar klader efter vader en bra
utgangspunkt! Sa téanker dven exempelvis
scouterna i Equmenia Bergum som har alla
sina scoutkvallar utomhus for att kunna fort-
satta ses dven nar verksamheten anpassas
under pandemin.

Text fran Bilda Sydvéasts nyhetsbrev oktober 2020

Vi vill fortsatta utveckla var verksamhet tillsammans med Bilda

Forut hade vi mycket verksamhet i kyrkan, manga férsamlingsmedlemmar var delaktiga och vi hade roligt till-
sammans. Nu traffas vi istallet, alla medlemmar, digitalt varje fredag. Vi bjuder in forelasare fran Europa, Amerika,
Etiopien och pratar pa Amhariska. Ibland 6versatter vi till svenska for ungdomarna som inte kan Amhariska. Bilda
har hjalpt oss mycket. Bland annat med ledarutbildning och ekonomsikt stod for att genomfora vara aktiviteter.
Vi vill fortsatta att utveckla och strukturera var verksamhet &nnu mer tillsammans med Bilda.

Dawit Bezabeh, ledare i Etiopiska Kyrkan i Géteborg.



Hej Tatjana Medan, ledare féor kammarkoren Sveti Stefan Decanski i
Goteborg. Vad har det betytt for dig och gruppen att kunna métas i cirkel
under pandemin?

Det betyder extremt mycket! Eftersom pandemin minskat méjligheten att
traffa manniskor till det minsta. Férutom ordinarie cirkelverksamhet har vi
avbrott for digitalt fika, da vi pratar om vardagliga ting.

Vi har haft vara traffar bade via Zoom och utomhus. Ibland har vi dven traf-
fats i grupper om tre i kyrkan. Bilda har gett oss vardefulla idéer och stod i
hur vi kan fortsatta var verksamhet sa gott det gar under pandemin.

Hej Ann-Kristin Ternevall som ar ledare for “Har méts vi...” en traffpunkt
fér gamla och nya svenskar i Ucklum. Hur stéllde ni om er verksamhet i
pandemin?

Vi bérjade som vanligt med fysiska traffar med prat pa svenska, skratt, bak,
broderi och fika. Vi var 30-35 deltagare per gang. Nar corona kom stéllde

vi forst in. Men sedan stéllde vi om. Vi ringde upp vara invandrarvanner pa
WhatsApp pa "Har moéts vi’-tid (vi fick externa hogtalare till telefonen fran
Bilda) och fick en liten pratstund pa svenska. Det var uppskattat och roligt.
Vi nadde mellan 20-25 personer per gang. Hostterminen startade vi upp
utomhus. Det var sa roligt att traffas igen! Vi hann &ven med nagra ganger in-
omhus innan restriktionerna blev strikta igen. Vi anvande oss av samtalskor-
ten fran Bilda och svarade pa fragor som exempelvis “Hur var det nar du var
barn?” Spannande att fa dela skolminnen fran Eritrea, Nederlanderna och
Sverige. Men framover kommer vi anvdnda oss av Zoom da vi kan vara fler
som ser varandra samtidigt, och far mojligheten att dela upp oss i smagrup-
per vilket gor att fler kan komma tilltals och fa prata med varandra.



Man larde sig mycket
om livet

Konfirmation i S:t Johannes férsamling i Ryd
i Skovde

Ledare Georgettte Yacob

Vi lyckades genoféra manga av gangerna
fysiskt till konfirmandernas stora gladje. De
ville sa garna fortsatta i helgrupp och tréffas
fysiskt. Barnen kande ett stort behov av nagot
normalt liv under pandemin.

Bilda var ett stort stdd under pandemin och
bidrog med tips och alternativa [6sningar.

Konfirmand Ibrahim Aychouch

Det var sa roligt nar vi traffades igen efter
upehallet. Att traffa alla konfirmander och
kanna att livet var normalt under oroliga tider.
For mig har det varit jatteviktigt att lara mig
mer om min tro och hur det ar att leva som
kristen i dagens samhaélle. Det var ocksa roligt
att lara kdnna nya kompisar och man larde sig
mycket om livet. Vi hade jatteroligt!

Jag kdnde mig inte sa
avskuren fran kyrkan
och samhallet

Att fa métas i cirkel under pandemin har
betytt oerhort mycket for mig!

Att kunna diskutera trosfragor och fa svar pa
egna och andras fragor som man ofta fun-
derat 6ver har starkt mig mycket. Att kunna
mota andra deltagare digitalt har varit guld
vart for mig. Jag kande mig inte sa avskuren
fran kyrkan och samhéllet som jag med stors-
ta sannolikhet skulle ha gjort annars.

Jag har deltagit i fantastiska digitala forelas-
ningar som letts av ryska praster. Vi lar oss
standigt nya saker och jag ser fram emot tis-
dagarna varje vecka. Jag har ocksa varit med
i diskussionsgrupper pa fredagar och sa vara
digitala kérévningar. Det har kannts viktigt for
mig att halla kontakten med mina kérmedlem-
mar. Férutom att uppratthalla sdngen och lara
mig nya hymner, har det kannts viktigt for mig
att halla kontakten med mina kérmedlemmar.
Det har betytt mycket rent socialt! Att kunna
se mina vanner i kéren med hjalp av Zoom fick
mig att kdnna mig som en del av kéren. Aven
humorn hos kdren fick mig att kdnna mig

piggare.

Cirkeln med férelasningar av Fader Sergej har
verkligen varit utvecklande och starkande.
Jag har dromt om en sadan fantastisk "son-
dagsskola" tidigare. Att fa lara sig mer om Bi-
beln och kyrkliga festdagar och diskutera tron
med andra likasinnade, istéllet for att bara
sitta isolerad hemma, har givit mig styrka.

Jag ar sa tacksam for att ha fatt mojlighet att
kunna delta och hoppas innerligt att cirklarna
fortsatter!

Elena Kotjerba, deltagare i Ryska Ortodoxa Kyrko-
forsamlingen i Goteborg




Nedslag i omstillningen

Charlotte Harnstam, Viola Angervall och Eleonore Holmberg ar verksamhetsutvecklare for folkbildning i frikyrkorna i Géteborg.

Hur har ni gjort for att hjalpa kyrkor i Géteborg att an-
passa sin folkbildningsverksamhet under pandemin?

Manga av de kyrkor och férsamlingar vi samarbetar med
har varit pa tarna for att skapa alternativa moétesplatser.
De har verkligen uppmanat till att héras och ses pa nya
satt, och funnits dar fér manniskor i en sdn utmanande tid,
sdger Charlotte.

Olika faser

Man kan se det som att vi under aret har gatt igenom olika
faser. Till en bérjan vid pandemins utbrott i mars var vi nog
manga som narmast drabbades av panik. Man visste ing-
enting om viruset, vad det innebar fér verksamheten, hur
lange det skulle paga eller hur man skulle tdnka framat. Det
flera férsamlingar tog sig an som forsta steg var att stélla
om gudstjansten. Med fullt fokus pa det lades till att borja
med studiecirkelarbetet lite at sidan.

Tanda en gnista

| samtal med ledare och anstéllda i kyrkor fick vi ibland
vara de som kunde féresla alternativa samtalsvagar sa som
Teams, Zoom och Messenger. | det kunde Bilda fa hjalpa
till att vacka tanken pa att det faktiskt finns vagar till att
motas, for dem som inte varit bekanta med dessa verktyg
innan. Som verksamhetsutvecklare har jag ocksa fatt vara
behjalplig i flera personers allra forsta videosamtal. Ledare
har kunnat ringa upp mig for att fa testa hur det fungerar,
for att sedan kénna sig mera trygga i att fortsatta pa egen
hand. Det kanns fint att fa vara med och féresla mojligheter
som kan ténda en gnista, sdger Viola.

En stund av social gemenskap

Det finns de grupper dar det varit svart att bedriva stu-
dieverksamhet utifran rddande omstéandigheter, men déar
man i alla fall har métts fér en stund av social gemenskap.
Om det sa &r bara for ett gemensamt telefonsamtal med

hogtalare, eller for en promenad utomhus. Det &ar s& viktigt
att inte kontakterna bryts bara for att allt inte ser ut som
vanligt. Tids nog blir det mojligt att ses for att lara nytt och
fordjupa och da maste vagarna vara korta till varandra.

Guidning via bilda.nu

Under varen byggde vi upp olika samlingssidor pa var
hemsida for stéd och guidning, som vi kunde hanvisa till

i samtal med ledare. Hostterminen praglades allt mer av
nasta steg i att verkligen komma igdng med det digitala pa
bredare front. Dar har Bildas snabbkurser i olika digitala
verktyg och sétt att métas digitalt varit en betydelsefull del
for manga ledare i att bli stérkta i sitt uppdrag i férsamling-
en.

Flexibilitet och kreativitet

Det har varit fascinerande att se hur férsamlingar har stallt
om séttet att vara kyrka under aret. S manga ideella led-
are som stallt upp och varit otroligt flexibla och kreativa for
att se till att bade den andliga och sociala biten av att vara
kyrka har kunnat fortsatta. En del saker har gjorts i digital
form men ocksa fysiskt pa ett smittsakert satt, inte minst
for barn och ungdomar. Scoutpatruller har varit tappra och
kort pa med sina traffar i ur och skur under hela aret, och
dven annan verksamhet for unga har sa langt det varit moj-
ligt fortsatt utifrdn mindre grupper. De har verkligen inte
gett upp i férsta taget utan varit extremt uthalliga.

Manga telefonsamtal

Nar jag inte har kunnat méta ledare fysiskt som brukligt
har det istéllet blivit manga telefonsamtal. Manga vittnar
om svarigheten i att planera framéat utifran att man inte
vetat vart pandemin tar vagen eller hur omstandigheterna
ska se ut kommande tid. Trots det har man hela tiden
lyckats trolla med knéna. Det &r s& imponerande, sager
Eleonore.
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Anneli Bergsviker och Yvonne Johansson; verksamhetsutvecklare for frikyrkorna i Skaraborg och Sjuhérad. lwona Dekajlo; verksamhetsutvecklare katolska
Canet Hanna; verksamhetsutvecklare ortodoxa kyrkorna

Hur har ni gjort for att hjalpa kyrkor i Sjuhdrad och
Skara-omradet att stélla om sin folkbildningsverksamet?

Vi samarbetar med manga sma férsamlingar pa lands-
bygden, med mestadels dldre medlemmar. Dar skiljer sig
forutsattningarna ganska mycket at jamfoért med stérre
stadsforsamlingar vad géller tillgang till och kunskap om
teknik.

God hilsa i en svar tid

Jag har haft kontakt med en del samtalsgrupper som
flyttat ut sina tréffar, sdger Yvonne. De har varit otroligt
mana om att gora det smittsdkert och gatt i sma grupper.
For varje tillfalle har de haft ett tema att samtala utifran.
Vid tillfalle slar man sig ner med medhavt fika for en stilla
stund. | det har konceptet far man ju ocksa in rérelse och
frisk luft som &r sa avgoérande for att halla sig vid god hélsa
i en svar tid.

Dialog viktig fér framtiden

Trots motgangar ar det &nda manga som behallit sin krea-
tivitet och ett 6ppet sinne for nya vagar. En del férsamling-
ar har hittat fram till digitala I6sningar som har méjliggjort
fortsatt verksamhet fér dem. Det har varit saker som digital
Alpha, konfirmation genom Zoom, och sma dagliga andak-
ter genom Facebook. Oavsett om det blivit rapporterings-
bar folkbildning av det sa finns vi ju tillgédngliga for stod
och idéer for forsamlingen som helhet ocksa. Den dialogen
och kontakten &r avgoérande for framtiden, for att vi ska
kunna erbjuda undervisning och fordjupande studier i ett
langre perspektiv. Kontakten kyrkorna emellan har ocksa
starkts under den hér tiden, upplever jag, d@ man hénvisat
till varandra pa ett fint satt.

Framgangsfaktorer

Att vi som organisation tidigt var pa tarna och skapade
guider, kom ut med digitala kurser och redskap var upp-
skattat hos manga, sdger Anneli. Vi har forsokt att hela
tiden se majligheter och erbjudit alternativ och stod utifran
varje férsamlings férutsattningar.
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Jag fick tack-sms redan under varen for de idéer jag givit
kring att fa ut gudstjanster och samlingar digitalt. Genom
tat dialog med ledare och kontaktpersoner har jag kunnat
kdnna av behov och tipsa om ratt saker i rétt tid, sdger
Yvonne. Aven om mycket folkbildningsverksamhet blev
installt under aret sdddes manga frén, och vi fick odla
relationer som kommer leda fram till fler saker framover.
Ett konkret exempel var en kurs i marknadsféring via
sociala medier som vi fick genomféra i slutet av aret for ett
férsamlingsnatverk utifran uttryckt behov. Det vill vi gérna
arbeta vidare pa.

Utmaningar

Det allra mest utmanande har varit att lotsa de teknikova-
na till en digital omstélining under pandemin. Kunskapen
och tillgangen till tekniken varierar sa otroligt mycket

i de hogre aldrarna. Bland de yngre &r atminstone de
allmanna kunskaperna storre. Det gor att en omstélining
till digital gemenskap kraver tunga processer i en forsam-
ling med hég medelalder. Det &r inte bara en person som
ska producera video, utan att fa till ett utbyte kraver en
storre teknikvana hos alla. Vi skulle behéva komma ut med
utbildning dar pa ett helt annat satt for att 6verbrygga
kunskapsgapen.

Med kdnnedom om de har utmaningarna vet vi att den
digitala verksamheten som har blivit av inte har gjort sig
sjalv, utan det har féregatts av larande och manniskor som
utmanat sig pd manga plan. Aven om det inte ser mycket
ut i statistik sa ligger det en stor kraftsamling bakom.

Hej Iwona! Kan du ge ett exempel pa hur du hjélp de
katolska kyrkorna i Malmé under pandemin?

Strax efter att férbudet att anordna allménna samman-
komster med fler an atta deltagare infordes i november
hérde en anstélld i en férsamling av sig till mig. Kyrkoher-
den i samma férsamling hade fort dialog med henne om de
mojligen kunde skapa nagon slags undervisning digitalt.
Hon kom da pa idén att fraga Bilda om rad kring detta.



kyrkan.

Jag hade nyligen hort fran en kollega att de inom Bildas
kulturteam planerade fér en adventskalender pa Facebook.
Jag foreslog ett liknande upplégg for forsamlingen, dar
man genom dagliga sma klipp pa temat "véntan” skul-

le kunna na ut till férsamlingsmedlemmarna pa sociala
medier. De anstéllda i férsamlingen nappade pa idén och
jag hjélpte dem vidare och involverade bade barn och
aldre i processen. | borjan var det riktigt utmanande da
jag inte hade nagra férkunskaper i att jobba med film- och
videoproduktion, men jag larde mig jattemycket langs med
vagen. Det var inte heller klart fran bérjan vilka som skulle
vara med i filmerna, men nér fler och fler sag klippen spred
sig ett engagemang och jag fick in intresseanmalningar.

Klippen har blivit en samlande kraft och ndgonting att
samtala kring bade férsamlingsmedlemmar emellan och for
oss som varit involverade i produktionen. Jag har fatt hoéra
att en del vill skapa egna liknande adventskalendrar infér
nasta ar och jag planerar redan nu for att under tidig host
2021 starta studiecirklar for att géra det mojligt.

Hej Canet! Kan du se nagot positivt som omstéllningen
under pandemin bidragit till vad géller folkbildningsar-
betet i den ortodoxa kyrkan?

En av mina férsamlingar har stéallt om helt under aret, och
flera ganger dessutom, utifran de féréndrade restriktioner-
na. Under hosten bérjade man digitalisera sa gott som alla
grupper vilket varit positivt pa flera satt. Dels for att man
haft en mojlighet till att motas, dela tron och livet under
en pafrestande tid men ocksa i att det tillfért en tydligare
struktur och ordning nédr man tvingats tdnka om och ténka
till ordentligt. Dessutom har fler blivit delaktiga i utféran-
det av verksamheten, jdmfort med tidigare. Nu &r det inte
bara prasten som haller i kvéllsféreldsningar utan man har
delat upp det mellan fyra personer som tar en vecka var i
manaden. Férsamlingens diakoner har exempelvis engage-
rats allt mer, och préasten har i stérre utstrackning dgnat sig
at bibelstudier och barnverksamheten.

For barn och unga har det ocksa blivit en ny struktur i och
med digitaliseringen. Tre ledare har nu delat upp ansvaret
emellan sig och haller i pass med olika teman. En haller i
koérsang online, en annan i samhéllskunskap och den tredje
i bibelundervisning. Det har blivit mycket mera strukture-
rat och ocksa innehallsrikt i och med denna organisering,
beréttar Canet Hanna.

Vilka &r framgangsfaktorerna

for Bildas sté6d till ortodoxa férsamingar?

Att vi i vart arbetslag sjalva har bakgrund fran de kulturer
och kyrkor som dem vi samverkar med, har varit en viktig
faktor till att vi 6verhuvudtaget nar fram. Att ha kulturfor-
stdelse, kdnnedom om traditionerna och aven tankesétt
som ibland kan skilja sig fran det gédngse svenska &r en
resurs for oss, som gor att vi kan prata samma sprak néar vi
utvecklar folkbildning tillsammans. Till det spelar sjalvklart
det faktum att vi tillsammans i vart profilomrade behéarskar
flertalet olika sprak en betydande roll.

Vad har varit utmanande?

Att manga pa ett eller annat satt blivit drabbade av corona
har forstas varit oerhoért tragiskt, och en bidragande faktor
till ett lagre engagemang i vissa fall. Det har varit svart att
inspirera till ny motivation och lust bland tidigare eldsjélar
nar tiden framat ar oviss och allting &r tvunget att ske un-
der sarskilda former. Fér manga ar en av huvudorsakerna
till att man &r med i en studiecirkel just att man far traffas
6ga mot 6ga, socialisera och vara tillsammans. Allt det gar
inte att ersatta med digitala moéten.

Att ha kulturforstaelse, kinnedom om
traditionerna och aven tankesatt som
ibland kan skilja sig fran det géngse
svenska &ar en resurs for oss, som gor att

vi kan prata samma sprak nar vi utvecklar
folkbildning tillsammans.




Moten i Jerusalem

UNDER 2020 SATSADE kompetensomrade Méten i
Jerusalem stort pd nya moéten, i digital form. Orsaken
ar naturligtvis coronapandemin och de inskrankning-
ar i resor som genomfordes under varvintern. I bérjan
av aret hann 4nda flera studieresor genomforas.

I rapporten fran den interna genomlysning av Méten
i Jerusalem som presenterades under slutet av 2019
formuleras ett kortfattat syfte, och ett ndgot mer
mangordigt mal:

Syftet med Moten i Jerusalem ar att med utsiktspunk-
ten Jerusalem — helig stad for tre religioner, politisk
vision for tva folk — erbjuda folkbildning kring religi-
on, kultur och samhille.

Malet &r att erbjuda méanniskor méjligheter till ett
fordjupat larande, méten 6ver granser och starkt en-
gagemang. I dagens mangreligiosa och méangkulturella
svenska samhélle vill vi bidra till att utjamna utbild-
ningsklyftor och hoja bildnings- och utbildningsnivén,
for att pa sa vis ge manniskor en 6kad mojlighet att
paverka sin livssituation.

Studieresan med larare fran Malmé. Fran véanster: Mote med organisatinen Youths against settlements i Hebron. Studiegruppen pa taket av Bildas Studiece
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Bade syftet och malet, det vill sdga "varfor/darfor?”,
har varit ledstjarna for verksamheten dven under
2020. Men pa fragan “hur?” blev svaret helt annorlun-
da &n vad som var planerat. Vi planerade for cirka 25
studieresor under aret, nagra for lokala studiegrupper,
andra med deltagare fran olika delar av landet som
anmalt sig for nagon av vara temaresor. Vi kunde
genomfora fyra innan pandemin stangde dorren.
Déremot genomforde vi under perioden maj — decem-
ber atta digitala seminarier, sa kallade webbinarier,
alla med olika teman och malgrupp. Antalet deltagare
vid respektive webbinarium var 35-80 personer, och
totalt nadde vi cirka 300 unika deltagare.

I webbinarierna deltog personer i det ndtverk som
finns kring Bildas studiecenter i Jerusalem, Swedish
Christian Study Centre, med forelasningar och samtal.
Amnena skiftade, frin hur coronapandemin har drab-
bat omradet, till politisk orientering, till frigor om
kulturens roll i tider av nedstdngning. Nagra webbi-
narier har uppméarksammat religiosa fragor, som vad
som kan riaknas som en “helig plats”, och hur kyrkor-
na i det som ibland kallas Det heliga landet forbereder




sig infor ett julfirande under coronapandemin.

Personal fran Bilda deltog 4ven med foreldsningar
kring fragor som ror Israel och Palestina i en rad
olika sammanhang, som i lararfortbildning i Malmo,
hogskolan i Jonkoping och en folkhogskolekurs i Har-
nosand och gymnasieskola i Falun. Det mesta skedde
digitalt.

Under 2020 samarbetade Bilda med Folkmusikens
hus i Rattvik och andra aktorer, sdval svenska som
internationella, for att forbereda arrangemanget
Ethno Palestine under 2021. Var ansokan till Svenska
Institutet om anslag for ett inledande projekt bevilja-
des och planeringen rullade igéng.

Under vintern 2020 genomfordes fyra studieresor,
fran fyra olika av Bildas regioner: Nord, Mitt, Syd-
vist och Ost. Aven tva frukostklubbar, med svenskar
i Jerusalem som maélgrupp, kunde genomforas pa
studiecentret innan pandemin gjorde det nodvandigt
att tillfalligt stinga studiecentret.

nter i Jerusalem. Besok i Old Moshe, ultraortodoxt kvarter.

Vilken resa! Jag haller fortfarande pa
och bearbetar den.

Bilda Sydvést hade tur och lyckades i
februari genomfora en studieresa innan
restriktionerna satte in. Det var en resa
med universitetslarare samt gymnasiela-
rare frain Malmo. Syftet med resan var

att frimja ett battre undervisningsklimat
vad galler just undervisning om Israel och
Palestina och om ockupationen utan att
skapa konflikt och forvirring i diskussio-
ner bland studenter. Syftet var ocksa att
lara sig hur man jobbar med att forhindra
antisemitism, samt ut6ka kunskap genom
att besoka historiska och religiosa platser.

Innan resan hade de tva grupperna studie-
cirkel och introduktionstriff tillsammans
med resepedagogen och i samverkan med
Bildas studiecenter SCSC i Jerusalem.

En av deltagarna siger att hon under och
efter resan insag hur mycket studiecirkeln
och forberedelserna infor resan betytt.
”Syftet med resan var alltid klart och
medresenarernas olika viljor togs hansyn
till”.

Deltagarna beskriver studieresan som
valplanerad, spdnnande, larorik, utveck-
lande, utmanande, omtumlande, an-
strangande, aventyrlig och rolig.

Resepedagogen Angela Linden bekréftar
detta och séger att méanga av deltagarna
som hon stéter pa i olika ssmmanhang

ar nojda och omtumlade av att ha gjort

en resa med Bilda. Hon beréttar att en av
deltagarna, nu knappt ett ar efter resan,
skriver till henne; "Vilken resa du bjod oss
pa! Jag haller fortfarande pa och bearbe-
tar den.”



Cirkelledarutveckling

FOR ATT DET SKA BLI studiecirklar i Bilda ar cirkelle-
darna oviarderliga. Deras engagemang och kompetens

ar en nyckel for att fa kvalitativ verksamhet och inspi-

rerade och aktiva deltagare. 2020 hade Bilda

9 816 aktiva cirkelledare runt om i landet.

Véra cirkelledare brinner for sina &mnen och att vara
just ledare. Vi tror att vi goder deras engagemang och
kvaliteten pa cirklarna genom att erbjuda utbildningar
men ocksd stod av vara verksamhetsutvecklare. Det &r
verksamhetsutvecklare som kan sina &mnesomraden
och kan vara ett bra bollplank. Under det hér unika
aret valde vi att fokusera extra mycket pa kontakten
med véra cirkelledare. Det kindes extra viktigt under
de speciella férhéllanden som réatt for att se hur vi kan
stotta dem att genomfora verksamhet pa ett sakert
satt.

Digitaliseringen, som vi har satsat pa dven fore
pandemin, tog ett sprang framat i Bildas verksamhet.
Maénga cirkelledare var modiga och provade digitala
motesverktyg och pedagogiska metoder som man
aldrig provat tidigare. Bilda erbjod snabbt stéd och
utbildningar for vara cirkelledare for att mdjliggora
att sd manga cirkelledare som mojligt kunde stélla om
sin verksamhet med digitala motesverktyg. For vissa
var det verkligen en mdjlighet att ha cirklarna i det
digitala rummet, exempelvis studiecirklar i svenska
for kinesisktalande. I det fallet bor och verkar cirkel-
ledaren i Sodertilje, medan deltagarna kom fran olika
delar av landet.

Men det har inte bara varit enkelt. Det var tufft for
personer som kianner ett digitalt utanforskap i vanliga
fall och extra mycket detta &r. Darfor har det varit
viktigt att vara kreativ och hitta métesplatser pa olika
satt. Under den varmare och ljusare delen av aret var
det manga som traffades utomhus. Bildas metodmate-
rial "Samtal pa géng" fick en nystart och mdjliggjorde
att fler kunde triffas. Istdllet for att ses i en lokal var
de utomhus och samtalade i rérelse. I Ornskoldsvik
erbjods utomhustréffar for dldre som var kvar i stan
under sommaren med guidade visningar av olika plat-
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ser i stan och en mojlighet att tréffa andra.

Andra 16sningar var att sommarlédger delades upp

och genomfordes samtidigt men i mindre grupper, pa
olika platser. En bibelskola i Kumla gjordes om och
forlades till Bildas larplattform Learnify. Det &r ett bra
exempel nir vara verktyg mojliggjort for cirkelledarna
att genomfora verksamheten pa ett nytt satt. Nar det
giller musikverksamhet har det manga ganger svart
att fa kvalitativa rep digitalt. Korer har haft stora
utmaningar det hir aret och manga var tvungna att
stélla in sin verksamhet, men dven dar fanns kreativa
16sningar. Exempelvis har man delat upp koren i min-
dre grupper. Hela koren traffas digitalt, men man far
ocksa mojlighet att repa fysiskt med den lilla gruppen.
Det har varit viardefullt att kunna halla koren vid liv.

Stod i omstallningen

Utover de vanliga cirkelledarutbildningarna erbjod
Bilda utbildningar for digital omstillning under 2020.
Vid flera tillféllen erbjod vi en digital utbildning som
vi kallar "Leda digital cirkel". Det handlar inte sa
mycket om tekniken, utan mer om hur man mojliggor
ett gott samtalsklimat i det digitala rummet. Vilka
utmaningar och majligheter finns. Men vi erbjod dven
mer tekniska utbildningar om digitala motesverktyg,
bland annat hur man livestreamar och vad man beho-
ver tinka pa. Under forsommaren laserade vi ocksa
Inspirationshéfte: Leda digital cirkel som innehéller
stod till cirkelledare som &r pé vég eller redan har
stallt om till digital motesplats, med tips pa pedago-
giska metoder.

Grundutbildning

Bildas grundutbildning ar digital sedan tidigare vilket
var extra viardefullt under detta ar. Vi valde att ldgga
ett stort fokus péa att hora av oss till cirkelledare och

i samband med det uppmuntrade vi ocksa fler att
genomfora Bildas webbaserade grundutbildning.



Ledarutveckling i Sydvast

Under aret har vi lagt storst fokus pa att sadla om var
verksambhet till digital pa grund av corona. Vi har jobbat
mycket med ledarvard, frigat vad vara ledare ar i behov
av, kommit med forslag och redskap, utbildat och stottat
upp. Dé vi inte kunnat ses fysiskt har den personliga
kontakten med vara ledare varit enormt viktig, det har
blivit manga telefonsamtal och vindande mailkonversa-
tioner.

Vi har jobbat mycket med att se till att vara ledare ska ha
fatt introduktionssamtal och gétt webbutbildningen.

Vi har aktivt deltagit i den nationella ledarutvecklings-
gruppen och tillsammans vridit och vént pa fragor,
spanat framat, utvarderat och utvecklat.

Under aret har vi anordnat en regional kompetensut-
vecklingskurs med Bengt Jornland samt erbjudit ett fler-

tal fortbildningskurser i digitala verktyg, sdsom Teams
och Zoom.

Den personliga kon-

takten med vara

ledare har varit
enormt viktig.

Det har blivit manga
telefonsamtal och
vandande mailkon-
versationer.

Hur gor vi for att 16sa
konflikter?

Under hésten genomférdes en konflikthan-
teringskurs helt digitalt. Det var 10 deltaga-
re i gruppen som kom fran hela var region.
Just den geografiska spridningen och de
olika erfareheter som kom med den

var uppskattad.

Kursens innehall var att ta reda pa; Vad
en konflikt ar, konfliktens ABC, hur vi
reagerar pa konflikter, konfliktstilar,
konfliktens olika arenor/utveckling, trana
pa olika sitt att 16sa konflikter, lyssnande
och ”jag-budskap” samt om samtalet, och
ett aktivt lyssnande och en vilja forsta den
andres behov. Efter varje traff fick delta-
garna en uppgift att trina och reflektera
vidare pa infor nastkommande traff.

Det blev tydligt att det kravs mer av
savil ledare som deltagare att vara aktiv
pa olika satt nar motet sker "framfor en
skarm” och inte i det fysiskt gemensam-
ma rummet. Det ger s mycket mer i en
kurs om konflikter att d&ven kunna lasa
kroppssprak, kunna ge och fa “snabba
kommentarer” med mera. Pedagogiskt
kunde vi dndéa dela in i smagrupper, gora
fyrahornsovningar och prova pa rollspel.
Alla tyckte att det fungerat forvanansvart
bra. (Men svart nar teknik och uppkopp-
ling ibland “strular”.)

Efter kursen var deltagarna valdigt sugna
pa mer och uppfoljning efterfragades di-
rekt i den avslutande rundan. Garna i var,
och helst-om det gar- i en icke digital kurs.



Offentliga arrangemang

BILDA BIDRAR VARJE AR med olika former av
folkbildningsverksamhet — seminarier, samtal,
workshops, kulturarrangemang — i ett antal storre of-
fentliga arrangemang. Ett av syftena ar att stiarka och
bredda vér verksamhet och gora den relevant fér nya
deltagare och malgrupper, ett annat att synliggora och
profilera Bilda for en bredare allméanhet. Att finnas
med dar andra samhallsaktorer finns, for ndtverkande
och utveckling av nya samarbeten, ar ocksé en viktig
framtidsstrategi.

De flesta storre offentliga arrangemang sker i samver-
kan med olika medlemsorganisationer och andra sam-
arbetsparter, dar det finns en tydlig 6msesidighet. Vi
stottar varandra, skapar och genomfor tillsammans.

Pé grund av restriktioner under den pagéende pande-
min, stilldes de flesta av de planerade storre arrange-
mangen under 2020 in: Littfest, Almedalsveckan och
Existentiell Filmfestival. Manskliga Rattighetsdagarna
flyttades fram till april 2021 och kommer att genom-
foras digitalt.

En del kunde genomforas i digital form, om &n i

begrinsad omfattning: Live at Heart och Bokmaissan.
Det enda storre arrangemang som genomfordes "som
vanligt”, med medverkan fran Bilda, var det kulturpo-
litiska konventet Folk och Kultur i Eskilstuna. En del

planerade samtalsturnéer fick laggas pa is.

I de fall arrangemang stillt om till digital form, har
Bilda bidragit med innehall. Vi har ocksa utvecklat
nya samarbeten och format med samma syfte och
innehall som de publika motesplatserna och arrange-
mangen. Genom inspelning och séandning pé digitala
plattformar har vi 6kat tillgangligheten och rackvid-
den for ménga arrangemang — dven om var grundlag-
gande vision att fa manniskor att motas séklart varit
svarare att forverkliga.

UR Samtiden

Under aret inledde Bilda ett samarbete med UR
(Utbildningsradion) dér vi utifran var profil skapar
innehall inom ramen for programformatet UR Sam-
tiden. Programmen gar att se pa UR Play och visas i
SVT:s Kunskapskanalen. Hittills har vi producerat tva
programserier: "Livssyn och livsmod”, om ménsklig
héllbarhet och existentiell hilsa, och “Hélla ut, halla

Tillsammans
bildar vi for
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Foto fran programserien Livssyn och livsmod som skapats av Bilda for UR Samtiden.
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om, halla ihop”, om demokratin och det manskliga
samhallet. Totalt tio samtal och fem foreldsningar.
Fler produktioner &r planerade.

Bokmaéssan i BK

Vi har sedan flera ar ett vil fungerande samarbete
med Betlehemskyrkan i Géteborg kring "Bokmaéssan i
BK”, som brukar arrangeras i anslutning till den arliga
Bokmaissan pa Svenska Missan. I &r blev omfattning-
en pa grund av det rddande ldget ndgot mindre. Fokus
lag pa filmade och streamade arrangemang, med en
publik maxgréns pd 50 personer. P4 programmet
fanns bland annat ett forfattarsamtal med Joel Halld-
orf kring hans bok "Gud: Jakten" och forestéallningen
Osebol med forfattaren Marit Kapla och musikern
Martin Hederos.

Live at Heart

Arets upplaga av den internationella festivalen i Ore-
bro genomfordes i mycket nedbantad version och helt
digitalt, med konserter och seminarier i tva parallel-
la kanaler. Bilda bidrog med ett antal forinspelade
seminarier riktade till musiker, samt tre direktsanda
diaserter (en kombination av dialog och konsert), med
de tre artisterna Anders "Moneybrother” Wendin,
Sofia Karlsson och Emil "Loney Dear” Svandngen.

Framtida arrangemang

1 vért arbete med storre offentliga arrangemang tar vi
med oss erfarenheterna fran det gangna arets speci-
ella villkor. Mdjligheten till olika former av digitala
arrangemang gor att vi ser att vi kan uppné manga

av véra syften, dven nar mojligheten att sammanfora
manniskor pa plats begrinsas. Vi ser dven i fortsitt-
ningen behovet av inspelning och sandning, ibland i
kombination med publik, ibland utan. I vart deltagan-
de i olika storre arrangemang kommer vi ha fortsatt
fokus pé existentiella fragor, demokrati, folkbildning,
manskliga réattigheter och kulturens kraft — liksom pa
kyrkornas och teologins bidrag till samhallet.
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Stodfunktioner

Ekonomi och administration

Inom ekonomi och administration fokuserade
arbetet pa att forbattra och implementera nya ru-
tiner samt forbittra de digitala arbetssitten. Arbe-
tet med att implementera ett nytt ekonomisystem
har fortsatt och kommer utmynna i nya rutiner for
redovisning, lonehantering, uppfoljning och analys.
Forhoppningen ar att hela det administrativa arbetet
genom detta kommer att underléttas nar det nya eko-
nomisystemet implementeras under 2021.

Under forsta kvartalet 2020 driftsattes en ny webba-
serad rapporteringstjanst - E-tjanster - i studiefor-
bundens gemensamma verksamhetsrapporterings-
system Gustav. Bilda var det forsta studieférbundet
som borjade arbeta med verktyget. E-tjdnst ar en plats
dir anviandaren kan skapa och hantera studiecirklar
och kulturprogram samt rapportera niarvaro. Detta for
att minska behovet av tidskriavande administration
och ddrmed ge mer tid till verksamheten.

Under aret togs ett nytt system for uppfoljning av
verksamhet gemensamt fram av alla studieférbund.
Det mojliggor jamforelse av personuppgifter, vilket
underlattar granskning av personuppgifter studiefor-
bunden emellan.

HR

HR:s uppdrag inom Bilda &r att utveckla och ge stod i
personalrelaterade processer. Vi arbetar for att all per-
sonal ska ha en bra arbetsmiljo dir alla kan vara sitt
bista jag. Ett aktivt medarbetarskap i kombination
med ett moget ledarskap skapar forutsittningar for att
vi tillsammans kan utfora hogkvalitativ verksamhet
och bidra till Bildas 6vergripande mal och vision.

Covid-19 paverkade dven HR:s arbete dar HR bland
annat ingick i organisationens krisledningsteam. Stort
fokus lades pé att hantera arbetsmiljorelaterade fra-
gor, arbetssitt inom organisationen och att stélla om
planerad verksamhet.
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Anpassad kompetensutveckling pa grund av
pandemin. Som en f6ljd av covid-19 reviderades
kompetensutvecklingsplanen lopande. Nagra planera-
de utbildningar blev instillda eller framflyttade, men
manga kunde arrangeras digitalt.

Under senare ar har Bilda arbetat med ett koncept
som kallas delat larande och gar ut pa att en anstalld

i organisationen delar med sig av en kompetens, er-
farenhet eller ett arbetssitt, digitalt. De medarbetare
som har mojlighet att delta ansluter sig till passet. De
arrangeras av HR och har genomforts cirka 3-4 ganger
per ar. Under 2020 utvecklades detta koncept och
genomfordes vid 30 tillfillen for delat larande, vilket
var en del av en aktiv atgiard under covid-19.

Varderingskonflikter, normer och antidiskri-
minering. Ett arbete kring virderingskonflikter,
normer och antidiskriminering genomférdes under
aret och detta arbete fortsatter under 2021. Arbetet
innefattar kompetenshéjande insatser samt framta-
gande av ett verktyg som hjilper oss att fatta grunda-
de beslut i var verksamhet.

Ny miljopolicy. Under hosten antogs en ny miljo-
policy med tillhérande regionala handlingsplaner.
Kopplat till detta lanserades en digital utbildning for
all personal.

Utbildning kring folkbildningens idé. For att
mojliggora for medarbetare att fordjupa sig mer i
folkbildningens idé och utveckling startades en upp-
dragsutbildning som vi tagit fram tillsammans med
Link6pings universitet. En 5 hogskolepoédng lang kurs
péborjades i slutet av 2020 och fortsétter under véren
2021.



Kommunikation

Efter flera ar av storre utvecklingsprojekt var fokus
under 2020 pé mindre forbéttrings- och utvecklings-
arbete i det forbundsgemensamma kommunikations-
arbetet, bland annat kring bilda.nu och nationell
bild- och filmbank. Ett system for mediehantering
implementerades, for att underlétta hanteringen av
bild- och filmmaterial. Utbildningar for alla anvinda-
re sker digitalt i borjan av 2021.

Pa grund av coronapandemin stilldes en tankt pro-
duktionsturné i Bildas regioner in, dir vi skulle ha
samlat in berittelser om Bildas verksamhet.

Den redaktionella planeringen fick till viss del goras
om som en foljd av pandemin, for att stotta anpassad
verksamhet och satsningar pa digital omstillning.

Det var stor samverkan mellan Bildas regioner i
kommunikationen kring corona och de anpassningar
som l6pande gjordes utifrdn myndigheters nationella
och regionala rekommendationer. Kommunikations-
funktionen ingick dven i det férbundsgemensamma
kristeamet som arbetade med hanteringen av covid-19
inom Bilda.

Den kompetensutveckling for kommunikatorer som
var planerad kring tillgdnglighet i kommunikationen
samt for kris- och medietraning skots fram grund av
pandemin. Arbetet med o6kad tillganglighet i Bildas
kommunikation fortsétter 2021.

Under éret utvirderades Bildas kommunikationsarbe-
te i sociala medier och ett forbattringsarbete inleddes
under hosten, bland annat om en f6ljd av férandringar
i plattformar och méjligheten att na ut.

IT

Under varen 2020 slutfordes Office 365-projektet med
att flytta och sammanf6ra dokument som tidigare var
geografiskt atskilda till en och samma
Sharepoint-plattform — Dokumentplatsen.

Tack vare att Bilda redan under 2019 gatt over till

Office 365 och uppgraderat dator- och mobilparken
stod vi vil rustade tekniskt nar pandemin kom. Bilda
testade under aret ett antal digitala verktyg for att er-
satta fysiska moten och arrangemang.

Under varen 2020 bytte Bilda leverantor for IT-drif-
ten. Aret priglades av forberedelser infor bytet samt
efterarbete — ett arbete som innebar konsolidering

av IT-gemensamma resurser (servrar et cetera) samt
mojliggjorde fokus pa effektivisering av processer och
rutiner kring IT-stodet. Avtalet med teleoperatoren
omforhandlades under 2020 och internetkapaciteten
uppgraderades pa de orter dar det var mojligt, for att
mota organisationens behov.

Under hésten 2020 péborjades upphandling av nya
ekonomiprogram.

Kvalitetsarbete

Ett systematiskt kvalitetsarbete bidrar till att skapa
en kultur av transparens och ansvarstagande. Nar
verksamhetens styrning och kontroll tydliggors och
synliggors, skapar det trygghet fér bade personal och
ledning.
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Systematiskt kvalitetsarbete

Bilda har ett helhetsperspektiv pa kvalitetsarbete.
Kvalitetsarbetet handlar i grunden om att sidkerstilla
att verksamheten genomfors enligt géllande regelverk
och ar i linje med statens folkbildningspolitiska syften
med stodet till folkbildningen, Bildas dndamaélspa-
ragraf, Bildas strategidokument Méten Gver granser
och verksamhetsplaner. I allt vart arbete stravar vi
efter att sikra god kvalitet. Det systematiska kvalitets-
arbetet ska avspegla alla nivéer och innefattar savil
administration som verksamhetsformer och innehall.

Ansvarsfoérdelning mellan kansli och regioner
Forbundsstyrelsen dr ansvarig for all verksamhet

som rapporteras for statsbidrag. Forbundskansliet
har det huvudsakliga ansvaret for att kvalitetssakra
all den verksamhet som rapporteras for statsbidrag,
men dven regionerna arbetar aktivt och 16pande med
kvalitetssdkring. Sedan 2020 moéts funktionsansvariga
for ekonomi, rapportering och kvalitet pd regioner
och kansliet regelbundet for att samréda och utveckla
verksamheten. Forbundskansliet arbetar med riska-
nalys och dtgirdsarbete pa olika nivder inom Bilda
och sidkerstiller att lardomar, nya rutiner och instruk-
tioner sprids i organisationen. Riskhantering sker
framfor allt genom forebyggande insatser.

Kvalitetsarbete pa regionniva handlar bland annat om
att sikerstilla en god intern kontroll och verksam-
hetsstyrning genom att exempelvis skapa rutiner for
ekonomi och rapportering, fordela ansvar, genomfora
riskanalyser och arbeta med handlings- och atgirds-
planer. Kansliet stoder regionernas arbete genom
instruktioner, mallar och lathundar. Bilda redovisar
arligen genomforandet och resultatet av bland annat
granskningar och justeringar av den statsbidragsbe-
rattigade verksamheten till Folkbildningsradet.

Fordjupad granskning

Under varen 2020 genomfordes en fordjupad gransk-
ning av folkbildningsverksamheten 2019 i tre av Bild-
as sex regioner. Den fordjupade granskningen syftade
till att granska om den inrapporterade verksamheten
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genomforts enligt anvisningar och krav, f6lja upp
regionens arbete med internkontroll, granska sarskilt
riskfyllda verksamhetsomraden och stodja regionens
utvecklingsarbete inom internkontroll.

Bildas internkontroll har sin utgangspunkt i Folkbild-
ningsradets anvisningar for folkbildningsverksam-
heten och som reglerar Bildas kdrnverksamhet. Fokus
ligger darfor pa den operativa och rapporterings-
maissiga nivan som ar central inom folkbildnings-
verksamheten. Under 2020 har Bilda &ven bearbetat
identitets- och virderingsfragor som utgor grunden
for Bildas strategiska malstyrning.

Utékad intern granskning

Vi lamnade i januari 2021 en rapport till Folkbild-
ningsradet som redovisar en utékad intern granskning
av verksamheten under aren 2017-19. Av Bildas totala
antal studietimmar (3 751 000) under de tre ren
2017-19 stroks 0,64 procent, motsvarande 23 906
studietimmar, i den hir granskningen.

Deltagarnas upplevda betydelse

Bilda genomfor arligen deltagarenkéter for att mata
vad studiecirkeln betytt for vara deltagare. Delta-
garenkiten utgors av fragor om upplevt larande,
deltagande, egenmakt, meningsskapande och enga-
gemang. Arets mitning visar att studiecirklar framfor
allt upplevs skapa delaktighet och meningsskapande.
Det ligger i linje med vad forskningen konstaterar
om studieférbundens bidrag och varden, nimligen
att folkbildningens ideella och meningsskapande
dimensioner ar starka. Deltagarna rankar sitt laran-
de relativt hogt, men delaktigheten i larprocessen
och gemenskapen med andra viarderas dnnu hogre.
Folkbildning handlar ocksé om att stirka individers
sjalvfortroende och sjalvbild. Darfor stéller vi dven
fragor om deras egenmakt stirkts. Aven hir far vi ett
positivt resultat.

Enkatundersokningen visar att effekterna av corona-
pandemin inte paverkat kvaliteten i de cirklar som
genomfordes under 2020. Tvirtom visar resultaten att



deltagarna virderat cirkelverksamheten nagot hogre
in vid foregdende métning.
(782 av 9 075 deltagare svarade.)

Sammanstallning deltagarundersoékningar
(Skala 1-5. Fem &r hogst varde.)

Delaktighet 4,52
Larande 3,98
Egenmakt 3,77
Meningsskapande 4,32
Engagemang 313

Utvecklingsarbete

Bilda arbetar kontinuerligt med att forbattra sitt
kvalitetsarbete. Under 2020 genomfordes exempelvis
foljande utvecklingsarbete:

« Rutiner for hantering av kvalitetsfragor utvecklades
vidare i form av formalisering av internkontrollfunk-
tioner pa forbundskansliet.

« Utveckling av genomférande av den sérskilda intern-
kontrollen (fordjupad granskning).

« Overgang till digitala verktyg, sisom e-tjanster, som
underlattar uppstart och rapportering av folkbild-
ningsverksamheten for ledare och verksamhetsut-
vecklare.

Studieférbunden utvecklade samverkan med varandra
aven nya granskningsverktyg, arbetssitt och Gverens-
kommelser for att kvalitetssakra folkbildningsverk-
samheten.

Projektstédsfunktionen

Bildas projektverksamhet har vuxit under de senaste
aren och blir en allt viktigare del av verksamheten.
Den centrala projektstodsfunktionens syfte ar att
stodja regionerna att bereda, f6lja upp och utviardera
projekt genom att tillhandahélla projektmallar och
verktyg och bygga projektkompetens inom Bilda ge-
nom radgivning och utbildning. Under 2020 forstark-
te forbundskansliet ytterligare sitt projektstodsarbete
for att mota upp regionernas 6kade behov av stod.




Langsik(ig

verksamhetsinriktning

Pa forbundsstimman 2016 faststilldes
Bildas strategidokument 2017-21 Méten
over grdnser, som ligger till grund for
verksamhetens nuvarande inriktning.
Ett omfattande arbete tillsammans med
medlemsorganisationer, fortroendevalda
och medarbetare ledde fram till strategin
som bestar av tio strategiska teman och
prioriteringar.

Arenor och
bildningsrum

Pa forbundsstimman 2020 fattades
beslut om att forlinga dokumentet fram
till stimman 2022, samtidigt som arbetet

Strategiska

med att ta fram Bildas 1angsiktiga verk- teman

samhetsinriktning ska paga. Starten for
idé- och strategiarbetet var det verksam-
hetsforum for Bildas medlemsorganisa- Strategiska
tioner som arrangerades i oktober 2020. prioriteringar
Arbetet sker i fortsatt dialog genom olika
motesplatser under det kommande aret

dédr medlemsorganisationer, fortroende- Verksamhetsplaner
Handlingsplaner

valda och medarbetare ar delaktiga. Beslut
om langsiktig verksamhetsinriktning
faststélls pa forbundsstimman 2022.
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Strategiska teman och prioriteringar
Religion, tro och kyrka

- sarart, méten och dialog

Etablering och egenmakt
-nyanlandas delakatighet i samhalle
Mangfald, jamstalldhet och ménsklig
vardegrund

-olikheter &r en tillgang i ipraktiken
Den digitala méanniskan

-fran natkonsument till aktiv medaktor
Mellanéstern

-Jerusalem, en unik utsiktspunkt
Sambhillsliv och civilsamhlle
-6kad samverkan och nya uppdrag
Halsa och livstolkning

-en helhetssyn pa manniskan

Ett hallbart samhille

- klimat och livsmiljé
Ledarutveckling

-inspiration, utveckling och
foérdjupning



Regionfakta

Bilda Sydvast

Bilda Sydvést omfattar Hallands 14n, Skéne lédn och
Vastra Gotalands lan. Regionkontoret ar beldget i Go-
teborg. Lokalkontor har under aret funnits i Gristorp,
Malmo och Skévde samt projektarbetsplats i Kristian-
stad. Lokalkontor i Boras har sagts upp under aret.

Styrelsen

Regionstyrelsen for Studieférbundet Bilda Sydvist har
under aret haft 6 sammantrdden samt regionstimma.
Styrelsen har varit representerad vid ldnsbildningsfor-
bundens arsmaten.

Styrelsen har under aret haft féljande
sammansittning:

Anders Svensson, Kéllered, ordférande

Anders Roos, Malmo, v. ordférande

Lena Jaremo, Halmstad, kassor

Ovriga ledaméter:

Katrin Hakopian, Lindome (Iamnade sitt uppdrag vid
stimman)

Nina Palm, Malmo

Evert Saffo, Trollhattan

Braco Kaladjzic, Halmstad

Alice Margareta Cooper, Grabo

Ehab Rafael, Limhamn

EvaMarie Brannstrom (fran 7 Maj)

Ersattare:

Robert Azrak, Goteborg (valdes vid stimman)

Anne Grudeborn, Kungsbacka (valdes vid stimman)
Emil Mattson (lamnade sitt uppdrag vid stamman)
Regionchef Maria Rodholm (till och med september)
och sedermera Ivar Hedén Judt har varit adjungerad
till styrelsen och dven varit styrelsens sekreterare.
Christopher Bryan (till och med oktober) och seder-
mera Charlotte Harnstam har varit adjungerad som
personalrepresentant.

Valberedning:

Valberedningens ordférande har varit Ingemar Nordieng,
Kungsbacka. Valberedningens 6vriga deltagare har varit
Ulla Bratto, Tomislav Colic, Christer Hedgard och Inge-
mar Strindo. Samtliga valdes om pa stimman.

Revisorer

Ordinarie:

Olov Anskog, fortroendevald revisor (Iimnade sitt
uppdrag vid stimman)

Margareta Kjernald, fortroendevald revisor (vald vid
stimman)

Ragnar Santesson, Winthers revisionsbyra, auktorise-
rad revisor

Revisorssuppleanter:

Inga-Maj Sandberg, fortroendevald revisor (Iimnade
sitt uppdrag vid stimman)

Mats-Ola Kindstedt, Kungsbacka (vald vid stimman)
Lena Isik, Winthers revisionsbyra, auktoriserad revi-
sor

Personal

Under 2020 var medelantalet anstéllda varit 37.
Regionchef: Maria Rodholm (januari-september), Ivar
Hedén Judt (frAn oktober)

Enhetschefer: Karin Hallin, Ivar Hedén Judt (tom
september), Peter Ljungqvist, Frida Rosen Babarik (tf
enhetschef fran november)

Lansbildningsférbund
Studieférbundet Bilda Sydvist har varit representerat
i foljande ldnsbildningsforbund:

Vistra Gotalands bildningsforbund
Maria Rodholm

Karin Hallin

Peter Ljungqvist

Hallands Bildningsforbund
Peter Ljungqvist

Skanes studieforbund i samverkan
Ivar Hedén Judt

Delregionala Folkbildningssamrad (DFS) och Lokala
folkbildningsrad (LFS)

Studieforbundet Bilda Sydvést har varit representerat
inom DFS och LFS i kommuner dér sddana finns och
vi har haft verksamhet.
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Verksamhetsstatistik

Verksamhetsvolym

Verksamhetsform

Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet

Kulturprogram*

Totalt

Antal arrangemang

2019 2020
2 430 1320
1297 1166
5448 2552

9175 5038

(Asylverksamhet ej inrdknat)

Antal unika deltagare Antal studietimma
2019 2020 2019
9588 5928 95 936
12922 10501 25712
B - 49032
22510 16 429 170 680

* Pa kulturprogram fors ingen statistik dver unika deltagare. Kulturarrangemang rédknas om till 9 st studietimmar/arrangemang.
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Verksamhet i medlemsorganisationer, samverkande organisationer, fria grupper och egen regi

Organisation

Medlemsorganisationer
Dérav frikyrkor
Dérav ortodoxa kyrkor

Dérav katolska kyrkan

Darav ekumeniska organisationer

Samverkande organisationer

Darav kulturféreningar

Darav kyrkliga organisationer

Dérav évriga

Fria grupper**
Darav kulturgrupper
Dérav 6vriga

Verksamhet i egen regi

Totalt

2019

6612
3418
2562
364
268

269
38
185
46

1224

787

437

1070

9175

Antal arrangemang

2020

3 805
1513
2011
170
111

356
19
86

251

494

458

36

383

5038

Antal deltagare

2019

298 378
157 152
124 089
5905
11232

7 965
1551
5558

856

34 694

25383

9311

28 965

370 002

2020

96 453
33642
55993
2 446
4372

5092

390
1256
3 446

13 256

12 826

430

6 835

121 636

| denna redovisning summeras studiecirklar, annan folkbildningsverksamhet och kulturprogram i regionen.

* Kulturprogram réknas om till 9 studietimmar/arrangemang.
** Grupper som inte ar kopplade till en féorsamling/férening.

Aldersférdelning

cirklar och annan

folkbildning 2020
<134ar [M13-244r
25-65 ar [l >65

Konsférdelning
cirklar och annan
folkbildning 2020

Man [l Kvinnor

Antal studietimmar*

2019 2020
107 531 56 776
48932 22 310
49 356 31516
6478 1917
2765 1033
5832 6 704
2036 1197
3187 1444
609 4063
25938 11726
18 481 10872
7 457 854
31379 13559
170 680 88 765

Amnesférdelning
cirklar och annan
folkbildning 2020

Religion
Il Musikverksamhet
Kér
Folkhalsa
W Hantverk
CIHalibart liv
W Ovrigt**

** Qvriga dmnen:
Pedagogik, samhélle och
sprak och litteratur



Verksamhet fordelad pa lIan och kommuner

Hallands lan

Falkenberg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Halmstad
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hylte
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Kungsbacka
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Laholm
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Varberg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Hallands lan

52

Antal arrangemang

2019

17

104

54
262
420

o o o o

85
88

22

119

144

21
13
113
147

816

2020

N R koo

58
46
130
234

©O o o o

11
12

32
42

12
27
44

339

Antal deltagare

2019

22
23
224
269

678
682
43 555
44915

o o o o

79
5140
5219

179
38
2269
2486

159
172
3090
3421

56 310

2020

22
18
22
62

413
531
4248
5192

©O o o o

33
594
627

60
33
371
464

34
147
428

609

6 954

Antal studietimmar

2019

104
58
81

243

4329
1207
2358
7 894

OO o o o

66
765
831

676
33
1071
1780

375
176
1017
1568

12 316

2020

87

103

1383

1170
3320

©O o o o

15
99
114

138
26
288
452

77
191
243

511

4500



Skane lan

Bjuv
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Bromdlla
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Burlév
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Bastad
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Eslov
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Helsingborg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hassleholm
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hoéganas
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Antal arrangemang

2019

17
21

©O o o o © w o o

©O o o o

14
22

61
37
138
236

27
25
42
94

© © o o

2020

©O o o o O o o o O N Noo g w o N

B O r»r O

41

34
114
189

13
21
12
46

o o1 o O

Antal deltagare

2019

30

297

327

51

151
202

©O o o o

©O o o o

19
52
431
502

445
744
3932
5121

199
440
279%
3433

378
378

2020

16

52
68

37
15
34
86

©O o o o ©O o o o

g1 o u1 O

304
482
2082
2868

111
251
741
1103

164
164

Antal studietimmar

2019

103

153

256

156

27
183

©O o o o

©O o o o

114

15
126
255

2368
538
1242
4148

840
309
378
1527

81
81

2020

45

27
72

94
15
18
127

©O o o o ©O o o o

W O w o

1769
327
1026
3122

358
240
108
706

45
45

53



Horby
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hoor
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Klippan
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Kristianstad
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Kavlinge
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Landskrona
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Lomma
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Lund
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Malmé
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

54

©O o o o

15
28

13

15
32
22
69

o O r &

23

28

15

240
255

24
37
112
173

307
163
344
814

©O o o o

11

N o2 RN

34

44

g O w N

15

23

117
130

33
45
87

202
176
294
672

©O o o o

35
78
539
652

26
11
188
225

167
447
2151
2765

34
19

53

155
55

210

119

2986
3105

169
784
3279
4232

2 146
2386
32080
36 612

©O o o o

81
127
213

20
25
21
66

87
468
77
632

40

49

54
158

212

48

60
1534
1642

66
661
704

1431

1266
2758
16 660
20684

©O o o o

136
135
388

85

54
147

505
382
198
1085

122
32

154

937
50

987

338

2160
2498

971
805
1008
2784

18 992
2622
3096
24710

©O o o o

14
104

27
145

36
30

75

215
448

672

28
34

62

241
91

332

139
52
1053
1244

482
442
405

1329

12120
2009
2 646
16 775



Osby
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Perstorp
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Simrishamn
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Sjobo
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Skurup
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Staffanstorp
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Svalov
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Svedala
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Tomelilla
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

N O w o~

o o o o

20
11
18
49

o o o o © o o o ©O o o o N O o » o o o o

N O o N

0 O w u

©O o o o

19

© o o o N B B O ©O o o o W O O w o o o o

©O o o o

39
138

177

©O o o o

141
164
1239
1544

OO o o o

41

41

o O o o OO o o o

O o o o

18

18

47
88

135

©O o o o

57
79
220
356

OO o o o

27

27

O o o o

82
100
182

O o o o

o O o o

101
46

147

©O o o o

538
115
162
815

©O o o o

149

149

o o o o OO o o o

OO o o o

74

74

148
36

184

©O o o o

198
57
27

282

©O o o o

56

56

OO o o o

11

OO o o o

o o o o



Trelleborg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Vellinge
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Ystad
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Astorp
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Angelholm
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Orkelljunga
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Ostra Géinge
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Skane lan

Vastra Gotalands lan

Ale
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

56

13

18
34

17

21

11

4t
61

© o o o

37
34
118
189

51
65

2218

11

13
26

0w w N

18

©O o o o

15
45
10
70

o O o o

17
29

1423

Antal arrangemang

2019

16
29
77
122

2020

33
11
52

134
56
813
1003

33
20
479
532

105
71
1455
1631

© o o o

247
301
1868
2416

230
127
357

42

194
16 840
17076

82612

105

24
764
893

50
15
73
138

44

65
209
318

O o o o

100
347
134
581

176

176

44

118

3185

3 347

35376

Antal deltagare

2019

172
324
2945
3441

2020

72
356
389

817

309

4t
162
515

88
39
153
280

309
131
396
836

© o o o

1078
472
1062
2612

160
18
178

222
300
459
981

45790

262
13
117
392

86

27
118

86
52
45
183

o o o o

517
827
90
1434

4t

4t

153

234

153

540

27 953

Antal studietimmar

2019

514
763
693
1970

2020

225
604

99
928



Alingsas
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Bengtsfors
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Bollebygd
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Boras
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Dals-Ed
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Essunga
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Falk6ping
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Fargelanda
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Grastorp
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

59
26
112
197

17

19
40

o o o o

111

79
350
540

B O O

11

19
33

11
10
112
133

o o o o

o o o o

21
28
30
79

10

26

o o o o

69
59
274
402

©O o o o

25
35

o o o o

©O o o o

568
683
5636
6 887

167
36
1137
1340

O o o o

0 O O o®

90
31

1081

111
182
6735
7028

o o o o

o o o o

162
515
693
1370

82
65
471
618

o o o o

608
635
7 442
8 685

o o o o

26
43
65
134

19
86
762
867

o o o o

o o o o

1947
641
1008
3596

587

35
171
793

o o o o

4130
2243
3150
9523

15

15

230

32
171
433

315
1008
1636

o o o o

o o o o

427
688
270
1385

237
80
63

380

o o o o

1737
1038
2 466
5241

©O o o o

65
42
18
125

85
114
225

424

©O o o o

©O o o o

57



Gullspang
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Goteborg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Gotene
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Herrljunga
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hjo
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Harryda
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Karlsborg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Kungalv
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Lerum
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

58

25
29

842
399
1705
2946

10

21

o

18

18
29

O w O w

64
12
110
186

57
24
120
201

17
19

469
304
790
1563

©oO o o o

10

15

M O 0w r

11

W w o o

16

15

40

15

50
74

47
769
825

5619

8 424
79 395
93 438

16
116
816

948

77
132

209

98

20
923
1041

59
31
599
689

49

170
219

649
184
4511
5 344

535
440
4568
5543

25
370
395

2813
5422
27 464
35699

o o o o

49
163

212

36

43

43
12
89

144

87
87

160
119
640
919

175
99
2922
3196

16
26

267

35291
7919
15 345
58 555

57
115
72
244

248
206

454

145
14
63

222

97
162
570

149

27
176

1839
161
990

2990

1756
540
1080
3376

12
153
165

17531
5140
7110

29781

©O o o o

125
192

317

16

25

224

36
266

27
27

377
107
135
619

512
239
450
1201



Lidképing
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Lilla Edet
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Lysekil
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Mariestad
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Mark
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Mellerud
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Munkedal
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

MélIndal
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Orust
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

12
18
36

11
13
25

B O O

34
42

12

13

15

19

o o o o

35

101
141

o o o o

10

23

(< IR N

O o o o

27
34

11

11

13

o o o o

18

27
54

OO o o o

84
255
980

1319

10
104
242

356

16

16

10
149
1762
1921

123

136
259

106
17
85

208

o o o o

290
89
2122
2501

o o o o

58
173
1258
1489

30
18
53

O o o o

25
122
1384
1531

114

114

21
50
46

117

o o o o

134
124
853
1111

OO o o o

229
246
162
637

18
138
117

273

30

30

14
138
306

458

722

731

249

32

290

o o o o

927
207
909
2043

OO o o o

103

72

385

16

16

41

O o o o

82
58
243
383

813

813

A

56

109

o o o o

337
237
243
817

OO o o o

59



Partille
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Skara
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Skovde
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Sotenas
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Stenungsund
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Stromstad
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Svenljunga
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Tanum
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Tibro
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

60

18
23

12

91
105

87

47
100
234

49
59

OO o o o

» O P

13

12

30

12

17

17

60
78

55
37
61
153

20
26

O w O w O o o o

o o o o

13

25
117
1082
1224

124
15
6576
6715

650
476
15547
16 673

80
15

95

79

22
1568
1669

OO o o o

31

~

38

85
16
57
158

122
102
637
861

272
253
525

146

3342
3492

370
339
4 869
5578

56
39

95

47
13
416
476

O o o o

19

26
45

o o o o

32
57
116
205

38
38
162
238

921
20
819
1760

3196
1260
900
5356

284
52

336

219

19
441
679

O o o o

92

96

218
17
18

253

259
124
81
464

218
45
263

823

540

1369

1695
702
549

2946

343
70

413

101

180
287

OO o o o

65

27
92

o o o o

78
42
27
147



Tidaholm
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Tjorn
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Tranemo
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Trollhattan
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Toreboda
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Uddevalla
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Ulricehamn
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Vara
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Vargarda
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

15

N O o N

40

79
121

37
23
153
213

o o o o

13

22

B O O r

59
41
78
178

0w O u w

o o o o

14

15

29

11

74
93

N M O O

55
65

19

28

B O O P

48
41
12

101

41
55
180
276

20

20

360
29
2642
3031

327
267
9904
10 498

46

46

25
30
241
296

65
138

203

13

13

626
719
7 666
9011

15
57

72

o o o o

118

5561
669

90
100
1386
1576

93
93

40
182
2158
2380

51
233
44
328

W O O o™

445
607
633

1685

74
278
36
388

46

46

1474
35
711
2220

1156
452
1377
2985

144

144

116
26
72

214

1612
864
702

3178

59
134

193

o o o o

676

135
811

432
97
666
1195

18
18

109

41
495
645

108
455

36
599

16

16

1035
439
108

1582

61



Véanersborg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Amal
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Ockerd
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Vastra Goétalands lan

Totalt

62

50
10
79
139

18

27

10
17
99
126

6141

9175

23
13
71
107

14

13
14
21
48

3276

5038

432
252
6673
7 357

159

220

382

91

258
15642
15991

231080

370 002

192
152
3148
3492

41
73
84
198

133
217
438
788

79 306

121 636

1372
308

2391

414
72

488

236
358
891
1485

112574

170 680

648
190
639
1477

77
26
36
139

284
215
189
688

56 312

88 765



63



Bilda@



