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Forord

Spraket ar nyckeln till etablering. Det starker ménniskors férméga att uttrycka sig
och forsta sin omgivning. Det dr nédvéindigt att ha tillrackliga sprakkunskaper
for att klara sig i olika vardagssituationer, komma in pa den svenska arbets-
marknaden och for att kunna vara aktiv och delaktig i samhallet.

For de av oss som har den ldngsta véigen till en etablering dr det extra
viktigt att tiden i asylprocessen kan anvandas pa ett meningsfullt sitt. Genom
att delta i en studiecirkel 6ppnas dorrar till folkbildningen, foreningslivet och
kulturaktiviteter. Aktiviteterna skapar ett nitverk och en social samvaro, vilket
ger en bra start pa viagen in i samhalls- och arbetslivet.

Studieforbunden har sedan 2015 arbetat med insatserna Svenska frin dag
ett och Vardagssvenska och identifierat ett behov av sdrskilda metoder och
forhallningssitt i studiecirklar fér vuxna asylsokande som dnnu inte kan ldsa och
skriva. ALFA - Svenska for alla ar ett nationellt TIA-projekt som finansierats med
statsmedel fran Lansstyrelserna. Det dr ett samarbete mellan studieférbunden
ABFE, Bilda, Medborgarskolan, Sensus, Studiefrimjandet och Ibn Rushd, som
aven dr projektagare. Projektet har bland annat tagit fram den hir handboken
och en vidareutbildning for cirkelledare och andra som méter deltagare med
0-3 ars skolbakgrund.

Det har varit en mycket givande och larorik tid att fa projektleda ALFA -
Svenska for alla. Vi har varit manga som bidragit i projektet och jag vill tacka
alla som deltagit i vara rundabordssamtal och workshops samt mina kollegor pa
Ibn Rushd Studieférbund. Ett sarskilt tack till projektets styrgrupp och de som
ingatt i arbets- och referensgruppen. Till sist ett varmt tack till medférfattaren
Linda Sdinas, formgivaren Anna Paladino och redaktoren Elin Ljungvall for
pedagogiska bryderier och ett gott samarbete.

Handboken vinder sig till dig som é&r cirkelledare. Férhoppningen ar att du
genom fakta, metoder, forhallningssatt och ett stort antal dvningar far stod och
inspiration till att utforma innehallet i studiecirkeln efter gruppens behov och
forutsattningar. Malsattningen ér att deltagarna kan, vill och vagar anvanda
svenskan i vardagssituationer och kidnner sig stiarkta och motiverade till att ldra

sig spraket &nnu mer.

Anita Utterstrom
Projektledare, ALFA - Svenska for alla
Stockholm januari 2021



ALFA - Svenska for alla

I de flesta vastlander tar man for givet att vuxna personer kan ldsa och skriva och
mycket i samhallet bygger pa skriftlig information. Som vuxen foérvéntas du kunna
forsta skrivna instruktioner, lasa artiklar, uppfatta sista betalningsdag pa fakturor,
tyda tidtabeller, hanga med i skolans veckobrev och googla vid behov. Dessutom
forutsatter man att vuxna kan skriva sitt namn, svara pa mejl, fylla i formular pa
webben, forstd blanketter och tolka myndighetssprak.

Projektet ALFA - Svenska for alla ar en insats for vuxna asylsokande med kort
eller ingen skolbakgrund (0-3 ér), som deltar i studiecirklar i svenska. Manga har
inte haft mojlighet att ga i skolan som barn pa grund av ekonomiska, kulturella
eller sociala orsaker. Nar man kommer till Sverige marker man att det 4r nagot
“daligt” med att inte kunna lasa och skriva, vilket kan gora att man hittar olika sétt
att dolja det pa.

I sina hemldnder har man uppskattats for andra saker 4n sina kunskaper i att
ldsa och skriva. En del har haft yrken som man jobbat med i manga ar, men som
kréver en teoretisk utbildning i Sverige. Andra har haft yrken som inte finns har.

Det ér viktigt att komma ihag att asylsokande inte &r en homogen grupp, utan
individer med olika erfarenheter. Aven om deltagare har samma hemland kan det
skilja mycket pa kultur och vanor, precis som det gor i alla ldnder.

I den har handboken kommer du att fa lasa om deltagarnas forutsattningar och
din roll som cirkelledare. Hur kan du férbereda dig? Vad ér viktigt att tinka pa?
Vilka sprakévningar passar bést?

Nér man ér ny i Sverige och inte kan spraket, har man storst behov av att
forst lara sig att prata svenska. Sedan kommer behovet av att lasa och skriva.
Som vuxen ldr man sig ett sprak mer rationellt, jimfort med nar man &r barn, da
man dr medveten om vad man behover kunna i ett nytt land. Nar man deltar i en
studiecirkel och marker att det man lir sig dr anvindbart motiveras ldrandet.

Om innehallet upplevs meningslost blir det motsatt effekt.

Handbokens forsta del innehaller fakta, praktiska tips och forslag pa uppligg
och innehall. Den andra delen innehaller metoder och ger forslag pa tio teman
med 6vningar. I slutet av handboken finns ett kopieringsunderlag med bild- och
ordkort.

Ovningsdelen kan ses som ett smorgdsbord av ovningar dér du kan vilja de
6vningar som passar gruppen bast, utifran deltagarnas férkunskaper och behov.
Studiecirkeln bor ha fokus pa den svenska som deltagarna behéver for att klara sig

i samhallet den forsta tiden i Sverige, inte pa kunskapsmal.



I handboken kan du ldsa om de delar som &r avgérande nir nagon ska

lira sig ett nytt sprak. Nagra av de viktigaste punkterna att tanka pd ar:

 Utga ifran deltagarnas tidigare kunskaper, referensramar och
erfarenheter.

» Bemot deltagarna som de vuxna ménniskor de dr. Respektera alla och
ha en positiv attityd till larandet.

« Alla ska kunna paverka och kédnna sig delaktiga.

« Ha ett resursperspektiv istallet for ett bristperspektiv, det vill sdga ha

fokus pé vad gruppen kan istéllet for vad gruppen inte kan.

« Studiecirkelns innehall bor vara konkret, vardagsnéra och ha ett vuxet

tilltal. Prioritera det som ar meningsfullt och anvandbart for gruppen.
« Muntligt forst!
o Repetera, repetera och repetera - pa olika sitt.
« Anvind gérna flera sinnen samtidigt.

» Skapa fiktiva vardagliga situationer studielokalen for att trana pa
vardagsfraser, som gruppen sedan har anvindning for i praktiken.
Gor ocksa utflykter och studiebesok for att praktisera svenskan i

verkliga situationer.

Vi anvénder inte begreppen analfabet eller illitterat i handboken och vill gérna
uppmuntra dig att inte heller gora det. Att sdga att nagon &r analfabet ar ett forlegat
uttryck som visar pa en alltfér sndv syn pa manniskor. Analfabetism dr inget
permanent tillstand utan det gar att lara sig att lasa och skriva nar som helst i livet.
Anvand istillet uttryck liknande de har: deltagare med kort eller ingen
skolbakgrund, deltagare som dnnu inte kan ldsa och skriva eller deltagare som ar

i borjan av sin lds- och skrivinldrning.



Bakgrund

Det saknas statistik ver asylsokandes utbildningsbakgrund, men inom SFI finns
konsuppdelad statistik 6ver deras elevers utbildningsbakgrund. Den visar att
2019 hade 10 procent av alla elever inom SFI en skolbakgrund pé 0-3 ar. Fordelat
pé kon blir andelen 12 procent av alla kvinnor och 8 procent av alla mén. 2018
var fordelningen 11 respektive 6 procent.

Har man inte fatt ga i skolan som barn, har man inte haft mojlighet att
utveckla sitt ordforrad eller abstrakta tainkande i samma utstrackning som de
som gatt i skolan. Har man kunnat delta i arbetslivet har man i viss man kunnat
utveckla sitt abstrakta tinkande och utoka sitt ordférrad. Erfarenheter visar
att nastan 100 procent av minnen har arbetslivserfarenhet fran den 6ppna
arbetsmarknaden i hemlandet, medan motsvarande siffror for kvinnorna ar cirka
20-30 procent. Det innebar att kvinnorna har en betydligt ldngre vag till studier.

Att erbjuda tidiga insatser till vuxna som ér i borjan av sin lds- och
skrivinldrning starker motivationen for fortsatta studier. Det mojliggor for fler
i mélgruppen att ldra sig ldsa och skriva, hitta ett arbete och fa ett sjélvstandigt liv.
Detta gynnar kvinnornas situation och bidrar till jamstélldhet.

I utvdrderingarna av studieférbundens insatser Svenska frdan dag ett och
Vardagssvenska ar det tydligt att det inte finns samma majligheter for kvinnor
och min att fa lara sig svenska. Orsakerna varierar, men nagra utmaningar som
framtréder dr att det ofta dr kvinnorna som har ansvaret for familjen och sarskilt
for barnen, vilket gor att man kan ha svért att komma ivég till studiecirklar.

En annan utmaning kan vara att verksamheten ligger for langt ifrdn hemmet.
En tredje kan vara att en del mén inte ar bekvdma med att lata kvinnor delta

ien verksamhet.



Praktiska insatser som kan underlatta for att skapa lika mojligheter
for kvinnor och mén ar att:

« Erbjuda barnpassning under studietillfillena.

 Anpassa tiden for studiecirkeln, sa att féraldrar kan turas om att
delta dagtid respektive kvallstid.

o Soka samverkan med foéreningar och organisationer som har
verksamhetslokaler som ligger i direkt anslutning till dar

kvinnorna bor.

« Lata minnen f6lja med kvinnorna till lokalen. De ska inte vara
med under sjilva studiecirkeln, men kan exempelvis fa hilsa pa
ledaren. Studielokalen &r en arbetsplats, en "arena” for endast

cirkelledaren och deltagarna.

Erfarenheter visar att trots skillnader i kvinnornas och mannens roller nar
det giller familjen, ser deltagarna varandra som jamstallda i studiecirklarna.
Studiecirklar kan bidra till att bryta bade kvinnors isolering och 6ka
medvetenheten om konsrollsmonster. Mdnga som deltar i cirklarna far ocksa

en storre inblick i kvinnors mojligheter att etablera sig pa arbetsmarknaden.
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En bra start

Det forsta motet ar viktigt for att fa en bra start pa studiecirkeln. Det dr da du
har chansen att borja bygga upp ett fortroende och skapa en god relation med
deltagarna. Vid det forsta tillfillet 4r det extra viktigt att alla blir sedda, hérda
och kdnner sig vilkomna i gruppen. Det gér du genom att vara pa plats i god
tid for att stdlla i ordning lokalen, hilsa alla vilkomna och sméprata lite med
varje person.

Lét det ta tid att lara kdnna varandra forsta gdngen gruppen ses. Vad heter
alla, vilka sprak kan deltagarna och vilket land kommer man ifrdn? Inkludera
aven dig sjalv som ledare i samtalet. Gruppen behdéver f veta lite om vem du som
ska hjdlpa dem med det svenska spraket ér. Att du lar dig namnen pa deltagarna
har stor betydelse, da det visar att alla i gruppen ér lika viktiga.

Det underléttar for deltagarna om det finns nagra fasta rutiner och kontinuitet
i innehallet och hur ni arbetar. Deltagarna behover veta vad som forvintas av
dem. For vuxna som ér i bérjan av sin lds- och skrivinldrning finns det ofta ett
behov av att anvinda samma arbetssatt dir olika delmoment gors likadant flera
ganger, innan det dr dags att stegvis introducera nasta del. Alla instruktioner
behover visas pa ett konkret sitt, det racker inte att endast forklara muntligt.
Anvind tydliga exempel for att forklara vad det ar deltagarna forvantas att gora
och hur uppgiften ska utforas.

Forsta gdngen gruppen triffas dr det bra att visa den nerladdningsbara
PowerPoint presentationen om trivselregler. Den finns pa sex sprak och ligger pa
ditt studieforbunds webbsida om ALFA - Svenska for alla. Du kan ocksa forklara
med hjilp av fargfoton. Tank pa att ga igenom fotografierna noggrant. Det dr inte
alltid en sjalvklarhet att till exempel en bild med ett kryss 6ver en telefon betyder

att man inte ska prata i mobilen under cirkeltraffarna.

Trivselregler som kan vara bra att ta upp:
o Komitid.

o Respektera alla.

« Viktigt att alla kommer till tals.
 Lyssna pd varandra.

« Meddela franvaro.

« Ha mobilen pé ljudlost.



Skapa ett positivt gruppklimat

Att skapa ett positivt och inkluderande klimat handlar bade om miljon i rummet
och mellan alla i gruppen. Din roll som ledare ar viktig. Forsok att skapa en god

stamning, dér alla kdnner sig delaktiga.

Den fysiska miljon

Det underlittar om studiecirkeln dr i samma lokal varje gang, da det ger en
trygghetskansla. Finns det mojlighet, sétt garna upp bilder och annat material
pé vaggarna och lat det sitta kvar pa samma plats mellan tréffarna. Det gor

att gruppen enkelt kan se vad det ar ni jobbar med just nu. Det gor det ocksa
lattare for dig som cirkelledaren att repetera innehall och 6vningar pé ett
varierande sitt.

Forsok dven att skapa en trevlig atmosfir i studielokalen. Aven om det inte gar
att gora nagra storre justeringar, gar det kanske att ordna med en blomma, trevlig
belysning eller musik.

Nir det giller placering ska gruppen helst sitta sa att alla ser varandra. Undvik
klassisk katedersittning. Sitt hellre i en cirkel eller ha en u-formad méblering. En
del foredrar att ha ett bord framfor sig, da det kinns mer tryggt, medan andra
tycker tviartom. En annan trygghetsfaktor kan vara att ha pa sig sin jacka eller
keps inomhus. Forsok att méta deltagarna dar de dr och respektera deras granser.

Det ér en fordel om det finns bra med golvutrymme i lokalen. Det gor att
det blir enkelt att konkret visa och ga igenom olika moment i 6vningarna, gora

rollspel och grupparbeten.

Gruppklimatet

Att ha ett gott gruppklimat dr viktigt i alla studiesituationer och sérskilt for
deltagare med kort eller ingen skolbakgrund. Det handlar om att skapa en
trygg, trivsam och tillitande atmosfar dér alla vagar stdlla fragor, testa uttal och
utveckla spraket.

En grundférutséttning for inldrning ar just att kdnna sig trygg och som en
viktig del i gruppen. Otrygghet, stress och for hdga krav hindrar eller kan till och
med stoppa inldrningsprocessen. En fungerande grupp dir alla kdnner sig sedda
och lyssnade till, ar alltsa en nédvéandighet for att deltagarna ska kunna ldra sig
ett nytt sprak.

Efter en tid 4r det dr vanligt att deltagarna upplever att gruppen och ledaren

11
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ger en familjekédnsla, vilket gor det lattare att vaga prova nya saker. Att fa skratta
tillsammans dr ocksa en viktig ingrediens i larandet. En grupp utvecklas hela
tiden och for en del kan det ta nagra gdnger innan gruppen kinns sa trygg att

man vill delta i samtal och 6vningar.

Cirkelledarens roll
Nir du gick cirkelledarutbildningen fick du lara dig om grunderna i folkbildning,

om grupprocesser och om din ledarroll. Samma riktlinjer géller for den har
studiecirkeln. Men det finns nagra saker som dr bra att vara forberedd pa, nar du
har en cirkel i svenska for vuxna som dnnu inte kan lasa och skriva — inte heller
pa sitt forstasprak.

Vid varje nytt moment kommer gruppen att behova god tid pa sig for att
kunna ta till sig 6vningen eller arbetssittet. Vad du som ledare tycker ar enkelt
kan visa sig vara betydligt svarare for deltagarna. Var forberedd pa att det mesta
behover repeteras flera ganger. Aven om du kanske upplever det som enformigt
ar det just repetition som dr en viktig nyckel till det nya spraket.

Deltagarna kommer kanske inte att vara lika sjalvgdende som andra grupper,
med storre erfarenhet av larandesituationer. I borjan blir det troligen endast
kortare stunder som gruppen kan géra évningar sjélva.

Uppmarksamma dven sma framsteg och se inte bara pa den spréakliga
utvecklingen. Titta ocksa pa framsteg som till exempel att deltagaren vill prata
mer, tar egna initiativ eller vagar stilla fragor. Studiecirkelns syfte handlar om att
skapa lust och motivation till att ldra sig, inte att na specifika kunskapsmal.

Om en deltagare nastan aldrig sager nagot, forsok att ta reda pa vad det kan
bero pa. Kanske hen inte forstar, inte kan tillrackligt med svenska eller helt enkelt
inte vill prata. Du ska aldrig tvinga nagon att prata, men det kan vara bra att veta

orsaken. Da ger du personen en chans att siga nagot — eller avsta fran att gora det.

Visa pa den stora spréakliga kompetensen som finns hos deltagarna. Hjélps at att
ga igenom vilka sprak som talas i gruppen. Skriv upp allt pa ett stort papper och
satt upp pé vaggen sé att det &r synligt i lokalen under hela studiecirkeln. Aven om
gruppen inte kan lasa vilka sprak det &r, kan deltagarna se den stora mangden.



Specifika forutsattningar

Nar man gétt i skolan som barn 4r det mer dn bara kunskap man lart sig. Under
skoltiden far vi &ven 6va pa att tolka bilder, utveckla vart abstrakta tinkande
och vi trdnar ocksa vart arbetsminne. I handboken kommer vi framfor allt att
fokusera pa tre specifika inldrningsforutsattningar for personer som inte haft
mojlighet att lara sig att lasa och skriva som barn: ordforrad, abstrakt tankande

och arbetsminne.

Ordforrad

Vart ordforrad dr ndgot som vi framfor allt utdkar genom ldasning. Har vi inte fatt
lara oss att ldsa som barn betyder det ocksa att ordforradet pa vart forstasprak
inte dr lika stort jamfort med dem som har gatt i skolan. I Sverige kan vi i
genomsnitt 7 000 ord ndr vi borjar grundskolan. Under skoltiden 6kar vart
ordforrad till ungefir 50 000 ord. Sa ménga ord behéver vi kunna for att forsta
sammanhang i artiklar och nyhetssiandningar, tolka instruktioner, studera pa
universitet och sa vidare.

En person som inte haft mojlighet att ga i skolan som barn kan omkring
15 000 ord som vuxen. Oftast har man ocksa ett mer vardagligt sprak och
ordforrad.

Manga ér vana att lara sig nya sprak genom en naturlig sprakkontakt, darfor
ar det bra att undvika ett formellt sprak med langa meningar i studiecirkeln.
Det ér bittre att prioritera det som ligger nédra deltagarnas vardagliga behov, dar

gruppen har mest nytta av svenskan.

Abstrakt tankande

Varje minniska har sin unika referensram som vi anvénder for att tolka vér
omgivning. Kan man inte ldsa baseras var verklighetsuppfattning framfor allt
pé egna erfarenheter. Det gor att vi tolkar var vérld fran ett mycket konkret
perspektiv.

Att tanka abstrakt ar en komplicerad formaga som tar lang tid att utveckla.
Har man inte gétt i skolan och fatt ldra sig att l14sa som barn, har man heller
inte kunnat utveckla det abstrakta tainkandet lika mycket som de som har haft
den mojligheten. Det beror pa att det abstrakta tainkandet i stor utstrackning

utvecklas genom lasandet.
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Det finns en hel del forskning inom omradet, bland annat av Jeanne Kurvers,
Tilburg University, Nederlanderna. Det hér ar ett exempel fran hennes forskning

som visar pa utmaningen med abstrakt tinkande.

Kurvers gav den hir fragestallningen till en grupp vuxna med kort

eller ingen skolbakgrund.

Alla kvinnor i Markey dr gifta.
Fatma dr inte gift.
Bor Fatma i Markey?

Négra svar hon fick, som visar pa ett konkret tdnkande:
- Nej. Jag kanner Fatma. Hon bor hr.
- Hur ska jag kunna veta det? Jag har aldrig varit dir.

- Vi behover fraga Fatma.

Nir du leder en studiecirkel for den hér gruppen av deltagare ska du ga fran det
kénda till det okdnda, fran det konkreta till det abstrakta. Borja alltid med det
konkreta, prata om det vi ser och bygg pd med det mer abstrakta med tiden. Att
se och ta pa en mobiltelefon ar konkret. Ordet mobil, skrivet pa ett papper ar
abstrakt.

Exempel pa en metodik hur man stegvis, over en tidsperiod, kan ga

fran konkret till abstrakt. I det hir exemplet forklaras ordet mobil:

1) Borja med det konkreta objektet, det vi kan se och ta pa. Visa en

verklig mobil. Ség ordet samtidigt som du visar mobilen.

2) Visa ett foto pa den mobilen ni tittade pa i steg ett. Jamfor gédrna
fotot med den verkliga mobilen. Ség ordet hogt.

3) Visa en tecknad bild p& en mobil, den ska helst likna mobilen pa
fotot. Ség ordet.

4) Satt garna upp fotot och illustrationen pa vaggen, for att enkelt

kunna repetera och éven fungera som stod f6r minnet.

5) Nér gruppen ar redo for bokstaver och ord kan du ocksa skriva
“mobil” under fotot. Skriv inte enbart med stora bokstéver. Ljuda
samtidigt som du skriver bokstidverna. Med tiden kommer deltagarna
att forsta att det skrivna ordet bredvid bilden betyder "mobil”.

6) Anvind ordet “mobil” i en anvandbar fras eller en enkel dialog som
ni tidigare jobbat med. Bygg pa med nya ord och fraser stegvis.



Det dr inte alltid som det gér att visa ett fysiskt foremal. Da bor du anvidnda ett sa
tydligt fargfoto som majligt. Tank pa att alla inte per automatik forstar vad fotot
star for. Det kan vara en okédnd sak eller sa tolkas fotot annorlunda. Vi har inte
samma referensramar och tyder darfor bilder pa olika satt. Nar man gar i skolan
far man trana pd att tolka bilder. Det dr alltsa en inldrd kunskap och en upptranad
fardighet. Har man inte fatt ga i skolan, har man darfor inte samma formaga.

Det tar lang tid att utveckla sitt abstrakta tinkande och det gér inte att
anvanda en abstrakt erfarenhet till att forsta en annan, men att stegvis trana pa att

ga fran det konkreta till det abstrakta bidrar till utvecklingen.

Arbetsminne

Minnet brukar delas upp i tva kategorier — arbetsminnet, dven kallat korttids-
minnet, och langtidsminnet.

Att ha ett viltranat arbetsminne &r sarskilt bra vid sprakinldrning, lasformaga
och problemlésning. Det dr i arbetsminnet som vi kommer ihag den information
som vi arbetar med for stunden. Arbetsminnet kan inte ta in for mycket ny
information samtidigt, utan har en begransad kapacitet.

Nér man ldrt sig att lasa som barn har man ocksa tranat upp sitt arbetsminne.
For att lasa flytande ska man kunna tyda och forsta, och dirmed minnas, sju ord
pé cirka tolv sekunder. Har man aldrig fatt trdna pa att ldsa, har man i och med
det en otrdnad minnesformaga. Flera i gruppen har troligen ett mer begransat
arbetsminne, samtidigt som deltagarna behéver komma ihag manga olika saker
eftersom de dr i borjan av sin lds- och skrivinlarning. Det gar att trdna upp
minnet dven i vuxen dlder.

Nar vi verkligen lart oss nagot hamnar kunskapen i langtidsminnet dar det
kan lagras under en ldng tid. Sedan kan vi plocka fram kunskapen vid olika
tillfallen.

Kan man inte anvdnda skrift som stod for arbetsminnet behover man
koncentrera sig helt och hallet pa hur orden later. For att hélla kvar ett nytt ord
i arbetsminnet, behover man upprepa ordet flera ganger. Att repetera dr en viktig
metod, men vi kommer ocksa ihag béttre nar vi anvander flera sinnen samtidigt.
Aven fysisk trining med pulshéjande aktiviteter har en positiv effekt pd minnet.

Majligheten att minnas forbéttras ocksa om nya ord och fraser kopplas
ihop med tidigare kunskap eller med situationer, hdndelser och kinslor. Om
man pratar om nagot i anslutning till en upplevelse ar det littare att sétta in
informationen i ett ssmmanhang. Lat darfor gruppen fa anvianda mer dn sin syn
och horsel. Forsok att aven inkludera rorelser, sanger, rytmer, dofter med mera

under studiecirkeln.
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Att tanka pa i motet med
deltagare utan skolbakgrund

Manga av deltagarna utan skolbakgrund kan dnnu inte ldsa, anteckna, gora
skriftliga hemuppgifter eller googla. De har istéllet andra strategier for att lara
sig. Kunskapen har snarare kommit genom att praktiskt anvinda den. Metoden
kan beskrivas s& hir: observera (en “expert”) — imitera — repetera - anvinda.
Niar det géller ett nytt sprak sa lyssnar man forst pa nagon som kan, for att sedan
hdrma hur det later. Man repeterar och memorerar ord och fraser, stéller fragor
till "experten” samtidigt som man testar och anvander uttrycken i vardagliga
situationer.

Alla i gruppen ska kdnna att de bemots med respekt och inte bli forminskade
for att de dnnu inte kan lasa och skriva. De allra flesta forstar funktionen med
skrift genom att andra méanniskor ldst och skrivit tillsammans med dem.

Tank pa att deltagarna ar vuxna méanniskor som &r vana vid att ta ansvar for
bland annat familj och arbete. Nér det géller studiecirkeln har deltagarna

ett medansvar for sitt larande och ska ocksa bemdtas sd. Innehallet ska vara
autentiskt och vuxenanpassat, anvand dérfor inte lirobocker for barn eller sagor.

Du som cirkelledare kan prova att da och da sdga nagot pa deltagarnas
forstasprak, som du inte redan kan, kanske veckodagar eller siftror. D4 visar du

att det krdavs mycket traning innan ord pé ett frimmande sprék fastnar.

Resursperspektiv istallet for bristperspektiv

I ett studiesammanhang kan det vara latt att, i all vilmening, framst se bristerna -
allt som deltagarna inte kan - istallet for att fokusera pa de resurser som gruppen
redan har. Det finns studier som visar att personer upplevde att de gick fran att
ses som kompetenta till inkompetenta i utbildningssituationer dar man inte sett
till resurserna, utan haft ett bristperspektiv och behandlat de studerande som att
de var barn.

Se deltagarna som vuxna, kompetenta individer som alla har lart sig nya
saker genom livet. Studiecirkeln bor utga fran gruppens férkunskaper och
referensramar. Det blir fel att bara ha fokus pa svenska varderingar och normer.
Det kan leda till att deltagarna kdnner sig marginaliserade.

Vilket perspektiv och forhallningssitt du valjer att ha som cirkelledare
kommer att paverka gruppen. Att fokusera pé bristerna kan gora att du gar

in i en "hjélparroll’, vilket inte stirker deltagarnas sjdlvstindighet. Med ett



forhéllningssatt som fokuserar pa resurserna starks deltagarnas sjilvkansla
och sjélvfortroende, da det bekriftar deltagarnas kompetenser och resurser.

Folkbildningens pedagogik och metodik erbjuder sérskilt goda
forutsattningar for deltagare som ér i borjan av sin las- och skrivinlarning.
Forskning inom alfabetisering visar bland annat pé vikten av en 6msesidig
respekt och en levande dialog. Innehallet ska vara meningsfullt och praktiskt
anvandbart och det bor finnas majlighet till delaktighet och medskapande
ilarandeprocessen. Studieforbundens metoder ar exempelvis att grunden
ildrandet ska vara utifran deltagarnas forutsattningar och behov samt att
arbetsformen dr demokratisk och deltagarstyrt.

Genom studiecirklarnas uppldgg blir de en plats dér deltagarna medverkar
som jamlikar, ddr man skapar natverk och far en social gemenskap. Cirklarna

grundas i lusten att ldra och deltagandet ar fritt och frivilligt.

Forforstaelse och referensramar

Nr vi lar oss ett nytt sprak behover vi ha en forforstaelse som vi kan hidnga upp
den nya kunskapen pa. Det vill siga nagot som vi kdnner igen oss i, ndgot som vi
redan har en férkunskap om eller erfarenhet av. Att anvinda konkreta féremaél,
fargfoton eller gemensamma upplevelser bidrar till att ge forforstaelse for de
svenska ord och fraser deltagarna ska ldra sig.

Gruppens olika referensramar behéver du som ledare ocksa ta hansyn till
och inse att de kan skilja sig ganska mycket fran ens egna. Nér vi hor ett ord far
vi associationer beroende pa véra referensramar. Ta till exempel ordet "trad”.
Det skapar olika inre bilder av ett trad hos oss — nagon tanker kanske pa en gran,

medan nagon annan associerar till ett olivtrad.

KORS SINTID

”Kan du ldsa ovanstadende? Kan du forsté det? Det kan vara svart att
forsta for de flesta. For att lasa och forsta det beh6ver man kdnna

till lite om kor och vad som hiander nér kornas mjélk sinar. Har vi
kunskap om detta far vi ritt associationer till dessa ord och kan da latt
forsta rubriken KORS SINTID ..”

Citat ur "Lara och utvecklas tillsammans, LTG — L&sning pa talets grund inom SFl,
Birgitta Morkeberg, Carin Reimer 2006.
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Konkret

Borja alltid med det konkreta, det vi kan se och ta pa eller vara gemensamma
upplevelser hér och nu, for att sedan bygga pa med sadant som &r mer abstrakt.
Anvind deltagarnas namn vid exempel och 6vningar for att sa smaningom ta
med namn pa personer som gruppen inte kanner.

Om du till exempel ska ldra ut ord om vdder, anvind verkligheten som
utgéngspunkt. Ar det soligt just den dagen, ér det sol ni ska prata om. Visa firg-
foton pa soligt vader och jamfor med hur det ser ut utanfor fonstret. Satt upp
en solig bild pa viggen och lat den sitta dar tills vidret andras. Om du sitter upp
en regnig bild ndr solen skiner i verkligheten kan det uppfattas som ologiskt
och abstrakt.

Ténk pd att de bilder du anvinder ska vara i firg, for att likna det verkliga
livet sa mycket som méjligt. En svartvit bild pa en sol eller en tomat kan férvirra
da bilden ofta tolkas konkret. En svart sol eller tomat dr inget vi brukar se

i verkligheten.

Dra nytta av det som hander i studielokalen till att anvanda svenskan i ett
naturligt ssmmanhang. “0j! Jag tappade pennan. Yousif plockar upp pennan.
Yousif ger mig pennan. Jag lagger pennan hér pa bordet”. P4 sa satt blir orden
och fraserna kopplade till konkreta hdndelser.

Autentiskt och meningsfullt

Deltagarna behover kidnna att de har nytta av att lara sig spraket. Det man lar
sig ska vara meningsfullt och anvidndbart. Anvand dkta, autentiskt material som
exempelvis tidningar, reklamblad, mjolkpaket, sociala medier, busstabeller och
blanketter som ni kan analysera och tyda tillsammans. Utan att kunna ldsa text
kan man dnda lasa av delar som firger, typsnitt, bilder, symboler, logotyper,
former och koppla det till vad det handlar om.

Lamna gérna lokalen ibland for att uppleva verkliga situationer tillsammans
genom att besoka platser ddr deltagarna har mest nytta av sin svenska. Det kan
vara en mataffir, barnens skola, nagons arbetsplats, apoteket eller ett café. Att fa
anvinda de ord och fraser som gruppen ldrt sig i sa naturliga sammanhang som
mojligt, starker bade sjalvfortroendet och 6kar motivationen.

Forbered utvalda ord och fraser som gruppen fér trina pa fore besoket
och anvind dem sedan pé plats. Innan ni gar ivdg ar det bra att ocksa forbereda
deltagarna mer generellt om vad det dr ni ska gora, vart ni ska ga och vad man
gor dar.

Anvind mobilen for att fotografera besoken. Bilderna kan sedan anvandas
ndr ni dr tillbaka i studielokalen. Skriv ut vissa bilder och anvind dem som

arbetsmaterial. Det fungerar som en bra repetition av vad ni upplevt och ger



tillfalle att bygga pa med nya ord. Ni kan ocksa spela in ljud och dialoger med

hjélp av mobilen for att till exempel anvinda dem till lyssningsévningar.

Ta garna med deltagarnas namn i olika exempel. Deltagarna har redan
forkunskaper om varandra i gruppen. Att anvanda namnen gor ocksa sa att alla
kanner sig sedda och delaktiga. "Aref &r 45 ar*, "Hamdi bor i Stockholm’, “Zarah
tycker om att cykla”.

Muntligt forst

Att lyssna och tala kommer fore att lasa och skriva. Vid varje tillfille bor gruppen
fa prata individuellt och tillsammans i talkor, sjunga en sdng eller liknande, sa
att deltagarna tranar pa att anvdnda det svenska spraket pé olika sitt. Det ar ocksa
bra att fa hora andra prata, titta pa film eller lyssna pa musik.

Uppmuntra alltid gruppen till att prata svenska ofta och mycket, for att del-
tagarna ska kunna anvinda spraket i sin vardag sd snart som méjligt.

Cirkelledarens sprak fungerar som ett nédvéandigt hjalpmedel i inlarningen.
Som cirkelledare bor du begréinsa antalet ord du anvander. Forklara saker genom
att praktiskt visa och samtidigt anvinda nagra fa ord eller korta meningar. Ta
endast med det allra viktigaste.

Nir det géller grammatik handlar det om att bara ha med det absolut mest
nodvindiga gruppen behover kunna, for att inte riskera att bli missforstadda.
Har man ingen skolbakgrund blir grammatik som ett helt nytt émne, som snarare

forsvarar an hjélper nar man precis borjar lara sig ett sprak.

Spraket

Aven deltagare som aldrig haft méjlighet att ga i skolan brukar forvinta sig att
man ska f3 lasa, skriva och anvinda bocker. Nar man da deltar i en studiecirkel
med fokus pa muntligt lirarande kan det skapa osdkerhet, kanske tror man att
“undervisningen” kommer vara samre.

Om det finns mojlighet att forklara pa gruppens forstasprak, hur viktigt det
muntliga dr for att lara sig ett nytt sprak och om deltagarna far méjlighet att stilla
fragor och ge synpunkter, kan mycket oro och osakerhet férsvinna. Det finns
kanske nagon av deltagarna, som redan lart sig ett nytt sprak muntligt, som kan
beritta om det.

Att redan i borjan av studiecirkeln kunna forklara pa deltagarnas sprak
hjélper inlarningen. Det ger en snabbare introduktion nér deltagarna forstar
direkt och inte behover gissa. Gruppen far viktig information och kan dven stilla
fragor. Vanliga begrepp som till exempel: ord, fraser, mening, fraga och svara kan

forklaras och jamforas med gruppens forstasprak.
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Det kan vara en fordel att cirkelledaren pratar samma forstasprak som
deltagarna, men det kan ocksa finnas en risk med det. Det muntliga spraket
blir kanske inte lika bra, da det latt kan bli att gruppen pratar for mycket pa
sitt forstasprak istallet for att trdna pa svenskan. Dessutom pratar kanske inte
alla i gruppen samma sprak, vilket gor att de deltagarna exkluderas och kdnner

sig utanfor.

Begransat innehall

Anpassa innehillet efter gruppen och sitt inte en alltfor hog ambitionsniva. Det
viktiga dr inte vissa kunskapsmal, utan att skapa lust och motivation till att vilja
lara sig mer. Det &r béttre att ha ett begransat innehall, som gruppen kan trana pa
ordentligt. Ova ofta och pa olika sitt under en lingre tid.

Da studiecirkeln ér relativt kort dr det ocksa en anledning till att begrénsa
innehallet. Det ér viktigare att deltagarna kinner att inldrningen gar framat dn
sjlva midngden man lér sig. Att deltagarna kan, vill och vagar anvianda fraser

i vardagssituationer édr det basta betyg som cirkeln kan fa.

Kontinuitet
Sikta pé att ha ett tydligt arbetssitt och en kontinuitet i studieinnehallet. Det dr en

fordel att ha aterkommande moment. Det gor att deltagarna kan forutse vad som
ska hédnda, vilket skapar trygghet. Det behover inte vara exakt samma moment
som upprepas hela tiden utan de ska helst innehalla en viss variation, for att hélla

intresset uppe.

Lasa och skriva

Prioritera det muntliga forst och begréinsa det skriftliga i studiecirkeln. Det kan
ta flera ar for en vuxen att ldra sig skriva och det géller att vara noga med vad -
om ens nagot — gruppen kan jobba med. Tank pa att ambitionsnivan inte ska vara
for hog.

Det kommer att finnas behov av att kunna skriva och ldsa sitt namn i flera
vardagliga situationer, darfor kan det vara bra att deltagarna fir trina pa att
kdnna igen och skriva det. Att kunna skriva sitt namn starker ocksa sjalvkanslan.

Beroende pa gruppen kan det kanske ocksa vare en lagom uppgift att trana pa
att skriva av sin adress och sitt telefonnummer. Adresser kan vara svira att uttala,
dérfor kan deltagarna ha en lapp med den informationen, som kan plockas fram

i situationer dér den efterfrégas.



Undvik papperskopior

Undvik att anvinda papperskopior. Aven om deltagaren tar hem ett papper pa
det ni arbetat med samma dag dr risken stor att det inte dr konkret nog. Om du
anvander papperskopior ska det upplevas som ett stod for deltagarna och inte

som en tuft utmaning.

Flera sinnen samtidigt

Nér man inte kan anvanda skrift som ett stod for att lara sig eller som hjlp till
att minnas underléttar det om man kan anvénda flera sinnen samtidigt
iinldrningsprocessen. Forutom bild- och ljudmaterial kan man dven anvinda
digitala verktyg, sang och kroppens rorelse.

Ga girna ut och besok naromradet. Sig namnen pa butiker, foretag, gatu-
namn och annat ni ser. Ta pa 16v och buskar, sitt pa en parkbénk och prata om
det som hander runtomkring. Fotografera ocksa och spela in delar av det som
gruppen pratar om, for att sedan anvanda det ndr ni ar tillbaka i lokalen. Det blir

bade ett studiematerial och fungerar som ett stod for minnet.

Skynda langsamt

Slutligen finns det en sak till som ibland kan vara det viktigaste att tinka pa

i motet med deltagare utan skolbakgrund: Ta det lugnt! Ha inte for brattom.
Det kriavs mycket koncentration for att ldra sig ett nytt sprak. Lat gruppen

fa tid till att smalta och ta in all ny kunskap. Deltagarna dr mer vana att lara

sig genom att gora dn genom att sitta och lyssna, sa var generds med pauser.

Satsa pa att konkretisera, repetera, variera och sedan stegvis bygga pa med nytt.
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Metoder for en lyckad inlarning

Framgangsrika metoder utgar fran deltagarnas férkunskaper och behov.
Deltagarna behover kidnna sig delaktiga, uppleva en nytta av innehallet och ha
ett medansvar for inldrningen. Innehaéllet och 6vningarna ska vara varierade och
lustfyllda. Varje tillfille bor dels innehélla mer lugna, fokuserade moment, dels
dynamiskt, utforskande delar. Helst ocksa bade grupparbete och enskilt arbete.
Ténk pé att larande ar en skapande process inom individen sjélv - ett
sjalvlirande. Din uppgift dr att ge sa bra forutsattningar som mojligt och bidra till
att deltagaren sjdlv kan ldra sig samt att respektera att ménniskor lar sig pa olika
satt. Anvand metoder som du som cirkelledare kanner dig bekvam med, for att

underlitta inldrningen.

Konkret och anvandbart
Vad behover gruppen ldra sig? Skapa konkreta uppgifter och arbeta med saker

som dr anvdndbara for deltagarna. De kommer ha en mangd mer eller mindre
akuta sprikliga behov som behover 16sas for att kunna navigera i sin vardag. Ta
reda pa vad gruppen behéver och anpassa innehallet efter det.

Sé langt det gar, anvind konkreta hjdlpmedel, oavsett tema. Forslagsvis
forpackningar, tré- eller plastgronsaker, plagg, porslin, litsaspengar med mera.

Komplettera med bild- och ordkort fran kopieringsunderlaget.

Du kan konkret visa vad du menar genom att gora det. Nar du till exempel pratar
om att "hdmta .., "ta fram ..”, "ga till .", "stdng ..”, gor ocksa sjélva handlingen
samtidigt, s& kopplar deltagarna rorelsen till ordet.

Lyssna och prata
Arbeta mycket muntligt och ha alltid ett vuxet tilltal under studietillfillena.

I borjan kan du som ledare géirna lagga mycket tid pé styrda talovningar och
helfrasinlarning. Pa det sittet bygger gruppen upp en ord- och frasbank som de
kan anvdnda direkt i sin vardag.

Det ér viktigt att deltagarna far lyssna pa ord och fraser manga ganger innan
det dr dags att sdga det sjélv. Att aktivt lyssna pa nagon som pratar eller laser ar
bra for inlarningen. Det dr inte bara ledaren man ska lyssna p4, utan ocksa pa

varandra.



Gruppens sprakliga forebild
Som cirkelledare blir du gruppens sprékliga forebild. Prata med ett lingsammare
tempo och var tydlig med nér ett ord slutar och ett nytt borjar. Anvand inte fler
ord dn nodvindigt. Ha inte ett alltfor 6verdrivet tydligt uttal heller, da det kan
finnas en risk att deltagarna gor likadant och far ett 6verdrivet uttal nir de pratar.
Nir deltagarna hittat ratt uttal behover det upprepas ménga génger. Att trdna
pé svenskan genom att lyssna och sédga samma fraser om och om igen, fungerar
ocksé som ett stod for minnet. Borja med att gruppen upprepar orden och
fraserna gemensamt. Tvinga ingen att sdga nagot ensam, om hen inte vill.
Att beratta vad nagon annan sagt 6kar koncentrationen. Du kan ibland
fraga en deltagare om vad nagon annan i gruppen just sagt. Du kan ocksa lata
deltagarna prata med varandra tva och tva dér de turas om att lyssna och prata.

Sedan far de beritta for hela gruppen vad den andra sa.

Att korrigera felsagningar
Det ér viktigare att vara intresserad av vad deltagaren sdger 4n hur hen sager
det. Nar vi mérker att den som lyssnar dr intresserad, okar lusten till att
kommunicera. Tidigare trodde man att det basta var att korrigera felsigningar
direkt, sa att felet inte skulle bli en ovana. Nyare studier visar att om man blir
rattad hela tiden minskar lusten till att vilja prata och lara sig ett nytt sprak.

Istéllet for att korrigera kan du som cirkelledare stotta genom att formulera
om eller ge alternativ med fragor som "Menar du att du har varit pa biblioteket?
Eller att du ska ga till biblioteket?”. Deltagarens sprak ska fungera i vardagen
och marker du att uttalet skapar missforstand eller forsvarar for hen att gora sig
forstadd, ska du sjalvklart rétta och forklara hur det ska vara.

Ibland kan man som cirkelledare ha lite for brattom med att ga vidare och
kanske ge ordet till nagon annan. Forsok att vénta lite, sd att deltagaren far lite tid

till att tanka efter och hitta orden. Da kan hen ofta korrigera sig sjalv.

Ova och repetera

Att 6va och repetera dr bland det viktigaste nar det giller att lara sig ett nytt sprak.
Deltagarna behover repetera mycket och ofta for att komma ihdg. Det handlar
inte om att ha s& mycket material som méjligt utan snarare att trana pd samma
material pé olika sitt. Helst ska varje repetitionstillfille &ven innehalla nagot nytt
for att stimulera intresset och uppmuntra de i gruppen som redan kan.

En bra tumregel ar att alltid borja och avsluta en cirkeltriff med en repetition

av vad som tagits upp tidigare.



24

Hemuppgifter

Aven om deltagarna aldrig gétt i skolan finns en del férvintningar pé vad det
innebdr, att man far laxor till exempel. Om gruppen 6nskar fa hemuppgifter,
far det inte vara obligatoriskt utan maste vara helt frivilligt. Att kunna repetera
svenskan hemma stirker inldrningen. En annan fordel ér att deltagarna tar ett
eget ansvar for sitt larande.

Anvind girna mobilen som verktyg. Antingen kan du som ledare filma
instruktioner, skicka bilder, spela in uttal och meningar eller sa kan deltagarna
gora det sjalva. Undvik att skicka hem papperskopior. Risken &r att det upplevs
som en tuft utmaning istéllet for ett stod och det kan ocksa vara svart att komma
ihag vad som ér pé pappret.

ALFA - Svenska for alla har tagit fram en webbapp som har samma foton som
pa bild- och ordkorten i kopieringsunderlaget och en rost som séger orden pa
svenska. Den dr tankt som ett stod till deltagarna under studiecirkeln, dir man

kan titta, lyssna och trana pa orden. Las mer om webbappen pa sidan 29.

Tematiskt och multimodalt

Att arbeta med samma tema under en period ger deltagarna en storre mojlighet
till forforstaelse och sammanhang. Multimodalt lirande handlar om att ldra sig
genom att gora nagot pa flera olika sitt. Nar man anvénder och repeterar ord och
fraser med variation bidrar det till att deltagaren lattare kommer ihag. Nar det ar
mojligt aktivera dven flera sinnen, garna samtidigt.

Att sjunga spraket ar en metod for att ldra sig svenska. Rytm och textien
enkel melodi blir en naturlig repetition av ord. Det forutsatter att ledaren kdnner
sig bekvdm med att sjunga och det kan ta nagra ganger innan alla i gruppen
sjunger med. For en del kan det kdnnas tryggare att sjunga 4n att prata. Vill man
inte delta ar det helt okej, att aktivt lyssna pa andra som sjunger ar ocksa bra for

inldrningen.

Fantasi och rollspel

En metod &r att skapa en annan kontext, ett annat sammanhang eller omgivning.
Det kan vara ett studiebesok, en utflykt ute i naturen eller genom att anvinda
fantasin i ett rollspel. Med kreativa verktyg dras deltagaren in i spraket utan att
tanka pa det.

I studielokalen kan ni trdna pé vardagliga situationer som gruppen sedan har
anvandning for i praktiken. Arbeta forst med bilder, ord och fraser som anvands
ndr man exempelvis ska handla mat eller ta en fika. Skapa sedan en fiktiv affar
eller ett café i lokalen, ddr alla far turas om att kopa och silja medan man trinar
pé svenskan. Darefter kan gruppen girna besoka en mataffar eller ett café for att
fa anvianda sina nya kunskaper i en verklig situation.

Du kan édven lata deltagarna spela rollen som "ldrare” ibland. Hen kan ga fram

till tavlan, visa bilder, tridna dialoger eller liknande. Det dr ocksé en bra trining



iatt ha ansvar och ta plats, vilket brukar starka sjalvfortroendet. Det kan upplevas
lite konstigt i borjan, men oftast tycker deltagarna att det hir ir positivt. Ar det
ndgon som inte vill, kan hen fa vara "ldrare” fran sin sittplats. Troligen kommer

personen snart att vilja ga fram och goéra pa samma sétt som de andra i gruppen.

Stdd och utmaning

Det ér bra att balansera stod med en utmaning. Ett exempel &r att forst jobba med
konkreta féremaél, bilder och ord som till exempel handlar om en situation i en
kladaffar for att sedan fa i uppdrag att ga ivdg till en butik for att fraga om priset
pé olika kldder. Vi vaxer nér vi far utmana oss sjélva pa att gora saker som vi inte

redan kan.

Utflykter och studiebesok

Gor girna en utflykt eller ett studiebesok nagonstans dir gruppens egna
kompetenser blir synliga. Forsok att ta reda pa vilka arbeten deltagarna har
eller har haft tidigare och besok en frisérsalong, guldsmedsaftir, restaurang,
gronsaksodling, handelstradgard, forskola, skolkok, kemtvitt, skradderi,
mataffar, skomakare eller liknande.

Forbered infor besoket: Vart ska ni? Hur tar ni er dit? Vad ska ni gora dar?
Vilka ord, fragor och fraser kan vara anvindbara? Ova och repetera i frvig
for att sedan kunna anvanda dem pa plats. Fotografera eller filma delar av
studiebesoket med mobilen. Spela ocksé in ljud och dialoger pé plats. Sedan
kan materialet anvindas for att repetera ord och fraser nir ni ar tillbaka
i studielokalen.

Att besoka ndromréadet eller gora en utflykt ute i naturen skapar gemensamma
upplevelser for gruppen. Det dr oftast positivt for hélsan att vara utomhus och
kan dven ha en lugnande effekt pé stressade manniskor. Vill man rora pa sig lite
mer sa starker en pulshéjande aktivitet inte bara musklerna utan forbattrar ocksa

koncentrationen och minnet.

Det finns appar dar man kan redigera filmer direkt i mobilen, exempelvis Video
Maker och KineMaster. Det gar dven att ldgga till text och ljud.

Mobilappen WhatsApp kan vara ett bra verktyg for att kommunicera digitalt.
Manga av deltagarna verkar redan kunna just den appen, d& den anvands for att
halla kontakt med slékt och vanner.
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Skapa studiemotivation

Att kdnna sig motiverad dr en avgorande faktor ndr det handlar om att ldra sig ett
nytt sprak. Gruppen behover tidigt se att man har nytta av cirkelns innehall och att
man kan borja anvinda svenskan i sin vardag pa en gang. Motivationen 6kar nar
studiecirkeln upplevs meningsfull och att man som deltagare ar delaktig och kan
péaverka det som hénder.

Deltagarna behover ocksa kidnna att inldrningen gar framat. Sétt girna ett par
konkreta, realistiska och kortsiktiga mal som handlar om att anvinda svenskan i
vardagssituationer. Det kan handla om allt fran att boka en tid, ringa vardcentralen,
hitta rétt hallplats eller adress till att skriva sitt namn, prata med barnens larare och
forsta innehallet i en annons.

Det dr dven viktigt att ha roligt i sitt larande. Ett tydligt arbetssdtt och en
tillatande miljo, dar gruppen kinner sig trygg och accepterad, bidrar till att skapa
ett lustfyllt lirande. Andra delar ar att ledaren dr positiv, vagar bjuda pa sig sjilv och
tar vara pa gruppens motivation och nyfikenhet. En positiv inldrningsmiljo starker
ocksa deltagarnas sjalvfortroende och tillit till sin egen férmaga.

Fokusera pa de sma framstegen och uppmuntra deltagaren att fortsitta, "Det
hér kan du idag, som dr mer dn vad du kunde forra veckan. Nista vecka kan du dnnu
mer”. Ett tips dr att lta deltagaren spela in sig sjalv pa mobilen och spara det. Vid
en senare tidpunkt, spela in pé nytt och jamfoér med den forra inspelningen. Da kan
hen sjilv hora sina framsteg.

Det bor finnas manga tillféllen for deltagarna att stimma av sina nya kunskaper,
béade enskilt med cirkelledaren och i gruppen. Positiv aterkoppling ar ett bra sétt
att stirka inldrningssjalvfortroendet. Lyft fram det positiva med ett vuxet tilltal och
inte pa ett barns niva i stil med "ah, vad du dr duktig”. En rimlig niva pa krav och
forvantningar i kombination med hjélp och stod har en positiv effekt pa deltagarnas
framsteg. Nar deltagare ser andras framsteg kan den egna motivationen 6ka, da det
blir ett konkret bevis pa att det gar att lara sig svenska.

En viktig drivkraft for deltagarna dr att kunna klara sig sjélva i vardagen, att ha
egenmakt och en sjdlvstandighet. Att sjdlv kunna agera i olika situationer och ha
kontakt med myndigheter och organisationer. Den som kan spraket far makt 6ver
sitt liv, kan forsorja familjen och na sina mal.

Det finns flera externa faktorer som kan péaverka deltagarnas engagemang och
deltagande. Sadant som du som ledare inte kan gora sd mycket at. Det kan handla
om familjeférhallanden, psykisk ohélsa, stress, trauman och andra omstandigheter.

Avsluta girna den sista triffen med att alla i gruppen far beritta hur de tycker att
studiecirkeln har varit. Lat deltagarna tdnka pa vad deras nasta steg kan bli, for att

fortsatta lara sig det svenska spréket.



Hjalpmedel och stod

Eftersom deltagarna inte kan ha sitt lasande och skrivande som st6d kan man
istallet anvdnda olika hjdlpmedel for att skapa forforstaelse, konkretisera och
hjédlpa minnet. I slutet av handboken finns ett kopieringsunderlag med bild-

och ordkort, som kan skrivas ut eller kopieras for att anviandas som stod i de
olika 6vningarna. Kopieringsunderlaget finns ocksa som en digital fil pa ditt
studieforbunds webbsida om ALFA - Svenska for alla, dar du kan ladda ner filen.

Bildstod

Stora bildkort i farg dr ett mycket anvandbart hjalpmedel. Det ska helst vara
fargfoton, da det liknar verkligheten mer én vad en illustration gor. Fotografierna
ska visa de konkreta saker som man pratar om precis da. De ska inte innehélla
onodiga detaljer utan vara si renodlade som mojligt. Tank pa att svartvita bilder
kan forvirra, da de tolkas pa ett konkret sétt. En svartvit bild pa en citron kan
tolkas som en svart citron.

Bilder ér séllan entydiga utan kan tolkas pa olika sitt beroende pa ens
forkunskaper och referensramar. Ett foto pa en tomat kan ha flera betydelser, till
exempel tomat, gronsak, r6d och rund.

Andra saker som paverkar hur man uppfattar en bild ar till exempel hur
man tolkar detaljer och vilket perspektiv bilden har. Fagelperspektiv ar generellt
sett svart att tyda, darfor bor du undvika bilder pa exempelvis kartor och
lagenhetsritningar. Aven bildserier som éndrar perspektiv blir svarare att tolka
och kan uppfattas som att det handlar om nya personer eller féremal i de olika
bildrutorna.

Som ledare behdver du lata deltagarna fa tid till att ta in och ldsa av fotot pa
bildkortet. Ha inte for brattom till ndsta moment.

Du kan anvdnda ordkorten i kopieringsunderlaget ndr ni pratar om
veckodagar och manader. Sitt gédrna upp ordkorten pé vaggen ilokalen, sé att det
blir enkelt att repetera da och da. Gruppen fér trana pa att kinna igen dagarna

och manaderna som en ordbild, det vill séga hur ordet ser ut som ”bild”.

Rekvisita
Att anvédnda rekvisita som stod dr ocksa bra och konkret. Forslagsvis kan du ha
olika typer av forpackningar, tri- eller plastgronsaker, bestick, plagg, latsaspengar

och andra féremal som passar for det ni pratar om.
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Multisprak

Skapa utrymme for att anvanda de sprak som deltagarna kan. Gruppen blir
som ett sprakstod till varandra. Det brukar ofta finnas nagon som kan lite mer
inom omréadet och kan forklara for de andra. Det kan vara en férdel om du som
cirkelledare ar flersprakig och kan forklara pé ett sprak som deltagarna redan

kan. Ténk pa att anvdnda ett vardagligt sprak dven pa gruppens forstasprak.

Talhastighet och tanketid

Du behover kanske tanka pa att anpassa din talhastighet sa att deltagarna hinner
folja med. Prata langsammare an vanligt och pausa ofta.

Det tar tid att uppfatta ett nytt sprak, att 6versitta och formulera det i tanken.
Lat darfor gruppen fa extra tanketid och hall ett langsamt tempo i de olika

Ovningarna.

Kroppssprak och TAKK

Det sdgs att den icke-verbala kommunikationen, allt som inte sdgs med ord, star
for mer én hélften av det vi kommunicerar. Vi kan forstarka och fortydliga det vi
pratar om med hjdlp av rosten (tonfall, melodi, styrka) och kroppsspraket (gester,
ansiktsuttryck, hallning). Anvind garna rosten och kroppsspraket for att forklara
nya ord och fraser.

TAKK (Tecken som Alternativ och Kompletterande Kommunikation) ar en
metod som bygger pa tecken som anvinds i teckenspraket. Det fungerar som
ett visuellt stod som forstarker och kompletterar orden genom att man tecknar
nyckelorden i sammanhanget. Det har blivit mer vanligt att anvinda TAKK som
stod vid andraspraksinldrning.

Specialpedagogiska skolmyndigheten har tagit fram en bilddatabas med cirka
2600 bilder pa ritade tecken for att stodja anvandandet av TAKK. Pa webbplatsen
www.ritadetecken.se kan man leta tecken och ladda ner bilder.

Digitala hjalpmedel

Filmer, ljudfiler, webbplatser och mobilappar dr exempel pé digitala hjalpmedel.
Att titta pa en kort film eller lyssna pa en inspelning blir en omvaxling i larandet
och repetitionerna.

Manga webbplatser har en uppldsningsfunktion som man kan anvanda vid
lyssnings6vningar. Uttalet ar inte alltid det basta, eftersom det ofta later som en
robotrost, men det dr en bra funktion for att forsta informationen pa webbsidan
utan att behova ldsa den.

De flesta deltagare har tillgang till en mobil. Anvénd gérna mobilerna som ett

hjalpmedel vid studiebesok, for att repetera hemma eller i studielokalen.



ALFA - Svenska for alla har tagit fram en webbapp f6r mobilen som ar tankt
att fungera som stdd till deltagarna under studiecirkeln. Dér finns samma foton
som pa bild- och ordkorten i kopieringsunderlaget plus nagra till och en rost som

sager orden pd svenska.

Deltagarna kan behova hjalp med att fa en genvig till webbappen pa
sina mobiler.

GOr sa hir:

G4 till www.alfa-svenskaforalla.se i mobilen.

+ Pa Android klickar du pa de tre punkterna uppe i det h6gra hornet
(Chrome). Skrolla ner och vilj "Ldgg till pa startskdrmen”. Klicka
pa "Ligg till”.

« PaiPhone klickar du pa ikonen med en uppatpekande pil i en
kvadrat som ligger i mitten langst ner pa skarmen (Safari). Skrolla

ner i listan och valj "Ldgg till pa hemskdrmen”. Klicka pa "Ldgg till”.

Nu finns det en ALFA-ikon pa mobilen. Nar man klickar pa den kommer

man direkt till webbappen och kan titta, lyssna och tridna pa orden.
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Bemotande och forhallnings-
satt i rollen som cirkelledare

Tillhorighet, respekt och trygghet i larandesituationen ar viktiga ledord nér det
giller bemotande och forhéllningssitt. Deltagarna behover kdnna ett fortroende
for sin cirkelledare. Du som ledare behover vara dppen, f alla att kinna sig
sedda, skapa ett bra gruppklimat och ha ett helhetsgrepp dér du ser, méter och
foljer gruppen dar de ar.

Forsok att uppmarksamma alla i gruppen. Det ér ett bra sdtt att fa deltagarna
att kdnna sig sedda och bekriftade. Bemot deltagarna som vuxna, ansvarstagande
och kompetenta médnniskor. Det dr viktigt att deltagarna inte blir fasti en sa
kallad "flyktingroll”. Rikta istdllet uppméarksamheten pa deltagarnas mal, som
néstan alltid r att hitta ett jobb och att komma in i samhallet.

Att vara cirkelledare dr som en brobyggarroll till det nya spraket. Som ledare
behover du bjuda pa dig sjilv, méta deltagarna och utga fran gruppens behov.

En mer familjir stimning skapar en trygghet, som gor att man vigar mer. Alla
deltagare har med sig manga livserfarenheter. Det dr viktigt att prata om det som
berdr och har betydelse for den enskilda personen, for att man ska kdnna sig
accepterad for den man ar.

Som det star tidigare i handboken géller det att framst ha ett resursperspektiv.
Att se och bekrifta individens och gruppens kunskaper, erfarenheter, styrkor och
resurser. Utifran detta skapas sedan en positiv ldrande milj6 och ett inkluderande

arbetssatt.

Svara situationer
Som cirkelledare for en grupp asylsokande kan du aldrig vara helt férberedd pa

vad deltagarna bar med sig for upplevelser eller vilka forutséttningar de lever
under. Det kan gora det svért att hitta balansen mellan att vara professionell och
medmansklig, men ofta kan det ricka med att bara finnas dér, att lyssna och visa
medkansla.

Ibland behover deltagares privata svarigheter fa ta lite utrymme, dven
om ambitionen &r att halla det utanfor studiecirkeln. Daremot dr det inte
cirkelledarens uppgift att ta pa sig ansvaret for att l16sa problem eller svarigheter.
Stotta hellre deltagaren i att hitta egna sétt att ta tag i situationen. Pa sidan 32
hittar du webbplatser och kontaktuppgifter till ndgra organisationer dit du

kanske kan hénvisa deltagaren.



For deltagarna kan cirkelledaren bli som en extra familjemedlem och
studieférbundet som ett andra hem. Det blir ett andrum i en annars utmanande
och orolig vardag i vantan pa asylbeslut. Som ledare bor du ha ett empatiskt
forhallningssitt nar du hanterar praktiska situationer som till exempel franvaro,
forseningar och dalig uppmarksamhet. Samtidigt, var gar gransen — vad ar
acceptabelt och inte? Alla behover respektera varandra och ta hiansyn till hur
gruppen paverkas. I rollen som ledare bor du agera lika mot alla, satta samma
granser och inte sirbehandla vissa av deltagarna.

Som cirkelledare kommer du troligen att méta synsitt och asikter som kan
vara annorlunda och frimmande for dig sjilv. Det ér inte din uppgift att forsoka
overtyga eller forandra andra. Lyssna bara och forsok att inte ldgga virderingar i
det deltagaren sager.

Undvik att ga in i en diskussion, men behéver du gora en tydlig markering
kan du luta dig mot svenska lagar och regler. Du kan alltid vinda dig till ditt

studieforbund for att f mer information om hur du hanterar svara situationer.
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Webbplatser och kontaktuppgifter
till organisationer

1177 Vardguiden

www.1177.se

Har information om vilken vard man kan
soka. Vuxna asylsokande ska fa sjukvard
och tandvard som inte kan vinta. Barn
(under 18 ar) ska fa samma hilso- och
sjukvard som alla andra barn i regionen.

Asylrittscentrum

www.sweref.org

Asylrittscentrum erbjuder gratis juridisk
radgivning till asylsokande, ombud, gode
man, kontaktpersoner och andra berérda
via telefon och mail. De kan ocksa ta
uppdrag som offentligt bitrade och driver
som ombud rattsprocesser bade nationellt
och internationellt.

Telefon: 0200-88 00 66

E-post: info@sweref.org

Caritas Sverige

Katolska kyrkans bistandsorganisation.
Har en métesplats i Stockholm for
flyktingar, migranter, asylskande och
nyanldnda for bland annat radgivning och
olika aktiviteter.

E-post: caritas@caritas.se

Flyktinggruppernas Riksrad
www.farr.se

FARR arbetar for att stirka asylratten. Har
finns bland annat broschyren Goda rad
till dig som soker asyl” pé olika sprék, som
man kan ladda ner.

Information Sverige
www.informationsverige.se

Hér finns mycket information om svenska
samhillet, boende, utbildning, arbete och
mycket mer pa flera olika sprak. Finns
sdrskild information som handlar om
asylsokande, vilka regler som géller och
vad man kan f4 hjilp med.

Islamic Relief Sverige
www.islamic-relief.se/vart-arbete-i-sverige
Muslimsk bistandsorganisation.
Verksamheten i Sverige riktar sig framst

till nyanldnda, asylsokande och ensam-
kommande barn.

Telefon: 08-5888 6550

E-post: info@islamic-relief.se

Kvinnors nitverk

www.kvinnonet.net

Linnamottagningen - radgivning, stod
och skydd till ungdomar. Jourtelefon fér
ungdomar: 020-40 70 40
Matildaverksamheten - radgivning, stod
och skydd till kvinnor med utldndsk
bakgrund.

Telefon 08-646 10 70

E-post: info@kvinnonet.net

Migrationsverket
www.migrationsverket.se/Privatpersoner/
Skydd-och-asyl-i-Sverige.html

Pa den hir sidan finns information som
handlar om asylfragor, vad som hander
efter att asylans6kan lamnats och vilka
rattigheter man har som asylsékande

nér det géller arbete, boende, hilso- och
sjukvard och ekonomiskt stod.

Ridda Barnen

www.raddabarnen.se

Har lokalforeningar i de flesta kommuner.
Kéampar for barns ratt att 6verleva,
utvecklas och vixa upp i trygghet.
Telefon: 08-698 90 00

E-post: kundservice@rb.se

Svenska Roda Korset
www.rodakorset.se

Aterforenar familjer, stottar manniskor
pa flykt och har flera olika verksamheter
i Sverige. Svarar pa fragor om bland
annat asyl, efterforskning och
familjeaterforening.

Telefon: 020-415 000

E-post: info@redcross.se

Roda Korsets behandlingscenter for
krigsskadade och torterade
www.rodakorset.se/fa-hjalp/behandling-
for-krigsskadade-och-torterade

Goteborg, 031-711 75 11, e-post:
rkc.goteborg@redcross.se
Malmo/Hissleholm, tel: 040-32 65 30,
e-post: rkc.malmo@redcross.se
Skellefted/Luled/Umed, tel: 0910-71 78 52,
e-post: rke.skelleftea@redcross.se
Skovde, tel: 0500-42 49 95, e-post:
rke.skovde@redcross.se

Stockholm, tel: 08-772 19 80, e-post:
rke.stockholm@redcross.se

Uppsala, tel: 018-18 75 63, e-post:
rkc.uppsala@redcross.se

Sociala Missionen
www.socialamissionen.se

De erbjuder kostnadsfri radgivning
och stod i drenden som ror asyl och
familjeaterférening.

Telefon: 08-556 023 00

E-post: info@socialamissionen.se

Somaya

WWw.somaya.se

Stottar kvinnor och hbtgi-personer med
utlandsk bakgrund som ér utsatta for vald
indra relation eller lever i en hederskontext.
Har stodlinje, stodchatt, ett skyddade
boende och aktivitetscenter.

Telefon: 020-81 82 83

E-post: kvinnojouren@somaya.se

Svenska Kyrkan

www.svenskakyrkan.se

Manga forsamlingar har verksamheter for
att stotta flyktingar pa olika sitt. Kontakta
den férsamling som ligger narmast.
E-post: info@svenskakyrkan.se

Terrafem

www.terrafem.org

Ger skydd och st6d till kvinnor och flickor
som till exempel blir utsatta for hot,
krankningar, misshandel eller sexuella
6vergrepp. Ring och prata pa ditt eget
sprak. Samtalet syns inte pa telefon-
rakningen och numret registreras inte.
Jourtelefon: 020-52 10 10

E-post: info@terrafem.org
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Teman och ovningar

I handbokens forsta del har du last om vad som ar avgérande ndr en vuxen som
inte haft mojlighet att ga i skolan som barn, ska ldra sig ett nytt sprak. I den har
delen av handboken finns tio olika teman med ett antal 6vningar, som ar sérskilt
bra for deltagare som dnnu inte kan ldsa och skriva. Fokus ligger pa muntligt
larande, da man som ny i Sverige har storst behov av att forst lara sig prata
svenska.

Det édr en fordel om ett tema kan stricka sig under fler studietillfdllen dn ett.
Da finns det tid till att bade repetera och introducera nytt innehéll. Det ger dven
gruppen majlighet att reflektera och ta till sig innehallet.

Ovningarna kan ses som ett smorgésbord dir du som cirkelledare viljer det
som passar gruppens behov och forutsittningar. Vissa 6vningar hanger ihop,
medan andra kan anvindas mer fritt — se 6versikten pa sidan 42. Borja garna
cirkeln med tema 1 "En bra start” eftersom de dvningarna passar extra bra nir

gruppen tréffas for forsta gangen.

Kopieringsunderlag
I slutet av handboken finns ett kopieringsunderlag, med bild- och ordkort.

Bildkorten bestér av fargfoton pa ett féremal, en plats eller situation. Ordkorten ér
skriven text pa veckodagar och manader. Materialet fungerar till flera av
6vningarna. Bild- och ordkorten kan anvdndas bade i helgrupp och nir
deltagarna arbetar tillsammans i mindre grupper.

Kopieringsunderlaget finns ocksd som en digital fil pa ditt studieférbunds
webbsida om ALFA - Svenska for alla, dar du kan ladda ner det. Ett tips dr att
kopiera eller skriva ut bild- och ordkorten i flera uppsittningar. Laminera girna

korten da de troligen kommer att anviandas mycket under studiecirkeln.



Pedagogisk modell

Ovningsdelen bygger pé en pedagogisk modell dér varje tema har en liknande
struktur med aterkommande moment. Aven $vningarna pdminner om varandra,
men tréanar olika saker. Det underldttar for gruppen nér det finns fasta rutiner
och ett sammanhang i innehéllet. D4 vet deltagarna vad som forvintas av dem

och kan kinna sig trygga med hur 6vningarna ska goras.

De fyra moment som aterkommer ér:

) Nya ord - 6vningar dir nya ord presenteras.

@ Ordisammanhang - dir de nya orden sitts in i ett ssammanhang.
Rollspel - dér ord och fraser tréinas i fiktiva vardagssituationer.

@ Studiebesok - dir ord och fraser trinas i verkliga vardagssituationer.

® Studiebesok

Rollspel

@ Nyaord

® Ord i sammanhang
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Nya ord — 6évningar dar nya ord presenteras
Ténk pd att alltid ga fran det kdnda till det okdnda, fran det konkreta till det

abstrakta. Nér du introducerar nya ord, borja sa konkret som majligt. Anviand
tysiska foremal, fargfoton eller bildkorten fran kopieringsunderlaget, som visar
vad de nya orden betyder. De forsta gangerna bor du visa fotot eller foremalet
samtidigt som du sdger det nya ordet.

Gruppen behover lyssna pa ordet manga ganger. Sig ordet langsamt och
tydligt. Be deltagarna att repetera i kor, sa att alla i gruppen kan trana samtidigt.
Att trdna pa ord och fraser genom talkor ér bra for deltagarnas sprakinldrning.
Pa det sdttet 6var ni uttal och sprakmelodi tillsammans.

Lat sedan deltagarna trana pa orden parvis eller i grupp. Att lyssna och

repetera manga ganger gor det littare for gruppen att komma ihag de nya orden.

Ord i sammanhang — dar de nya orden satts in
i ett sammanhang

Att bara ldra sig forsta och uttala ord réacker inte for att kunna anvinda spréiket
i vardagen. Darfor finns det i varje tema, 6vningar dér de nya orden dvas
tillsammans med fraser eller meningar. Anvand samma metod for att trdna pa
fraser som med nya ord. Sig fraserna ménga génger och lit deltagarna repetera.
Det kan vara svart for gruppen att hora var orden borjar och slutar i en
mening. Upprepa frasen med en paus mellan orden samtidigt som du “raknar”
dem pa dina fingrar.
Det kan vara mer komplicerat att forsta fraser an sjilva grundorden. Manga
ord kan enkelt forklaras med hjélp av ett foto eller féremal, medan fraser
och meningar &r svarare att hitta bilder till och behéver forstas utifran sitt
sammanhang. Har ar nagra exempel pa vad som kan vara till stod nar nya ord
satts in ett sprakligt ssmmanhang:
+ Ge exempel pa hur fraserna kan anvindas. Dramatisera girna olika konkreta

situationer dar fraserna anvénds.
« Tahjalp av de sprakkunskaper du och deltagarna har for att dversitta.

 Liasin fraserna pa deltagarnas mobiler. Kanske har de nagon i sin narhet som

kan forklara pa forstaspraket?

 Anvind rostfunktionen i Google translate. Stéll in 6versattningsfunktionen pa
svenska och det sprak deltagaren kan. Prata in den svenska frasen i telefonen,
som da kommer att ldsas upp pa det andra spraket. Det gar ocksa att gora
tvartom nér deltagaren vill sdga eller frdga ndgot. Det hér dr en mobilapp som
deltagarna kan ha anviandning for i sitt vardagsliv. Med hjélp av appen kan
man till exempel dven scanna in text och fa den upplést. Google translate, som
ocksd finns pa webben, har sina brister. Den har inte alla sprdk och ger inte

alltid exakta 6versattningar.



Rollspel — dar ord och fraser tranas i fiktiva
vardagssituationer

Till manga teman finns en eller flera 6vningar dér olika situationer tranas.

Med hjalp av enkel rekvisita och lite fantasi férvandlas studielokalen till en

vardagssituation, till exempel pa en buss, i en mataffir eller hemma hos nagon.

Rollspelen gar ut pa att trina de nya sprakkunskaperna i en situation som

liknar verkligheten.

Anvind gérna rekvisita och moblera om i rummet ifall det behdvs. Tva stolar
bredvid varandra kan bli ett sdte i en buss eller en parkbank. Nagra tomma

matkartonger kan signalera att ni dr i en mataffar.

Var tydlig med att det hander nagot nytt genom att till exempel sédga: "Nu dr vi

inte hdr. Nu dr vi pd Ica/Coop.”

Visa gruppen vad de ska gora. Om situationen handlar om att fraga om viagen

kan du visa hur det dr tinkt, sjdlv eller tillsammans med deltagare.

Bjud in alla i gruppen till att trana pa samma situation, kanske tva och tva. Sa
snart deltagarna kan goéra dvningen sjilva, dra dig tillbaka och lat gruppen

samspela med varandra.

Lat de deltagare som tittat pa, berdtta vad de sett.

Nagra saker att tanka pa i dvningarna med rollspel

Innan det dr dags for rollspel ska gruppen ha gjort 6vningarna som ingar i de

tva forsta momenten, det vill sdga "Nya ord” och "Ord i sammanhang”
Det ska vara helt frivilligt att delta. Tvinga aldrig ndgon att agera infor andra.
De som tittar pa ska lyssna och far inte kommentera under rollspelets gang.

Det finns inget ritt eller fel. Det finns bara olika sitt att hantera situationerna

i rollspelen.

Som cirkelledare bor du delta sa lite som méjligt i sjdlva rollspelet. Var istéllet

aktiv genom att lyssna, férklara och uppmuntra.
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Studiebesok — dar ord och fraser tranas i verkliga
vardagssituationer

Som avslutning pa nagra teman finns det forslag pa studiebesok ni kan gora.
Det blir en delad upplevelse f6r gruppen och skapar en gemensam forforstaelse
och referensram, samtidigt som deltagarna far tridna pa svenskan i en verklig
vardagsmiljo. For att studiebesoket ska bli mer én bara en trevlig upplevelse bor

besoket planeras i tre steg: fore, under och efter.

Fore studiebesoket
Vart ska ni? Hur tar ni er dit? Vad ska ni gora ddr? Beritta for deltagarna i god tid
om studiebesoket. Visa girna ett foto pa platsen ni ska besoka. Prata om vad det
ar for en plats och vad ni kommer att gora dar.

Vilj ut nagra ord, fragor eller fraser som kan vara anvidndbara pa studie-
besoket. Ova och repetera dem flera ganger fore studiebesoket.

Sedan kan du éven stélla fragor kring det du beréttat om studiebesoket och
lata deltagarna upprepa det du sagt. Det blir bade spraktraning f6r gruppen och
tydligt vad som behdover forklaras igen eller trinas pa.

Under studiebesoket
Samla girna gruppen for en kort repetition av orden och fraserna som gruppen
tranat pa och som nu ska anvindas. Ga sedan i helgrupp eller i mindre grupper
beroende pa platsen. Det kan dven uppsta spontana situationer pé plats, dir du
till exempel kan hjélpa deltagarna att stilla fragor till butikspersonal eller fraga
nagon om vagen.

Fotografera och filma det ni ser och goér med mobilen. Spela gdrna in
deltagarnas dialoger och olika ljud fran platsen. Uppmuntra dven gruppen att
gora det. Det blir sedan studiematerial som ni kan anvidnda nér ni ér tillbaka

ilokalen dar studiecirkeln ar.

Efter studiebesoket

Visa foton och filmer fran studiebesoket och spela upp eventuella ljud-
inspelningar. Lat gruppen beritta vad de ser och hor. Prata om vad ni gjorde
och upplevde pa studiebesoket med hjélp av bilderna som stod. Repetera de ord,
fragor eller fraser ni trdnat pa och anvant. Har kan det ocksé vara lampligt att

trana pa vanliga verb som gdr, dker, tittar, koper, pratar och fragar.



Till dig som cirkelledare

Tidigare i handboken finns information om metoder for en lyckad inldrning
och vad du som cirkelledare bor tinka pa i motet med deltagare som dnnu inte
kan lasa och skriva. Hdr ar nagra utvalda metoder och forhallningstt infor

studiecirkeln och 6vningarna.

Konkret och anvandbart
Borja alltid med det konkreta, det vi kan se och ta pa. Bygg sedan pa med ny

kunskap stegvis. Anvind material, rekvisita, bildkort eller peka pa det som finns
i ndrheten for att vara sa konkret som mojligt.

Arbeta med uppgifter och innehéll som ér anvindbara och till nytta for
gruppen. Ovningarna ska upplevas som meningsfulla.

Ta hansyn till gruppens forforstaelse och referensramar. Nér vi lar oss nagot
nytt, behéver vi kunna hinga upp den nya kunskapen pa nagot vi redan kan eller

har erfarenhet av. Det gor det enklare att ldra sig och komma ihég.

Autentiskt

Studiecirkelns innehall ska vara autentiskt och anpassat for vuxna. Anvand
inte larobocker for barn, utan utgé fran gruppens tidigare kunskaper och
erfarenheter. Deltagarna behover kidnna sig delaktiga, ha ett medansvar for
inldrningen och uppleva att 6vningarna dr lustfyllda och givande.

Sikta pa att ha ett tydligt arbetssitt och en kontinuitet i studieinnehallet. Det
ar en fordel med aterkommande moment som gor att gruppen kédnner sig trygg

med vad som ska hinda.

Muntligt forst

Att lyssna och tala kommer fore att lasa och skriva. Prioritera det muntliga
i studiecirkeln och begrénsa det skriftliga. Det bor finnas mycket tid till att 6va
muntligt - trdna uttal, prata, sjunga och liknande.

Vid varje studietillfille bor gruppen fa prata mycket och trana pa nya ord
for att sa snart som mojligt kunna anvanda svenskan i sin vardag. Att aktivt
lyssna dr ocksa bra for uttalet och inlarningen. Som ledare bor du prata med ett
langsammare tempo och vara tydlig med nér ett ord slutar och ett nytt borjar.
Anvind fa ord nér du forklarar ord, fraser eller en 6vning. Det basta ér att

konkret visa hur gruppen ska gora de olika 6vningarna.

Repetera och variera

Det ér bittre att gora samma 6vning flera ganger dén ménga dvningar en gang.

Anvind flera olika sitt att repetera dvningen p4, sa att det blir en variation. Det
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kan du till exempel gora genom att upprepa samma 6vning bade i helgrupp,
smagrupper och parvis.

Ténk pd att ta det lugnt, ndr ni gor 6vningarna. Ha inte for brattom med att
komma vidare. Lat deltagarna fa tid till att tdnka efter och formulera sig. Det
kraver mycket koncentration att ldra sig ett nytt sprak. Deltagarna dr mer vana att
lara sig genom att gora dn genom att sitta och lyssna, sa var gener6s med pauser.

Nér man fér ldra sig genom att gora négot pa olika satt kommer man
ocksd lattare ihdg det man lart sig. Forsok att aktivera flera sinnen samtidigt
i 6vningarna. Lat gdrna gruppen fa rora pa sig ibland genom att gora en

bildpromenad eller en utflykt i ndromréadet.

Uppmuntran

Var mer intresserad av vad deltagaren sager an hur det sdgs. Nar vi marker att den
som lyssnar dr intresserad av det vi vill sdga okar lusten till att prata och anvinda
spraket. Undvik att korrigera och rétta for mycket. Det ar viktigare att uppmuntra

gruppen till att prova sig fram dn att deltagarna pratar korrekt svenska.

Anvand mobilen som arbetsredskap

De flesta deltagare har tillgang till en mobil, anvind garna dem under

studiecirkeln. Har ar exempel pa nar och hur ni kan anvianda mobilerna:

« Fotografera och spela in ljud eller dialoger vid studiebesok. Det blir ett
konkret och anvindbart material som sedan kan anvandas vid nasta
studietillfalle.

 Be deltagarna att fotografera eller spela in saker de undrar 6ver med sina
mobiler och ta med till en sammankomst. Kanske ar det ndgot som hela

gruppen behover trdna pa eller ta del av?

« Om gruppen vill repetera hemma kan du hjilpa deltagarna att sitta igang
inspelningsfunktionen pa sina mobiler. Placera sedan alla mobiltelefoner
framfor dig och prata in nagot av det som ni jobbat med under dagen.

Visa hur man spelar upp inspelningen.

Webbapp for mobilen

Det finns ockséa en webbapp som ALFA - Svenska for alla har tagit fram. Den
har samma foton som pa bild- och ordkorten i kopieringsunderlaget plus nagra
till och en rost som siger orden pa svenska. Den ér tankt som ett stod under
studiecirkeln, dédr gruppen kan titta, lyssna och tréna pa orden.

Deltagarna kan behova hjalp med att fa en genvag till webbappen pa sina

mobiler. Las hur du gor pé sidan 29.



Forslag pa studieplan

Malgrupp: Vuxna asylsokande med kort eller ingen skolbakgrund (0-3 ar).
Studiemal: Att ge deltagarna en grund i att kommunicera pa svenska.

Studieplan: Minst 40 studietimmar a 45 minuter. Gruppens behov och
studieférbundens forutsttningar avgor langd och frekvens. Studietillfillena ska

helst vara 2-3 ganger i veckan.

Studieinnehall: Handboken ALFA - Svenska for alla. Vilj de teman och 6vningar
som passar gruppens forutsattningar och behov. Fokus ligger pa muntlig
kommunikation. Bérja med det konkreta — prata om det vi ser och upplever.
Innehallet ska vara autentiskt och vardagligt med ett vuxet tilltal. Prioritera det

som deltagarna har direkt nytta av i vardagen.

Studiecirklar

Studiecirklar har funnits i Sverige sedan 1902. Det ér en unik larandeform, dar
alla ska kunna delta och lira sig utifran sina forutséttningar och behov. Idag finns

det tio olika studieférbund, som erbjuder en bred och omfattande verksamhet.

Folkbildningens metodik:

« Oppen for alla.

« Fritt och frivilligt.

« Deltagaren har inflytande 6ver innehall och upplagg.

o Leder till ett larande vars syfte ar utveckling och foérandring.

« Ingen ldroplan eller betyg. Deltagarens behov, fragestillningar och

erfarenheter ar grunden for larandet.

o Tid for reflektion och eftertanke mellan sammankomsterna.

En studiecirkel ska:
« Ha minst tre deltagare som dr 6ver 13 ar.

« Ha minst tre studietillfillen. Varje deltagare maste narvara pa
nagot av de tillfillena.

o Vara minst nio studietimmar. En studietimme ar 45 minuter. Max

tre studietillfallen & fyra studietimmar per vecka.
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Ovningarnas uppligg

Ovningarna inleds med nagra rubriker som ér tinkta att fungera som ett stod for

dig som cirkelledare.
Syfte: Vad som trédnas i 6vningen.

Forkunskaper: Nagra av 6vningarna bygger pa tidigare 6vningar i det aktuella
temat och kraver att deltagarna kédnner till vissa ord och fraser. Under den hér

rubriken hittar du det innehéll gruppen behdver kunna.

Material: Har star det material som behovs for 6vningarna. Det kan vara

bildkorten fran kopieringsunderlaget och olika former av rekvisita.

Forberedelser: Forslag pa vad du praktiskt kan forbereda innan du startar

ovningen.
Genomforande: Har forklaras hur 6vningen gar till.

Manga av 6vningarna bygger pa att gruppen ska trana fraser som de kan ha
nytta av i vardagslivet. For att du latt ska kunna se vilka fraser och meningar som

deltagarna ska tréna pa hittar du dem i en ruta under namnet pa 6vningen.

Oversikt som stod vid planering av studiecirkelns innehall

Tema 1121345 ]6|7[8]9]10
Ovningar som bér goras efter varandra 2.1 41]51]61)71]81]95]106
vid samma tillfille 22 425262 72[82]96]107
""""" 23 |aa
"""""" 24 1 |sr
""""""""""""""""" 47 88
|| as| || 76 | 89
B E N 77
w0
Sammanfattande 6vning for hela temat 2.9 7.9 |8.11

Ovningar for att repetera, som kan

41311435463 7.8]83]9.1]Alla

goras dé och dé vid olika tillfillen

32| 44]56|66]7.10 9.2
""""""" 33| 46 [5.10 o4
"""""""""""" 34 a8 o.11
4444444444 -
44444444444444444444 .
Rollspel 57|67 7.11 1013
""""""""""" 2| |
Studiebesok 2.11 58| 6.8 |7.13]8.10[ 9.9
Sanger 1.13 4.5
"""""" 410




Innehall teman och ovningar

Tema 1: ENDIa Start ...t ssse s ssssssssssessesasesns 46
1.1 StUAIELOKALEIL .evvvereeerrieceerereneeirecreeesecreeneseeeesensssesessaseessensesesssssssenssssessessassasscsssneess 46
1.2 INEEOAUKLION w.cvuvverecrercrircreeeircrereensseresesnsenssecssseesseesesessssesssessssesssssssessssssssessssessnessanens
1.3 Trivselregler ....

1.4 PIeSentation ...ttt ssessns

1.5 Namno6vning 1 — Varsagod 0Ch Sitt c....ceceeecreececmeecreceiesirsecesecesesssssesessenenns 47
1.6 Namnovning 2 — Rabbla NAMIN ....ceuceenceneeieceeecieeereceeesnecnsensecsssensseesssesssessnens 47
1.7 Namnovning 3 — Linda Jampa ......cceecenceecenecneeenecreenecnneesecseesseesssesssscesnees 47
1.8 Skriva sitt namn 1 — Skriv namnet pa tavlan ........cocvcveenecnecneenseenecenecneeneceneens 47
1.9 Skriva sitt namn 2 — NamnSKYIar ........oc.eceeecenecenermecrneneseceeseceecsssesserssecsenens 47
1.10 Rita utan att titta pa PAPPIet ... 48
1.11 SAKET 1 TUIMIMEL w.ourverrenreerciaeeiseeseeiseeessesssessesssessseesssessseesasessssesssessssssssessasessssesans 48
1.12 Ség det — gor det ceeerreeenees 48
1.13 SANE — 7Jag AT NAL” ..cooreeeeicereeiceerentceiecssseeiecsssesseesssenssssssessssesssessssessssssssensanes 48

TOMA 22 JAG .. 49
@ 2.1 NAITI ottt tse ettt s sasss e ss e sttt asssnssssesssssssasasasassenesessnsasens 49
@ 2.2 LaNd ettt sttt be st st r ettt st s st s nenene 49

. 49
@ 2.4 Prata med fem deltagare ...........occcccerrecernecrinecrcnseecrisecsisesseseessenessisens 49
@ 2.5 SPIAK et 50
@ 2.0 YTKEI 1 ettt ettt eseeess e as s setetasassse e easasasasesasasassssssessasasnas

@ 2.7 YIKEIL 2 ettt ettt tsesessse e s s sestasassssssesessssasssasasasasssnssesssssssns
® 2.8 Yrken 3 — Charader
@ 2.9 Beritta om dig sjalv

@ 2.10 Studiebesok pa en arbetSplats ..........ccceeeceereereencereemrerneeeeirerssenireeeessenseenne 51
Tema 3: SHEFOr OCH tid ... snse s ssaeneaes 52
3.1 REAKNQ L 1O wervererereercrirerisreriscnniscensnesssseesesessesecssssesssssessssessesesssssesssssessssnesses 52
3.2 REKNA Il U0 covrvveerrereerirecemcceesiresisecesssessse s sessesssssessssesssessssssssssesenes 52
3.3 RAKNa tll BUNATA coocvericeeeeireciecreceeciceerecteceesecssesiseesssenseesssessssesssessanens 52
@ 34 HUMMANGA .7 oottt ssessaseeses e s sssessasessssesane 53
@ 3.5 TEICIONNUIMIITIET ..t sststssssssesesessssssssasssassssesesssssssssns 53
@ 3.0KIOCKAN 1 ettt essss e s ssssssssssssassssesessssssssasasae 53
@ 3.7 KIOCKAN 2 ettt sssssssss s sssssessasss st sasssssssssssssassssasasssasnen 53
Tema 4: Dagar 0ch MANAAET ..ottt sssesssesseaesines 54
4.1 VECKOAAGAT ....oureerrercercearcemeeaeceseeescseecsesssesssssssssssesssssssessssssssessmsesssssasessens 54
4.2 Ordkort med veckodagarna I ...........rcnrimseimesssssesssssnsnons 54
4.3 Ordkort med veckodagarna 2 ...........corcreccenreensesimsecessesesessssesesseseons 54
4.4 Ordkort med veckodagarna 3 .........cvceecuneenecmneemeereesnessecsmessecssessnee 54
@ 4.5 Sjung veckodagarna
@ 4.61dag—1igar — i MOTGOM «.cueureemeercreererererecrsereecrserseesaseessesssesssesssssasesssssens 55
4.7 MANAART ....oereereereercrereeeceeeessssesesssssesesssssssessssssssessssesssessssessssssssessssssssessassssnes 55
4.8 Ordkort med MANAAEINA c.......ceereeemeeeeceeerreceresiseeseseeissesssesisesssessssessssesssessanes 55
4.9 MANAACNS NUITIINIET .uvvrvrverreneeesseeessessessssessecsssessseesssesssssssessssssssessssesssecssnessnessans 56
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@ 4.10 SJUNG MANAAEINA c...ovurererrcrererercrracriseereseeserecssssecsssessasesssssesssssesssssssesssssnecs 56

@ 4.11 FOAEISEAALUIN ..ottt sessssessesa s sesassassessesans 56
Tema 5: Mt ...t 57
5.1 S€ = IySSNa — TEPELEIA ..oouvvvvveurecrirmriciirnnireisnssesssisssssssssssssssssssssssssssssssssssssnss 57
5.2 Lyssna efter MatOrden ..........ecueeueeeeeemmeemneemneessecsseesecssessseesssessseesssessssssnecsane 57
5.3 Bildpromenad
@ 5.4 Kan jag fa ett APPLE? ....cueveeceereeeeerrecrserieerneniecsesenisersesssesssessssesssessssesssesssnens 57
@ 5.5 Titta i reKIamDIad ...ouovveiieeeecee et seeseseserenessnes 58
@ 5.6 Ursikta var finns...? Ga till hoger/vinster/rakt fram .......occoveecrevecerrecennne 58
5.7 Rollspel — Ursdkta vad KOStar...? .......ccenecenecmssecseeeseessssessssneneons 58
@ 5.8 StudiebesOK i MAtAfTATEN «ocueeeeeeeeeee ettt teeeressesesese e asnsnssnas 59
@ 5.9 LA MAL cererrecerreeceeereeeeniesseessessasssessa s ssase s s st es e sene 59
@ 5.10 Samtalsovningar Kring mat .......c.ececereeeenecrerecreecssecsmcssnecssesssecsens 59
TemMA 6: KFOPPEIL ...ttt ssessese s s sae s ssssssssssessenes 60
6.1 S€ — IYSSNA — TEPELETA ..coreverrrrnceerecrererirecreentscseenssessessssesssessssesssssssensssessnessanes 60
6.2 PEKA PA ... oottt b s e 60
@ 6.3 Bilder pA KropPSAEAr ...t ssssessessssesens 60
6.4 LySSNQA — FItA oottt 60
@ 6.5Jahar ONti ... oot sss s saae s
@ 6.6 Fraser for maende
6.7 Rollspel — ANMAla frANVATO ...c.ouevereeereeeerrrcnerecrsseeseeesseesseesesessessessssesssessanens 61
@ 6.8 Studiebesok Pa ett APOLEK ....cuueureeueeueieiireiircieeireciseiiseseie et seeiseessesasesseenee 62
Tema 7: KIAder 0Ch FATer ........c.cicerccnecicerecieeiecineeiecsesessseesesessssessessssesssessenens

7.1 S€ — IYSSNA = TEPELETA cervcvrvrererrercrercrererircrerensssereeesssensessssessseesssessssesssessssesssessanes
7.2 Lyssna efter ord pa klader
7.3 BilAPromenad .........c.eceeeeeemneeeneenereeeecineeeneiseeecssessessesseessesssessessesssesssessesasesas

@ 7.47aZhar €N IGJA 1 oot ssee s s

@ 7.5Ja8 hAT €10 tIOJA 2 ettt eb e ss e 64
7.0 FATGET ..ot

® 7.7 Vilken farg? ...

@ 7.8 A SET .. ottt

@ 7.9 KIAder OCh fATGET «..ouuvvereeeerrerecrimceiseerescerisesssmncssseeressesssssssssesssssseressesesesssens 65

@ 7.10 ALLA SOM .. ettt bbbt ss s aenen
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Tema 1: En bra start

For att fa en bra start pa studiecirkeln behover du som cirkelledare borja bygga ett
fortroende och skapa en god relation med deltagarna de forsta gangerna ni traffas.
Det ar viktigt att alla kanner sig valkomna. Deltagarna behover aven veta vad som
forvantas av dem. Lat 6vningarna ta tid och ge instruktioner pa ett konkret satt.
Anvand tydliga exempel och visa hur 6vningarna ska goras.

1.1 Studielokalen

Tank pa hur lokalen ska vara moblerad. For att
underldtta samtal 4r det bra om deltagarna kan se
bade varandra och dig. Sitt garna i en cirkel eller
forma bankarna som ett u.

Ett tips dr att ha pa lugn musik nér deltagarna
kommer in i lokalen. Da slipper ni den dar
besvirande tystnaden som kan uppstd nar manniskor
inte kdnner varandra. Gé runt och hélsa pa alla nar
de kommer in. Sméprata lite med varje person for att
skapa en relation med var och en.

1.2 Introduktion

Ség ditt fornamn ett par ganger samtidigt som du
pekar pa dig sjélv. Lagg sedan till "Jag heter...”. Fraga
vad deltagarna heter och skriv eventuellt upp deras
namn pa tavlan.

Nu dr det dags att ge information om studiecirkeln.
Eftersom deltagarna kommer att ha begransade
kunskaper i svenska och inte kan ldsa sig till
information i efterhand, 4ar det bra att du haller
informationsdelen sa kort och tydlig som mojligt.
Information vid introduktionen:

« Dagar och tider for triffarna.

« Namn och eventuella kontaktuppgifter till dig.

« Rutiner vid frdnvaro.

1.3 Trivselregler

Att ha gemensamma regler skapar trygghet och
trivsel i gruppen, darfor dr det bra att prata om det
forsta gdngen. Var 6ppen och lyssna in deltagarnas

forslag och idéer. Har ar négra trivselregler som kan
vara bra att anvidnda:

o Komi tid.

o Respektera alla.

o Viktigt att alla kommer till tals.
o Lyssna pa varandra.

« Ha mobiltelefonen pa ljudlost.

Hall er till nagra fa och enkla regler. Ladda ner
PowerPoint-presentationen om trivselregler (finns
pa sex sprak) som du hittar pa ditt studieforbunds
webbsida om ALFA - Svenska for alla. Visa den eller
forklara med hjélp av egna firgfoton. Dramatisera
girna med exempel utifran trivselreglerna sa blir det
tydligare vad det betyder.

1.4 Presentation

- Jag heter ...
- Jagbori...
- Jag pratar ...

Syfte: Att presentera sig for varandra.

Genomforande: Borja med att presentera dig sjalv.
Du kan till exempel beritta vad du heter, vilka sprak
du pratar och var du bor. Sag forst ditt namn ett par
ganger och peka pa dig sjéilv. Lagg sedan till "Jag heter
(namn)”. Repetera nigra ganger. GOr pd samma sétt
med de andra fraserna.

Sa har i borjan av studiecirkeln kan gruppen kanske
inte saga sa mycket pa svenska, men uppmuntra alla
som vill att presentera sig. Visa att det ar ok att bara

presentera sig med nagot enstaka ord.



Avsluta 6vningen med att forsoka ta reda pa alla sprak
och dialekter som deltagarna kan. Skriv upp dem pa
ett papper och sitt pa viggen. Aven om deltagarna
inte kan lasa vilka spréak det dr, kan man se den stora
méngden av spraklig kompetens som gruppen har. Ség
att snart kan vi sétta dit ett till sprak: svenska!

Flera i gruppen kommer nog att vilja

prata om sina néra och kira. Men ténk pa att for
vissa kan familjen kan vara ett laddat amne. Stall
darfor inga direkta fragor om négons familj utan
lat deltagarna sjélva ta upp det om de vill.

1.5 Namnoévning 1 — Varsagod
och sitt

- Varsdagod ochi sitt.
- Tack sa mycket!

Syfte: Att trana pa varandras namn och ett par fraser.

Forkunskaper: Deltagarna ska kinna till varandras
namn.

Material: Stolar.

Genomforande: Alla sitter i en ring pa varsin stol. Det
finns en extra stol som 4r ledig, se till att den 4r bredvid
dig. Borja 6vningen med en namnrunda, dér alla sager
“Jag heter ...”.

Ligg sedan till fraserna "Varsdgod och sitt” och "Tack
sd mycket!” genom att sdga "Varsdgod och sitt” till en
deltagare och peka pa den tomma stolen bredvid dig.
Visa att man kan svara “Tack sd mycket!”.

Den som nu har fatt en ledig stol bredvid sig, vinder sig
till en av deltagarna (Layla) och sager "Varsdgod och sitt
Layla”. Layla reser sig upp och sitter sig pa den lediga
stolen och sdger “Tack sa mycket!”.

Den deltagare som nu har en ledig stol bredvid sig, gor
péa samma satt och ber nagon i gruppen att sitta sig
dér. Fortsitt tills alla har fatt trina pa fraserna ett par
ganger.

1.6 Namnovning 2 — Rabbla namn

Syfte: Att trana pa varandras namn.

Forkunskaper: Deltagarna ska kdnna till varandras
namn.

Genomforande: Alla sitter i en ring. Be personen som
sitter bredvid dig sdga sitt namn, till exempel "Hawo”.
Be deltagaren som sitter bredvid Hawo att forst siga
Hawos namn och sedan sitt eget, "Hawo, Gabi”.

Fortsitt pd samma sitt, varje deltagare kommer att fa
siga fler och fler namn. Avsluta med dig sjalv som sager
allas namn och sedan ditt eget.

Ovningen 4r ocksa bra som minnestrining
och kan anvindas som inlérning av ord och
fraser dven inom andra teman.

1.7 Namnovning 3 - Linda lampa

Syfte: Att trana pa varandras namn och ett ord som
borjar pa samma bokstav som namnet.

Genomforande: Lt deltagarna sdga sina namn. Fraga
om deltagarna kan hora vilken bokstav som kommer
forst. Skriv deltagarnas namn pé tavlan. Peka pa den
forsta bokstaven i namnen. Fraga sedan deltagarna
om de kan nagot ord pa svenska som borjar pd samma
bokstav, till exempel: ”Linda-lampa”, "Daad-dorr”.

Nir det finns méjlighet, peka och visa vad ordet
betyder. Lat alla deltagare sdga sitt namn och ett ord.
Ta sedan ett varv till och ség alla deltagares namn och
ordet pa samma bokstav tillsammans i kor.

1.8 Skriva sitt namn 1 — Skriv namnet
pa tavlan
Syfte: Att trana pa att skriva sitt namn.

Material: Whiteboardpennor.

Genomforande: Att skriva sitt namn kan vara en bra
rutin att starta dagen med. Ge varje deltagare som
kommer in i lokalen en penna och lat dem skriva sitt
férnamn pa tavlan. Flera personer kan vara framme
vid tavlan och skriva samtidigt. I borjan kommer nog
deltagarna att behova lite hjdlp, men uppmuntra alla
till att forsoka sjalva. Nér deltagaren kan skriva sitt
féornamn gér det bra att ldgga till efternamnet ocksa.

Nir ni bokstaverar dr det mycket viktigt

att det ar bokstavsljuden och inte bokstavs-
namnen som lars ut. Om deltagarna lar sig
namnen pa bokstéverna blir det svarare att lara
sig lasa framover. Exempelvis blir ordet “fisk”
med bokstavernas namn ’eff-i-ess-kd”.

1.9 Skriva sitt namn 2
- Namnskyltar

Syfte: Trana pa att skriva och kinna igen sitt namn.
Material: A4-papper och pennor.

Genomforande: Lat deltagarna skriva en namnskylt.
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Sprid ut namnskyltarna pa ett bord och lit gruppen leta
efter sitt eget namn. Nar deltagaren hittat den, tar hen
med namnskylten till sin plats.

Som variation kan du be en deltagare “14sa” namnen och
dela ut namnskyltarna till ritt personer.

1.10 Rita utan att titta pa pappret

Syfte: En gruppstarkande 6vning dar man ritar av
varandra.

Material: A4-papper och pennor.

Forberedelser: Dela ut lika ménga papper som det finns
deltagare och en penna till alla.

Genomforande: For att introducera 6vningen kan du ta
fram en person och rita av hen utan att titta pa pappret.
Visa gruppen hur knasigt och icke-perfekt det blev. Det
kommer sdnka prestationsnivan i gruppen.

Deltagarna ska arbeta tvd och tva med att rita av
varandra. Tanken &r inte att teckningen ska bli sa lik
som mdjligt, darfor ska deltagarna rita snabbt och utan
att titta pa pappret. Nér ett par ar klara byter de bild med
varandra och hittar sedan nagon ny att rita av. I slutet

av ovningen har alla en méngd portritt av sig sjilva. Ge
deltagarna en stund att vdlja en bild de tycker om. Samla
sedan gruppen och lit varje person visa bilden och
beritta om sig sjélv som i 6vningen 1.4 Presentation.

1.11 Saker i rummet

- Vad heter det pa svenska?

Syfte: Att forsta och trana pa nagra substantiv.

Material: Féremal som finns i rummet. Det kan vara:
ett bord, en stol, en lampa, en penna, en dorr, en tavla,
en mobil, ett papper eller en kopp.

Genomforande: Peka pa olika saker i rummet och fraga
”Vad heter det pa svenska?”. Upprepa flera ganger.

Lét deltagarna bade trana pa att fraga "Vad heter det pd
svenska?” och siga namnen pé de olika substantiven.
Ovningen kan sedan goras i mindre grupper. Avsluta
med att gora den i helgrupp igen.

1.12 Sag det — gor det

- Kom in.
- Sitt ner.
- Std upp.
- Lyssna.
-Gatill...

Syfte: Att lyssna pa nagra vanliga uppmaningar och
sedan géra dem.

Genomforande: Vilj ut ndgra uppmaningar, till
exempel “kom in”, “sitt ner”, "prata’, "lyssna’, “std upp’,
“gatill .. Borja med tre fraser. Sig dem och gor
uppmaningen samtidigt. Visa deltagarna att de ska gora
samma sak som du. Upprepa manga ganger. Ga sedan

vidare och oka stegvis till fler uppmaningar.

For att variera 6vningen och anvéinda
flera sinnen samtidigt, kan man gora Gvningen till
olika slags musik.

1.13 Sang - "Jag ar har”
Syfte: Att trina pa nagra pronomen genom att sjunga.

Material: Singen “Jag dr hér ”. Ljudfil finns pa:
www.sjungspraket.se

Forberedelser: Du som ledare behover lyssna igenom
sdngen ndgra ganger.

Genomforande: Lyssna pa sangen tillsammans med
deltagarna. Sjung med och uppmuntra deltagarna att
gora samma sak. Ndr ni blivit sékra pa sangen kan ni
prova att sjunga utan musik. Du som ledare sjunger en
strof och deltagarna repeterar efter dig.

Jag dr hir Text & musik: Jan Mattsson

Séngtext Arabiska Persiska
Jag ar har Ana hona Man injam
Du ér har Anta hona To injay

Vi ar tillsammans  Nachnu maan Ma bahamim

Jag dr hér Anahona Man injam
Du ar hir Anta hona To injay
Vidr tillsammans ~ Nachnu maan Ma bahamim

Séngen finns pa svenska, arabiska och

persiska. Kan du fa den 6versatt till fler sprak?
Om det dr mojligt, sjung sangen pa de sprak som
gruppen kan.

Kalla: www.sjungspraket.se)

(
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Tema 2: Jag

Att prata om sig sjalv ar ndgot som ofta forvantas av oss bade privat
och i yrkeslivet. Har ar évningar dar deltagarna tranar pa att beratta

om sig sjalva. | dvningarna finns ocksa fragor som "Vad heter du?” och
"Var bor du?”. Det viktiga ar att gruppen tranar pa att prata, att deltagarna
kan forstd och gora sig forstddda, inte att det blir helt korrekt svenska.

® 2.1 Namn

- Jag heter ...
— Vad heter du?

Syfte: Att sdga vad man heter.

Genomforande: Sig ditt namn nagra ganger. Peka
pa dig sjalv. Lagg till "Jag heter ...” och ditt namn.
Repetera flera ganger samtidigt som du pekar pé dig
sjalv. Lat alla i gruppen tréna pd att siga “Jag heter...”.

Peka pa dig sjélv igen och sig “Jag heter ...”. Peka
sedan pa en av deltagarna och sig "Vad heter du? Lat
deltagaren svara. Fraga sedan nésta deltagare, tills alla
har fatt svara. Sedan kan gruppen tréna p4 att fraga
och svara varandra.

Rita en streckgubbe och streckgumma pa tavlan. Peka
pé gubben, sdg "han” och sdg “hon” nér du pekar

pé gumman. Ga sedan laget runt och sag vad dina
deltagare heter "Hon heter Terese”, "Han heter Asif >
och s vidare. Lat deltagarna sdga samma sak.

® 2.2Land

- Jag kommer frin ...
- Var kommer du ifran?

Syfte: Att sidga vilket land man kommer fran.

Genomforande: Sig det land som du kommer fran
nagra ganger. Lagg sedan till "Jag kommer frin...”
och det land du kommer fran. For att illustrera ordet
“kommer fran” kan du stricka ut din hand och féra
den mot dig sjdlv. Lat alla i gruppen tréna pa att siga
"Jag kommer frin ...".

Peka pa dig sjilv igen och sig “Jag kommer fran ...”.
Peka sedan pa en av deltagarna och sig “Var kommer
du ifran?”. Lat deltagaren svara. Fraga sedan ndsta
deltagare, tills alla har fatt svara. Sedan kan gruppen
trdna pa att fraga och svara varandra.

® 2.30rt

- Jagbori...
- Var bor du?

Syfte: Att sdga var man bor.

Genomforande: Sig orten dar du bor nagra ganger.
Ligg sedan till ’Jag bor i...” och den ort du bor i. For
att illustrera ordet "bor” kan du peka precis intill dig.

5

Lat alla i gruppen tréna pa att siga ””Jag bori...”.

Peka pa dig sjélv igen och sdg ””Jag bori...”. Peka
sedan pa en av deltagarna och sig "Var bor du?”.

Lat deltagaren svara. Fraga sedan nésta deltagare, tills
alla har fatt svara. Sedan kan gruppen tréna pa att
fraga och svara varandra.

Ordet ”i” 4r abstrakt, men vanligt. Ge
exempel pa olika sammanhang dar ”i” kan
anvéandas: Hon bor i Sundsvall. Jag sitter i

soffan. Jag jobbar i Malmé.

® 2.4 Prata med fem deltagare

En dvning for att sammanfatta det deltagarna trinat
pd i 6vningarna innan.

Syfte: Att beratta nigra meningar om sig sjdlv.
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Forkunskaper: Gruppen ska ha tridnat pé att sdga
vad de heter, var de kommer ifrdn och var de bor. Se
6vningarna 2.1 Namn, 2.2 Land och 2.3 Ort.

» »

Genomforande: Borja med att siga “Jag heter”, "Jag
kommer fran...” och “Jag bori...”. Lat deltagarna
trana tva och tva. Nér de ar klara byter de och pratar
med nagon annan. Malet 4r att alla ska ha pratat med
fem deltagare var innan 6vningen ér slut. Avsluta
med att de som vill fir beritta om sig sjélv i helgrupp.

Variera garna évningen genom att
deltagarna beréttar om en annan deltagare
i gruppen, inte om sig sjélv.

® 2.5 Sprak

- Jag pratar ...
- Vilka sprik pratar du?

Syfte: Att sdga vilka sprak man pratar.

Genomforande: Sig de sprak du pratar nagra ganger.
Lagg sedan till ’Jag pratar...” och de sprak du kan
prata. For att illustrera ordet “pratar” kan du fora
handen mot din mun och 6ppna och stinga handen.
Lét alla i gruppen trana pa att sdga “Jag pratar...”.

Peka pa dig sjilv igen och sig “Jag pratar...”. Peka
sedan pd en av deltagarna och sag "Vilka sprdk
pratar du?”. Lat deltagaren svara. Friga sedan nésta
deltagare, tills alla har fatt svara. Sedan kan gruppen
trdna pa att fraga och svara varandra.

Flera av deltagarna kommer sakert

att kunna manga sprak. Ta ett enkelt ord pa
svenska, till exempel "Hej!”. Fraga vad det heter
pé de sprak som gruppen kan. Skriv girna

upp de olika spraken pa ett stort papper och
sitt upp i lokalen. Da kan alla deltagare se den
stora mangden av spraklig kompetens som
finns i gruppen.

® 2.6 Yrken 1

Syfte: Att trana pa vad olika yrken heter och beritta
om ett yrke man har eller har haft.

Forberedelser: Leta fram ett par foton som visar ett
yrke som du har haft.

Genomforande: Sig vilket yrke du har nu. Ség “Jag

arbetar som ...” samtidigt som du visar ordet "arbeta”
genom att peka precis intill dig for att visa att du
pratar om nu. Upprepa ett par ganger.

Beritta sedan om nagot arbete du haft férut. Visa
foton och sig “Jag arbetade som ...” och peka med
handen bakom din axel for att signalera att du pratar
om forut. Sag att arbeta och arbetade betyder samma
sak, men att arbetar handlar om nu och arbetade
handlar om forut.

Be sedan gruppen beritta vilka arbeten de har nu
eller har haft férut. Kanske har deltagarna foton i sina
mobiler fran sina arbetsplatser? Titta i si fall pA dem
tillsammans. Ni kan ocksa googla fram bilder som
deltagarna tycker representerar sina yrken.

Visa bilderna och &va tillsammans pa vad de olika
yrkena heter. Tréna pé frasen “jag arbetade som ...”.
Skriv ut fotona till ndsta kurstillfalle.

® 2.7 Yrken 2

Syfte: Att beritta om arbetsuppgifter man har eller
har haft.

Forkunskaper: Gruppen ska ha berittat om yrken de
har eller har haft. Se 6vning 2.6 Yrken 1.

Material: Foto pa olika yrken, som gruppen tog fram
i forra 6vningen.

Forberedelser: Skriv ut fotona eller koppla upp och
visa dem digitalt.

Genomforande: Repetera de yrken ni pratade om

i forra 6vningen. Visa fotona pé yrken och be del-
tagarna att med gester och eventuellt ord beritta
vilka arbetsuppgifter de har nu eller har haft tidigare.
Hjalp deltagarna att sitta enkla ord pé de olika
arbetsuppgifterna. Be deltagarna repetera de nya
orden efter dig nagra ganger.

Flera av kvinnorna har kanske arbetat i
hemmet forut. Var tydlig med att det ocksa ar
ett arbete och prata om vilka arbetsuppgifter
som ingar i att skota ett hem.

® 2.8 Yrken 3 - Charader

Syfte: Att traina namn pa yrken genom rorelse.
Material: Foto pa olika yrken.

Forkunskaper: Gruppen ska ha berittat vilka yrken
de har haft. Se 6vningarna 2.6 Yrken 1 och 2.7 Yrken 2.

Genomforande: Titta pa fotona. Prata om de olika



yrken som gruppen tidigare berittat om. Repetera
namnen pa yrkena och prata om vilka olika
arbetsuppgifter deltagarna har haft pa sina arbeten.

Gor charader, visa med kroppen utan att prata,

nagot av de yrken ni pratat om. Deltagarna ska gissa
vilket yrke du visar. Hall upp det foto som du gjorde
charad pa. Dela sedan in deltagarna i tva grupper. Lat
den ena gruppen stilla sig upp och visa dem ett av
bildkorten. Gruppen som stir upp gor charader och
gruppen som sitter ner gissar vilket yrke det dr. Turas
om tills ni visat alla yrken som finns i gruppen.

@ 2.9 Beritta om dig sjilv

En 6vning for att sammantfatta det deltagarna trinat
pdiTema 2 - Jag.

Syfte: Att berétta om sig sjalv.

Forkunskaper: Tidigare 6vningar i temat. Se
ovningarna 2.1 Namn, 2.2 Land, 2.3 Ort, 2.5 Sprik,
och 2.6 Yrken 1.

Material: Eventuellt deltagarnas mobiltelefoner.

Genomforande: Som avslutning pa temat far
gruppen till uppgift att beritta om sig sjélva.
Deltagarna kan beritta sjalvstandigt eller genom att
du stéttar med fragor. Ge deltagarna mycket tid till
forberedelse och trining.

Du kan lata deltagarna presentera sig sjdlva i

mindre grupper eller i helgrupp. Ett tips 4r att

filma deltagarna med deras mobiltelefoner nir de
presenterar sig. Det kan bli ett fint minne frén tiden i
studiecirkeln.

® 2.10 Studiebesok pa en
arbetsplats

Syfte: Att trina pa ord och fraser i en vardags-
situation.

Forkunskaper: Deltagarnas yrken. Se 6vningarna 2.6
Yrken 1, 2.7 Yrken 2 och 2.8 Yrken 3 — Charader.

Material: Mobilen.

Forberedelser: Hitta en arbetsplats som tar emot ett
studiebesok. Helst en plats dir det finns ett yrke som
gruppen kdnner till eller som nagon deltagare har
eller har haft.

Fore studiebesoket: Repetera gruppens yrken och
arbetsuppgifter. Fokusera extra pa yrket och
arbetsplatsen ni ska besoka. Vilka ord, fragor och
fraser kan vara bra att kunna pé studiebesoket?
Ova och repetera tillsammans fore studiebesoket.

Under studiebesoket: Gé i helgrupp eller i mindre
grupper beroende pa platsen. Prata om det ni ser
och hor. Kanske kan en anstalld pa arbetsplatsen
visa er runt och med enkla ord berétta lite om yrket.
Anvind de ord och fraser gruppen trianat pé i forvag.
Uppmuntra girna deltagarna att stilla fragor eller
beritta om sina egna yrken.

Fotografera det ni gor och ser. Spela girna in ljud fran
platsen eller gruppens dialoger.

Efter studiebesoket: Visa fotona fran studiebescket
och spela upp eventuella ljudinspelningar. Prata om
arbetsplatsen med hjélp av bilderna som st6d. Lat
gruppen berétta vad de ser pé fotografierna.

Repetera yrken och de ord, fraser och fraser som ni
tranat pa och anvant under studiebesoket.
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Tema 3: Siffror och tid

Det finns manga situationer nar man behover kunna siffror och tid. Har finns dvningar
dar gruppen kan trana pa det. Ni behover inte gora alla 6vningar pa en gang, utan plocka
hellre ett par ovningar i taget till varje sammankomst under studiecirkeln.

3.1 Rakna till tio

Syfte: Att rakna till tio och f6rstd vad siffrorna betyder.

Material: Tio foremal som ni kan rékna, till exempel
pennor, gem eller legobitar. En boll som kastas mellan
deltagarna.

Genomforande: Den hir 6vningen gors i fem steg.

1. Lagg fram ett foremal, till exempel en penna, pa
bordet och sag ’ett”. Be deltagarna upprepa vad
du sagt. Lagg fram en penna till och sig “tvd”. Be
deltagarna upprepa och fortsitt pa samma satt upp
till tio.

2. Skriv sedan upp siffrorna pa tavlan. For varje siftra
du skriver siger du siffrans namn och ber deltagarna
upprepa. Ga forst igenom siftrorna i kronologisk
ordning. Blanda sedan genom att peka pa olika siffror
och fraga om deltagarna vet vad siffran heter.

3.Be deltagarna att stélla sig upp. Kasta en boll till
néagon i gruppen och sig ’ett”. Deltagaren som fatt

bollen kastar sedan vidare bollen till ndgon annan och
sager “tvd”. Fortsitt med &vningen tills ni har kommit

till tio. Gor 6vningen en gang till.
4. Nir gruppen borjar kunna siffrorna upp till tio kan ni
trana pa att saga siffrorna bakldnges.

5.Du kan ocksa lata en deltagare snabbt rabbla sifforna
om och om igen tills du sdger “stopp” och da far
en annan deltagare ordet och fortsatter rabbla
dar den forra slutade. Det dr ett bra sdtt att hélla
koncentrationen uppe dven hos dem som inte pratar.

3.2 Rakna till tjugo

Syfte: Att riakna till tjugo och forsta vad siffrorna
betyder.

Forkunskaper: Siffrorna 1-10. Se 6vningen 3.1 Rikna
till tio.

Material: Tjugo féremal som ni kan rakna, till exempel

pennor, gem eller legobitar. En boll som kastas mellan
deltagarna.

Genomforande: Den hir 6vningen gors i tre steg.

1.

Rékna forst saker upp till tio. Fortsétt sedan genom
att lagga ett till foremal pa bordet och sig ”11”.

Be gruppen att upprepa det du sagt. Lagg fram ett
foremal till och sdg ”12”. Lat gruppen upprepa.
Fortsitt pd samma sétt upp till tjugo.

2. Skriv upp siffrorna 11-20 pé tavlan. For varje siffra

3.

du skriver siger du siffrans namn och ber deltagarna
upprepa. Ga forst igenom siffrorna i kronologisk
ordning. Blanda sedan genom att peka pa olika siffror
och fraga om deltagarna vet vad siftran heter.

Be sedan deltagarna att stélla sig upp. Kasta en boll
till nagon i gruppen och ség “elva”. Deltagaren som
fatt bollen kastar sedan vidare bollen till nagon annan
och sdger “tolv”. Fortsitt med 6vningen tills ni har
kommit till tjugo. Rékna sedan fran 1-20.

Det brukar ga ganska litt att rakna upp

till elva, sen blir det svarare. Trana darfor extra
mycket pa siffrorna 12-20. Var tydlig med att
siffrorna 13-19 later likadant pa slutet genom
att betona slutet extra mycket “tretton, fjorton,
femton”.

3.3 Rakna till hundra

Syfte: Att rakna till hundra och forsta vad siffrorna
betyder.

Forkunskaper: Siffrorna 1-20. Se 6vningarna 3.1 Rikna
till tio och 3.2 Rikna till tjugo.

Genomforande: Trina pi att rikna fran 1-100. Hér kan
du ocksa vilja att endast rdkna tiotal. Var tydlig med att
tiotalen liter likadant pa slutet genom att betona slutet
extra mycket “trettio, fyrtio, femtio”.



For att gora det lattare att

hora skillnad pé siffrorna 313 30
kan du som cirkelledare 4 14 40
skriva upp sifforna 5 1550
pa samma sétt som i 6 16 60
exemplet hir bredvid. Ova 7 17 70
tillsammans med gruppen, 8 18 380

9 19 90

trana bade végritt och
lodritt.

® 3.4 Hur manga...?

- Hur mdnga ...?

Syfte: Att trina pa frasen "hur manga...?” med olika
substantiv.

Forkunskaper: Siffrorna 1-20. Se 6vningarna 3.1
Rdkna till tio och 3.2 Rikna till tjugo.

Material: Olika foremal i lokalen.

Genomforande: Se dig runt i lokalen dér ni &r och
stéll fragor pa det du ser. Du behéver kanske forklara
orden du fragar efter. Det kan du géra genom att peka
pa féremalen.
Fragor du kan stélla:

- Hur madnga personer dr vi hdr?

- Hur madnga pratar arabiska?

- Hur madnga har svarta skor?

- Hur mdnga stolar finns i rummet?

- Hur mdnga bord ser du?

- Hur mdnga fonster ser du?

Lét gruppen komma pé egna fragor som borjar med
“hur manga”. Trana tva och tva.

® 3.5 Telefonnummer

Syfte: Att siga och lyssna pa siffror i ett
telefonnummer.

Forkunskaper: Siffrorna 1-10. Se 6vningen 3.1
Rikna till tio.

Material: Papper och penna.

Forberedelser: Pahittade telefonnummer som du
skriver pa sma lappar och ger till gruppen.

Genomforande: Lt en deltagare siga telefonnumret
pa sin lapp. Du skriver upp siffrorna du hor pa tavlan.
Jamf6r med lappen och se om det blev samma siffror.
Lat sedan nésta deltagare siga sitt telefonnummer.

Alla som vill kan skriva siffrorna ni hor. Ratta
tillsammans.

® 3.6 Klockan 1

- Vad dr klockan?

Syfte: Att trana pa klockan och sdga tider.

Forkunskaper: Siffrorna 1-20. Se 6vningarna 3.1
Rdkna till tio och 3.2 Rikna till tjugo.

Material: En 6vningsklocka eller en vanlig storre
klocka som du kan flytta visarna pa.

Genomforande: Be gruppen att stilla sig upp.

Séig exempelvis att “Klockan dr 97 (sig den tid som
studiecirkeln startar pa dagen) och peka med hinderna
upp i taket som en visare.

Sdg sedan “Klockan dr kvart dver 9” och strack ut din
vénstra arm i ett "kvart over-lage”

Sig “klockan dr halv 10” peka da ner med din arm mot
golvet. Sag “Klockan dr kvart i 10” och strack ut din
vanstra hand i "kvart i-lage”

Lét deltagarna repetera efter dig, bade i rorelse och ord.
I borjan dr det bra att gora sa hir varje gang ni trédnar
pé klockan. Visa sedan samma klockslag som ni 6vat pa
en klocka.

® 3.7 Klockan 2
Syfte: Att sdga vad klockan éar.

Forkunskaper: Siffrorna 1-20. Se 6vningarna 3.1
Rdkna till tio, 3.2 Rikna till tjugo och 3.6 Klockan 1.

Material: En 6vningsklocka eller en vanlig stérre
klocka som du kan flytta visarna pa.

Genomforande: Bérja med en hel timme, helst den
tid som studiecirkeln startar pa dagen. Stéll sedan in
klockan pa olika klockslag och fraga deltagarna en och
en hur mycket klockan &r. Byt plats och 1at en annan
person vara den som stiller in tiden och fragar vad
klockan ér.

Klockan tranas bast i korta pass pa cirka femton
minuter at gangen. Tréina ett klockslag i taget och ga
inte vidare forrdn gruppen kénner sig sikra. Trdna pa
klockan i den hér ordningen:

1. Hel
2.Halv I olika brev och sms
3 Kvarti kommer deltagarna se digitala

tidsangivelser. Dérfor &r det bra att
aven ga igenom klockan digitalt.
Om deltagarna visar en kallelse
med digital tid, till exempel
kI.11.00 eller k1.14.30, visa ocksa
den tiden pa en analog klocka.

4. Kvart over

5.Ovriga
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Tema 4: Dagar och manader

Forutom veckodagar och manader ar det ocksa bra att kunna kdnna igen och
saga sitt fodelsedatum, da det ar ndgot som ofta fragas efter i olika situationer.
| det har temat finns dvningar for att trana pa det.

4.1 Veckodagar

Syfte: Att trina pa veckodagarna.

Genomforande: Borja med att siga dagens veckodag.

Ligg sedan till de andra veckodagarna. Bérja sedan
om fran mindag och upprepa nigra ganger. Visa pa
dina fingrar vilket "nummer” dagen har.

Sdg dagarna tillsammans och skriv upp pa tavlan.
Var tydlig med att alla veckodagar slutar pa “dag”:
mandag, tisdag, onsdag, genom att betona slutet
extra mycket.

Fraga girna deltagarna vad veckodagarna
heter pa deras sprék. Forsok att uttala nagra
som du inte redan kan. Det brukar bjuda pa
manga skratt och visar att det inte alltid dr s&
litt att siga ord pa ett nytt sprak.

4.2 Ordkort med veckodagarna 1

Syfte: Att siga veckodagarna och kénna igen dagarna
som ordbild, det vill sdga hur ordet ser ut som “bild”.

Forkunskaper: Veckodagarnas namn. Se 6vningen
4.1 Veckodagar.

Material: Ordkort med veckodagarnas namn.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera ordkorten fran
kopieringsunderlaget.

Genomforande: Hall upp ordkorten och sig vad det
star. Lat gruppen repetera ordet.

Lagg sedan ut ordkorten pa golvet i veckodagarnas
ordning med ganska stort mellanrum. Be deltagarna
gd runt i rummet och stanna till vid varje veckodag
och sdga namnet pa den.

Blanda sedan ordkorten och placera ut demien
annan ordning och upprepa 6vningen.

4.3 Ordkort med veckodagarna 2

Syfte: Att trana ordningen pa veckodagarna.

Forkunskaper: Veckodagarnas namn. Gruppen
ska ha sett hur orden for veckodagarna ser ut. Se
6vningarna 4.1 Veckodagar och 4.2 Ordkort med
veckodagarna 1.

Material: Ordkort med veckodagarnas namn.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera ordkorten fran
kopieringsunderlaget.

Genomforande: Be sju av deltagarna att komma
fram till dig och ge dem ett ordkort var med en
veckodag. Forklara att gruppen ska stélla sig i en
rad dér personen med kortet “méndag” ska std
forst och personen med kortet “sondag” ska sté sist.
Nir deltagarna 16st uppgiften, se tillsammans om
veckodagarna har kommit i ritt ordning.

Dela ut ordkorten igen till sju personer som staller
sig pa en rad med veckodagarna i oordning. Utse en
deltagare som placerar veckodagarna i rétt ordning.
Lét alla som vill vara den som sorterar veckodagarna/
personerna i ritt ordning.

Undvik att styra upp 6vningarna alltfor
snabbt, vénta tills gruppen har 16st uppgiften
sjélva.

4.4 Ordkort med veckodagarna 3

Syfte: Att trana ordningen pa veckodagarna och
kénna igen dagarna som ordbild, det vill sdga hur
ordet ser ut som “bild”.

Forkunskaper: Veckodagarnas namn och ha sett hur
orden for veckodagarna ser ut. Se 6vningarna 4.1
Veckodagar och 4.2 Ordkort med veckodagarna 1.

Material: Ordkort med veckodagarna.



Forberedelser: Gor flera uppsattningar av ordkorten
pé veckodagarna som finns i kopieringsunderlaget.

Genomforande: Dela in deltagarna i mindre
grupper med tva till tre personer. Ge varje grupp
en uppsittning av ordkorten. Lit deltagarna arbeta
tillsammans med att satta dagarna i ritt ordning.
Avsluta med att varje person i gruppen fir siga alla
veckodagarna.

@® 4.5 Sjung veckodagarna

Syfte: Att trina pa veckodagarna genom att sjunga.

Forkunskaper: Veckodagarnas namn. Se 6vningen
4.1 Veckodagar.

Material: Séngen ”Veckans dagar”. Ljudfil pa sangen
finns pa: www.sjungspraket.se

Forberedelser: Du som ledare behéver lyssna
igenom sdngen nagra ganger.

Genomforande: Lyssna pa sangen tillsammans med
deltagarna. Sjung med och uppmuntra deltagarna att
gora samma sak. Nar ni blivit sédkra pa sangen kan ni
prova att sjunga utan musik. Du som ledare sjunger
en strof och deltagarna repeterar efter dig.

Veckans dagar Text & musik: Jan Mattsson

Idag ar det mandag.

I morgon dr det tisdag.

Igar var det sondag,

men i dag ar det mandag.
Mandag, tisdag, onsdag,
torsdag, fredag, 16rdag, sondag.

Veckans dagar dom ér sju

(Kalla: www.sjungspraket.se)

och méandag ar det nu.

Borja eller avsluta garna varje samman-
komst med att sjunga veckodagarna under
négra studietillfillen.

® 4.6 1dag - i gar —i morgon
Syfte: Att trina pa orden i dag, i gar och i morgon

tillsammans med veckodagar.

Forkunskaper: Veckodagarnas namn. Se 6vningen
4.1 Veckodagar.

Genomfoérande: Gor girna den hir 6vningen varje
gang ni borjar for dagen. Ség i dag” och peka pé

dér du star. Sag sedan i gdr” och peka bakom din
axel. Sag till sist ”i morgon” och peka framfor dig.
Uppmuntra deltagarna att géra och siga samma sak.
Koppla ihop i dag/i gar/i morgon med veckodagarna.

Fragor du kan stilla:
- Vad dr det for dag i dag?
- Vad var det for dag i gar?
- Vad dr det for dag i morgon?

Med hjdlp av résten (tonfall, styrka)

och kroppsspréket (rorelser, ansiktsuttryck)
kan man tydligare forklara ord och fraser. Nar
deltagarna gor en rorelse kopplad till ett ord
kan det bade gora det lattare att lara sig och
enklare att komma ihag ordet.

4.7 Manader

Syfte: Att trina pa méanaderna.

Genomforande: Borja med att prata om vilken manad
det dr just nu, till exempel "oktober”. Sig sedan vad
den férra manaden heter och vad ndsta manad heter.

Frdga hur manga méanader det finns p4 ett ar. Visa pd
dina fingrar att det r tolv manader. Skriv sedan upp
siffrorna 1-12 under varandra pa tavlan.

Fraga gruppen om de vet vad den férsta manaden
heter. Hall fram ett finger sdg “januari”. Ga igenom
tre manader i taget, “januari, februari, mars”. Sig
manaderna langsamt och be deltagarna att repetera
efter dig. Visa pa dina fingrar vilket nummer
manaden har.

Skriv upp januari, februari och mars pa tavlan
bredvid siffrorna 1-3. Fortsitt sedan pd samma sitt
med resten av médnaderna men ta bara tre at gangen.
Sag manaderna samtidigt som du visar pa dina
fingrar, be gruppen att repetera och skriv manaderna
pé tavlan bredvid ritt nummer.

Nir ni gatt igenom alla manader repeterar ni allt en
gang till.

4.8 Ordkort med manaderna

Syfte: Att trana pd ménaderna och att kdnna igen
dem som ordbild, det vill siga hur ordet ser ut som
”bild”

Forkunskaper: Manadernas namn. Se 6vning 4.7

Mdnader.

Material: Ordkort med ménadernas namn.
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Forberedelser: Skriv ut eller kopiera ordkorten fran
kopieringsunderlaget.

Genomforande: Hall upp ordkorten med méanaderna
och l4s vad det star. Placera ut ordkorten pa golvet i
ordning med ganska stort mellanrum. Be deltagarna
gé runt i rummet och stanna till vid varje manad och
sdga namnet.

4.9 Manadens nummer

Syfte: Att koppla manader med deras nummer.

Forkunskaper: Manadernas namn. Se 6vning 4.7
Mianader.

Material: Ordkort pa manaderna, post-it lappar som
du skrivit siffrorna 1-12 (en siffra pa varje lapp).

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera ordkorten fran
kopieringsunderlaget.

Genomforande: Sdg ménaderna och visa pa dina
fingrar vilket nummer ménaden har. Skriv upp
manaderna och deras nummer pa tavlan. G igenom
numren och ménaderna. Sudda ut allt pa tavlan.
Ligg sedan ut ordkorten pd méanaderna pa ett bord
framfor deltagarna.

Sétt upp post it-lapparna med siftrorna 1-12 pa
tavlan. Fraga sedan “Vilken mdnad dr manad nummer
10?” och sa vidare. Be gruppen att para ihop ordkorten
med ménader tillsammans med post it-lapparna.

® 4.10 Sjung manaderna

Syfte: Att repetera manaderna genom att sjunga.

Forkunskaper: Manadernas namn. Se 6vning 4.7
Manader.

Material: Sangen "Méanaderna”. Ljudfil p4 saingen
finns pa: www.sjungspraket.se

Forberedelser: Du som ledare behéver lyssna igenom
sangen nagra ganger.

Genomforande: Lyssna pa sangen tillsammans med
deltagarna. Sjung med och uppmuntra deltagarna att
gora samma sak. Nar ni blivit sakra pa singen kan ni

prova att sjunga utan musik. Du som ledare sjunger
en strof och deltagarna repeterar efter dig.

Mainaderna Text & musik: Jan Mattsson

Januari, februari, februari, mars och april,
maj och juni och juli.
Augusti, september, oktober, november.

Sist av ménaderna ar december.

(Kalla: www.sjungspraket.se)

Borja eller avsluta garna varje samman-
komst med att sjunga manaderna under nagra
studietillfallen.

® 4.11 Fodelsedatum

Syfte: Att trana pa att siga sitt fodelsedatum.

Forkunskaper: Siffrorna 0-100 och namn pa
manaderna. Se 6vningarna 3.1 Rékna till tio,

3.2 Rikna till tjugo, 3.3 Rikna till hundra, 4.7
Manaderna, 4.8 Ordkort med mdnaderna och 4.9
Manadens nummer.

Forberedelser: Googla fram en bild pé ett LMA-kort.
Migrationsverket brukar ha ett bildexempel.

Genomforande: Visa en stor bild pa LMA-
kortet. Peka var pa kortet fodelsedatumet star,
Migrationsverket kallar det “fodelsetid”.
Deltagarna kan titta pa sina egna LMA-kort och
hitta sina fodelsedatum dar.

Den hir 6vningen gors i 6 steg.

1. Skriv bildexemplets fodelsedatum pé tavlan,
exempelvis ”781214”. Jamfor det med dagens
datum, till exempel 7210925

2.Borja sedan med manaderna. Ringa in manaden
”12” och sdg "december”. Ringa in manaden i
dagens datum ”09” och sdg “september”. Stryk
under fodelsearet ”78” och datumet ”14” och
jamfor dem pa samma sitt med dagens datum.

3.Fodelsedr kan vara svért att forklara. Det kan
kanske bli tydligare genom att visa en gravid mage
med hdnderna och att en bebis kommer. Nagon blir
"fodd”

4. Skriv upp négra artal 2021, 2020, 2019, 2018, 2017,
och hoppa sedan till 1980, 1979, 1978, 1977, 1976.
Ringa in ”1978” och visa att det 4r samma som ~78”
pa LMA-kortet. Ringa ocksa in "2021” och visa att
det 4r samma som dagens datum/ar.

5.Skriv upp en deltagares fodelsedatum. Forklara
pa samma sdtt som tidigare. Fortsitt med nagon
annan deltagares fodelsedatum.

6. Beritta ocksd hur man siger fodelsedatum.
”781214” blir "Sjuttidatta tolv fjorton” och ”210925”
blir tjugoett noll nio tjugofem”. Lat gruppen trina
pa sina fodelsedatum tvéd och tvéd. Deltagarna kan
ha sina egna LM A-kort som stod. Piminn om var
pa kortet fodelsedatumet finns.



Tema 5: Mat

Fa saker engagerar sa mycket som att prata om mat. Har hittar du
ovningar for att trana in namn pa olika matvaror och ett studiebesok
i en mataffar. Avsluta garna temat med ett knytkalas och at tillsammans.

5.1 Se - lyssna - repetera

Syfte: Att trana ord pd matvaror med stéd av bildkort.

Material: Bildkort pa matvaror.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten som
finns i kopieringsunderlaget.

Genomforande: Visa bildkorten for deltagarna ett i
taget och fraga om det 4r nagon som vet vad de olika
matvarorna heter. Anvéind bara nagra bildkort at
gingen. Nar gruppen ir redo fortsétter ni med nya
bildkort och ord.

Sédg ordet pa matvaran samtidigt som du visar
bildkortet. Upprepa méanga ganger och lat deltagarna
repetera efter dig. Tréana forst i helgrupp och sedan
enskilt.

Fraga girna deltagarna vad négra

matvaror heter pa deras sprak. Forsok att saga
négra matvaror som du inte redan vet hur de
uttalas. Det brukar bjuda pd ménga skratt och
visar att det inte alltid ar s latt.

5.2 Lyssna efter matorden
Syfte: Att lyssna efter matord.

Forkunskaper: Namn pa matvaror. Se dvning 5.1 Se
- lyssna - repetera.

Material: Bildkort pd matvaror.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten som
finns i kopieringsunderlaget.

Genomforande: Sprid ut bildkorten pé ett bord eller
pa golvet. Sdg namnet pd en matvara. Deltagarna ska
lyssna och sedan ge dig ritt bild. Gér 6vningen forst
i helgrupp, sedan i mindre grupper dér deltagarna
turas om att sdga orden och hitta bildkorten.

Nér gruppen ar redo kan du introducera

ett tavlingsmoment. Sprid ut bildkorten i
rummet. Sig orden och lit deltagarna tévla om
vem som hittar bilden forst.

5.3 Bildpromenad

Syfte: Att trana pa matvaror genom en aktivitet.

Forkunskaper: Namn pé matvaror. Se 6vning 5.1 Se
- lyssna - repetera.

Material: Bildkort pa matvaror. Haftmassa.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten som
finns i kopieringsunderlaget.

Genomforande: Sitt upp bildkorten med héiftmassa
i byggnaden dar ni ar. Dela in deltagarna tva och
tva. Deltagarna gar sedan runt, tittar pa bilderna och
berittar vad de ser for varandra.

Finns det mojlighet, sitt upp bildkorten
langt fran varandra sa att deltagarna far en
stund att rora pa sig lite. GOr garna 6vningen
utomhus om védret tillater.

® 5.4 Kan jag fa ett apple?

- Kan jag fa ett dpple?
- Varsdagod.
- Tack sa mycket!

Syfte: Att trana pa matvaror i vardagliga fraser.

Forkunskaper: Namn pé matvaror. Se 6vning 5.1 Se
- lyssna - repetera.

Material: Bildkort pa matvaror.
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Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten som
finns i kopieringsunderlaget.

Genomforande: Presentera och trina pa fraserna
"Kan jag fd ...” och olika sitt att saga "Tack”. Det finns
manga: tack, tack si mycket, tusen tack, perfekt tack.

Lét gruppen arbeta tva och tvd. De ska ha alla
bildkort pa matvaror framfor sig. Den ena deltagaren
ber till exempel om att fa ett dpple. Den andre letar
reda pa bildkortet med dpplet och ger till den som
fragade.

Om deltagarna har svart att héra vad
som ségs, introducera fraserna “ursdkta, jag
horde inte” eller vad sa du?”.

® 5.5 Titta i reklamblad

Syfte: Att tolka reklamblad, hitta priser och forsta
négra begrepp som handlar om mat.

Forkunskaper: Namn pd matvaror. Se 6vning 5.1 Se
- lyssna - repetera.

Material: Reklamblad fran en mataffar.
Forberedelser: Ta med reklamblad frdn en mataffar.

Genomforande: Lat deltagarna titta i reklambladen
under nagra minuter parvis eller i mindre grupper.
Lagg marke till vad deltagarna tycker ér intressant
och eventuellt vad som ar svart att forsta. Det ger
ledtrédar till vad gruppen ska arbeta vidare med.
Prata i helgrupp om det ni ser i reklambladet. Peka pa
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priser och begrepp som “extrapris”, ”2 for 17, "kilo”,
“liter”, “styck”, “forpackning” eller andra saker som
kan vara intressanta. Fraga kanske vad olika matvaror

kostar och trdna pa att sdga priset.

® 5.6 Ursakta var finns ...?
Ga till hoger/vanster/rakt fram

— Ursdikta, var finns pasta?
- Gd till hoger/till vinster/rakt fram/hdr/ddr
- Tack for hjdlpen!

Syfte: Att trana pa hoger, vinster och rakt fram samt
fraga “Ursdkta, var finns...”.

Forkunskaper: Namn pé matvaror. Se 6vningen 5.1
Se - lyssna - repetera.

Material: Bildkort pa matvaror. Haftmassa.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten som
finns i kopieringsunderlaget.

Genomforande: Borja med att sdga “hdger” och
samtidigt hélla upp din hégra arm. Sag “vdnster” och
hall upp din vénstra arm. Sag “rakt fram” och peka
framat. Be sedan deltagarna att sdga och gora samma
sak som du. Repetera négra génger.

Be gruppen att stilla sig upp. Sig “gd till hoger”,

“gd till vinster”, *gd rakt fram”. Lat deltagarna f6lja
instruktionen genom att gé i den riktning du sager.
Peka sedan bredvid dig och sdg "hdr”. Peka lite langre
bort och sédg “ddr”. Lat deltagarna géra samma sak
genom att turas om att vara den som séger vart de
Ovriga ska ga.

Satt upp négra av bilderna pa matvaror runt om
i rummet. Repetera vad de heter. Fraga gruppen
var matvarorna ni nyss pratat om finns i rummet
“Ursdkta var finns ...?”. Lat deltagarna svara “till

hoger”, “till vinster”, “rakt fram”, "hir”, "ddr”. Sig
sedan “Tack for hjilpen!”. Repetera fraserna med

gruppen.

5.7 Rollspel — Ursakta vad
kostar...?

- Ursdkta, vad kostar riset?
- 35 kronor
- Tack sa mycket!

Syfte: Att fraga vad nagot kostar.

Forkunskaper: Tiotal, namn pa matvaror. Deltagarna
ska girna ha tittat i reklamblad fran mataffirer. Se
6vningarna 3.3 Rdkna till hundra, 5.1 Se - lyssna -
repetera och 5.5 Titta i reklamblad, 5.6 Ursikta, var
finns ...? Ga till hoger/vinster/rakt fam.

Material: Bildkort pa matvaror. Haftmassa.

Genomforande: Sitt upp bildkorten i lokalen. Stall
ett bord eller ett par stolar framfor, som en “béank/
disk i en mataffir”.

Peka pé bildkorten, Fraga sedan “Ursikta vad
kostar ...? (ris, dgg, fisk)”. Lat gruppen komma

med férslag pa priser ”10 kronor”, 50 kronor”, ”90
kronor”. Sedan kan deltagarna fraga dig vad de olika
matvarorna kostar och du svarar med olika priser.

Sag sedan till deltagarna "Nu dr vi i en mataffir” och
att du jobbar i affdren. Lit nagra i gruppen i taget vara
kunder och komma in i affaren och fraga dig vad de
olika matvarorna kostar. Lat dven alla som vill, vara
den som jobbar i affaren.



For att repetera forra 6vningen kan deltagarna ocksa
trdna pa fraga och svara pé frasen "Ursikta var

finns ... (ris, dgg, fisk).

Byt bildkort pa matvarorna och gor rollspelet en
gang till.

® 5.8 Studiebesok i mataffaren

Syfte: Att trina pa ord och fraser i en
vardagssituation.

Forkunskaper: Namn pé matvaror, begrepp och
priser. Se 6vning 5.1 Se - lyssna - repetera, 5.5 Titta i
reklamblad och 5.6 Ursikta var finns ...? Ga till hoger/
vinster/rakt fram.

Material: Arbetsblad med nagra fotografier pa
matvaror. Pennor. Mobilen.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera
forsattsbladet med sma foton pa matvaror fran
kopieringsunderlaget. Det kan anvidndas som
arbetsblad. Kontakta eventuellt mataffiren i forvig
och beritta om studiebeséket.

Fore studiebesoket: G4 igenom arbetsbladet med
fotografier pa olika matvaror. Repetera orden pa
matvarorna. Repetera ocksa begrepp som exempelvis
extrapris”, “kilo”, "liter” och “styck”. Lat gruppen sdga
vad de tror att matvarorna pa arbetsbladet kostar

i mataffaren for att repetera siffror och trana infér

studiebesoket.

Dela in deltagarna i grupper pa 3—4 personer, som
ska ga tillsammans i mataffiren.

Under studiebesoket: Lat smagrupperna ga runt
i mataffiren och ta reda pa priset for matvarorna
pé arbetsbladet. Uppmuntra deltagarna att fréga
personalen "Ursdkta, var finns...?”.

Fotografera det ni gor och saker ni ser. Spela gérna
in ljud fran platsen och deltagarnas dialoger i
mataffaren. Samla in arbetsbladen innan ni skiljs &t.

Efter studiebesoket: Visa fotografierna fran
studiebesoket. Prata om det ni ser. Spela ocksé upp
eventuella ljudinspelningar. Prata om de matvaror ni
sett och priser pa matvarorna. Ta fram arbetsbladen
och lat varje grupp fé sitt. Lat grupperna titta pa och
prata om sina arbetsblad och priserna de hittade.
Deltagarna pratar forst med sin egen grupp, sedan
kan varje grupp beritta infor alla.

® 5.9 Laga mat

Syfte: Att prata om mat och matlagning.

Genomfdrande: Om det dr praktiskt mojligt: laga
garna mat tillsammans. Alla studiecirklar har inte
tillgang till ett kok, men det gar kanske att gora en
fruktsallad. Det kan bli ménga spontana samtal som
utvecklar spraket ndr gruppen lagar mat och éter
tillsammans.

Avsluta gérna temat med ett knytkalas

dér deltagarna tar med sig mat och ni dter
tillsammans. Lat varje person fa beritta vad de
tagit med sig.

® 5.10 Samtalsovningar kring mat
Syfte: Att stalla fragor och prata om mat.

Genomforande: Fraga en av fragorna och ge exempel
pé vad man kan svara. Lat sedan gruppen fraga och
svara varandra i par. Nar deltagarna pratat en stund
kan de byta samtalspartner, men fortsétta att prata
om samma fraga.

Prata inte om alla frdgor pa en gang, utan ta en eller
tva fragor vid varje studietillfille.

1. Vad dter du hemma?

2. Var handlar du?

3. Vilken mat tycker du om? / Vilken mat tycker du

inte om?
4. Vad dter man i ditt hemland? / Vad dter man i
Sverige?
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Tema 6: Kroppen

| det har temat tranas orden for olika kroppsdelar. Har finns dvningar
som tar upp fraser och meningar om hur man mar och dar gruppen
kan trana pa att anmala franvaro via telefon. Temat avslutas med

studiebesok pa ett apotek.

6.1 Se - lyssna - repetera
Syfte: Att trana pa ord for olika kroppsdelar.

Genomforande: Peka pa din hand och fraga

”Vad heter det pa svenska?”. Sig sedan svaret
“handen”. Fortsitt att peka och sdga orden for andra
kroppsdelar. Upprepa orden manga ganger. Ta nagra
ord at gangen. Uppmuntra deltagarna att repetera
det du sager samtidigt som de ocksé pekar pa samma
kroppsdel .

Ség kroppsdelarna i bestamd form. I stéllet for en
hand och en fot sag handen och foten, som &r mer
anvindbart i vardagligt sprak.

6.2 Peka pa...
Syfte: Att trana pa ord for olika kroppsdelar.

Forkunskaper: Deltagarna bor ha hort namnen pé
kroppsdelarna. Se 6vning 6.1 Se - lyssna - repetera.

Genomforande: Sitt eller sta framfor deltagarna och
sag namnet pa en kroppsdel och be deltagarna att
peka péa den kroppsdelen pé sig sjalva utan att prata.
Nir du gatt igenom alla kroppsdelar kan deltagarna
gora dvningen i mindre grupper. Deltagarna turas om
att vara den som sdger namnen pa kroppsdelarna och
den som pekar pé den kroppsdels som sags.

Som avslutning gor ni 6vningen en gang till i ett
snabbare tempo. Nér du pratar snabbare maste ocksa
gruppen peka pa kroppsdelarna i ett snabbare tempo.
Det gor att det blir mindre tid till att tdnka efter, vilket
i sin tur tranar minnet pé att komma ihag orden mer
automatiskt.

® 6.3 Bilder pa kroppsdelar

- Vad heter det pa svenska?

Syfte: Att trana pa ord for olika kroppsdelar.

Forkunskaper: Namn pé kroppsdelar. Se 6vning 6.1
Se - lyssna - repetera.

Material: Bildkort pa kroppsdelar.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten som
finns i kopieringsunderlaget.

Genomforande: Sprid ut korten pa ett bord eller
satt upp dem pa tavlan. Peka pa ett av bildkorten och
sdg "Vad heter det pd svenska”. Lat gruppen svara.
Fortsiitt tills ni pratat om alla kroppsdelar.

Lét sedan deltagarna arbeta i mindre grupper.
Deltagarna véxlar mellan att vara den som frégar
"Vad heter det pa svenska?” och vara den som séger
vad kroppsdelarna heter.

6.4 Lyssna - rita
Syfte: Att trana ord pa kroppsdelar.

Forkunskaper: Namn pé kroppsdelar. Se 6vning 6.1
Se - lyssna - repetera.

Material: Papper, pennor och lugn musik.

Genomforande: Borja med att repetera
kroppsdelarna genom att rita en ménniska pa tavlan
och fraga gruppen vilka kroppsdelar de ser pa bilden.

Deltagarna ska sedan sitta sig med ett papper och en
penna framfor sig. Séitt pa lugn musik och uppmuntra
gruppen att arbeta helt under tystnad. Ség "Rita

huvudet”, "Rita halsen” och visa att de ska folja dina
instruktioner. Fortsitt tills deltagarna har ritat en



person. Nir gruppen ér klar kan deltagarna prata tva
och tva och repetera orden pa kroppsdelarna genom
att titta pa varandras teckningar.

Lét deltagarna hitta pa ett namn pa

personen de ritat. Hjdlp dem att skriva namnet.
Sitt sedan upp gruppens teckningar och titta
pé dem gemensamt. Ta ett varv i gruppen och
14t deltagarna fantisera kring den egna bilden.
Vad heter hon/han? Var bor hon/han?

Hur gammal dr hon/han? Har hon/han familj?
Var kommer hon/han ifran?

® 6.5 Jag haronti ...

- Jag har ont i halsen.
— Jag har ont i huvudet.

Syfte: Att siga ord pa kroppsdelar i en fras.

Forkunskaper: Namn pé kroppsdelar. Se 6vning 6.1
Se - lyssna - repetera.

Material: Bildkort pa kroppsdelar.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten som
finns i kopieringsunderlaget.

Genomforande: Trina i helgrupp pé frasen “Jag har
onti..” och viaxla mellan olika kroppsdelar *Jag har
ont i huvudet”, ”Jag har ont i halsen” och sa vidare.
Anvind gester och ansiktsuttryck for att visa vad det
handlar om. Det kan du till exempel géra genom att
se plagad ut, hélla pa kroppsdelen du pratar om och
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sdga ‘aj .

Sitt i en cirkel eller runt ett bord dér alla kan se
varandra och dela ut bildkorten. Lat deltagarna siga
var de har ont utifran vilken bild de fatt. Lat gruppen
byta bilder med varandra och gor 6vningen nagra
génger till.

Anvind aven “hon” och “han” i frasen. Peka pa nagot
av bildkorten som deltagarna héller i och fraga
gruppen “Fatma. Var har Fatma ont? Var har hon
ont?” eller "Zana. Var har Zana ont? Var har han
ont?”. Betona orden hon och han. Deltagarna svarar
“Hon/han har ont i ... (kroppsdelen)”.

Overdriv! Spela girna teater om det
kanns okej. Det hjdlper deltagarna att forsta
och gor att de ocksa kan sldppa loss lite.

® 6.6 Fraser for maende

- Hur mar du?

- Jag mar inte bra.

- Varfor?

- Jag har ont i ryggen.
- Krya pa dig.

- Tack s mycket!

Syfte: Att trana pa en dialog om hur man mar.

Forkunskaper: Namn pé kroppsdelar och fraser. Se
ovningarna 6.1 Se - lyssna - repetera och 6.5 Jag har
onti...

Genomforande: Rita en glad smiley och fraga "Hur
mdr han?”, sig “bra”. Rita en smiley som ser lite
halvglad ut och fraga "Hur mdr han?”, sag “saddr”.
Till sist ritar du en smiley med munnen nedét och
fragar igen "Hur mdr han?” sag inte bra”.

OO

Fraga varje deltagare "Hur mdr du?”. Peka pa de tre
gubbarna pa tavlan och 1at deltagarna svara.

Lat deltagarna fraga och svara varandra kring hur
de mar. Om négon svarar att hen inte mar bra kan ni
trdna pé frasen "Krya pd dig!”. Anvind gédrna en boll
som deltagarna far kasta till varandra. Den som har
bollen fragar "Hur mdr du?” och kastar bollen till en
annan person. Personen som har fatt bollen svarar
exempelvis “Jag mdr bra”, kastar bollen vidare och
fragar nista person "Hur mdr du?”.

For att variera kan gruppen resa pé sig och mingla
runt i rummet en stund, medan de fortsitter att 6va
pa att fraga och svara.

Som avslutning pa 6vningen kan deltagarna, tva och
tvd, fraga och svara varandra kring hur de mar infor
resten av gruppen. Efterdt kan deltagarna som tittade
pé, fa berdtta vad de sdg och horde.

6.7 Rollspel — anmala franvaro

- Jag kommer inte i dag. Jag dr sjuk.
- Jag kommer inte i morgon. Jag har tid hos ...

Syfte: Att trana pa att ringa och sjukanmala sig.

Forkunskaper: Deltagarna bor ha 6vat pa frasen
”Jag har onti ..” och andra fraser for maende.
Se dvningarna 6.5 Jag har ont i ... och 6.6 Fraser
for mdende.
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Material: Din och deltagarnas mobiltelefoner.

Genomforande: Visa med kroppsspraket och sig
att du har ont i halsen och feber. Ség att du inte kan
komma till studiecirkeln. Ta upp din mobiltelefon
och "ring” och sjukanmadl dig med enkla ord.
Repetera de fraser du anvint, till exempel: “Hej”,
“Jag kommer inte i dag/i morgon”, "Jag dr sjuk”

och "Hej dd”.

Ség sedan att du har tid hos exempelvis ldkaren och
att du dérfor inte kan komma till studiecirkeln. Ta
upp din mobiltelefon och “ring” och forklara med
enkla ord. Repetera de fraser du anvént, till exempel:
"Hej”, "Jag kommer inte i dag/i morgon”, "Jag har tid
hos..” och "Hej dd”.

Nu ér det dags fér gruppen att 6va pa telefonsamtal.
Att prata i telefonen kan vara svarare dn att prata med
négon som man har framfor sig. Den hér 6vningen
gors bast i tre steg.

1. Lat deltagarna en och en gora telefonsamtalet med
dig utan att ringa pa riktigt och med 6gonkontakt
med dig.

2. Placera tva stolar med ryggen mot varandra och
sitt dig pa en av stolarna och lit en av deltagarna
sdtta sig pa den andra. Bade du och deltagaren har
varsin mobil och pratar med varandra utan att
ringa paé riktigt och utan att titta pa varandra.

3.Sdtt digi ett annat rum 4n deltagarna. Lat de ringa
till dig och anvdnda nagon av de fraser de lért sig,
till exempel att de inte kan komma till studiecirkeln
nista gdng.

En variation av 6vningen 4r att trana pa att prata till
en rostbrevlada.

Efter att ni gjort den har 6vningen be deltagarna
att alltid hora av sig sjdlva ndr de inte kan komma,
istéllet for att be nagon annan ringa. Det &r bra
traning. Aven om det kanske ér svart i borjan,
kommer det att bli lattare for varje gang.

© 6.8 Studiebesok pa ett apotek

Syfte: Trina pé ord och fraser i en vardagssituation.

Forkunskap: Det kan vara bra att tidigare ha gatt
igenom begrepp som ar anviandbara i affirer. Se
6vningarna 5.6 Ursikta var finns ...? Ga till hoger/
vinster/rakt fram och 5.7 Rollspel - Ursikta vad
kostar...?

Material: Mobilen.

Forberedelser: Kontakta eventuellt apoteket i forvig
och berétta om studiebesoket.

Fore studiebesoket: Ta med nagra produkter som du
kan kopa pa ett apotek till exempel, Alvedon, plaster,
vitaminer och olika hygienartiklar. Visa garna ett
foto pa det apotek ni ska besoka och berétta att ni ska
ga dit. Lat gruppen trina och repetera orden pa de
produkter du tagit med dig.

Under studiebesoket: Gé i helgrupp eller i mindre
grupper. Titta pa oppettider och priser. Ligg dven
marke till informationsskyltar och de skyltar som
star 6ver varorna som “hygien, forkylning, virk”. Titta
tillsammans pa vilka produkter som finns under
skyltarna.

Uppmuntra deltagarna att fraga personalen “Ursdkta,

»

var finns ...2” och "Ursikta, vad kostar ...?”.

Fotografera skyltarna, det ni gor och saker ni ser.
Spela gdrna in deltagarnas dialoger pé apoteket.

Efter studiebesoket: Visa fotona fran studiebesoket
och spela upp eventuella ljudinspelningar. Prata om
apoteket med hjalp av bilderna som stod. Lat gruppen
beritta vad de ser pa fotografierna.

Ta fram produkterna ni tittade pé fore studiebesoket
och repetera orden.

Repetera ocksa de skyltar, 6ppettider och priser ni
tittade pa under studiebesoket.



Tema 7: Klader och farger

Har finns 6vningar for att lara sig namn pa klader och farger. Temat innehaller
rollspel dar deltagarna tranar pa fraser som kan sagas i en kladaffar och ett
studiebesok till en kladaffar eller secondhandbutik.

7.1 Se — lyssna - repetera
Syfte: Att traina namn pa olika klader.

Material: Bildkort med kldder.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten fran
kopieringsunderlaget.

Genomforande: Visa bildkorten for deltagarna ett i
taget och fraga om det 4r nadgon som vet vad plagget
heter pa svenska. Tank pd att inte ta for manga nya
ord pé en gang, tre till fyra i taget brukar vara lagom.
Nir gruppen ér redo fortsétter ni med nya bildkort
och ord.

Sdg ordet pa plagget samtidigt som du visar
bildkortet. Upprepa méanga ganger och lat deltagarna
repetera efter dig. Tréana forst i helgrupp och sedan
enskilt.

7.2 Lyssna efter ord pa klader
Syfte: Att lyssna pa ord om klader.

Forkunskaper: Namn pé kldder. Se 6vningen 7.1
Se - lyssna - repetera.

Material: Bildkort pa klader.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten fran
kopieringsunderlaget.

Genomforande: Sprid ut bildkorten pé ett bord
eller pé golvet. Sdg namnet pa ett klddesplagg.
Deltagarna ska lyssna och sedan ge dig ratt bild. Gor
6vningen forst i helgrupp, sedan i mindre grupper
dér deltagarna turas om att sdga orden och hitta
bildkorten.

Nir gruppen ar redo kan du introducera

ett tavlingsmoment. Sprid ut bildkorten

i rummet och arbeta med tva till tre deltagare
i taget. Sag till exempel "mdssa” och lat
deltagarna tédvla om vem som hittar kortet
med en mossa pa forst. Gor likadant med alla
bildkorten.

7.3 Bildpromenad

Syfte: Att trana pa ord om kldder genom rorelse och
aktivitet.

Forkunskaper: Namn pé klader. Se 6vningen 7.1
Se - lyssna - repetera.

Material: Bildkort pa klader. Haftmassa.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten fran
kopieringsunderlaget.

Genomforande: Sitt upp bildkorten med héiftmassa
runt om i byggnaden dér ni befinner er. Dela in
deltagarna tva och tva. Deltagarna gar sedan runt,
tittar pa bilderna och berattar vad de ser for varandra.

Finns det méjlighet, sitt upp bildkorten
langt fran varandra sa att deltagarna fir en
stund att rora pa sig lite. GOr garna 6vningen
utomhus om védret tillater.

® 7.4 Jag har en tréja 1

- Jaghar ...
- Hon har ...
- Han har ...

Syfte: Att sdga ord pa kldder i en fras.
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Forkunskaper: Namn pé klidder. Se 6vningen 7.1
Se - lyssna - repetera.

Material: Bildkort pa kldder.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten fran
kopieringsunderlaget.

Genomforande: Be deltagarna vilja var sitt bildkort
med ett plagg pa. Ta sjdlv ett bildkort och beritta vad
du har genom att siga “jag har en jacka”. Visa bilden
med jackan for gruppen.

Be deltagarna att halla upp sin bild sé att alla kan
se den. Ga laget runt och 14t alla sdga vad de har pa
sin bild.

Lat sedan gruppen trdna pa att berétta om varandra
genom att sdga vad de andra har pa sina bildkort, till

» »

exempel "Hon har strumpor”, "Han har en skjorta”.

® 7.5 Jag har en troja 2

En ovning for att sammantfatta det deltagarna tidigare
lart sig i temat.

Syfte: Att sdga vad man sjilv och andra deltagare har
pa sig.
Forkunskaper: Frasen “jag har” och namn pa klader.

Se 6vningarna 7.1 Se - lyssna — repetera och 7.4 Jag
har en tréja 1.

Genomforande: Borja med att beritta for gruppen
vad du har pa dig. Peka pé plaggen och siag namnen.
Beritta sedan i turordning vad deltagarna har for
klader.

Lét deltagarna berétta om vad de sjilva har och vad
en annan deltagare har p4 sig.

Ovningen kan iven géras som en
gissningslek. Beritta vad en av deltagarna har
pé sig, men ség inte vem. Lat gruppen lyssna
och sedan gissa vem du pratar om.

7.6 Farger
Syfte: Att siga namn pa firger.
Material: Bildkort med farger.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten fran
kopieringsunderlaget.

Genomforande: Visa bildkorten for deltagarna ett
i taget och friga om det 4r ndgon som vet vad

fargerna heter. Anvind bara négra bildkort at gangen.

Nir gruppen ar redo fortsdtter ni med nya bildkort
och ord.

Ség ordet pa fiargen samtidigt som du visar bildkortet.
Upprepa manga ganger och lat deltagarna repetera
efter dig. Trdna forst i helgrupp och sedan enskilt.

Repetera girna firgerna genom att gora
pé samma sdtt som i 6vningen 7.2 Lyssna efter
ord pa klider.

® 7.7 Vilken farg?

Syfte: Att sdga fargernaien fras.
Forkunskaper: Namn pé farger. Se 6vning 7.6 Firger.
Material: Saker som finns i studielokalen.

Genomforande: Se dig om i lokalen och fraga
deltagarna.

- Vilken firg har gardinen?

- Vilken firg har stolen?

- Vilken firg har dorren?

- Vilken farg har min tréja?

- Vilken firg har Ahmeds skor?

Be deltagarna att forst svara pa vilken farg de ser.
Sedan reser du dig upp och stiller dig vid féremalen
du tidigare fragat om. Peka pé foremalet och sdg
fargen fore substantivet, till exempel: “en gron gardin”,
“en bld stol, "en gra dorr”. Lit gruppen repetera

efter dig.

® 7.8Jagser..

- Jag ser en brun stol.
- Jag ser en bld och gron bok.

Syfte: Att skapa meningar med verbet ser.

Forkunskaper: Ord pa féremal ni har i ndrheten och
namn pa farger. Se 6vningarna 1.11 Saker i rummet
och 7.6 Frger.

Genomforande: Titta runt i lokalen, peka och sig
samtidigt det du ser, till exempel “Jag ser en gul
gardin” och ”Jag ser en vit tavla”. Lat sedan gruppen
se sig om i lokalen och hitta pa meningar med “Jag
ser...” kring olika féremal och firger. Tréina i bade
mindre grupper och i helgrupp.

Gor 6vningen utomhus. Dér finns det
mer saker att titta pa.



® 7.9 Klader och firger

En 6vning for att sammanfatta det deltagarna tidigare
lart sig i temat.

Syfte: Att siga vad man sjélv och andra deltagare har
pa sig.

Forkunskaper: Namn pé klidder och farger. Se
ovningarna 7.1 Se - lyssna - repetera och 7.6 Firger.

Genomforande: Borja med att beritta for gruppen
vad du har pé dig, bade klader och vilken firg de har.
Ség sedan i turordning vad deltagarna har pa sig.

Lat gruppen arbeta i par, dar de sdger vad de sjilva
har for klader och farger och vad den andra har pa
sig. Avsluta med att varje par far beratta om varandra
i helgrupp.

® 7.10 Alla som ...
Syfte: Att trana ord pa kldder och firger.

Forkunskaper: Namn pé klader och firger. Se
6vningarna 7.1 Se - lyssna - repetera och 7.6 Firger.

Material: Stolar i en ring.

Genomforande: I den hir 6vningen ska deltagarna
byta plats med varandra. For att forklara “byta plats”
kan du sitta pa en stol och sedan ga och satta dig

pé en annan ledig stol och samtidigt siga "Jag byter
plats”. Gor det nagra ganger.

Nu dr det dags att gora sjilva 6vningen. Gruppen
sitter i en ring och du star i mitten. Sag till exempel
"Alla som har en jeans pad sig byter plats”. Deltagarna
som har jeans pa sig far da resa sig och byta plats med
varandra. De som inte har jeans sitter kvar.

Fortsitt att ge uppmaningar om klidder och farger, till
exempel: "Alla som har bruna skor byter plats”. Alla
med bruna skor byter dé plats med varandra.

Nir 6vningen flyter pa ar det dags for nésta steg.
Nir du sager nasta uppmaning forsoker du, som
star i mitten, att ta en ledig stol frén négon av de
deltagare som byter plats. Den deltagare som da blir
utan stol, blir den som far sté i mitten och sdga nya
uppmaningar.

Ovningen kan goras med néstan vilka uppmaningar
som helst och du kan anvinda den i andra teman.
Till exempel: Tema mat "Alla som dricker kaffe/te/
juice...”. Tema hemma "Alla som lagar mat hemma/
studerar/diskar hemma ...”.

En enklare variant &r att deltagarna

bara behover stélla sig upp om de har nagot av
plaggen eller firgerna, och sitta kvar om de inte
har det.

7.11 Rollspel - Vad kostar ...?

- Vad kostar klinningen?
- 100 kronor.

Syfte: Att fraga och svara om priser i en kladaftar

Forkunskaper: Siffror och namn p4 klader. Se
6vningarna 3.1 Rdkna till tio, 3.2 Rékna till tjugo och
3.3 Rikna till hundra, 7.1 Se - lyssna - repetera och
7.6 Firger.

Material: Riktiga klader och prisskyltar (papper med
olika priser skrivna pa).

Genomforande: Borja med att visa skyltarna med
olika priser pa. Fem olika priser ricker, till exempel:
20 kr, 50 kr, 100 kr, 200 kr och 300 kr. Lét gruppen
ldsa priserna pa skyltarna. Placera ut skyltarna pa
olika bord eller stolar runt om i rummet.

Visa sedan kldderna en och en. Be deltagarna lamna
forslag pé vad kldderna kostar utifran skyltarna.
Fraga "Vad kostar kldnningen?”. Peka pa de olika
priserna runt om i lokalen och sig "Kostar kldnningen
20 kr, 50 kr eller 100 kr?”. Om deltagarna tycker att
klanningen kostar 100 kronor lagger du klinningen
pé platsen dér du placerat skylten med 100 kronor.
Fortsdtt pa samma sitt tills alla klader ligger vid de
olika priserna.

Ga till de olika prisskyltarna med kldderna. Hall upp
plagg och fraga: ”Vad kostar kldnningen”, ”Vad kostar
skorna”? Lat gruppen svara.

Beritta sedan att du nu jobbar i en kladaffar. Lt
nagra av deltagarna komma in till din affar och fraga
vad olika saker kostar. Byt sedan sé att alla som vill
far fraga och svara om priser.
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7.12 Rollspel - Lamna
tillbaka och byta

— Jag vill byta den hdr.
- Jag vill ha pengarna tillbaka.
- Hr dr kvittot.

Syfte: Att trana pa att limna tillbaka eller byta nagot
man kopt.

Forkunskaper: Namn pé kldder. Se 6vningen 7.1 Se -
lyssna - repetera.

Material: Olika kldder. Till exempel ett litet, ett stort
och ett trasigt plagg, ett kvitto, en pase.

Forberedelser: Still ett par bord och stolar i lokalen
sé att det ser ut som en kassa.

Genomforande: Visa ett plagg som ar for stort eller
for litet for dig. Hall det framfor dig och visa att det
inte passar dig. Anvind kroppsspraket for att beratta
att du méste byta eftersom den inte passar. Gor pa
samma sitt med ett plagg som ar trasigt och visa att
du képte den, men att du vill ha pengarna tillbaka.
Visa ett kvitto och anvind det {or att prata om att
“byta” nagot eller "fa pengarna tillbaka” nar man har
handlat.

Tréna in fraserna “Jag vill byta” och “Jag vill ha
pengarna tillbaka”. Repetera vad kladerna heter och
lat deltagarna sedan tridna parvis nagra ganger pa
fraserna. Lat nagra av deltagarna vilja ett plagg var.

Ség sedan till gruppen "Nu dr vi i en klddaffir” och att
du jobbar i affdren. Still dig i “kassan”. Lat deltagarna
komma fram till dig med sitt plagg och tréna pa

att sdga om de ska byta nagot eller vill ha pengarna
tillbaka.

® 7.13 Studiebesok i en kladaffar

Syfte: Att trina pa ord och fraser i en
vardagssituation.

Forkunskap: Namn pa klader och begreppet "Vad
kostar ...?”. Se 6vningarna 7.1 Se - lyssna - repetera
och 7.11 Rollspel - Vad kostar ...2”.

Material: Mobilen.

Forberedelser: Kontakta eventuellt klddaffaren i
forvag och beritta om studiebesoket.

Fore studiebesoket: Visa garna foton pa affdren ni ska
besoka och beritta att ni ska ga dit. Repetera namn pa
klader och hur man fragar hur mycket nagot kostar.

Dela in deltagarna i mindre grupper som ska gé
tillsammans i affaren.

Under studiebesoket: Repetera pé plats namn pa
klader och frasen ”Vad kostar ...?”. Lat deltagarna ga
i smagrupper i affdren. Titta pa kldderna som finns
och de olika avdelningarna i affiren. Uppmuntra
deltagarna att fréga personalen vad nagot kostar.

Fotografera det ni gor och saker ni ser. Spela girna in
gruppens dialoger i affiren.

Efter studiebesoket: Visa fotona fran studiebesoket
och spela upp eventuella ljudinspelningar pa dialog.
Prata om klddaftiren med hjalp av bilderna som
stod. Lat gruppen beritta vad de ser pa fotografierna.
Repetera namnen pa kldderna och *Vad kostar ...?”.

Som variation kan sméagrupperna géra

var sitt collage av fotona ni tagit. Sedan visar
och berittar grupperna for varandra om vad
som finns pé bilderna och om studiebesoket.



Tema 8: Hemma

| det har temat far deltagarna majlighet att prata om vad de gor hemma.
Har finns ovningar for att trana namn pa olika rum och maobler. Temat
innehaller ocksa nagra samtalsovningar kring boende och avslutas med

ett studiebesok i en mobelbutik.

8.1 Se - lyssna - repetera

Syfte: Att siga namn pa vanliga verb.
Material: Bildkort pa vanliga verb.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten fran
kopieringsunderlaget.

Genomforande: Visa bildkorten pa verben och sdg
samtidigt det som hinder pa bilderna, till exempel

“han stiddar” och "hon diskar”. Peka pa personerna

pa bilderna och sig hon eller han. Peka pa nagra av
deltagarna och sig hon eller han.

Ség tre till fyra verb i taget och upprepa orden
langsamt och ménga génger. Lit deltagarna repetera
efter dig, forst i helgrupp och sedan enskilt.

8.2 Vad gor du hemma?

Syfte: Att beritta om sin vardag med vanliga verb.

Forkunskaper: Ord pé vanliga verb. Se 6vningen 8.1
Se - lyssna - repetera.

Material: Bildkort pa vanliga verb.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten
fran kopieringsunderlaget. Sitt upp bilderna fran
kopieringsunderlaget pa tavlan eller ligg fram dem
pa ett bord.

Genomforande: Forklara forst ordet "hemma”
genom att peka intill dig och sdg: "Jag dr hdr pa
kursen nu”. Sag sedan var du bor och rita ett hus pa
tavlan och sag "Hdr bor jag. Hdr dr hemma hos mig.”.
Beritta sedan négra saker du brukar géra hemma.
Anvind bildkorten pé verb som stéd genom att visa
dem och forklara. Gé laget runt och lat deltagarna fa
beritta med hjélp av bildkorten vad de gér hemma.

Anteckna vad deltagarna séger. I kopierings-
underlaget finns bilder pé vanliga aktiviteter. Har

gruppen andra forslag kan det vara bra att forsoka
hitta bilder pa de aktiviteterna ocksa.

8.3 Sag det — gor det

Syfte: Att lyssna pé vanliga verb och géra dem.

Forkunskaper: Ord pé vanliga verb. Se 6vningen 8.1
Se - lyssna - repetera.

Genomforande: Borja med tre av verben, till
exempel “Jag stidar, “Jag studerar” och "Jag tittar i
mobilen”. Visa med kroppen, samtidigt som du séger
vad du gor. Upprepa nagra ganger.

Sag samma verb en gang till och be gruppen att géra
aktiviteterna/verben tillsammans med dig.

Lat sedan gruppen gora aktiviteterna/verben
samtidigt som de sager vad de gor. Upprepa flera
génger. Ga vidare genom att stegvis lagga till fler
aktiviteter/verb.

8.4 Charader

Syfte: Att trana pa verb med hjélp av rorelse.

Forkunskaper: Ord pé vanliga verb. Se 6vningarna
8.1 Se - lyssna - repetera och 8.3 Siig det — gor det.

Material: Bildkort pa vanliga verb.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten fran
kopieringsunderlaget.

Genomforande: Gor charader, alltsa visa med
kroppen utan att prata, nagot av verben som ni
arbetat med. Lat deltagarna gissa vad du gor.

Dela sedan in deltagarna i tva grupper och lat den ena
gruppen stilla sig upp. Visa dem ett av bildkorten.
Gruppen som star upp gor charader och gruppen
som sitter ner gissar vilket verb de menar.
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Har ar ett bra tillfalle att trana

pronomen. Vem &r det som gor nagot? Ar det
“han”, “hon” eller "de™?

® 8.5 Fraga - svara

- Diskar du hemma?
- Jag diskar.
- Jag diskar inte.

Syfte: Att prata om vad man gér hemma.

Forkunskaper: Deltagarna bor kunna prata lite om
vad de gor hemma. Se 6vning 8.2 Vad gor du hemma?

Material: Bildkort pa vanliga verb.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten fran
kopieringsunderlaget. Kopiera upp bildkorten i flera
olika uppsittningar sé deltagarna kan anvinda dem i
mindre grupper.

Genomforande: Borja i helgrupp med att fraga
deltagarna vad de gor hemma: “Dricker du kaffe
hemma?”, "Diskar du hemma?”. Lat gruppen svara pé
fragorna med fraser som “Ja, jag dricker kaffe” eller
”Nej, jag diskar inte”.

Dela in deltagarna parvis eller i mindre grupper.
Ge grupperna en uppsittning var av bildkorten. Lat
deltagarna fréga och svara varandra.

@ 8.6 Morgon - dag - kvill — natt

Syfte: Att siga vad man gor hemma tillsammans med
en tidsangivelse.

Forkunskaper: Deltagarna bor kunna klockan och
prata lite om vad de gor hemma. Se 6vningarna 3.6
Klockan 1, 3.7 Klockan 2, 8.2 Vad gor du hemma? och
8.5 Friga - svara.

Material: Bildkort pa vanliga verb.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten fran
kopieringsunderlaget.

Genomforande: Borja med att introducera
begreppen “pad morgonen”, "pa dagen”, "pa kvillen”
och “pd natten”. Visa pa en klocka for att forklara nar
det 4r morgon, dag, kvill och natt. Fraga gruppen
samma fragor som i 6vningen 8.5 Frdga - svara

men ldgg till en tidsangivelse "Dricker du kaffe - pd
morgonen?”. GOr 6vningen forst i helgrupp och sedan
i mindre grupper.

8.7 Olika rum

Syfte: Att trina pa vad olika rum i en bostad heter.
Material: Bildkort pa rum. Bildkort pé vanliga verb.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten frén
kopieringsunderlaget.

Genomforande: Visa bildkorten pé olika rum och
sidg vad de heter. Lit gruppen fa lyssna forst och
sedan repetera efter dig nagra ganger. Satt upp
bildkorten pé de olika rummen runt om i lokalen.
Sag sedan exempelvis “Jag gdr till koket” och ga till
platsen dar bildkortet pa koket sitter. Lat sedan nagra
av deltagarna i taget ga till de rum du séger.

Som variation pé 6vningen kan ni lagga ut bildkorten
pé de olika rummen i lokalen. Ge gruppen sedan
bildkorten med verb och be deltagarna att ldgga ut
sina kort ddr de tycker att det passar. Det vill sédga:
“jag duschar” tillsammans med ”i badrummet”.

8.8 Mobler

Syfte: Att traina namn pa mobler.
Material: Bildkort pa mobler.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten frén
kopieringsunderlaget.

Genomforande: Titta forst i lokalen ni 4r i. Vad ser ni
for mobler dir? Ta sedan fram bildkorten pa mébler.
Visa nagra bildkort i taget trana pa vad de heter. Lagg
ut alla bildkort pé ett bord och lat deltagarna vilja

en bild. Ga laget runt och be deltagarna siga vad de
har pé sin bild. Be deltagarna att byta bildkort med
varandra och gor 6vningen nagra génger till.

8.9 Rum och mobler

Syfte: Att repetera namn pa mobler och olika rum.

Forkunskaper: Namn pé olika rum och mébler. Se
ovningarna 8.7 Olika rum och 8.8 Mobler.

Material: Bildkort pa mébler. Bildkort pa rum.

Forberedelser: Skriv ut eller kopiera bildkorten fran
kopieringsunderlaget.

Genomforande: Lagg ut bildkorten pa olika rum
runt om i lokalen. Repetera samtidigt vad de heter
tillsammans med gruppen.

Ligg ut bildkorten pa mobler pa ett bord och lat
deltagarna vilja ett av korten. Lat sedan deltagarna

gé och placera ut sitt bildkort vid det rum som de
tycker passar bast. Avsluta med att gé runt i lokalen
tillsammans, titta pa bildkorten och prata om de olika
rummen och méblerna.



® 8.10 Studiebesok i en
mobelbutik

Syfte: Att trina pa ord och fraser i en vardags-
situation.

Forkunskaper: Namn pé olika rum och mébler. Se
6vningarna 7.6 Firger, 8.7 Olika rum och 8.8 Mobler.

Material: Bildkort pa firger. Bildkort pa mobler.
Bildkort pa rum. Mobilen.

Forberedelser: Kontakta eventuellt mobelbutiken
i forvig och beritta om studiebesoket.

Fore studiebesoket: Visa girna foton pa mébel-
butiken ni ska besoka och beritta att ni ska ga dit.
Repetera namn pa olika rum och mobler. Anvand
bildkorten pa mébler och firger for att visa en uppgift
som gruppen ska gora pa studiebesoket. Uppgiften
handlar om att till exempel fotografera en rod fatolj,
en bla soffa eller en vit stol.

Dela eventuellt in deltagarna i mindre grupper som
ska gé tillsammans under studiebesoket.

Under studiebesoket: Paminn om uppgiften. Om det
ar praktiskt mojligt, repetera namnen pa mobler och
fargerna. Gor uppgiften i helgrupp eller i mindre

grupper.

Fotografera dven annat som ni ser och det ni gor.
Spela géirna in ljud fran platsen och deltagarnas
dialoger i mobelbutiken. Besoker ni ett stdrre
mobelvaruhus brukar de ha olika rum méblerade.
Fotografera gdrna nagra av dem.

Efter studiebesoket: Visa fotografierna fran
studiebesoket. Prata om det ni ser. Spela ocksé upp
eventuella ljudinspelningar. Prata om mébelbutiken
med hjélp av bilderna som stod. Lat gruppen berétta
vad de ser pa fotografierna. Repetera namnen pé
mobler, farger och rum.

Lét sedan grupperna titta pa och prata om fotona

de tog utifran uppgiften de fick. Deltagarna pratar
forst med sin egen grupp, sedan kan varje grupp visa
bilderna och beritta infor hela gruppen.

@ 8.11 Samtalsovningar
En 6vning for att sammanfatta det deltagarna tidigare
lirt sig i temat.

Syfte: Att prata om hur man bor.

Genomforande: Still en fréga at gangen och

borja med att svara sjélv. Stéll sedan samma

fraga till gruppen. Lat deltagarna prata i par. Nér
deltagarna pratat fardigt med varandra kan de byta
samtalspartner, men fortsitta att prata kring samma
fraga.

Ta inte alla fragor pa samma gang. Det racker med
tva-tre fragor vid varje studietillfalle.

1. Hur bor du nu?

2. Vem bor du med?

3. Vad har du for adress?

4. Vilket omrdde bor du i?

5. Vilka maébler har du i din bostad?
6. Hur ser det ut utanfor ditt fonster?
7

. Beriitta om en sak hemma som du tycker om.
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Tema 9: Naromradet

Har finns 6vningar dar gruppen besoker och pratar om sitt naromrade.
Manga ovningar passar utmarkt att gora utomhus. | temat far
deltagarna ocksa tillfallen att 6va pa sina personuppgifter.

9.1 Mitt omrade

- Var bor du?
—Jagbori... (ort).

Syfte: Att prata om var man bor.

Forkunskaper: Gruppen bor ha trinat pé att saga var
de bor. Se 6vning 2.3 Ort.

Genomforande: Borja med att prata om var ni ar
nu, sedan om kidnda omréden som finns i narheten.
Beritta i vilket omrade du sjélv bor i. Trina sedan pa
att fraga ”Var bor du?” och att svara “Jag bori...” Lat
deltagarna fraga och svara varandra.

® 9.2 Min adress

- Vilken adress har du?
- Min adpress dr...

Syfte: Att sdga sin adress.

Forberedelser: Det ér inte sjalvklart att deltagarna

kan sin adress. Be darfor gruppen att ta reda pé sin

gatuadress och ha den nedskriven tills ni ska arbeta
med den hér 6vningen.

Genomfoérande: Ga igenom deltagarnas gatuadress.
Fraga en och en "Vilken adress har du?”. Hjalp till
med uttalet genom att sédga deltagarnas adresser
langsamt och be alla repetera efter dig.

Variera séttet att trdna pa. Lds adresserna i talkor, ga
runt i rummet och sig adresserna tillsammans eller
sta vid dorren och fraga varje deltagarna om adressen
ndr ni startar och slutar for dagen.

Det dr bra att kunna sidga sin adress,

men gatuadresser kan vara svara att uttala. Ofta
ar de bade ldnga och krangliga, vilket gor att

de kan vara svara att komma ihag. Lat darfor
gruppen trina pa sina adresser vid flera olika
tillfillen.

® 9.3 Kort med personuppgifter

Syfte: Att trana pa sina personuppgifter och i slutet av
ovningen skapa ett kort med uppgifterna.

Forkunskaper: Gruppen bor ha tréinat sitt f6r- och
efternamn, fodelsedatum, siffror och sin adress.

Se 6vningarna 1.8 Skriva sitt namn 1, 2.3 Ort, 3.5
Telefonnummer, 4.11 Fodelsedatum och 9.2 Min
adress.

Material: Penna och papper.

Forberedelser: Skriv ner deltagarnas personuppgifter
som stod for 6vningen.

Genomforande: Den hir 6vningen gors bast i sju steg.

1. Gor ett litet kort med dina personuppgifter pa. Visa
kortet for deltagarna och beritta vad som star pa
kortet. Sag att alla i gruppen ska fa ett kort.

2.Gé igenom och trina begreppen férnamn,
efternamn, fodelsedatum, adress, postnummer och
telefonnummer. Ta det stegvis, borja med f6r- och
efternamn, sedan fodelsedatum. Deltagarna kan
titta pa sitt LMA-kort, dir de uppgifterna star. Téank
pa att efternamnet brukar sta forst pa LMA-kortet.

3.Fraga deltagarna “Vad heter du?”, ”"Vad heter du i
fornamn?” och ”Vad heter du i efternamn?”.

4. Repetera fodelsedatum genom att padminna om var
pa LMA-kortet det star och hur man séger det, till
exempel att 781214 blir “Sjuttidtta tolv fiorton”.



5.1 6vningen 9.2 Min adress tranade gruppen pa
gatuadresser. Repetera genom att fraga "Vilken adress
har du?”. Visa sedan att postnummer och ort ocksa
hor till adressen. Forsok berdtta att det viktigaste ar
att kunna gatuadressen och att det rdcker med att
bara kinna igen orden postnummer och ort.

6. Repetera siffror genom att séga olika telefonnummer.

7.Samla ihop deltagarnas uppgifter och gor ett litet
kort till var och en med personuppgifterna. Plasta
girna in korten eller skriv uppgifterna pa ett tjockare
papper. Tanken ér att deltagarna ska kunna ha kortet
med sig och plocka fram i situationer ddr man
behover sdga sina uppgifter.

@ 9.4 Leta personuppgifter i brev
och kallelser

Syfte: Att soka och hitta personlig information i
exempelvis brev eller kallelser. Trana pa sokldsning.

Forkunskaper: Namn, klockan och fodelsedatum.
Se dvningarna 2.1 Namn, 3.7 Klockan 2 och 4.11
Fodelsedatum.

Material: Pennor. Deltagarnas personuppgifter. Olika
brev och kallelser som deltagarna tar med sig. Du som
ledare kan ta med myndighetsbrev du sjélv fatt hem f6r
att ge deltagarna ett tydligt exempel.

Forberedelser: Be deltagarna ta med sig en kallelse
som de fatt pa sms eller brev. Den hér uppgiften
forutsitter att deltagarna tar med sig egna kallelser.

Genomforande: Hiar kommer deltagarna att trina pa
soklasning, det vill saga att hitta ett ord eller det man
letar efter i en text utan att ldsa texten.

Borja med att deltagarna letar efter det namn (sitt eget
eller namnet pa nagon i gruppen) som kallelsen/brevet
giller. Be gruppen att stryka under namnet.

Leta sedan om det finns ett datum och klockslag i
kallelsen. Be deltagarna stryka under det ocksé. Leta
sedan efter annan information som kan vara viktig.
Sammanfatta det ni strukit under och repetera vad det
handlar om.

Gor 6vningen ett par ganger till med nya exempel pa
kallelse/brev.

9.5 Platser i naromradet 1

Syfte: Att upptéacka ndromréadet och ta bilder som
sedan anvands i 6vningen 9.6 Platser i ndromrddet 2.

Material: Mobiltelefon for att kunna fotografera
det ni ser.

Forberedelser: Beritta i forvég att ni ska vara
utomhus.

Genomforande: Ta en promenad fran lokalen mot
ndrmaste centrum, utforska omréadet. Stanna upp och
fraga vad deltagarna ser. Fotografera det ni ser. Det
kan bade du och deltagarna gora.

Forslag pa vad ni kan ta foton pa: skola, forskola, ett
torg, en park, skog, bibliotek, mataffir, apotek, café,
buss/tégstation, virdcentral.

Kanske har deltagarna andra platser
som de ar intresserade av? Stanna upp och
fotografera dem ocksa.

® 9.6 Platser i naromradet 2

- Ga till apoteket.
- Jag gar till forskolan.

Syfte: Att sitta ord pé de platser ni sett och
fotograferat i den forra 6vningen.

Forkunskaper: Ovningen 9.5 Platser i niromrddet 1.

Material: Fotografier fran promenaden i 6vning 9.5
Platser i ndromrddet 1.

Forberedelser: Skriv ut fotografierna.

Genomforande: Hall upp fotona och sag orden for
de olika platserna. Till exempel: skolan, férskolan,
torget, parken, skogen, biblioteket, mataffaren,
apoteket, caféet, buss/tagstationen, vardcentralen.

Sétt upp néagra av fotografierna i lokalen eller lagg

ut dem pa golvet. G runt och titta pa bilderna.
Repetera orden genom att sdga dem tillsammans. Be
deltagarna att samla sig i mitten av rummet. Sag till
exempel "G till forskolan” och be deltagarna gé till
fotot pa forskolan. Nar gruppen gatt till alla foton,
satter ni upp nagra nya. Upprepa 6vningen och lat

>

deltagarna turas om att vara den som sager "Gd till ...

Variera 6vningen genom att be en deltagare i taget att
gé till ett fotografi och samtidigt sdga frasen “Jag gir
till ...” och platsen de gar till.

For att trdna mer pé orden for olika

platser, gor som 6vningen 5.3 Bildpromenad.
Sétt upp fotografierna med héftmassa i
byggnaden dar ni ar. Dela in deltagarna tva
och tva. Deltagarna gér sedan runt, tittar pa
bilderna och berittar vad de ser for varandra.
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® 9.7 Fraga om vidgen 1

- Ursdkta, var ligger virdcentralen?
- Ga till vanster.

- Ga till hoger.

- Gad rakt fram.

- Jag vet inte.

Syfte: Att fraga efter vigen och forstd en enkel
vagbeskrivning.

Forkunskaper: Ovningarna 9.5 Platser i niromrddet
1 och 9.6 Platser i ndromrddet 2.

Material: Fotografier fran promenaden i 6vning 9.5
Platser i ndromradet 1.

Genomforande: Borja med att siga “hoger” och
samtidigt halla upp din hogra arm. Sag “vinster” och
héll upp din vanstra arm. Sag "rakt fram” och peka
framét. Be sedan gruppen att gora samma sak som
du. Repetera nigra ganger.

Lét gruppen stlla sig upp. Sag “gd till hoger”, *gd
till vinster”, "gd rakt fram”. Lit deltagarna f6lja
instruktionen genom att gé i den riktning du siger.

Visa med kroppsspréiket vad “jag vet inte” betyder,
upp med axlarna och ut med hinder. Sig frasen nagra
ganger tillsammans med gruppen.

Ta fram fotona pa ndromrédet och repetera vad
platserna heter. Trana sedan pa frasen “Ursdkta, var
ligger ..”, forst i helgrupp, sedan i par.

Sitt upp eller lagg ut fotografierna i lokalen. Be tva
och tva att fraga varandra om végen och turas om
att vara den som sager om man ska ga till hoger, till
vanster eller rakt fram.

@® 9.8 Fraga om vagen 2

Syfte: Att fraga om vigen utomhus.

Forkunskaper: Ovningarna 9.6 Platser i niromrddet
2 och 9.7 Frdaga om vigen 1.

Genomforande: Ga ut och hitta en lamplig plats for
6vningen. Repetera orden hdger, vinster och rakt
fram. Repetera ocksa “gd till hoger”, "gd till vinster”
och ’gd rakt fram”.

Dela upp deltagarna i mindre grupper for att trana pa
att dels sdga “Ursdkta, var ligger ...?” och dels svara pa

» »

fragan med “gd till hoger”, “ga till vinster’, *gd rakt fram’.

Om gruppen vill, be deltagare att fraga
personer ni traffar om végen.

® 9.9 Studiebesok i naromradet

Syfte: Att trina pa ord och fraser i en
vardagssituation.

Forkunskaper: Ni bor ha besokt och fotograferat
ndromradet innan den hir 6vningen. Se 6vningen 9.5
Platser i ndromrddet 1.

Material: Mobilen.

Forberedelser: Kontakta eventuellt besoksmalet i
forvag och beritta om studiebesoket.

Fore studiebesoket: Visa fotona som ni tog fran
6vningen 9.5 Platser i ndromradet 1 och repetera vad
de olika platserna heter pé svenska. Fraga deltagarna
vilken plats de vill besoka igen. Bestdm en plats
tillsammans.

Forbered en uppgift som deltagarna ska gora under
studiebesoket. Det bor handla om att anvanda nagra
vanliga ord och fraser i olika vardagssituationer.

Till exempel: att fraga ndgon om végen, att titta pa
och fraga om gronsaker eller andra matvaror pa
torghandeln, himta information om 6ppettider eller
samla in reklamblad fran olika afférer, se vilka tider
bussen gér eller ansoka om ett lanekort pa biblioteket.

Tréna tillsammans i lokalen pa det som gruppen ska
gora. Repetera de ord och fraser som deltagarna ska
anvinda nigra génger.

Dela in deltagarna i mindre grupper som ska gé
tillsammans och gora uppgiften.

Under studiebesoket: Lat smagrupperna gora
uppgiften och anvinda fraserna ni tranat pa fore
studiebesoken si sjdlvstandigt som mojligt. Som
cirkelledare ska du finnas dér som stod och hjélpa till
om det behovs.

Fotografera det ni gor och saker ni ser. Spela gérna
in ljud fran platsen eller deltagarnas dialoger.

Om uppgiften gors pa papper samla in dem innan
ni skiljs ét.

Efter studiebesoket: Visa fotona fran studiebesoket
och prata om det ni ser. Spela ocksé upp eventuella
ljudinspelningar fran platsen och deltagarnas
dialoger. Repetera orden och fraserna som gruppen
trdnat pa.

Prata sedan om uppgiften som grupperna gjorde.
Lét varje grupp prata om sin uppgift, férst inom sin
grupp och sedan infor alla.



Tema 10: Vardagsfraser

Spraket ar nyckeln till att komma in i samhallet. | det har temat finns dvningar
med olika vardagsfraser att trana p3, bland annat att stélla fragor, be om ursakt
och ett rollspel om att ha gaster hemma. For att forsta fraser behover de sattas
in i ett sammanhang, darfor ar évningarna gjorda som sma dialoger.

Det har temat ar annorlunda jamfort med de tidigare. Alla dvningar utgar ifran samtal
och har alla samma syfte: Att trana pa vardagsfraser. Nagra av dvningarna behover
material och forberedelser vilket du ser under respektive dvning.

® 170.1 Att be om ursakt

- Ursdkta.
- Ingen fara.

Genomforande: Forklara hur man kan anvénda
fraserna genom att visa ett exempel: Be en deltagare
stalla sig upp och ga sedan mot deltagaren. Stot till
deltagaren lite latt nar du gar forbi och sag "Ursikta”.
Stanna upp och fréga gruppen vad man kan svara
nér nagon sager “Ursdkta”. Introducera sedan frasen
“Ingen fara”.

Lat tva andra deltagare géra samma sak som ni
nyss gjorde och fortsétt trina pé fraserna “Ursdikta”
och ”Ingen fara”. Bestam gdrna innan vem som

ska sdga vad.

® 170.2 Vad sa du?

- Vad sa du?
- Jag forstar inte.
- En gang till.

Genomforande: Hir dr fraser som gruppen kan
anvinda nér de inte forstar vad nagon sédger. For att
forklara fraserna kan du bérja prata mycket snabbt
och med svéra ord. Overdriv s& du ér helt siker pa att
gruppen inte forstar vad du sager. Férhoppningsvis
kommer négon att avbryta dig. Om ingen gor det far
du avbryta dig sjalv genom att sdga “Forstdr ni?”.

Beritta sedan vad man kan sdga nar man inte forstar
vad nagon sager. Trana pa fraserna "vad sa du?”, “jag
forstdr inte” och “en gdng till”. Ta inte alla fraser pa en

gang utan trana pd en i taget.

Prata sedan snabbt och obegripligt en gang till och 4t
gruppen avbryta med nagon av fraserna ni tranat pa.
Lét sedan gruppen tréna tva och tva. Deltagarna turas
om att prata och avbryta.

® 170.3 Kan du?

- Kan du éppna fonstret/dorren? - Javisst.
- Kan du stinga fonstret/dorren? - Absolut.
- Kan du tanda/slicka lampan? - Ja.

Genomforande: Peka pa dorren och fraga vad den
heter pé svenska. Peka pé fonstret och fraga vad det
heter. Peka pa lampan och fraga vad den heter.

Oppna och stiing fonster eller dorren i lokalen
samtidigt som du sager ‘oppna fonstret, sting fonstret”
och "oppna dorren, sting dorren”. GOr och sig aven
“tanda lampan, slicka lampan”. Be gruppen att siga
efter dig.

Sdg samma sak en gang till och be nagra av
deltagarna att gora det du sager. Ligg sedan till "Kan
du..” och trina fraserna med deltagarna. Ta dven
med svaren “javisst”, "absolut” och “ja”. Lat sedan
gruppen jobba tvd och tva, ddr de turas om att fraga

och gora.
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® 10.4 Ledigt hir?

— Ar det ledigt hiir?
- Javisst, varsagod och sitt.

Material: Tva stolar, en vaska.

Forkunskaper: Frasen “varsagod och sitt”. Se
6vningen 1.5 Namnovning - varsdgod och sitt.

Genomforande: Placera tva stolar bredvid varandra
och still en viska pa en av stolarna. Be en deltagare
att satta sig pa den lediga stolen genom att séga
”Varsdgod och sitt”.

Ség till gruppen att ni nu 4r i en buss. Visa att du

gér in pd bussen. Leta efter en plats. Fraga personen
som sitter "Ar det ledigt hér?”. Prata om vad man kan
svara. Foresld frasen ”Varsdgod och sitt”. Deltagaren
pa stolen sager “varsdgod och sitt” och tar bort
vaskan. Sag "Tack sd mycket!” och sétt dig pa den
tomma stolen.

Lat alla som vill gora 6vningen och tréna pé dialogen.

® 170.5 Be om hjilp

- Kan du hjdlpa mig?
- Javisst!

Material: En viska, pase eller stol.

Genomforande: Bar viskan, pasen eller stolen.
Overdriv med pust och stén for att visa hur tungt det
ar att bira. Ga fram till en deltagare och rick fram
det du bér och fraga "Kan du hjilpa mig?”. Trana pé
frasen flera ganger. Ge vaskan eller stolen till nagon
annan deltagare, som sedan far be om hjlp.

® 170.6 Saker

- Jag har...

Material: Lika manga saker som du har deltagare,
till exempel en penna, bok, laddare, papper eller
suddgummi.

Genomforande: Visa sakerna en och en och friga
”Vad heter det?”. Trana pa orden genom att du sager
ordet och gruppen repeterar.

Be deltagarna att vélja var sin sak. Du tar ockséd en av
sakerna. Lat alla sdga vad de valt “Jag har...”. Sedan
kan deltagarna byta saker med varandra och trdna
négra ganger till.

® 170.7 Lana

- Kan jaglana ...?
- Absolut.
- Tack sa mycket.

Forkunskaper: Namn pé saker. Se 6vningen 10.6
Saker.

Material: Lika manga saker som du har deltagare,
till exempel en penna, bok, laddare, papper eller
suddgummi.

Genomférande: Anvind samma saker som ni hade
i 6vningen 10.6 Saker. Repetera orden. Be deltagarna
att vilja var sin sak, precis som i den férra 6vningen,
men den hir gangen tar du ingen sak.

Visa med ditt kroppssprak att gruppen har olika
foremal, medan du har ingenting. Sig "Kan jag
lana?”. Fraga deltagarna en och en om du kan lana
deras saker "Kan jag ldna pennan?”. Ta pennan,
anvind den och lamna tillbaka den.

Gor 6vningen i smagrupper pa tre till fyra personer,
dér deltagarna turas om att lana saker av varandra.
Gor sedan 6vningen i helgrupp igen.

® 10.8 Forsent

- Ursdikta att jag kommer forsent.
- Ingen fara. Kom in.

Genomforande: Kom medvetet in nagra minuter
for sent vid starten av dagen eller efter fikapausen.
Knacka pa dorren. Se lite angerfull ut och ség
“Ursdkta att jag kommer forsent”.

Lét gruppen trdna pé fraserna. En deltagare dr den
som kommer forsent och siger “Ursikta att jag
kommer forsent”. En annan deltagare dr den som
slapper in personen som kommer for sent och séger
“Ingen fara. Kom in”.

® 10.9 Jag heter

— Hej, jag heter Linda.
- Hej, jag heter Feras.
- Trevligt att triffas.

- Detsamma.

Forkunskaper: Frasen “jag heter”. Se 6vningen 2.1
Namn.



Genomfoérande: Borja med att repetera "Hej! Jag
heter...”. Mingla runt tillsammans i rummet och
hélsa pa varandra.

Stanna upp och lagg till fraserna "Trevligt att triffas”
och "Detsamma”. Sag fraserna i talkor.

Dela upp deltagarna i tva grupper som star mitt emot
varandra. Den ena gruppen sager “Trevligt att triffas”
i kor och den andra svarar "Detsamma”. Upprepa
flera ganger. Byt sedan sé att bada grupperna far
prova pa att siga bada fraserna.

Som avslutning, lat deltagarna spela upp dialogen tva
och tva for hela gruppen. Lat alla som vill spela upp
dialogen inf6r de andra.

® 10.10 Hur mar familjen?

- Hej, hur mar du?
- Bra, tack.

- Hur mar familjen?
- Bara bra, tack.

Genomforande: Dela upp deltagarna i tva grupper
som star mitt emot varandra. Den ena gruppen séger
alla tillsammans "Hej, hur mdr du?” och alla i den
andra gruppen svarar “Bra, tack”.

Fortsatt med att den ena gruppen séger i kor "Hur
madr familjen?” och den andra gruppen svarar "Bara
bra, tack”. Byt sedan sa att bada grupperna far prova
pé att sdga alla fraser.

Som avslutning, lat deltagarna spela upp dialogen tva
och tva for hela gruppen. Lat alla som vill spela upp
dialogen inf6r de andra.

® 170.11 Vart ska du?

- Vart ska du?
- Jag ska till ... (studiecirkeln, affiren, forskolan,
tvdttstugan)

Material: Eventuellt foton pé platser fran deltagarnas
ndaromrade. Se 6vning 9.5 Platser i ndromradet 1.

Genomforande: For att introducera begrepp som
handlar om “framtiden” kan du stélla fragan *Vart
ska du?” precis innan en kaffepaus eller i slutet av ett
studietillfalle.

Vid nista studietillfille repeterar ni forst fragan och
sedan stller sig alla i mitten av lokalen. Be deltagarna
att fraga dig "Vart ska du?”. Svara till exempel “Jag

ska till fonstret” och ga till fonstret. Upprepa négra
ganger och vilj olika stallen som dorren, fikarummet,
tavlan och sa vidare.

Prata sedan om andra platser som deltagarna brukar
ga till, till exempel tvittstugan, afféren, biblioteket.
Finns det foton pa just de platserna, ligg ut dem i
lokalen. Stall fragan *Vart ska du?” och lat deltagarna
svara och sedan ga till det fotot. Nar gruppen ska

ga for dagen kan du avsluta med att fraga alla vart

de ska.

® 10.12 Aka buss

- Ursikta, var gar buss nummer 64?2

- Hir / diir / jag vet inte.

- Ursdkta gar bussen till Umed/Hovsjo?
—Ja/ Nej.

- Ursdkta, vilken buss gar till Malmo/Gnesta?
- Buss nummer 32.

Genomforande: Borja med att rita en busskylt pa
tavlan med bussnummer och destinationer. Anvind
de bussnummer och destinationer som gruppen
moter i sitt vardagsliv. Trana pa att siga dem.

Anvind fraserna ovan och trdna pa att séga dem. Stll
dig sedan vid "busshallplatsen” och fraga deltagarna
“Ursdkta, vilken buss gar till ...?” och "Var gar buss
(nummer)?” Lat deltagarna svara dig. Byt sedan och
lat nagon av deltagarna vara den som fragar.

10.13 Rollspel - Att ha gaster
hemma

Material: Bordsdukning for tva till tre personer med
tallrikar, bestick, glas och servetter. Eventuellt dven
en duk, ett ljus och blommor.

Forberedelser: Gor en dukning for tva-tre personer
med tallrikar, bestick glas och servetter. Ha garna
duk, ljus och blommor pa bordet ocksa.

Genomforande: Det hir ér ett ldngre rollspel som
handlar om vad man kan séga nar man har gister
hemma. Lat rollspelet fa ta tid. I genomforandet star
det bara en gist, men det gar lika bra att ha fler géster
samtidigt.

Slapp in gruppen i rummet. Kommentera inte det
dukade bordet utan se vad deltagarna sjilva séger.
Efter en stund kan ni samlas runt bordet och gé
igenom vad som finns pé det. Kanske kan nagra av
deltagarna en del ord redan?
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Ség till gruppen "Nu dr vi hemma hos mig”. Du kan
ocksa siga "Vilkommen hem till mig. Det hdr dr
mitt kok. Jag har lagat mat. Jag vintar pd min gdst”.
Upprepa eventuellt vad som finns pa bordet.

Be sedan om hjilp av en frivillig i gruppen. Forklara

for gruppen att deltagaren ar din gést. Be gésten att
knacka pa dorren. Under rollspelet, viand dig hela
tiden till gruppen och be om forslag pa vad ni ska
sdga. Anvand deltagarnas idéer.

- Vilkommen. Kom in.
- Tack sa mycket

Be gisten att sdtta sig genom att sdga "Varsdgod och
sitt”. Fraga gruppen vilken mat du ska bjuda pa och
vad ni ska prata om. Anvind deltagarnas forslag i
rollspelet. Ha middagen med din gést och stanna
ofta upp i rollspelet, sa att de andra i gruppen blir
delaktiga och far komma med olika forslag. Har

dar nagra forlag pa fraser som kan anvindas under
middagen:

- Varsagod.

- Tack.

- Vill du ha mer ris?

— Ja tack/Nej tack.

- Kan du ge mig salt?

- Javisst.

- Jattegott!

- Vad bra.

- Vill du ha kaffe eller te?
— Te, tack.

- Vill du ha mjolk eller socker?
- Socker, tack.

- Varsagod.

- Tack sa mycket.

Efter att middagen 4r slut, gor om rollspelet och
repetera allt fran borjan igen. Ga igenom och 6va pa
fraserna nagra ganger. Lat alla som vill vara gést.
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Tema 4: Dagar och manader

mandag tisdag onsdag torsdag
fredag |6rdag sondag
januari februari mars april
maj juni juli augusti
september oktober november december




Ordkort till 6vningarna 4.2, 4.3 och 4.4
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Ordkort till ovningarna 4.2, 4.3 och 4.4
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Ordkort till ovningarna 4.8 och 4.9
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Tema 5: Mat

Arbetsblad till dvningen 5.8




Bildkort till dvningarna 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.6 och 5.7
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Bildkort till ovningarna 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.6 och 5.7




Bildkort till ovningarna 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.6 och 5.7
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Bildkort till ovningarna 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.6 och 5.7




Bildkort till ovningarna 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.6 och 5.7
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Bildkort till ovningarna 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.6 och 5.7




Bildkort till ovningarna 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.6 och 5.7
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Bildkort till ovningarna 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.6 och 5.7




Bildkort till ovningarna 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.6 och 5.7
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Bildkort till ovningarna 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.6 och 5.7




Tema 6: Kroppen
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Bildkort till dvningarna 6.3 och 6.5




Bildkort till dvningarna 6.3 och 6.5
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Bildkort till dvningarna 6.3 och 6.5
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Bildkort till dvningarna 6.3 och 6.5
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Bildkort till dvningarna 6.3 och 6.5
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Bildkort till dvningarna 6.3 och 6.5
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Bildkort till dvningarna 6.3 och 6.5
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Bildkort till dvningarna 6.3 och 6.5
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Tema 7: Klader och farger
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Bildkort till ovningarna 7.1,7.2, 7.3 och 7.4

\
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Bildkort till ovningarna 7.1, 7.2, 7.3 och 7.4
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Bildkort till dvningarna 7.1, 7.2, 7.3 och 7.4
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Bildkort till ovningarna 7.1, 7.2, 7.3 och 7.4
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Bildkort till dvningarna 7.1,7.2, 7.3 0och 7.4
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Bildkort till ovningarna 7.1, 7.2, 7.3 och 7.4
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Bildkort till ovningarna 7.1,7.2, 7.3 0och 7.4
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Tema 8: Hemma

I




Bildkort till ovningarna 8.1, 8.2, 8.4, 8.5,8.6 och 8.7
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Bildkort till ovningarna 8.1, 8.2, 8.4, 8.5,8.6 och 8.7
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Bildkort till ovningarna 8.1, 8.2, 8.4, 8.5,8.6 och 8.7
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Bildkort till ovningarna 8.1, 8.2, 8.4, 8.5,8.6 och 8.7




Bildkort till ovningarna 8.1, 8.2, 8.4, 8.5,8.6 och 8.7
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8.5,8.6.0ch 8.7

)

Bildkort till ovningarna 8.1, 8.2, 8.4
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Bildkort till dvningarna 8.7 och 8.9

122



Bildkort till ovningarna 8.7 och 8.9
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Bildkort till dvningarna 8.7 och 8.9




Bildkort till dvningarna 8.8 och 8.9

125



Bildkort till dvningarna 8.8 och 8.9
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Bildkort till dvningarna 8.8 och 8.9

i
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Bildkort till dvningarna 8.8 och 8.9
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ALFA - Svenska for alla ir en handbok for dig som ar cirkelledare

i svenska for vuxna deltagare som dnnu inte kan ldsa och skriva. Har kan
du bland annat ldsa om deltagarnas forutsittningar och om din roll som
cirkelledare. Hur kan du férbereda dig? Vad ar viktigt att tinka pa?
Vilka sprakovningar passar bést?

Handboken ér uppdelad i tre delar. I den forsta delen finns fakta,
praktiska tips och forslag pa uppligg utifran specifika inldrningsforut-
sattningar for vuxna som inte haft mojlighet att ga i skolan som barn.
Hér kan du ocksé lasa om vad man bor tinka pé i motet med deltagare
utan skolbakgrund.

Den andra delen innehéller tio teman och 105 6vningar med fokus
pé muntligt larande, som &r sdrskilt bra for deltagare som dnnu inte kan
lisa och skriva. Ovningarna bygger pé en pedagogisk modell dir varje
tema har en liknande struktur med dterkommande moment. Den tredje

delen &r ett kopieringsunderlag med bild- och ordkort.

Det nationella TIA-projektet ALFA — Svenska f6r alla &r ett samarbete mellan
studieforbunden ABF, Bilda, Medborgarskolan, Sensus, Studiefrdmjandet och
Ibn Rushd, som &ven ar projektéagare och forlag for handboken. Projektet har
bland annat tagit fram metoder, material och en vidareutbildning for cirkelledare
och andra inom folkbildningen som mater vuxna deltagare med kort eller ingen
skolbakgrund.
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