


Innehall

Bildas uppdrag

Uppfyllelse av mal och syfte 6
Kultur 16
Samhalle 20
Kyrka 24
Mébten i Jerusalem 28
Ledarutveckling 30
Stodfunktioner 32
Regionfakta 36
Medlemsorganisationer 44
Arsredovisning 54

Verksamhetsberittelse for
Studieférbundet Bilda Mitt 2019

Redaktor: Ulrika Vedholm

Bilder: Framsida: Pixabay, sid 10: Elena Tallberg,
Johanna Boélja Hertzberg, Eva Svensk, sid 11: Johanna
Bolja Hertzberg, Ulrika Vedholm, sid 12: Elin Hansson,
Maria Ceder, Paulina Hjertton, sid 13: Carina Séderlund,
Erik Larsson, sid 14: Erika Planeskog, Eiwor Kjellberg,
Ulrika Vedholm, Paulina Hjertton, sid 15: Michael Agaiby,
Martin Unoson, Jérgen Wessén, sid 16: Martin Unoson,
sid 18: Granny Goes Street, sid 22: Linnea Thorén, sid
26: Linnea Thorén, sid 28: Elin Hansson, sid 38-43:
Ulrika Vedholm.

Tryck: S6derhamns kommuntryckeri, 2020



Pa djupet meningstull
folkbildning?!

ANNU ETT VERKSAMHETSAR
har passerat. Annu ett ar fyllt av
meningsfulla, verksamma, arbet-
samma, fundersamma, stimu-
lerande, exalterande, lugnande,
med ande, medlande, skapande,
fredsfraimjande, glad-
jande, imponerande,
frustrerande, inspi-
rerande och utveck-
lande mé6ten mellan

Alla som jobbar i T
och deltar i Bildas Stort tack for 4nnu
studiecirklar och
andra verksamhe-

cirklar och andra verksamheter
och kulturprogram, omvandlar
de ekonomiska resurserna till sa
oerhort mycket som ar pa djupet
meningsfullt.

Tusen tack for det
vi dstadkommer.

ett meningsfullt ar —
2019 — fran oss i Bilda

manniskor. ter och kulturpro- Mitts styrelse till alla
gram, omvan dlar anstillda och till alla
Visst hander det . medlemsorganisatio-

att jag, precis som
manga andra, fun-
derar pa om vara
skattepengar gar till
ratt saker. Vad giller
skattepengarna som
hamnar hos Studie-
forbundet Bilda sa kanner jag inte
néagon tveksamhet alls om huru-
vida de anvinds klokt. Alla som
jobbar i och deltar i Bildas studie-

de ekonomiska
resurserna till sa
oerhort mycket
som &r pa djupet
meningsfulit.

ner, cirkeldeltagare,
kulturprogramsskapa-
re, kommuner, regio-
ner, forbundskansli,
forbundsstyrelse,
Folkbildningsradet och
alla andra personer och
instanser som bidrar till allt gott
som skapas.

Pax et bonum!

Sofia Sahlin
Regionstyrelsens ordférande
Studieférbundet Bilda Mitt



Bildas uppdrag

BILDA AR ETT studieférbund som skapar
studiecirklar, kurser och evenemang till-
sammans med organisationer,
forsamlingar, foreningar och fria grup-
per. Med st6d och inspiration frin oss far
minniskor med olika bak-grund mojlighet
att motas, skapa fritt och utvecklas.Bilda
har sina rotter i flera idétraditioner. Har
mots svenska folkrorelser, tusenariga kyrk-
liga traditioner, kulturer med rotter i olika
delar av varlden och fritt skapande inom
musik, dans, hantverk bland mycket annat.

Var vision

Bildas vision ar: Tillsammans bildar vi for
livet.

Det dr i motet med andra, som vi lar av
varandra.

Vi vill géra méten mellan manniskor moj-
liga, och sprida den mojligheten till fler.

Var verksamhetsidé

Bilda ar ett studieforbund som skapar
frizoner dér olika perspektiv mots och

dir samspelet frigor méanniskors enga-
gemang. Medskapande, delaktighet och
livstolkning dr centralt i var bildnings- och
kulturverksamhet. Var utgdngspunkt ar
maéanniskors egna drivkrafter.

Var bildningssyn

Studieférbundet Bildas verksambhet vilar
pa folkbildningens grundsyn. Verksam-
heten &r fri och frivillig och 6ppen for alla
oavsett bakgrund och utbildning. Verk-
samheten ska virna méngfalden och ett
demokratiskt arbetssitt, stirka livslangt
larande och kulturell verksamhet samt
stimulera ett aktivt kunskapssokande. Det
starker individens mojlighet att pdverka
bade sin livssituation och samhéllsutveck-
lingen.

I Bildas folkbildningsverksamhet ar
ocksd motet mellan manniskor viktigt.
Det ar i det 6msesidiga erfarenhetsutby-
tet och i den gemensamma reflektionen
som de verkliga bildningsprocesserna
ager rum.

Bildas organisation

Studieforbundet Bilda bildades 1947
och har sina rétter i de svenska folkro-
relserna. Vi ar en ideell, parti-

politiskt obunden organisation med
drygt 14 500 aktiva ledare och folk-
bildningsverksamhet i hela landet,
organiserade i sex regioner. Vi har ett
forbundskansli i Stockholm och ett stu-
diecenter i Jerusalem. Vara medlemsor-
ganisationer finns frdmst inom frikyr-
korna, ortodoxa kyrkorna och katolska
kyrkan. Vara samverkansparter verkar
inom kultur, kyrka och sambhille.

Verksamheten utgar fran de tre profil-
omradena kyrka, kultur och samhalle.
I sjélva verket ar verksamheten ofta
overlappande, inte minst eftersom det
sker mycket samhalls- och kulturarbete
i samverkan med medlemsorganisa-
tioner och samverkansparter inom de
tre kyrkofamiljerna. Det dr ocksa en
av Bildas viktiga uppgifter, att vara en
brygga mellan kyrka och sambhille dar
kulturen har ett viktigt egenvirde.



Tillsammans bildar
vi for livet.

Det ar i motet med
andra, somvi lar av
varandra.
Vi vill gora moten
mellan manniskor
mojliga, och sprida

den mojligheten
till fler.

Bildas vision



Uppfyllelse av mal och syfte

VI AR ETT studieférbund for kultur, kyrka och sam-
halle. Vi har erfarenhet, kunskap och natverk kopplat
till kultur, samhallsfragor, tro, religion och existentiel-
la fragor. Medskapande, delaktighet och livstolkning
ar centralt i var bildnings- och kulturverksamhet.

Med st6d och inspiration fran oss fair méanniskor med
olika bakgrund mgjlighet att métas, skapa fritt och
utvecklas. Tillsammans skapar vi verksamheten.

Métet ar viktigt

Vi tror att det dr i métet med andra som vi far nya
perspektiv pé tillvaron och vixer som méanniskor. Var
overtygelse ar varje manniskas ratt att soka kunskap,
och att fa uttrycka sig, och tillsammans med andra
bilda mening — oavsett vem man ar eller var man bor.

Tillsammans med vara medlemsorganisationer,
samverkansparter och deltagare skapar vi verksam-
heten. Vara medlemsorganisationer finns frimst inom

frikyrkorna, ortodoxa kyrkorna och katolska kyrkan.
Véra samverkansparter verkar inom kultur, kyrka och
sambhiille.

Vart syfte och uppdrag
Studieférbundet Bilda ska med kristen livsaskéddning
som grund bedriva folkbildningsarbete som:
»  svarar mot behov i kyrka och samhalle,
« varnar individens integritet,
« framjar manniskans forméga
- till sjdlvstiandigt stillningstagande
- till skapande verksamhet
- till samarbete och gemenskap,

»  stimulerar till ett ansvarigt engagemang i
samhalls- och kulturliv.

I bildningsarbetet betraktas studieférbundets och
medlemsorganisationernas respektive identitet och
uppdrag som gemensamma tillgdngar.

Folkbildningen ska ge alla
mojlighet at¢ cillsammans med
andra oka sin kunskap och
bildning for personlig
utveckling och delaktighet
i samhallet.

Statens mal fér folkbildningen.



Statens bidrag till folkbildningen

Syftet med statens stod till folkbildningen ar att:

+ stodja verksamhet som bidrar till att stiarka och
utveckla demokratin,

+ bidra till att gora det mojligt for en mangfald
manniskor att paverka sin livssituation och skapa
engagemang att delta i samhallsutvecklingen,

+  Dbidra till att utjimna utbildningsklyftor och hoja
bildnings- och utbildningsnivan i samhéllet, och

«  Dbidra till att bredda intresset f6r och ¢ka delaktig-
heten i kulturlivet.

Hur lyckas vi?

Det som skrivits ovan dr hela utgdngspunkten for var
existens som folkbildare, studieférbund och Bilda
Mitt. Hur har vi lyckats? Hur kan vi veta om vi lyck-
ats? For att fi reda pa det sa skickar vi varje ar ut en
enkat till studiecirkelledare och deltagare dar vi staller
fragor som kan svara pa om vi natt méalen och syfte-
na. Under 2019 fick vi 6ver 300 svar frin ledare och
deltagare och i spalten till hoger och pé nista uppslag
redovisar vi resultaten. Vi 4r mycket néjda med resul-
taten av enkiten men vi kan alltid bli &nnu battre och
det géller att varje dag jobba for att vi ska relevanta
for manniskor och samhillet.

John Staffas

Regionchef Bilda Mitt

857

Har fatt bidra med
det de kan och vet till

gruppen.

89%

Har utvecklats och fatt
nya kunskaper.

81%

Har okad lust for att
skapa eller lara mer.

61%

Ser mer positivt pa sig
sjalv och pa att hen kan
forandra sitt liv.

Svar fran enkat stalld till
studiecirkelledare och deltagare
i Bilda Mitt 2019.



Delaktighet

3. Att vi har olika asikter och
idéer har uppfattats som
nagot positivt i gruppen.

2. Det har varit okej att
andra sig.

1. Jag har fatt bidra med det
jag kan och vet till gruppen.

Larande

3. Min lust att skapa eller lara
mig mer har dkat.

2. Jag har férandrat mitt satt
att tanka eller gora saker.

1. Jag har utvecklats och
fatt nya kunskaper.

Egenmakt

3. Jag ser mer positivt pa mig
sjalv och pa att jag kan
forandra mitt liv.

2. Jag vagar vara mig sjalv mer
och saga vad jag tycker mer.

1. Jag har lart mig saker som
gett mig battre sjalv-
fortroende.

M Positiva Neutrala Negativa

M Positiva Neutrala Negativa

‘
81%

M Positiva Neutrala Negativa

89%



Engagemang

3' Jag har Iart kénna M Positiva Neutrala Negativa
manniskor jag inte skulle
traffat annars i mitt liv.

2. Det jag/vi gjort och lart mig/
oss har varit meningsfullt for

mig. xR

1. Jag har upplevt samhorighet 5
och gemenskap med de andra ! £~ @
i gruppen.

Engagemang

M Positiva Neutrala Negativa

3. Mitt engagemang i min for-
ening eller i en organisation har
Okat.

2. Jag har sjalv startat eller
blivit ledare for en cirkel/ grupp.

1. Min lust att engagera mig for
andra har 6kat.




Bildablommans tjejgrupp

| Bildablommans stédgruper pratas det om
aktuella behov. | gruppen Tjejpepp fokuse-
rades under 2019 lite extra pa puberteten.

Verksamhetsansvarig pa Bildablomman, Elena
Tallberg beréttar om samtalen i gruppen dar
kokt spagetti pa en tallrik fick symolisera en
tonarshjarna i pubeterten.

— Hjarnan ar under ombyggnad och en stor
kabelomdragning sker under puberteten. Sist
nagot sa roligt och spektakulart skedde var
inne i livmodern. Sa nu &r det dags for nasta
utvecklingssteg och nya kontaktpunkter.
Hjarnan blir mer vuxen. Viktig och roligt &mne
att prata om, som upplevs sa olika!

Las mer! www.bilda.nu/bildablomman

En sjungande eldsjal

Vara volontérer skapar meningsfulla varda-
gar for personer som bor pa dldreboenden.
Vi kallar dem vara eldsjalar.

| Gavle har vi en mycket uppskattad verksam-
het pa aldreboenden runt omkring i kommu-
nen. Hakan Vidman ar arvoderad ledare hos
Bilda. Han spelar och sjunger, for och tillsam-
mans med de boende. Pa bilden poserar han
vid arets jullunch pa Konserthuset.

Vill du ocksa bli volontar?
Las mer! www.bilda.nu/volontarer

Tramporgelkurs i Jarvso

Tramporgelkunskap och ackompanjemang
med tramporgelfantasten Kristina Berg-
strom.

Bilda arrangerade en tramporgelkurs den 9
mars, under Kallstdmman 2019. Det hade lan-
ats ihop tramporglar och nagon hade kért fran
Stockholm for att fa hjalp med sin tramporgel.
Deltagarna fick med sig bade tramporgelns
historia, mekanik och musik. En bra start pa
Kallstdmman som anordnas arligen av Jarvso
spelmanslag och Bilda.

Las mer! www.bilda.nu/musik



Sang och dans dagen lang pa den nionde natverkstraffen
Folksangsnatverk Gavleborg ar ett natverk och en regional traffpunkt for alla som ar intresserade av folksang i Gavle-
borgs lan. Den nionde traffen for aret blev en septemberdag med folksang - inspiration, férdjupning och gemenskap pa

Soderhamns teater.

Folksangsnatvek Gavleborg arrangeras av Bilda och &r gratis att vara med i. Denna gang kom flera nya deltagare och med
var dven sangerskan, balladexperten och kompositéren Marie Lanne Persson och ldarde gruppen om den medeltida balladen.

Las mer! www.bilda.nu/folksangsnatverk-gavieborg

Glitter, gladje och musik

Fo6r nionde aret i arrangerade Bilda Musik-
schlagets riksfinal i Sundsvall. En rikstack-
ande musiktavling i melodifestivalanda fér
musiker och artister med funktionsnedsatt-
ningar.

Den 9 november var det dags for final pa res-
taurang Aveny i Sundsvall efter atta rafflande
deltavlingar som arrangerats runt om i landet
under varen. Vinnaren av Musikschlaget 2019
blev Santiago Angulo Rubio & Big Blue band
fran Solna utanfér Stockholm med Iaten hette
Tranquilo. Pa bilden ser vi greenroomreporter
Tomas Fogelholm ropa ut vinnaren, intill.

Las mer! www.musikschlaget.se



Har gar vi nu.

I Maria vandring

till katolska

kyrkani
Skelleftea.

Vallfard 2019 med de katolska
forsamlingarna i Norrland.

Las mer! www.bilda.nu/kyrka-mitt

AR RTG

Vad ar en konfikt?

Kvéllen den 2 maj blev en kvall om konflikter
och konflikthantering i Norrtullkyrkan, S6-
derhamn. Intressant och nyttigt, goda samtal
med verksamhetsutvecklare Samuel Wennstig
som haller i mikrofonen.

Las mer! www.bilda.nu/konflikthantering

#ViMastePrata

Projektet #ViMastePrata vill vdarna var hota-
de demokrati och verka for tolerans genom
moéten, samtal och dialog. Demokratin maste
standigt varnas och utvecklas med sin tid.
Darfor ar bade lokala och offentliga samtal
lika viktiga.

Har spelar bandet Raketklubben pa den regi-
onala demokratidagen som arrangerades pa
Galaxen i Borlange den 21 maj.

Las mer! www.bilda.nu/vimasteprata
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Modet att aldras

| samverkan med S:t Lukas arrangerade
Bilda under varen 2019 en vilbesokt och
uppskattad forelasning med Patricia Tudor
Sandahl i Gavle.

Foreldsningen hade rubriken "Modet att
aldras” och anspelade pa att S:t Lukas under
2019 firade 80 ar, och knot an till Patricias
boécker om aldrande och aldrandets konst.

Las mer! www.bilda.nu/seniorsamtal

Att leva med en diagnos

Lisa Schiitt, Stina Kélgran och Towe
Hedlund bor i Borldnge och har Aspergers.
Tillsammans med Bilda reser de runt och
foreldser med budskapet "Det behéver inte
vara negativt med en diagnos".

Vid foreldsningarna ar lokalen ofta fullsatt och
engagerad publik stéller manga frdgor om hur

man kan leva ett bra liv med diagnos.

Las mer! www.bilda.nu/asperger

Festivalen med musik,
moéten och upplevelser

Hardrocksfestivalen Gefle Metal Festival ar
extrem-metal-festen som arrangeras i juli pa
omradet vid Gasklockorna i Gavle.

Bilda ar ett av fyra studieférbund som var
medarrangorer till festivalen for fjdrde aret
2019. Det finns tre scener varav tva finns ut-
omhus och en i Stora Gasklockan. Genom Bil-
da har fyra akter chansen att inta en av dessa
scener under festivaldagarna. Har nedan ser
vi Gavlebandet Carmillas sangerska Oksana.

Las mer! www.bilda.nu/geflemetalfestival



Kérsangarens kraft

| oktober arrangerades en workshop i kérsang-
arens utvecking i Falun.

| workshopen kunde deltagarna lyfta och utveck-
la samspelet mellan sin egen och gruppens rost
och energi. Allt leddes av sangerskan Katarina
Henryson pa nio orter.

Las mer! www.bilda.nu/kor

Forfattarmote for bokcirkel

Hostens tema for Myggans bokcirkel var att
lasa Susanna Alakoskis bécker och héjdpunk-
ten blev ett forfattarmote.

Myggans bokcirkel startades 2014 i Gavle och
deltagarna moéts regelbundet for att prata aktuell
litteratur, ofta Gver en kopp te. | november fick
gruppen mojlighet att méta Susanna Alakoski pa
ett forfattarsamtal i Sigtuna och Cecilia Vagberg
passade da pa att fa sin bok fint signerad.

Las mer! www.bilda.nu/bokcirkel

FolkUngarhuset Jarvso

Under aret har FolkUngar fatt hyra lokaler i
Jarvso pa Industrivagen 10. Det har malats och
skurats och inretts med sma medel for att bli
en funktionell lokal med méteslokal, kontor,
overnattningsrum, lager och replokal.

- Perfekt for oss sdger Eiwor Kjellberg verksam-
hetsledare och musiker i FolkUngar. Jag hoppas
att lokalen sa smaningom kan anvandas av fler
till studiecirklar och replokal. Har vdgarna forbi
och ar kaffesugna finns det alltid en kopp hos
oss pa FolkUngahuset!

Las mer! www.folkungar.se

Om du alskar musik

Popkollo ar en férening fylld med eldsjalar som
verkar for att na fler unga tjejer och transper-
soner till att borja spela eller folja sitt musikin-
tresse.

Sedan 2013 har det arrangerats sommmarkollon i
Avesta och Falun i samarbete med Bilda. Pa bild-

en skriver Popkollodeltagare latar tillsammans pa
Sjoviks Folkhégskola i Avesta.

Las mer! www.popkollo.se



Under 2019 bildades en ny férening som i sin tur startade St. Severus Ortodoxa forsamling
i Sandviken och Gavle. Har firar de férsta liturgin i Sandviken med Fr. Abdullah.

Las mer! www.bilda.nu/kyrka-mitt

Gratiskonsert i Tingshuset

| december arrangerades en drogfri gratis-
konsert med hiphop, hardrock, pop och dj:s i
Tingshuset i Ostersund.

Det nya hiphop-fenomenet Jelassi fran
Fagersta som nyligen slagit igenom pa den
svenska hiphop-scenen Wvar huvudnummer
for kvéllen som arrangerasdes av Tingshuset
tillsammans med Hej Framling, Ostersunds
kommun och Bilda.

Las mer! www.bilda.nu/musik

Blasmusik i paviljong

Hemvarnets Musikkar spelade vackert pa
regementsparkens sdsongsfinal i den ljum-
ma augustikvillen.

Foreningen Blasmusik i regementsparken
varnar om svensk blasmusik och arrangerar
under sommartid konserter i Paviljongen i
Regementsparken i Gavle. Féreningen bildad-
es den 15 november 2001 och har samverkat
med Bilda de senaste &ren.

Las mer om Bildas arbete med musik!
www.bilda.nu/musik




Kultur

BILDA HAR EN rik och bred kulturverksamhet med
maénga olika kreativa uttrycksformer, med storsta de-
len musikverksamhet. Verksamheten préglas av stark
deltagarkultur och medskapande eftersom vi tror pa
att utévarna ska fa utvecklas pa sina egna villkor.

Kultur i offentliga arrangemang

Ett av arets fokus var att synliggéra kulturens roll i
sambhillet och lyfta Bildas kulturverksamhet externt.
Det gjorde vi bland annat genom att visa bredden av
Bildas kulturverksamhet i flera olika offentliga arrang-
emang, bland annat vid det kulturpolitiska konventet
Folk och Kultur i februari dir vi arrangerade semina-
rier om fyra av véra stora kulturprojekt: Musikschla-
get, Dandanat, Korkraft och Kulturkompis.

Dandanat - internationellt kulturméte
Kulturfestivalen Dandanat arrangerades for fjorton-
de gangen hosten 2019. Festivalen genomfordes i
samarbete med kultur- och utbildningsorganisationen
Diyar i Betlehem. Svenska musikgrupper anslutna till
Bilda utbytte erfarenheter, repade och upptradde till-
sammans med palestinska grupper. Resan omfattade
dven studiebesok i Israel och Palestina for de svenska
deltagarna. 2019 deltog banden Greybeards fran Gavle

framtid.”

—4—+4 Charlie i_d&_smetallb‘

Caede[ﬁf?éilri' Bollnas pa € ypy 2%
WGefle MetaltFestival 2019.
e #T i 4

Ve

samt Skogsfonk och Spring City frdn Jonkoping.

Musikschlaget
Musikschlaget ar en arlig melodifestival av och for
musiker med funktionsnedsittning, som drivs av
Bilda tillsammans med Maitraiders, ett band och en
daglig verksamhet inom LSS i Sundsvall. Under aret
arrangerades deltavlingar i Vasterés, Stockholm,
Umes3, Sandviken, Ljungby, Jonkdping, Géteborg och
Timr4. Tio bidrag gjorde upp i riksfinalen i Sundsvall
och vann gjorde Santiago Rubio & Big Blue Band
fran Stockholm med laten Tranquilo. Musikschlaget
startade efter att bandet Mai-
traiders frdn Sundsvall deltog i Fick sa mVCket
positivt, och
nya kunskaper,
metoder och ov-
ningar. Det var
en fantastisk
workshop pa
manga sétt.

en internationell melodifestival
i Aten 2006. Da foddes en idé
om att arrangera en liknande
musiktéavling i Sverige. 2019 var
det nionde 4ret som tavlingen
genomfordes.

Koérsangarens kraft -
workshop for kérsangare

Under hosten genomfordes en Deltagare pé

workshopturné i korséng med Kérsangarens kraft

Specialpris for vart musikarbete

Tillsammans med 6vriga studieférbund fick vi ta emot musiktidningen Gaf-
fas specialpris 2019 fér vart omfattande musikarbete, med motiveringen:

“l en tid nér allt starkare grupperingar jobbar emot kultursatsningar paminns
man av den grund som det svenska musikundret faktiskt vilar pa. Det handlar
om att satsa langsiktigt och hallbart, att bidra med lokaler och I6sningar, att fin-
nas dar som en trygg musikvan och att fangWa in ungdomar som lever for att
skapa. Alla studieférbund som pumpar nytt blod i Sveriges musikliv fortjanar
att synas mer an vad de faktiskt gér. Och med Redaktionens Specialpris vill vi
2019 placera ljuset pa alla de som verkar i det dolda for att pusha fram scenens

Vi finns med hela vagen - fran musikskola till proffs. Mer information om var
musikverksamhet finns pa bilda.nu/musik



omkring 250 deltagare i Falun, Luled, Stock-
holm, Visteras, Orebro, Malmé, Vixjo, Jon-
koping och Visby i samarbete med olika lokala
samverkansparter och medlemsorganisationer.
Korséng ar ett avancerat och roligt samarbete.
For att sjunga i kor behdvs musikaliskt mod, vil-
ket bygger pa tillit och lyhoérdhet. I workshopen
lyftes hur den kollektiva kraften samspelar med
den enskilde singarens engagemang och energi.
Hur alla i koren tillsammans kan 6ka den musi-
kaliska friheten. Deltagarna fick med sig tankar
och idéer kring uppsjungning, hur man kan

Ova pa att lyssna in varandra, vara narvarande

i sdngen och musiken och ge varje korsangare
utrymme att utvecklas. Utifran den utvirdering
som gjordes hade satsningen stort varde for
korer runt om i landet.

Nationell turné kring folkdans

I samarbete med Svenskt Visarkiv arrangera-
des en foreldsningsturné pa fyra orter (Delsbo,
Bollnds, Umea och Malmo) med Anna Bjork,
forskningsarkivarie med inriktning dans. Fo-
reldsningen handlade om begreppet folkdans,
hur det anvénts i olika tider och pé olika sétt
och varfor det har kommit att betyda sé olika
saker idag. Genom gamla filmer med dans av
olika slag fick deltagare och publik ta del av
bade folkdansrorelsens bakgrund och polskans
aterkomst. Och inte minst fundera 6ver vad
folkdans ar idag och vad den antas representera.
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Fler @n 1400 band repar hos oss.
Vi har 33 egna musikhus och
298 scener runt om i landet.

Vi jobbar med jamstalld
kultur i regionen

SA VAR ETT till &r i folkbildningens tjanst till
anda. 2019 var aret da vi boérjade en satsning
mot digitala musiker, vi sag att satsningen

i Jamtland boérjar ge frukt, fordjupade varat
samarbete med Gavle Metal Festival, vi har
aldrig haft sa manga olika kurser i kulturens
tecken, dar vi borjade jobba mot att antligen
fa ledarut-

veckling mot oo

all kulturverk- Amator-
samhet, vi job-

bar &nnu mer k“lturen

jamstéllt och

ser fram emot ﬁl‘ bland

att utveckla

det &nnu mer. det finaste
2019 var ° '
ocksa aret da VI hal'.

vi minskade

i hiphop da

vi har svart att jobba med de med radande
folkbildningsregler, dar liveddden blev ett
begrepp i musik Sverige, dar vi ser att det blir
allt svarare att locka nya musikcirklar till orter
déar befolkningen minskar.

2019 summerar vi med att amatorkulturen ar
bland det finaste vi har, att demokratin aldrig
varit viktigare i det klimat som just nu rader
och att musik ar det enda sprak som inte
behover dversattas.

Micke Backlin
Profilomradesansvarig
for Kultur i Bilda Mitt



Vy éver sommarens sista festival - Granny Goes Street i Falun den 7 september 2019. Foto: Granny Goes Street.

I slutet av sommaren arrangeras ett stort kulturkalas i Falun.
Granny Goes Street har forlangt sommarkanslan sedan 2013 och ar
gratis for alla. Manga kallar festivalen for sommarens sista festival

2019 ARS UPPLAGA av gratisfestivalen borjade
regnigt men avslutades i solsken och beskrivs som en
succé.

— Det var fantastiskt roligt och lyckat sager Paulina
Hjertton, verksamhetsutvecklare pa Bilda i Borldnge
som arbetar med festivalen. Det dr ndsta omojligt att
sdga hur manga som kom eftersom det ar en gratisfes-
tival, men det var ett vildigt stort publikhav.
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Med aktuella artister pa scenen som Molly Sandén,
Fricky, Albin Lee Meldau och Lisa Ajax blev det en
riktig folkfest. P4 stora scenen fanns dven Bolibom-
padraken som gjorde ett efterlangtat framtradande for
alla barn.

— Ja det var vildigt roligt for de mindre barnen, siger
Paulina. Det kdinns som om vi hade négot for alla
aldrar da vi aven bjod pa sittdans som Bilda erbjuder



pa dldreboenden i
Dalarna.

Namnet pa kultur-
festen Granny Goes
Street kommer fran
att hela festivalen ti-
digare genomfordes
pa Mormorsgatan
utanfor kulturhuset
Arenans lokaler, dar-
av namnet Granny

Goes Street. Sedan 2013 hélls festivalen vid Kultur-
huset tio14. Gratisfestivalen arrangeras av Arenan
och medarrangorer ar Elsborgskyrkan, Panorama

Productions och Bilda.

Det ar viktige for lokala
band att fa sana har
chanser och dar spelar
vi som studieforbund en
viktig roll for Sveriges
framtida musikliv.

framtida musikliv.

— Samarbetet
funkar sa bra, siger
Paulina. Pa den lilla
Parkscenen hade vi
band som repar med
Bilda och da blir jag
lite extra stolt nar
de hakar pé och tar
chansen att spela
infor stor publik
och gor det s bra.
Banden frén oss var

Small town girl, Nabratik, Tacobock. Det dr viktigt
for lokala band att fa sana hir chanser och dar spe-
lar vi som studieférbund en viktig roll for Sveriges
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Samhalle

VI HAR BRED verksambhet tillsammans med med-
lemsorganisationer och andra samverkansparter som
pa olika sétt bidrar till att utveckla ménniskor och
sambhalle pd ett hallbart och demokratiskt sétt. Under
2019 fortsatte vi arbetet med att tydliggora och starka
verksamhetens kopplingar till de globala malen for
héllbar utveckling och Agenda 2030.Verksamheten
som sorterar under profilomride samhélle sker i nira
samverkan med 6vriga profilomraden.

Mangfald och samhéllsengagemang

Vi vill bidra till att stirka varje manniskas tillit till sin
egen forméaga, och ratten att gora sin rost hord for att
bidra till demokratisk samhallsutveckling.

Darfor skapar och driver vi métes-

platser och natverk som praglas
av méngfald och 6ppenhet,

dir manniskor med olika
bakgrund och erfarenheter

ar vialkomna att skapa
forandring tillsammans.

Det sker i samverkan

med medlemsorganisa-

tioner och andra aktorer.

Vi utvecklar koncept och

driver satsningar som dven

nar och engagerar dem som
inte tidigare deltagit i folk-
bildning och som inte dr aktiva i
foreningslivet. Vi utvecklar stod och

verktyg for personlig utveckling och sam-
hallsférandring for ledare, grupper och deltagare.

Vi har omfattade verksamhet inom omrédena asyl och
etablering, kultur och hilsa, digital inkludering och
delaktighet, samt st6d till foreningslivet, foraldrar och
unga manniskor.

Samhaillsansvar och framtidstro

med civilkurage

I samverkan med andra aktorer utvecklar och sprider
vi kunskap, verktyg och metoder for samtal och bidrar
till personlig utveckling kopplat till civilkurage.
Tillsammans med Kristna Fredsrorelsen bygger Bilda
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Kulturkompis
gav mig mina forsta
svenska vinner.

Deltagareien
Kulturkompisgrupp

upp ett nationellt nitverk av ledare som kan utbilda
i civilkurage. Dessa sprider i sin tur kunskap och me-
toder till alla som vill ldra sig att stGtta personer som
blir utsatta for exempelvis harskartekniker, sexism,
véld och rasism — i fikarummet, pd bussen eller ute
pa stan. En digital studieguide med filmer, évningar
och konkreta rad togs fram och anviandes under 2019 i
studiecirklar, forelasningar och for sjalvstudier.
Satsningen #killmiddag, i samverkan med Make Equ-
al, stimulerar till samtal mellan méan om jamstélldhet,
relationer och kénslor som bidrar till personlig ut-
veckling och nya insikter. Malet &r att 6ka vilm&endet
hos mén och starka méns formaga och motivation till
att agera for okad jamstalldhet, inte minst
iden egna vardagen.

Spraket dppnar nya véigar
Var verksamhet ska ge
méanniskor som soker asyl i
Sverige en kiansla av sam-
manhang och mojlighet
till nya bekantskaper. P4
Bildas minga métesplat-
ser ges besokarna mgj-
lighet att ldra sig svenska,
och kunskap om Sverige,
tillsammans och enskilt, ofta
med stod av digitala verktyg.
Under 2019 bedrev vi omfattande
verksamhet for asylsokande genom
Svenska frén dag ett och Vardagssvenska,
pa motesplatser i hela landet, trots Sveriges minska-
de asylmottagning.

Kulturkompis

Mojligheten att knyta kontakter oavsett bakgrund, ar
en viktig forutsittning for att stirka integrationen och
motverka utanférskap. Genom vart koncept Kultur-
kompis far personer som &r nya i Sverige och personer
som bott har lange, kanske hela livet, magjlighet att
dela kulturupplevelser, som bio, konserter eller teater,
helt gratis. Med stdd fran Postkodstiftelsen har Bilda
byggt ett digitalt matchningsverktyg som gor det



enkelt for bade kulturkompisar och kulturarrangorer
att ansluta sig till Kulturkompis. Under 2019 spred sig
satsningen till fler orter och finns idag pa 22 platser i
Sverige.

Battre halsa med kultur

Seniorer, samt personer med funktionsnedséttningar,
behover ofta sarskilt stod for att motverka isolering
och ensamhet. Verksamhetsomradet folkbildning i
véarden ar Bildas fjarde storsta verksamhet rent vo-
lymmaissigt, och under 2019 gjordes satsningar pé att
samordna regionernas arbete och sprida vara koncept,
till exempel sittdans, hantverkscirklar och musik-
traffar. Under aret togs dven en ny ledarviska fram,
anpassad for ledare i studiecirklar dér deltagarna har
kognitiva svarigheter. Det skedde dven en satsning pa
att anordna musiktraffar pa dldreboenden dér den sa
kallade Bunnemetoden anvinds, ett musikpedago-
giskt arbetssitt for att kunna spela musik tillsammans
utan krav pa forkunskaper. Ett koncept som okade i
omfattning under 2019 var héglasning.

Motverka psykisk ohélsa

Den psykiska ohélsan bland unga &r en av dagens
stora samhaéllsutmaningar. Manga unga saknar och
efterfragar kunskap och samtal om psykisk ohilsa.

Under 2019 inledde Bilda arbetet med Oss Unga
Emellan, en treérig nationell folkbildande insats
riktad till 15-19-aringar, som genomfors tillsammans
med organisationen Mind, med st6d fran Allmanna
Arvsfonden. Oss Unga Emellan ska erbjuda verktyg
som bidrar till 6kad kunskap om psykisk ohélsa, som
minskar stigman och stérker individers beredskap for
att agera nar de sjélva eller andra drabbas av psykisk
ohilsa.

En bred verksamhet med
fokus pa hallbarhet fér
bade méanniska och miljo

I MITT FOLKBILDNINGSHJARTA lagger jag
nu 2019 bakom mig med manga fina méten,
utvecklande

rmanenover. FOlKbild
utmanande verk- 0 l =
samheter som

grund. ningen

Vart fokus detta har en

ar har varit att

skapa maéjlighe- k h
ter for manniskor Star OC

att motas och

utvecklas kring pOSitiV

teman sa som

Existentiell hal- pﬁvel'kan

sa,Klimat/miljo,

Jamstélldhet, p:ol CiVil_

Ungas psykiska

ohalsa, Digitali- h“ ll
sering, Mangfald, Sam a et
Integration, h f lk
Egen makt och Oc O -
Folkbildning i

varden. hﬁlsan.

Igenom all denna

viktiga verksamhet har vi detta ar verkligen
visat att Folkbildningen har en stark och posi-
tiv paverkan pa civilsamhallet och folkhalsan.

Carina Soderlund
Profilomradesansvarig
for Samhalle i Bilda Mitt







En vardagskvall i november ar det sprakkafé i S:t
Olofs katolska forsamling i Nacksta, Sundsvall,
tillsammans med Studieforbundet Bilda. En av
volontirerna ar Josephine Telberg. Hon leder en
grupp med manniskor i traning i svenska spraket.
Larandet ar anpassat till att deltagarna inte kan

lasa och skriva.

- DET VIKTIGASTE ir att vi har respekt
for varandra. Vi laser tillsammans,
siger Josephine Telberg.

Sprékkaféts ledare Lotta Meurling
planerar for ett tema infor varje veckas
drygt tva timmar l&nga sprakkafé. I tre
olika grupper samtalar deltagarna och
delar erfarenheter och tankar kring
veckans tema. En viktig del ar forstés
den gemensamma fikastunden.

— De som kommer hit till sprakkafét vill
inte bara lara sig svenska. De vill fika,
umgas och méta andra manniskor som
ser dem, sager Josephine Telberg.

Josephine Telberg har sjélv erfarenhet
av att komma till Sverige utan att kunna
spraket, men det var linge sedan. Hon
bor sedan 1980 i Indal och har volontar-
arbetat sedan ar 2000.

— Jag tycker att det kdnns bra att kunna
hjélpa méinniskor.

Kvillens tema ir fars dag. Ar du sjilv
far? Hur skulle du vilja fira din egen
far? Vad onskar du dig sjilv i present?
Det ar nagra av fragorna som delta-
garna pratar om. Samtalen bjuder pa
maénga skratt och drémmar om mid-
dagar fran moderlandet, om 6nskade
presenter och om presenter som nagon
vill ge sin egen far eller sina barns far.

Det handlar forstas ocksa om hur

det gar att f4 ihop grammatiken och
meningarna pa svenska. Och det &r inte
latt, men méanga génger roligt.

I Nacksta Sankt Olof mé6ts manniskor
fran ménga olika ldnder. Forsamling-
en har drygt 1 000 medlemmar frin
omkring 50 nationer. Svenska dr det
gemensamma spraket, men det syns
tydligt att manga andra sprak talas har.
Nagot som vittnar om det &r affischerna
pé vaggen i forsamlingsrummet som be-
skriver allemansritten pa en rad sprék.

2019 hade Bilda Mitt 420 unika
deltagare i svenska fran dag 1.



Kyrka

INOM PROFILOMRADE KYRKA ryms de tre kyrkofa-
miljerna — frikyrkorna, de ortodoxa kyrkorna och den
katolska kyrkan. Véra néra relationer till kyrkofamil-
jerna dr identitetsskapande for Bilda. Vi vill vara ett
studieforbund for kyrkor och kyrkornas samspel med
samhallet.

I samarbetet med kyrkorna prioriteras att ge forsam-
lingar redskap for sin bildnings-och kulturverksam-
het, med utrymme for savil teologisk reflektion som
odling av spiritualitet och tradition. Vi vill ocksé ge
perspektiv genom att skapa motesplatser, ge inspira-
tion och mojligheter att méta varandra och samhallet.
Verksamheten sker bade i samverkan mellan kyrko-
familjerna och inom de tre olika kyrkofamiljerna i
samverkan med Bilda.

Bildning och kultur inom
frikyrkorna

Inkluderande méten

I ett inkluderande m6te kommer vi alla till var rétt och
far majlighet att bidra pa mer jamlika villkor. D4 vi
bidrar pa mer jamlika villkor kdnner vi oss vialkomna,
sedda och mar bra. Nar vi mar bra blir vi mer effekti-
va och far bittre resultat. Under 2019 tog vi i samver-
kan med Pingst Ledare fram ett material om inklu-
derande moéten. Syftet med materialet dr att komma
igdng med ett fordndringsarbete for mer inkluderande
och effektiv moteskultur. Materialet passar bra bade i
personalgrupper, styrelser och forsamlingar.

Livsndra samtal i smagrupper

Tillsammans med Equmeniakyrkan skapade vi

ett samtalsmaterial som bjuder in till samtal med
utgangspunkt i kyrkodrets texter. Materialet finns pa
Equmeniakyrkans gudstjanstwebb: gudstjanst.se och
ar en handbok i digital forpackning, ett gudstjénstpla-
neringsverktyg och en materialbank. Materialet ska
uppmuntra till 6kad bibelldsning och livsnira samtal
till sondagens evangelietext.
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Samverkan med ortodoxa scouter

Under éret genomforde vi ménga projekt i samverkan
med scoutkérer, for att stodja scouttraditionen dar
orientalisk musik, svensk natur och ortodox lara kom-
bineras. Samarbetet skedde med fokus pa ledarskap
och utveckling och har skett i de olika scoutférbunden
over landet. Under éaret tillkom fler ortodoxa scoutka-
rer fran hela landet.

Under aret genomfordes ett sarskilt utvecklingsarbete
tillsammans med Suryoyo Ortodoxa Scoutférbundet
(SOSF).

Samarbete med andra profilomraden

Vi har péborjat ett projekt som &r ett samarbete
mellan koptiska kyrkan, Bildas ortodoxa kultur- och
bildningsverksamhet och profilomradena kultur och
sambhille. Projektet gar ut pa att erbjuda delar av
programmet som finns i de 6vriga profilomradena,
till exempelvis seniorer i kyrkorna. Konceptet testas
i forsamlingar for att om mojligt skala upp det Gver
hela landet. Tanken ir att samarbete med de 6vriga
profilomrédena ska ge storre mervirde for de orto-
doxa medlemsorganisationerna.

Katolsk bildning och kultur

Kristus Lever

Tillsammans med Stockholms Katolska Stift arbetade
vi fram en studiehandledning till pavens postsynodala
apostoliska uppmaning Christus Vivit, Kristus Lever.
Boken, som béde innehéller brevet och studiehandled-
ningen, presenterades for pastoralraden pa Marielund
den 13 oktober. Under &ret arbetade Bilda aktivt med
att uppmuntra till studiecirklar utifran boken och en
storre satsning kommer att genomféras under 2020.

Studieresa till Armenien

Under varen 2019 arrangerade vi en studieresa till
Armenien i samarbete med Stockholms Katolska
Stift. De som deltog var praster och en diakon frén de



orientaliska katolska kyrkorna samt kardinal Anders
Arborelius. Platsen valdes eftersom kristendomen ut-
ropades som officiell religion i Armenien ar 301, som

det forsta kristna landet, genom Gregorius Upplysaren

boner. Syftet med resan var att starka samverkan, oka
kunskapen om den armeniska riten samt identifiera
utmaningar och utvecklingsomraden.

Styrelseutbildning for Riksférbundet Sveriges
Unga Katoliker

I april arrangerade vi en utbildningsdag for styrelse-
arbete i samverkan med Riksfoérbundet Sverige Unga
Katoliker.

Ortodox bildning och kultur

Samverkan med ortodoxa scouter

Under éret genomférde vi manga projekt i samverkan
med scoutkarer, for att stodja scouttraditionen dar

orientalisk musik, svensk natur och ortodox lara kom-

bineras. Samarbetet skedde med fokus pa ledarskap

och utveckling och har skett i de olika scoutférbunden

over landet. Under &ret tillkom fler ortodoxa scoutka-
rer frn hela landet.

Under &ret genomfordes ett sirskilt utvecklingsarbete
tillsammans med Suryoyo Ortodoxa Scoutforbundet
(SOSF).

Samarbete med andra profilomraden

Vi har paborjat ett projekt som &r ett samarbete
mellan koptiska kyrkan, Bildas ortodoxa kultur- och
bildningsverksamhet och profilomradena kultur och
sambhille. Projektet gar ut pa att erbjuda delar av
programmet som finns i de 6vriga profilomradena,
till exempelvis seniorer i kyrkorna. Konceptet testas
i forsamlingar for att om mdjligt skala upp det 6ver
hela landet. Tanken ar att samarbete med de 6vriga
profilomradena ska ge storre mervirde for de orto-
doxa medlemsorganisationerna.

Tre kyrkofamiljer mots i
samverkan

VI HAR UNDER aret haft ett intensivt och
givande samverkan inom alla vara tre kyr-
kofamiljer. Under 2019 kan vi ndmna nagra
hojdpunkter

som en mycket

intressant och Gen()m

inspirerande

resa till Egypten - k -
med flera av prole t
vara Ortodoxa

ledare, en resa pengar
som vi tror

kommer att be- UtveCldal' Vi

tyda mycket for

den verksam- Vel‘ksam_
heten framover. .

Sedan har vi het for barn
med var katol- h

ska férsamling OC “nga!

i Sandviken fatt

projektpengar

for att starka

samverkan och utveckla barn- och
ungdomsverksamheten dar.

Ett jattestort socutldger med ca 3 000
deltagare hélls i Mohed utanfér Séderhamn,
dar vi samverkade i olika ledarsamlingar och
utbildningar inom frikyrkan.

Tony Karsbo
Profilomradesansvarig
for Kyrka i Bilda Mitt






Den koptisk-ortodoxa forsamlingen S:t Mikael

i Sundsvall flyttade 2014 in i fore detta Kustens
Folkets hus strax utanfor Sundsvall. Renoveringen
och anpassningen fran folket hus med bio till
kyrka och forsamlingshem har medlemmarna
sjalva statt for pa fritiden.

FORE FORSAMLINGEN KOM till Kus-
ten hade de flyttat runt i olika lokaler.

Med en fast punkt nu ger métesplatsen

trygghet och mojlighet till moten.

— Vi har manga
studiecirklar tillsam-
mans med Bilda i
vara lokaler. Just nu
har vi 23 cirklar for
barn, ungdomar och
vuxna, berittar Hai-
le Alem Meles, med-
lem i férsamlingen
och kontaktperson
gentemot Bilda.

Den gamla biosa-
longen rymmer idag
sjalva kyrkosalen.
Utover det finns fle-
ra stora utrymmen
for studiecirklar,
moten och kurser
som forsamlingen
arrangerar bade
iegen regi och

igen sig. Och kénna sig vilkomna till
kaféet, berattar Haile Alem Meles.

Studiecirkelverksamheten tillsammans

med Bilda skapas utifran deltagar-

I Eritrea
vagar man
inte siga
vad man
tycker.
Har harvi

byggtupp

cn (rygg
plats dir vi

vagar.

tillsammans med Bilda. Det gamla
folkhemskaféet ar intakt, med 50-talsaf-

fischer och allt. Och Oppet for allméin-

heten.

— Vi vill vara 6ppna mot samhallet och
har valt att ha kvar inredningen for att

alla dldre som kom hit forr ska kidnna

nas intressen. Manga av
forsamlingsmedlemmarna
har bott i Sverige relativt
kort tid och kidmpar bade
med att lira sig svenska
och svenskt samhille och
regelverk. Darfor ar det
viktigt att kyrkans loka-
ler utgdr en plats dar alla
kanner sig trygga.

— I Eritrea vagar man inte
séga vad man tycker. Har
har vi byggt upp en trygg
plats dér vi vagar. Jag har
lart mig genom studiecirk-
lar vad demokrati dr och
hur vi kan skapa forut-
séttningar for integration
genom att lyssna pé olika
asikter, siger Haile Alem
Meles.

Han berittar avslutningsvis att det har
mojliggjorts tack vare stod frén Bilda.

— Ett viktigt bidrag fran Bilda &r de
ledarutbildningar som arrangeras.
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Moten i Jerusalem

JERUSALEM FUNGERAR SOM en unik moétesplats Je-
rusalem fungerar som en unik métesplats och utsikt-
spunkt for svenskt folkbildningsarbete. Vi har sedan
1991 drivit Swedish Christian Study Centre (SCSC)

i Jerusalem med fler d4n 1 000 é&rliga besokare. Vart
bildningsarbete sker genom studiecirklar och semina-
rier i Sverige och studieresor som arrangeras genom
vért studiecenter i Jerusalem.

Jerusalem erbjuder en méngfald av perspektiv for stu-
dier och samtal har hemma s&vil som vid studieresor
till Israel och Palestina. Har mots historia och nutid,
osterlandet och vasterlandet, det religios och sekuléra,
det liberala och det fundamentalistiska. Hir méts de
tre Abrahamitiska religionerna, liksom tva folk med
historia och visioner kring samma land. Har tvingas
man alltid att férhélla sig till den andre”.

Genom studiecentret i Jerusalem har vi kontakt och

relation med méanniskor i samfund och organisatio-
ner, bade religiosa och sekulédra, som ir engagerade

Greybeards

for fred, forsoning och dialog.

Under 2019 genomforde vi 22 studieresor till Israel
och Palestina, med sammanlagt 362 deltagare.

Arrangemang pa studiecentret

Studiecentret dr en unik motesplats for lokalbefolk-
ning och internationella som bor i Jerusalem. Under
aret bjod vi bland annat in till foreldsningar kring
religion och historia.

Frukostklubben &r en dterkommande aktivitet och

en viktig samlingspunkt for svenskar som finns i
Jerusalem. Den betyder mycket for ndtverkande och
att lara kinna varandra. Vid varje tillfélle presente-
ras nagon organisation lite mer ingdende. Vid pask
arrangerade Svenska Teologiska Institutet en Via
Dolorosavandring som avslutades med frukost hos
oss. En liten svensk julbasar och konsert med svenska
advents- och julsinger lockade ett hundratal personer.
Tillsammans med ACT Svenska Kyrkan har vi pa {or-

é

konsert i Betlehem




sok startat en filmklubb for att visa kvalitetsfilm med
kopplingar till MellanGstern.

Under dagtid har studiecentret 6ppet for besokare.
Ibland 4r det vara tomt, vissa dagar kommer hela
grupper. Under &ret kom fler 4n 600 personer pa
spontanbesok. Utsikten fran vart tak ger en 6verblick
over Jerusalem, ur ett historiskt, religiost och politiskt
perspektiv.

Folke Bernadotte-akademin forlade ett par semina-
riedagar pa studiecentret. Svenska generalkonsulatet
ordnade en informell middag med Sveriges bistands-
minister pé vart tak. En grupp riksdagspolitiker hade
foreldasningar hos oss.

Nytt studiematerial

Under 2019 fardigstilldes ett nytt studiematerial som
bygger pa tre korta filmer som presenterar en pales-
tinsk muslimsk kvinna, en palestinsk kristen kvinna
och en ung israelisk judisk familj. Studiematerialet ar
digitalt och kan anvindas sévil i digitala studiecirklar
som i traditionella fysiska cirklar.

Framtida utveckling av verksamheten

En intern genomlysning av Bildas studiearbete med
utgdngspunkt fran Jerusalem fardigstélldes under
aret. Initiativet togs av forbundsledningen 2018, och
en forsta delrapport med fragestillningar att fordjupa
ytterligare presenterades i augusti ifjol. Under 2019
presenterades en rapport med forslag pa hur kompe-
tensomradet kan utvecklas, med tydligare formulera-
de malgrupper, koncept och forstirkt ekonomi.

I oktober beslutade Bildas forbundsstyrelse att nam-
net for kompetensomradet dndras, fran Mellanostern
till Méten i Jerusalem. Namnéndringen motiveras av
att det ar i Jerusalem som Bilda har ett studiecenter,
och att det ar denna stad, som anses helig inom tre
religioner och utgor en politisk vision for saval israeler
som palestinier, som utgor en fascinerande utgangs-
punkt for vért folkbildningsarbete.

Vi hade alla tarar i 6gonen

| SEPTEMBER 2019 medverkade Bilda Mitt
i Dandanat med Gavlebandet Greybeards.
Dandanat ar en festival som halls i Betlehem
och Jerusalem varje ar dar tre akter fran
Bilda aker och har musikworkshops med tre
akter fran Palestina. Greybeards ar ett band
som har haft studiecirkel med Bilda sedan de
borjade spela musik i tonaren. De har sedan
utvecklats till ett turnerande band.

Trummisen i bandet kunde dock inte aka

varpa 16-ariga Gabriella, som ar lilla syster till
sangaren Olle i bandet, Gvade in repertoaren

och reste med. Forsta spelningen live for
Greybeards blev framfér Fodelsekyrkan pa
Krubbans torg i Betle-

hem. Efter spelningen .

sa kommer det fram Vl Var
en 16-arig muslimsk

tjej med tarar i 6gonen. det biista

Hon har lyssnat pa

rock i hela sitt liv med hon hade

inte sett ett rockband .o

live tidigare, férran den hort
kvallen. Sa Gabriella C
som just gjort sin forsta

spelning live i hela sitt Gévlebandet
liv méter den har tjejen! Greybeards efter sin
spelning i Betlehem.

Vi hade alla tarar i 6go-

nen av detta méte! Nar vi gick hem till hotellet
var det flera som tackade oss for att vi kom
till dem i Bethlehem och jag vet att just denna
kvall var en historisk hdndelse fér manga.

Elin Hansson
Ansvarig for Méten i
Jerusalem i Bilda Mitt



Ledarutveckling

VI HAR OMKRING 14 500 aktiva cirkelledare i var
verksamhet. En av véra viktigaste uppgifter ar att se
till att alla dessa &r trygga i sin roll.

Under 2019 hade vi stort fokus pé att hitta métesplat-
ser for vara ledare, for att samtala om pedagogiska
metoder, nitverka och prata om ledarrollen. Detta

ar ocksa ett tillfalle for ledaren att mota sin verksam-
hetsutvecklare i Bilda for att fa svar pa fragor, uppda-
teringar eller fora fram behov och 6nskemal till den
fortsatta verksamheten.

Ny ledarvaska lanserad

Under 2019 lanserade Bilda en ny ledarvaska som an-
vands runt om i alla regioner. Den innehéller metoder
som ska underldtta samtalet i gruppen, grupputveck-
lings- och kommunikationsévningar som passar bra
for att stérka tilliten i en grupp. Mer information om

Jag vill fa manniskor att moétas

Giselle Abbas ar cirkelledare i Sundsvall, och leder bland
annat foradldragrupper, grupper med nyanldanda kvinnor
och unga tjejer med fokus pa psykisk ohélsa.

Vad ar din drivkraft att vara ledare?

Jag vill fa manniskor att métas dér vi kan samtala och

dar man kan forsta att man inte &r ensam. Jag inleder ett
samtal, jag startar ndgonting och gruppen far darefter fort-
satta. Att vara i en cirkel ar otroligt vardefullt, man lar sig
mycket av att dela med sig av sina erfarenheter till varan-
dra, det sker ofta ett valdigt bra utbyte mellan ménniskor.
Att vara ledare har gett mig valdigt mycket. Jag har fatt
moéte manniskor i olika aldrar fran olika nationaliteter med
olika erfarenheter.

Vad har Bilda gett dig?

Eftersom jag gillar att vara ledare hérde Bilda av sig till mig
och erbjod mig en fardig grupp och lokal for att prata om
jamstalldhet. Det fick mig att kdnna mig glad for det kanns
som att Bilda verkligen tror pa mig som ledare. Bilda har
aven gett mig utbildning och material som jag kan anvanda
i mina grupper. Det har varit véldigt givande.

ledarviaskan och annan information till ledare finns pa
bilda.nu/cirkelledare

Satsning pa fler kvalificerade cirkelledare

Det storsta utvecklingsarbetet under aret var att 6ka
antalet kvalificerade cirkelledare. Det skedde fraimst
genom att fa fler att genomfora den webbaserade
grundutbildningen och att hitta sitt att anpassa denna
for de som inte har mojlighet att gora utbildningen
digitalt. Ett flertal ledartriffar arrangerades runt om
iregionerna, dar cirkelledare gavs moéjlighet att ga
utbildningen i grupp under ledning av en verksam-
hetsutvecklare fran Bilda. Det skedde ocksa ett om-
fattande internt utvecklingsarbete kring Bildas olika
ledarskapskvalifikationer, i syfte att folja de riktlinjer
som finns kring vilken sorts utbildning som kravs for
att vara cirkelledare i ett studieférbund.

Giselle Abbas ar cirkelledare i Sundsvall.



Antal cirkelledare i Bilda Mitt 2019

Aktiva huvudledare i regionen 1768
Nya ledare 294
Introducerade ledare 1670
Validerade ledare* 220 Bildas nVCkelpersoner
Grundutbildade ledare * 293

VARA CIRKELLEDARE AR nyckelpersonar
Webbutbildade ledare* 199 i Bildas verksamhet. Vi vill och behéver varna
deras kompetens och engagemang for att
genomféra bra folkbildande verksamhet. Den
webbaserade grundutbildningen for cirkelle-
dare anvands

b Bilda
kompet::s. el'biu del‘
Den webbase-

rade utbild- kompetens_

ningen ar, till-

sammans med utveclding

introduktions-

samtalet, den K *
meanssom  1OF cirkel-
obligatoriska

delen i Bildas ledal'e.
ledarutveck-

lingskoncept

Lara for att Leda. Den ger ocksa en bra grund
for att ga vidare med Bildas fysiska cirkelleda-
rutbildning, som arrangeras

|6pande.

En kvall med Bilda* 65

Grundutbildade ledare
*Lara for att leda grund, validering av ledare, 1628
webbutbildade ledare, "En kvall med Bilda”.

Utover olika ledarutbildningar erbjuder Bilda
kompetensutveckling for cirkelledare i form av
seminarier, workshops och férelasningar.

Bildas ledarvaska innehéller Agneta Sundberg
pedagogiska verktyg for fa igang Ansvarig for .
samtal och funderingar i en Ledaruteckling i Bilda Mitt

studiecirkel eller grupp.



Stodfunktioner

Ekonomi och administration

Under &ret 1ag fokus i ekonomiarbetet pa att forbereda
nya rutiner for uppfoljning och analys av verksam-
heten samt forandra processer inom redovisning och
I6nehantering.

Under 2020 ska ett nytt ekonomisystem inforas, vilket
ger mojligheter till 6kad integration med studiefor-
bundens gemensamma verksamhetsrapporterings-
system Gustav. Det administrativa arbetet inom hela
Bilda kommer genom detta att underlattas.

Ett flertal kompetensutvecklingsaktiviteter genom-
fordes under dret inom ekonomi, administration och
kvalitet. For att stdrka den interna kontrollen inom
framst ekonomiomradet togs bland annat en sarskild
utbildning fram for fortroendevalda revisorer. Den
ekonomiska granskningen i samband med férbunds-
kansliets regionrevisioner har dven utvecklats till att
omfatta fler moment med 6kad systematik.

Utvecklingen av en ny webbaserad rapporteringstjanst
skedde under 2019. Denna kommer att underlatta
verksamhetsrapporteringen for cirkelledare, med-
lemsorganisationer, samverkansparter samt Bildas
verksamhetsutvecklare. Under hosten och vintern del-
tog en stor del av Bildas personal i olika utbildningar

i det nya rapporteringssystemet som fullt ut driftsitts
under januari 2020.

HR

HR arbetar med att utveckla och stétta i personal-
relaterade processer. Mélet ar en god och utvecklande
arbetsmiljo och organisering, medarbetarskap och
ledarskap som stottar verksamhetens mal.

Under aret utvecklades introduktionen av nyanstillda
och manga gemensamma tillfallen fé6r kompetens-
utveckling och gemensamt larande arrangerades.

Under hosten anordnades Bildas personaldagar dar
220 anstillda deltog. Mélet med de fyra dagarna var
att ge inspiration och erfarenhetsutbyte som leder till
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verksamhetsutveckling, starkt gemenskap och fortyd-
ligande av organisationens identitet och gemensamma
mal.

Under aret genomfordes en utbildningsdag om inklu-
dering, normer och diskriminering for alla anstillda.
Utbildningen ir en del av Bildas arbete for att minska
risken for diskriminering och arbeta for lika rattighe-
ter och mdjligheter. Med samma syfte genomfordes
dven civilkurageutbildningar for anstéllda pé flera
platser i landet. Samtliga medarbetare deltog under
aret i utbildningar kopplat till inférandet av Office
365.

I samband med regionala och nationella natverkstraf-
far inom véra profilomraden kultur, samhille och kyr-
ka skedde erfarenhetsutbyte och kompetenspéfyllnad.

I linje med kompetensutvecklingsplaner genomfor-
des BAS-utbildningar i form av Ny i Bilda samt och
ekonomi- och kvalitetsutbildningar for nyanstillda.
Planen for individanpassad kompetensutveckling
sker i de arliga medarbetarsamtalen och genomférdes
lopande under &ret.

Samverkansformer och anstillningsvillkor justerades
under 2019 for att passa dagen arbetssitt.

Antal anstéllda vid studiearets slut samt en
jamforelse mellan studiearen 2019-2015

2019 2018 2017 2016 2015

Regioner 255 254 255 247 226
Foérbundskansliet 38 37 35 35 33
Totalt 293 291 290 282 259
Summa

R 246 245 240 240 220
heltidstjanster



Kommunikation

Sedan 2017 pégar ett storre forandringsarbete i syfte
att anpassa kommunikationsarbetet till digitalisering-
ens mojligheter och att battre stodja verksamhetsma-
len. Som ett led i det arbetet lanserades i mars 2019
en webbplats med ny plattform, struktur och design
baserad pa den grafiska profil som togs fram under
2018. Med den nya webbplatsen har vi fatt flera nya
funktioner pé plats, daribland méjligheten att om-
vandla ett arrangemang som &r publicerat pé bilda.nu
till en affisch.

Som ett led i att tillgingliggora information om Bildas
verksamhet ar webbplatsen bilda.nu anpassad enligt
standarden WCAG 2.0 niva AA. Det pagér ett arbete
sedan varen 2019 med att se 6ver alla texter for att de
ska vara lattlasta. Vi anvander lasbarhetsindex som
véagledning. Alla webbtexter ar skrivna pa svenska,
men mdjligheten att 6versitta webbplatsen till andra

sprak kan ske med hjilp av en Google Translate-funktion.

I samband med 6vergéngen till Office 365 lanserades

ett nytt intranét, med mycket nytt innehall som ocksa
ar battre webbanpassat an tidigare. Stort fokus ligger
pa att via intranitet ge mdjlighet att snabbt hitta den

information man soker och manga méjligheter till ny
kunskap for olika roller.

I borjan av aret genomfordes en utvardering av stra-
tegin for digital kommunikation med fokus pa sociala
medier. Utifran den har ett antal forbattringsaktivite-

ter genomforts liksom fortbildning och kunskapsutby-

te for Bildas kommunikatorer kring social medie-an-

vandning och -annonsering, strategiskt PR-arbete och

filmproduktion.

IT

Under senvaren 2019 gick Bilda 6ver till Office

365. Innan dess saknade Bildas medarbetare moj-
ligheter att dela dokument och kommunicera 6ver
regiongranserna, forutom via e-post. Bilda hade en
alderstigen dator- och mobilpark, vilket forsvarade
anvdndning av IT-system och telefoniappar. Genom

inférandet av Office 365 har vi fitt ett enklare satt att
kommunicera 6ver regiongranserna och dela infor-
mation med varandra. Antalet aktiva samtalsgrupper
ar 322 team jamfort med 15 grupper pa det tidigare
intranétet. Det dr ocksé betydligt enklare att bjuda in ex-
terna géster att delta i team eller att dela filer med dem.

Efter implementationen gors regelbundna analyser av
anviandningen. Vi har exempelvis minskat e-posttra-
fiken med 33 procent jamfort med fore 6vergangen.
Vi har dven kunnat minska vara lagringskostnader
for filer pa filservrar. Bilda ar geografiskt spritt pa

35 kontor runt om i Sverige, vilket innebar mycket
resande. Med Teams istillet for Skype for Business
har kvaliteten pa videométen forbattrats avsevart.
Resekostnaderna har gétt ner med 12 procent sedan
inforandet i juni 2019.

I samband med Office 365 gjordes investeringar i ny
hérdvara och vi tog MDM-system i drift, vilket 6kar
mojligheterna att erbjuda alla anvindare uppdatera-
de appar, genvigar et cetera till mobilerna. Overlag
upplevs plattformen mer modern och moéjligheterna
att anvianda nya verktyg har lett till att anvindarna
utforskar och lar tillsammans.

107 622

chattmeddelanden har skickats pa Teams

322

aktiva grupper finns idag pa Teams
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Kvalitetsarbete

Ett systematiskt kvalitetsarbete bidrar till att skapa en
kultur av transparens och ansvarighet. Nar verksam-
hetens styrning och kontroll tydliggors och synliggors,
skapar det trygghet for bade personal och ledning.

Bilda har ett helhetsperspektiv pa kvalitetsarbete.
Bildas systematiska kvalitetsarbete handlar i grunden
om att sdkerstilla att verksamheten genomfors enligt
gillande regelverk och ir i linje med statens folkbild-
ningspolitiska syften med stodet till folkbildningen,
Bildas dndamaélsparagraf, Bildas strategidokument
Moten 6ver grianser och verksamhetsplaner. I allt
vart arbete stravar vi efter att sdkra god kvalitet. Det
systematiska kvalitetsarbetet ska avspegla alla nivéer
och innefattar savil administration som verksamhets-
former och innehall.

Bildas systematiska internkontroll genomférs bland
annat inom ramen for tre kvalitetsprocesser; syste-
matisk internkontroll regionniv4, systematisk intern-
kontroll forbundskansli och fordjupad granskning
(sarskild internkontroll). Varje process resulterar i
riskanalyser och en rad olika systematiska kontrollak-
tiviteter och atgarder.

Forbundskansliet har det huvudsakliga ansvaret for
att kvalitetssékra all den verksamhet som rapporteras
for statsbidrag. Bildas internkontrollteam redovisar
arligen genomforandet och resultatet av bland annat
granskningar, rimlighetsbedomningar och justeringar
av den statsbidragsberéttigade verksamheten till Folk-
bildningsradet. Forbundskansliet arbetar d&ven med
riskanalys och atgardsarbete pa olika nivaer inom
Bilda och sédkerstiller att lardomar, nya rutiner och
instruktioner sprids i organisationen.

Kvalitetsarbete pa regionniva handlar bland annat
om att kvalitetssiakra verksamhetsstyrningen genom
att exempelvis skapa rutiner for rapportering, fordela
ansvar, genomfora riskanalyser och arbeta med hand-
lings- och atgardsplaner. Kansliet stoder regionernas
arbete genom instruktioner, mallar och lathundar.
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Under 2019 genomfordes en fordjupad granskning
av folkbildningsverksamheten i tre av Bildas sex
regioner. Den fordjupade granskningen syftade till
att granska om den inrapporterade verksamheten
genomforts enligt anvisningar och krav, f6lja upp
regionens arbete med internkontroll, granska sarskilt
riskfyllda verksamhetsomréden och stédja regionens
utvecklingsarbete inom internkontroll. Totalt gran-
skades verksamhet motsvarande 107 000 timmar,
vilket motsvarar 8,5 procent av all inrapporterad
verksamhet 2018.

Under 2019 fortsatte arbetat med att utveckla Bildas
modell for deltagarundersckningar. Fran och med
2019 gors enkiatundersokningarna anonymt och web-
baserat for att 6ka reliabiliteten. Deltagarenkiten ut-
gors av fragor som stills till deltagare angidende deras
upplevda larande, deltagande, egenmakt, menings-
skapande och engagemang kopplar till folkbildnings-
politikens fyra syften och Bildas kdarnvarden Frizon,
Perspektiv och Samspel.

Sammanstallning deltagarundersékningar
(Skala 1-5. Fem ar hogst varde.)

Delaktighet 4,45
Larande 3,99
Egenmakt 3,76
Meningsskapande 4,36
Engagemang 3,15



Bilda arbetar kontinuerligt med att
forbattra sitt kvalitetsarbete. Under 2019
genomfordes exempelvis foljande utveck-
lingsarbete:

»  Rutiner for hantering av kvalitets-
fragor utvecklades vidare i form av
formalisering av internkontrollfunk-
tioner pa forbundskansliet.

«  Utveckling av genomforande av den
sarskilda internkontrollen (fordjupad
granskning).

«  Overgang till digitala verktyg, sisom
e-listor, som underlattar uppstart och
rapportering av folkbildningsverk-
samheten for ledare och verksamhets-
utvecklare.

«  Ett utvecklingsprojekt for att kartlag-
ga och effektivisera Bildas arrange-
mangsfloden inom studiecirklar och
kulturprogram.

«  Anvisningar for en 6kad egenkontroll
gillande verksamheten (exempelvis,
rimlighet/uppfyllande av regelverk)
inom regionerna har dven tagits fram
och kommer under 2020 att bli ett
obligatoriskt moment i det arliga
internkontrollarbetet.

Projektstédsfunktionen

Bildas projektverksamhet har vuxit under
de senaste aren och blir en allt viktiga-

re del av verksamheten. Den centrala
projektstodsfunktionens syfte ar att
stodja regionerna att bereda, f6lja upp och
utvirdera projekt genom att tillhandahél-
la projektmallar och verktyg och bygga
projektkompetens inom Bilda genom
radgivning och utbildning. Under 2019
forstarkte forbundskansliet sitt projekt-
stodsarbete for att mota upp de 6kade
behoven av stod.

Kvalitetsarbetet i Mitt 2019

KVALITETSARBETET | REGIONEN har genomforts ut-
ifrdn den rekommendationer och kriterier vi fatt fran
forbundet och den regionala interkontrollplanen.

Under aret var var region en av tre regioner som hade
nationell intergranskning. Detta genomfors enligt
plan vartannat &r med tre regioner i taget i Bilda. Den
nationella intergranskningen innebar saval adminis-
trativ kontroll av dokument tex nirvarolistor som
utgor underlag for var rapportering av folkbildnings-
verksamheten samt den ekonomiska forvaltningen.
Under tva dagar genomfordes ocksa dialoger med
personal i olika konstellationer i olika &mnen som
forbundet i forvag bestdmt. Det var tva intensiva och
konstruktiva dagar och som ger oss végledning for hur
vi blir &nnu battre i vart kvalitetsarbete i framtiden
och sékra folkbildningsverksamhet av god kvalitet.

Resultatet av den nationella intergranskningen blev
en rapport som har presenterats for chefsgruppen.
Ledningskollegiet och personal i dvrigt. Dessutom
jobbade regionstyrelsen en stor del av sitt samman-
tradesdygn med rapporten. En del av rapporten gav
oss ett antal rekommendationer att jobba vidare med.
Regionledningen, saval fortroendevalda som chefs-
gruppen, har beslutat att detta ska vara ett levande
dokument och att olika aspekter och fragor 16pande
tas upp i olika konstellationer i regionen.

Det sammanlagda resultatet av interngranskningen
visar pa att vi forbattrat oss pa ménga punkter sedan
fora géngen. Vi fick berom i flera avseenden och som
sagt rekommendationer att jobba vidare med.

John Staffas
Regionchef Bilda Mitt



Regionfakta

STUDIEFORBUNDET BILDA MITT omfattar Dalar-
nas-, Jaimtlands- och Gavleborgs 1an samt Medelpad.
Regionkontoret ligger i S6derhamn, 1dnskontor finns i
Borlinge och Sundsvall samt platskontor i Ostersund,
Jarvso, Bergsjo, Nasviken (Hudiksvall),W Edsbyn,
Gévle, Mora, Rattvik och Malung. Férutom kontor sa
finns verksamhetslokaler i praktiskt taget alla kom-
muner i region Mitt. Studieférbundet Bilda Mitt har
personal inom alla profilomréden, liksom inom véra
kompetens- och stodomraden.

Personal och ledare

Regionen har drygt 50 anstillda inom ett flertal
funktioner som till exempel verksamhetsutvecklare,
administratorer, fastighetsskétare, kultursamordnare,
projektanstéllda, kommunikator och deltidsanstillda
ledare. Personalen leds av regionchefen och tva en-
hetschefer. Ytterst ansvarig ar regionstyrelsen.

I regionen har vi formanen att ha cirka 1.700 ledare
(1) och de allra flesta jobbar ideellt i varat folkbild-
ningsarbete.

Kompetensutveckling for fortroendevalda, personal
och ledare ir viktig for oss i Bilda s& darfor avsétter
vi pengar till en nationell kompetensutvecklingsfond
samt i den regionala budgeten. Genom detta forfa-
rande ger vi oss sjidlva goda forutséttningar att satsa
pa kompetensutveckling. Under 2019 har ett flertal
tillfallen for kompetensutveckling arrangerats med
goda resultat.

Bilda Mitt

2019 var tredje aret i Bilda Mitt som 2017 blev en
sammanslagning av Medelpad och Jamtland/Hérje-
dalen (delar av den gamla regionen Mittsverige) samt
regionen GévleDala (Gévleborg och Dalarna). Nu sit-
ter rutiner och arbetsformer ganska bra i den relativt
nya regionen Mitt.

Verksamhetsutveckling

Jamfort med 2018 har antalet omrakningstimmar
minskat med cirka 3 %. Antalet kulturprogram har
minskat ganska kraftigt och det beror i huvudsak pa
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att en stor verksamhet i Ange kommun inte blev av
under 2019. Antalet unika deltagare i studiecirkel

har 6kat med cirka 200 personer och i annan folk-
bildningsverksamhet med cirka 2.200 personer. Den
kraftiga 6kningen av unika deltagare i annan folk-
bildningsverksamhet beror till stor del pA Equmenias
riksscoutlager Prisma som holls i Mohed utanfor
Soderhamn. Mer detaljerad verksamhetsstatistik finns
pa annan plats i denna verksamhetsberittelse.

Regionstdamma
Ingen regionstdmma holls 2019. Enligt stadgarna ska
den héllas vartannat ar. Néasta regionstimma blir 4/4
2020 i Sundsvall.

Regionstyrelsen

Regionstyrelsen har under aret haft fyra protokoll-
forda sammantriden. Forutom de ordinarie drende-
na s har kvalitetsarbete, verksamhetsplanering och
ekonomi varit stora frégor.

Regionstyrelsens ledaméter

Sofia Sahlin Stode, ordforande

Thomas Magnusson Kullsbjorken, vice ordférande
Torbjorn Schonning Hudiksvall

Jon Holmén Falun

Mona Agaiby Gévle

Karin Bjork Sandviken

Rebecca Lacaba Larsson Sandviken

Andreas Thunmarker Falun

Eva Persson Gévle

Mats Isaksson Ope/Ostersund

Regionens kontor

Regionkontoret ligger i Séderhamn.
Lanskontor i Borlange och Sundsvall.
Platskontor i Ostersund, Jarvso,
Bergsjo, Nasviken (HudiksvalD),
Edsbyn, Gavle, Mora,



Bilda Svealand

Bilda Nord

vken Bilda Mitt

Séderhamn

Gavle

Bilda Sydost

37



Personalgalleri
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Michael Agaiby
Verksamhetsutvecklare Kyrka
0270-628 24
michael.agaiby@bilda.nu
GAVLE

Anette Andersson
Handledare

0243-58 44 08
anette.andersson@bilda.nu

MORA

Lotta Andersson
Utbildare FolkUngar

Slutat under 2019.
SUNDSVALL

Goran Backlund
Verksamhetsutvecklare Kultur
063-665 10 81
goran.backlund@bilda.nu
OSTERSUND

Anette Biller
Kulturarbetare i virden
0270-628 00
anette.biller@bilda.nu
SODERHAMN

Lilian Bokestig
Verksamhetsutvecklare Kultur
060-61 1570
lilian.bokestig@bilda.nu
SUNDSVALL

Emelie Bornlof (vikarie)
Verksamhetsutvecklare Kyrka

Slutat under 2019.
DALA-JARNA

Hanna Bosenius
Verksamhetsutvecklare Kyrka
0270-628 02
hanna.bosenius@bilda.nu
BORLANGE

Mikael Backlin
Profilomrédesansvarig Kultur
0270-628 09
micke.backlin@bilda.nu
SODERHAMN

Johanna Bélja Hertzberg
Verksamhetsutvecklare Kultur
0651-56 52 63
johanna.bolja@bilda.nu
JARVSO

Maria Ceder
Verksamhetsutvecklare Kyrka
060-740 40 32
maria.ceder@bilda.nu

SUNDSVALL

lan Carr

Utbildare FolkUngar
070-264 00 38
ian.carr@bilda.nu

FALUN

Lars Elverovski
Verksamhetsutvecklare Kultur
0652-56 58 00
lars.elverovski@bilda.nu

BERGSJO

Elin Hansson
Verksamhetsutvecklare Kyrka
och Kultur, Méten i Jerusalem
060-740 40 37
elin.hansson@bilda.nu

SUNDSVALL



Marie Hedstrém
Omrédesansvarig Adm
/Ekonomi

0270-628 03
marie.hedstrom@bilda.nu

SODERHAMN

Ake Hermansson
Kulturarbetare i virden
0280-77 52 11
MALUNG

Anna-Sara Hjertstrom
Verksamhetsutvecklare Kyrka
Slutat under 2019.
BORLANGE

Paulina Hjertton
Verksamhetsutvecklare Kultur
0243-58 44 04
paulina.hjertton@bilda.nu
BORLANGE

Jon Holmén
Verksamhetsutvecklare Kultur
0248-79 70 50
jon.holmen@bilda.nu
RATTVIK

Jessica Holmstrom
Administrator

0243-58 44 06
jessica.holmstrom@bilda.nu

BORLANGE

Jens Hoglin
Verksamhetsutvecklare Kultur
060-740 40 36
jens.hoglin@bilda.nu
SUNDSVALL

Maria Hogtorp
Verksamhetsutvecklare Samhille
060-740 40 33
maria.hogtorp@bilda.nu
SUNDSVALL

Daniel Johansson
Handledare Hiphop
026-66 29 41
daniel.johansson@bilda.nu
GAVLE

Lotta Johansson
Verksamhetsansvarig Folkmusik
0248-79 70 50
lotta.johansson@bilda.nu
RATTVIK

Amanda Jonsson (tjdnstledig)
Verksamhetsutvecklare Kultur
0243-58 44 05
amanda.jonsson@bilda.nu

BORLANGE

Jonas Jonsson
Verksamhetsutvecklare Kultur
0270-628 05
jonas.jonsson@bilda.nu

SODERHAMN

Staffan Jonsson
Verksamhetsutvecklare Kultur
0651-56 52 62
staffan.jonsson@bilda.nu

JARVSO

Tony Karsbo
Profilomrédesansvarig Kyrka
0271-80 93 99
tony.karsbo@bilda.nu
EDSBYN
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Eiwor Kjellberg
Verksamhetsutvecklare Kultur
Projektledare FolkUngar
0651-56 52 61
eiwor.kjellberg@bilda.nu
JARVSO

Lena Kallstrom
Verksamhetsutvecklare
Asylverksamhet
0270-628 22
lena.kallstrom@bilda.nu

SODERHAMN

Emil Lantz
Verksamhetsutvecklare Kultur
0243-58 44 05
emil.lantz@bilda.nu
BORLANGE

Tove Liljedahl
Verksamhetsutvecklare Kultur
och Samhaille

Slutat under 2019.

SUNDSVALL

Olle Norberg
Enhetschef

060-740 40 35
olle.norberg@bilda.nu
SUNDSVALL

Lena Nykvist
Administrator
0243-58 44 07
lena.nyqvist@bilda.nu
BORLANGE

Carola Onelius
Handledare

0270-628 00
carola.onelius@bilda.nu

SODERHAMN

Erika Planeskog
Verksamhetsutvecklare Kyrka
0270-628 06
erika.planeskog@bilda.nu
ARBRA

Aidin Razavi
Enhetschef

0243-887 03
aidin.razavi@bilda.nu
BORLANGE

Annika Rénning
Administrator

0270-628 10
annika.ronning@bilda.nu

SODERHAMN

Annika Rénning
Administrator

0270-628 10
annika.ronning@bilda.nu

SODERHAMN

Katarina Sjoblom
Fastighetsansvarig
0270-628 19
katarina.sjoblom@bilda.nu

SODERHAMN

Emil Skogh
Utbildare FolkUngar
0651-565 261
emil.skogh@bilda.nu
JARVSO

Hasse Spennare
Verksamhetsutvecklare Kultur
0270-62811
hasse.spennare@bilda.nu

SODERHAMN



John Staffas
Regionchef

0270-628 14
john.staffas@bilda.nu
SODERHAMN

Siw Stigsson (pension 190131)
Verksamhetsutvecklare Kyrka
0243-88 702
siw.stigsson@bilda.nu

MALUNG

Brita Strom

Utbildare Folkmusikens Hus
0248-79 70 50
brita.strom@folkmusikenshus.se
RATTVIK

Agneta Sundberg
Verksamhetsutvecklare Samhille
och Ledarutvecklingsansvarig
0270-628 08
agneta.sundberg@bilda.nu

SODERHAMN

Eva Svensk
Verksamhetsutvecklare Samhille
070-774 97 30
eva.svensk@bilda.nu

GAVLE

Carina Soéderlund
Profilomradesansvarig och
Verksamhetsutvecklare Samhille
060-12 52 16
carina.soderlund@bilda.nu

SUNDSVALL

Elena Tallberg
Verksamhetsutvecklare Samhille
Bildablomman

0270-628 18
elena.tallberg@bilda.nu

SODERHAMN

Mia Thors
Verksamhetsutvecklare Kultur
060-740 40 34
mia.thors@bilda.nu
SUNDSVALL

Pia Olsson Thunborg
Administrator
0270-628 02

pia.thunborg@bilda.nu
SODERHAMN

Martin Unoson
Verksamhetsutvecklare Kultur
026-66 29 41

martin.unoson@bilda.nu

GAVLE

Ulrika Vedholm
Kommunikator
0270-628 04
ulrika.vedholm@bilda.nu
GAVLE

Samuel Wennstig
Verksamhetsutvecklare Kyrka
0270-628 15
samuel.wennstig@bilda.nu

HUDIKSVALL

Khawar Waisi
Lokalvardare

0270-628 00
SODERHAMN

Jorgen Wessén
Verksamhetsutvecklare Kultur
060-740 40 38
jorgen.wessen@bilda.nu
SUNDSVALL
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Lars-Erik Wilkenson Anders Agren

Verksamhetsutvecklare Kultur Utbildare FolkUngar
0248-79 70 50 Slutat under 2019.
lars-erik.wilkenson@bilda.nu SANDVIKEN

RATTVIK

Bilda Mitts—
- regionko




Styrelsegalleri

Mona Agaiby
Regionstyrelseledamot
Bilda Mitt

GAVLE

Karin Bjérk
Regionstyrelseledamot
Bilda Mitt

SANDVIKEN

Jon Holmén
Regionstyrelseledamot
Bilda Mitt

FALUN

Mats Isaksson
Regionstyrelseledamot
Bilda Mitt

OPE/OSTERSUND

Rebecca Lacaba Larsson

Regionstyrelseledamot
Bilda Mitt
SANDVIKEN

Thomas Magnusson

Vice ordforande regionstyrelsen
Bilda Mitt

KULLSBJORKEN

Eva Persson
Regionstyrelseledamot
Bilda Mitt

GAVLE

Sofia Sahlin

Ordférande regionstyrelsen
Bilda Mitt
STODE

Torbjorn Schénning
Regionstyrelseledamot
Bilda Mitt
HUDIKSVALL

Andreas Thunmarker
Regionstyrelseledamot
Bilda Mitt

FALUN

43



Medlemsorganisationer

Halsingland
Betaniaférsamlingen Stocka
Bollnds Missionsforsamling
Buriange forsamling
Centrumkyrkan Alfta

Delsbo Baptistforsamling
Edsbyns Missionsférsamling
Edsbyns Pingstforsamling
Edsbyns/Bollnés Fralsningsarmékar
Equmeniakyrkan i S6derhamn
Equmeniakyrkan Mohed
Forsbrokyrkan Arbra

Gnarps Baptistforsamling
Hanebo Missionsférsamling
Harméngers Missionsférsamling
Hassela Missionsférsamling
Hudiksvalls Baptistférsamling
Hudiksvalls Missionsférsamling
Hailsinglands Spelmansférbund
Jesu Hjarta Kapells Vanner i Sorforsa
Jattendal Missionskyrkans forsamling
Kulturkapellet Sorfjarden
Ljusdals Baptistforsamling
Ljusdals Missionsforsamling
Lonnbergskyrkan Bergsjo
Njutanger Missionsférsamling
Norrala Missionsforsamling
Norrbo Missionsforsamling
Nisvikens Saronsforsamling
Rogsta Baptistforsamling

Skogs Missionsforsamling
Séderhamns Fralsningsarmékar

Gastrikland

Betlehemskyrkan Gavle
Fralsningsarmén Gavle
Hedesunda Missionsférsamling
Hedviglundskyrkan Gavle

Hille Missionsforsamling
Hofors Filadelfia forsamling
Jarbo Missionsforsamling
Jarbo Sionforsamling

44

Kanalkyrkans forsamling Sandviken
Lovéasens Missionsforsamling
Ockelbo Missionsforsamling
Pingstkyrkan Sandviken

S:t Pauli Katolska forsamling, Géavle
Sandvikens Fréalsningsarmé
Schénbergskyrkan Osterfirnebo
Torsakers Missionsforsamling
Vallhovskyrkan Sandviken
Asingekyrkan Valbo

Osterfirnebo Baptistforsamling

Dalarna

Allékyrkans forsamling Smedjebacken
Avesta Filadelfiaférsamling
Baptistforsamlingen Falun

Bethel i Gagnef

Bjursés Missionsforsamling
Borlange Missionsforsamling
Borlidnge Pingstforsamling
Basinge Missionsforsamling
Centrumkyrkan Avesta
Centrumkyrkan Falun
Centrumkyrkan Mora

Dala-Husby Baptistforsamling
Djurés Missionsforsamling
Elimférsamlingen Sater
Elsborgskyrkans forsamling
Envikens Missionsforsamling
Equmenia Fridhemskyrkan Mora
Equmeniakyrkan Region Mitt Falun
Filadelfiaférsamlingen Djuras

Fors Missionsforsamling
Fridhemskyrkans forsamling Mora
Frilsningsarmén Avesta
Fralsningsarmén Borldnge
Fralsningsarmén Falun
Frilsningsarmén i Rattvik
Fralsningsarmén Mora
Frilsningsarmén Visterdalarna
Gustafs Missionsforsamling
Hedemora Pingstforsamling



Horndals Filadelfiaférsamling
Hogbergskyrkan Ludvika
Korskyrkan Borlange
Korskyrkan Kvarnsveden
Korskyrkan Ludvika

Kristen Gemenskap i Mockfjard
Kallartorpskyrkan Dala-Jédrna
Lillmokyrkans forsamling

LP Dalarna

Ludvika Pingstforsamling
Malungs Kristna rad
Missionsférsamlingen Réttvik
Nybrokyrkan Falun

Nés Missionsférsamling

Orsa Missionsforsamling
Pingstkyrkan Leksand

RPG Hedemora

RPG i Avesta

RPG Rittvik
Sammilsdalkyrkan Leksand
S:t Katarina Katolska férsamling
S:t Lukasstiftelsen Dalarna
Segerbanerets forsamling Leksand
Siljansnés frikyrkoférsamling
Sion i Malung

Sjoviks folkhogskola

Stora Skedvi Baptistforsamling
Svardsjo Missionsforsamling
Vasakyrkan Hedemora
Vikarbygarden ideell férening
Véamhus Baptistférsamling
Visterdalarnas Friforsamling
Alvdalens Baptistforsamling

Medelpad

Bethel Stode Equmeniakyrkan
Essviks Fria Baptistforsamling
Frilsningsarmén Sundsvall
Géardtjarns Missionsforsamling
Hagakyrkan Sundsvall
Ljungandalens Forsamling
Pingstkyrkan Sundsvall

RPG Sundsvall

S:t Olofs katolska férsamling Sundsvall
St. Arsema Orthodoxa férsamling

St. Michael Orthodoxa forsamling
Sundsvalls baptistfors. ELIM
Sundsvalls Kristna Rad

Sundsvalls Missionsforsamling

Timra Pingst

Jamtland

Arvesunds Missionsforsamling
Betelforsamlingen, Ostersund
Brunflo Missionsférsamling
Briacke Baptistforsamling
Equmeniakyrkan i Ostersund
Frilsningsarmén i Ostersund
KRIK

Lockésens Baptistforsamling
Offerdals Baptistférsamling
Ovikens Baptistforsamling
Pingstkyrkan Ostersund

RPG Ostersund

Vistra Jimtlands RPG forening Are
Aredalens Pingstforsamling
Svenstakyrkans forsamling

Harjedalen
Hirjedalens Pingstforsamling Sveg
Pilgrimskyrkan Sveg
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Verksamhetsstatistik

Verksamhetsvolym

Verksamhetsform

Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram*

Totalt

Antal arrangemang

2018 2019
2 844 2787
1026 1404
7 083 6 245

10 953 10 436

Antal unika deltagare

2018 2019
7214 7 319
8 609 10 987

15 823 18 306

(Asylverksamhet ej inrdknat)

Antal studietimmar
2018 2019

163 742 160 334

21087 28 558
63 684 56 205

248 513 245 097

* P4 kulturprogram fors ingen statistik 6ver unika deltagare. Kulturarrangemang riaknas om till 9 st studietimmar/arrangemang.

200 000 =

150 000 =

100 000 =

50 000 [~

0

Studiecirklar
B Antal studietimmar 2018
Antal studietimmar 2019

Riktade insatser 2019

Verksamhetsform

Svenska fran dag 1

Vardagssvenska

Uppsokande och motiverande insatser

Totalt
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25000 -
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5000

Annan folkbildningsverksamhet
B Antal studietimmar 2018

8000

7000

6000 |-

5000

4000

3000 -
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1000~

Antal studietimmar 2019

Antal arrangemang
57

7

21

85

Antal unika deltagare
420

70

71

561

Kulturprogram
B Antal arrangemang 2018
Antal arrangemang 2019

Antal studietimmar
1800

303

967

3070



Verksamhet medlemsorganisationer, samverkande organisationer, fria grupper och egen regi

Organisation

Medlemsorganisationer
Darav Frikyrkor
Darav Ortodoxa kyrkor
Dérav Katolska kyrkan
Darav Ekumeniska organisationer

Darav lokala medlemsorganisationer

Samverkande organisationer
Daérav kulturféreningar
Darav kyrkliga organisationer

Dérav 6vriga

Fria grupper**
Darav kulturgrupper
Dérav 6vriga

Verksamhet i egen regi

Totalt

Antal arrangemang

2018

3835
2619
758
104
275
79

4 860
628
436

3 796

1973

1925

48

285

10 953

2019

3 817
2724
737
157
199

4 465
964
580

2921

1 894

1871

23

260

10 436

* Kulturprogram riaknas om till 9 studietimmar/arrangemang.

<13 ar

44%

Aldersférdelning

cirklar och annan
folkbildning 2019
W 13-24 ar
56% 25-65 ar [ll>65

Konsférdelning
cirklar och annan
folkbildning 2019

Man [l Kvinnor

Antal deltagare

2018

109 289
84 143
13 851

1796
8 585
914

130 958
60 856
6277
63 825

52 175

51639

536

6111

298 533

2019

108 111
85 029
13 037

2674
7371

146 610
73 494
7477
65 639

56 444
56 001
443

5 638

316 803

56%

Antal studietimmar*

2018

80 040
34 598
38 146
2988
2 766
1542

54 084
12 408

5530
36 146

109 247

108 216

1031

5 142

248 513

2019

84 567
40 598
37 798
4201
1970

52 520
16 700

7 101
28 719

103 159

102 155

1 004

4 851

245 097

** Grupper som inte ar kopplade till en forsamling/férening.

Amnesfoérdelning

cirklar och

annan

folkbildning 2019

Musikverksa
M Religion

Koér

Folkhalsa

mhet

B Sprék och litteratur

[[Jsamhalle
W Ovrigt***

“* Qvriga &mnen:

pedagogik, hantverk

och hallbart liv
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Verksamhet fordelad pa lan och kommuner

Dalarnas lan

Antal arrangemang Antal deltagare Antal studietimmar
2018 2019 2018 2019 2018 2019

Avesta

Studiecirklar 138 147 813 809 8 119 8 660

Annan folkbildningsverksamhet 41 48 341 588 1315 1727

Kulturprogram 107 66 6 142 4277 963 594
Summa 286 261 7 296 5674 10 397 10981
Borlange

Studiecirklar 129 118 646 644 6 069 4 415

Annan folkbildningsverksamhet 31 35 425 431 817 744

Kulturprogram 141 123 13 499 12 029 1269 1107
Summa 301 276 14 570 13 104 8 155 6 266
Falun

Studiecirklar 204 196 1028 1064 9985 9 030

Annan folkbildningsverksamhet 67 88 926 1119 935 1180

Kulturprogram 531 573 32 634 24 562 4779 5157
Summa 802 857 34588 26 745 15 699 15 367
Gagnef

Studiecirklar 11 8 96 60 363 379

Annan folkbildningsverksamhet 13 19 255 390 276 317

Kulturprogram 31 37 880 917 279 333
Summa 55 64 1231 1367 918 1029
Hedemora

Studiecirklar 46 44 282 257 2 424 2 316

Annan folkbildningsverksamhet 9 11 122 161 170 196

Kulturprogram 78 115 2 301 4 462 702 1035
Summa 133 170 2705 4 880 3296 3547
Leksand

Studiecirklar 48 44 308 292 2 835 2 341

Annan folkbildningsverksamhet 31 30 810 694 528 597

Kulturprogram 116 104 4 685 8718 1035 891
Summa 195 178 5 803 9 704 4 398 3829
Ludvika

Studiecirklar 19 23 171 175 534 623

Annan folkbildningsverksamhet 11 15 114 139 165 250

Kulturprogram 17 13 1147 730 153 117
Summa 47 51 1432 1044 852 990
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Dalarnas lén

Malung-Séalen
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Mora
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Orsa
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Rattvik
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Smedjebacken
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Sater
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Vansbro
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Antal arrangemang

2018

24

285
313

112

471
590

30

35
71

98
87
268
453

68
77

12
38
54

34
11
177
222

2019

20

308
333

111

30
491
632

34

67
103

100

81
279
460

14
16

10
51
65

25
14
162
201

Antal deltagare

2018

192
72
5859
6 123

672
79

8 814
9 565

170
46
1106
1322

522
1102
19 170
20 794

52

5824
5876

14
116
441
571

220
102
7 544
7 866

2019

131

43
14 334
14 508

687
393
10 601
11681

185
21

2 550
2756

502
1155
21520
23177

13

1805
1818

15
93
556
664

149
199
6 448
6 796

Antal studietimmar

2018

932
22

2 565
3519

6 767
174

4 203
11 144

1214
47
315
1576

6 674
1611
2 394
10 679

275

612
887

153
338
342
833

1206

234
1593
3033

2019

646
44
2772
3 462

6 806
498

4 419
11723

1511
32
603

2 146

7 219
1295
2 493
11 007

80

126
206

174
335
459
968

900
206
1458
2 564
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Dalarnas lan

Alvdalen
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Dalarnas ldn

Gavleborgs ldn

Bollnas
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Gavle
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hofors
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hudiksvall
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Ljusdal
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Nordanstig
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

50

Antal arrangemang

2018

15
49
73

3 672

168

33
131
332

313

61
504
878

20
30

144

56
121
321

74
57
219
350

33
73
49
155

2019

11
28
54
93

3 760

164

44
255
463

298

68
356
722

17
26

140

57
161
358

70
72
142
284

32
69
43
144

Antal deltagare

2018

57
91
1080
1228

120 970

989
918
7761
9 668

1646
1018
23075
25739

12
125
1020
1157

1051
1002
5766
7 819

585
827
16 565
17 977

242
569
3 369
4180

2019

63
150
1456
1669

125 587

939
949
8 087
9 975

1638
1104
17 840
20 582

25
70
714
809

1053
1162
13 851
16 066

575
869
5 880
7 324

219
561
2321
3101

Antal studietimmar

2018

179
690
441
1310

76 696

9 343
575
1179
11 097

20 759
2 056
4 536

27 351

27
236
180
443

6 049
1023
1089
8161

2 438

798
1971
5207

1242
905
441

2588

2019

332
1214
486
2032

76 117

9930
757

2 295
12 982

18 378
2 476
3 204

24 058

52
223
153
428

5327

838
1449
7 614

2 356

764
1278
4 398

1447
842
387

2676



Gavleborgs lan

Ockelbo
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Ovanaker
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Sandviken
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Soéderhamn
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Gavleborgs lan

Jamtlands lan

Berg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Bréacke
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Harjedalen
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Antal arrangemang

2018

59

72

77
11
218
306

159

40
271
470

355
119
354
828

3 742

13
15

B B O O

17
25

2019

58

73

56
14
228
298

160

41
162
363

346
459
363
1168

3 899

14
14

o O O o

14
19

Antal deltagare

2018

406

42
545
993

513
308
12 100
12 921

1055

540
8 341
9 936

2071
1595
27 471
31137

121 527

20
572
592

75
75

54

13
485
552

2019

392
151
307
850

409
364
11789
12 562

1161
568

9 236
10 965

2 016
4 870
46 772
53 658

135 892

1307
1307

o O O o

43

391
434

Antal studietimmar

2018

3154
447
45
3646

2 526

289
1962
4777

9488
1238
2 439
13 165

15 647
2 656
3186

21 489

97 924

38
117
155

© © O O

164

30
153
347

2019

3013
254
81

3 348

1807

260
2 052
4119

9623
1234
1458
12 315

15 445
9 395
3267

28 107

100 045

126
126

o O O o

128

126
254
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Jamtlands lan

Krokom
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Ragunda
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Stromsund
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Are
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Ostersund
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Jamtlands ldn

Vasternorrlands lan

Sundsvall
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Timra
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

52

Antal arrangemang

2018

N O L R

o O O o

19
21

11
71

86

69
10
61
140

296

409
104
1532
2 045

35

206
246

2019

o o O O

o O O o

16
20

11

29

82
24
48
154

248

420
95
1730
2 245

37

200
243

Antal deltagare

2018

10

16

22

22

16

313
329

49
602
82
733

345
153
2207
2705

5 024

2291
1885
32 641
36 817

236
49
6412
6 697

2019

575
575

20

20

17

219
245

68
133
908

1109

418
358
2 855
3631

7 321

2 366
1770
35 085
39 221

288
80

6 886
7 254

Antal studietimmar

2018

28

36

592

592

36

171
207

660
610
36

1 306

5473
89
549
6111

8 763

35 724

2 419
13788
51931

2234

40
1854
4128

2019

54
54

776

776

356

144
504

714
106

81
901

7 840
302
432

8 574

11 189

35115

2 250
15 570
52 935

2025

31
1800
3 856



Vasternorrlands lan

Ange
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Vasternorrlands lan

Totalt

Antal arrangemang

2018

20

926

952

3 243

10 953

2019

10

16

15

41

2 529

10 436

Antal deltagare

2018

37

168

7 293

7 498

51012

298 533

2019

89

175

1264

1528

48 003

316 803

Antal studietimmar

2018

429

308

8 334

9071

65 130

248 513

2019
570
187
135
892

57 683

245 034
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Arsredovisning

Studieforbundet Bilda Mitt
Org.nr 886000-6975

Styrelsen for Studieforbundet Bilda Mitt far hdrmed avge arsredovisning for rakenskapsaret 2019.

Arsredovisningen &r upprittad i svenska kronor, SEK.

Forvaltningsberattelse

Verksamheten

Allmdnt om verksamheten

Nu nér vi lagger folkbildningséaret 2019 i1 Bilda Mitt till handlingarna kan vi se tillbaka pa &nnu ett ar dar
vi fatt medverka till att enskilda personer, grupper och organisationer utvecklats i sjdlvkinsla, bildning
och kunskap. I grunden handlar det om att vi starkt och utvecklat demokratin i vér del av Sverige.

Det dr en omfattande verksamhet vi har bedrivit inom manga olika &mnesomraden. Véara profil- och
kompetensomréden ér:

Kyrka, det vill sdga bildning och kultur i frikyrkorna, katolsk bildning och kultur samt ortodox bildning
och kultur.

Kultur, bland annat rock- och popmusik, folkmusik, kor, dans, teater och hantverk.

Samhiille, bland annat dialoggrupper, kulturverksamhet pé dldreboenden, folkhilsofrdgor och
internationella fragor.

Bilda Mitt har sitt regionkontor i S6derhamn och lédnskontor i Borldnge och Sundsvall. Vi har ocksa
bemannade filtkontor i Ostersund, Bergsjo, Jirvsd, Edsbyn, Givle, Mora, Rittvik och Malung.

Foreningen har sitt site i Soéderhamn.
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Visentliga hindelser under rikenskapsdret

Detta var tredje aret i den relativt nya regionen Mitt (Dalarnas-, Gavleborgs- och Jimtlands ldn samt
Medelpad). Rutiner och samordning fungerar numer tillfredsstédllande i regionen.

Verksamheten inom vara tre profilomrdden Kyrka, Kultur och Samhille har utvecklats i kvalitet enligt
den nationella interngranskningen som genomfordes. Vad géller kvantiteten sa har antalet timmar minska
nagot medan antalet unika deltagare i bade studiecirkel och annan folkbildningsverksamhet 6kat. Genom
ett hart och fokuserat arbete sa har ekonomin utvecklats positivt under aret.

Regionala utvecklingsprojekt kopplade till Bildas strategiska dokument "Moten over granser” har fortsatt
inom existensiell hilsa, folkhilsa, jamstilldhet samt fler kulturarrangorer och jamstilld scen.

Regionen har ett drygt 50-tal anstéllda inom ett flertal funktioner till exempel verksamhetsutvecklare,
administratorer, fastighetsskotare, kultursamordnare, projektanstillda, kommunikatér och
deltidsanstillda ledare. Personalen leds av regionchef och tva enhetschefer.

De sérskilda uppdragen dar vi fatt 6Gronmérkta medel fran Folkbildningsradet fortsatte under aret och
inneholl ’svenska fran dag 17, ”vardagssvenska” samt “uppsokande verksamhet for arbetslosa
utlandsfédda kvinnor”. Egna och oberoende utvirderingar ger vid handen att resultaten i verksamheten &r
god och att malen i allt vasentligt nas.

Verksamheten 1 vart utvecklingsomrade Jamtland/Hérjedalen har blivit en framgang da antalet
studietimmar fortsatte att 6ka jaimfort med 2018.

Framtida utveckling
Samverkan mellan profilomradena ska stirkas och utveckling av verksamheten ska sté i fokus.

Regionala utvecklingsprojekt ar ledarutveckling, 6ka samverkan mellan vara tre kyrkofamiljer, utveckla
det digitala ldrandet samt fortsitta verksamhetsutvecklingen i Jamtland/Harjedalen.

Arbetet med att nd ekonomisk balans &r fortsatt viktigt.

Ytterligare stirka kvalitetsarbetet i regionen.

Flerarsoversikt (Tkr) 2019 2018 2017 2016
Intékter 43 603 43 266 41599 29 081
Resultat efter finansiella poster 507 -650 -583 -376
Soliditet (%) 28 37 41 19

For definitioner av nyckeltal, se Not 1 Redovisningsprinciper.

Foreningens resultat och stillning i 6vrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrikning med noter.
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Studieforbundet Bilda Mitt
Org.nr 886000-6975

Resultatrikning

Verksamhetsintiikter
Deltagarintikter

Bidrag

Ovriga intikter

Summa foreningens intikter

Foreningens kostnader

Material och externa verksamhetstjénster

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anlidggningstillgdngar

Summa foreningens kostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rinteintiikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

56

Not

2019-01-01
-2019-12-31

5018 966
34128 726
4455016
43 602 708

-8 876 175
-9 008 268
-24 899 459

-270 629
-43 054 531
548 177

4539
-45 410
-40 871
507 306

507 306

507 307

2018-01-01
-2018-12-31

5556 961
32470 700
5238362
43 266 023

-4 967 694
-12 689 239
-26 110 343

-95 941
-43 863 217
-597 194

2759
-55 808
-53 049

-650 243

-650 243

-650 242



Studieforbundet Bilda Mitt
Org.nr 886000-6975

Balansrikning Not

TILLGANGAR
Anléiggningstillgingar

Materiella anliggningstillgangar

Byggnader och mark 4
Byggnadsinventarier 5
Inventarier 6

Summa materiella anléiggningstillgingar
Summa anléiggningstillgingar
Omsiittningstillgingar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank 7
Kassa och bank

Summa kassa och bank

Summa omsiéttningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR

2019-12-31

432 497
598 423
688 704
1719 624

1719 624

1 088 140

68 738
1346 413
2503 291

12 462 884
12 462 884
14 966 175

16 685 799

2018-12-31

463 888
644 455
168 731
1277 075

1277 075

1 022 853
2 447 855
1451758
4 922 466

4 689 720
4 689 720
9612 187

10 889 261
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Studieforbundet Bilda Mitt
Org.nr 886000-6975

Balansrﬁkning Not 2019-12-31 2018-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 8

Eget kapital vid rdkenskapsarets borjan 4193 980 4641375
Arets resultat 507 307 -650 242
Eget kapital vid rikenskapsarets slut 4701 287 3991132
Langfristiga skulder

Langfristiga skulder 9 0 50 000
Summa langfristiga skulder 0 50 000
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 6 642 654 1793262
Skatteskulder 48 254 0
Ovriga skulder 444 341 491 124
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 4849 263 4563 744
Summa kortfristiga skulder 11 984 512 6 848 129
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 16 685 799 10 889 261
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Studieforbundet Bilda Mitt
Org.nr 886000-6975

Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Allméinna upplysningar
Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allménna
rdd (BFNAR 2016:10) om érsredovisning i mindre foretag.

Anlaggningstillgangar
Tillimpade avskrivningstider:

Datorer: 3 ar

Inventarier: 3-5 ar
Byggnadsinventarier: 20 ar
Fastigheter: 20 ar

Intdkter

Rorelsens huvudintikter, fakturerade kostnader, sidointékter samt intaktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster

Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av

balansomslutning.

Not 2 Bidragsfordelning

2019 2018
Bidragsfordelning, totalt

Statsbidrag, bas 21 740 000 19 995 000
Statsbidrag, projekt 1529 000 2422 000
Statsbidrag, foregdende ars regl 301 416 0
Landstingsbidrag, bas 3314718 3 138 888
Landstingsbidrag, projekt 472 860 381956
Kommunbidrag, bas 4537719 4439073
Kommunbidrag, projekt 1 580 685 1402 807
SIDA bidrag 34 000 0
Ovr bidrag 618 328 690 976
34 128 726 32 470 700

Specifikation landstingsbidrag
Gévleborgs ldn 1560 167 1 392 441
Dalarnas lén 1133816 1 064 729
Jamtlands lan 100 061 42 256
Visternorrlands 14n 993 534 639 462
3787578 3138 888



Studieférbundet Bilda Mitt
Org.nr 886000-6975

Not 3 Medelantalet anstéillda

Medelantalet anstillda

Not 4 Byggnader och mark
Ingéende anskaffningsvirden
Utgdende ackumulerade anskaffningsviirden
Ingéende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgédende ackumulerade avskrivningar

Utgédende redovisat virde

Not 5 Byggnadsinventarier

Ingéende anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar
Utgédende ackumulerade avskrivningar

Utgédende redovisat virde

Not 6 Inventarier

Ingéende anskaffningsvirden
Inkop
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingéende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgdende ackumulerade avskrivningar

Utgédende redovisat virde

2019

47

2019-12-31

1569 567
1569 567

-1 105679
-31 391
-1 137070

432 497

2019-12-31

920 650
920 650

-276 195
-46 032
-322 227

598 423

2019-12-31

2433700
713 178
3146 878

-2264 969
-193 205
-2458174

688 704

2018

44

2018-12-31

1569 567
1569 567

-1 074 288
-31 391
-1 105 679

463 888

2018-12-31

920 650
920 650

-230 163
-46 032
-276 195

644 455

2018-12-31

2246 452
187 249
2433701

-2 246 452
-18 518
-2264 970

168 731



Studieférbundet Bilda Mitt
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Not 7 Kassa och Bank
Centralkontot, 12 454 062 kr, ar en del av Bildas centrala bankkonto. Saldo som angivits utvisar endast
regionens fordran hos Bildas riksorganisation vilket i sin tur motsvarar tillgodohavande hos banken.

2019-12-31 2018-12-31
Beviljat kreditlimit p& centralkontot 10 000 000 10 000 000
Utnyttjad kredit uppgar till 0 0

Not 8 Andamailsbestimda medel inom eget kapital
I eget kapital ingéar &andamalsbestimda medel med 70 000 kr avsedda for foreningens verksamhet.

2019-12-31 2018-12-31
Andamalsbestimda medel, Fond for folkmusik
Belopp vid arets ingang 85000 100 000
Arets anvindning -15 000 -15 000
Belopp vid drets utging 70 000 85000
Not 9 Langfristiga skulder
2019-12-31 2018-12-31
Bilda Studieférbund Forbundskansli, reseforsékring 0 -50 000
0 -50 000
Not Eventualforpliktelser
2019-12-31 2018-12-31
Resegaranti, Kammarkollegiet 0 50 000

0 50 000
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Resultat- och balansrdkningen kommer att foreldggas pa arsstimma for faststéllelse.

Soderhamn 2020-

Sofia Sahlin
Ordforande

Thomas Magnusson
Vice ordférande

Jon Holmén

Rebecca Lacaba Larsson

Torbjorn Schénning

Var revisionsberittelse har lamnats 2020-

Ragnar Santesson
Auktoriserad revisor
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Mona Agaiby

Karin Bjork

Mats Isaksson

Eva Persson

Andreas Thunmarker

Berit Gyll
Fortroendevaldrevisor
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