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VALKOMMEN!

Vad kul att du vill leda din grupp, cirkel, kurs eller
annan verksamhet pé distans! Har har vi samlat tips
och inspiration for att hjilpa dig att komma igéng.
Vi hjélper dig att hitta ratt form, digital métesplats,
verktyg och pedagogiska metoder som passar nar ni
vill eller beh6ver motas pé distans!

Anviéndbara lankar:

www.bilda.nu/distans

www.bilda.nu/digitalt
www.bilda.nu/verktygslada

www.bilda.nu/kontakt

FYRA STEG FOR ATT KOMMA IGANG

| korthet
Det kan vara en del som du behover tidnka pa och

forbereda om du vill leda en cirkel, kurs eller annan
verksamhet pa distans. For att hjilpa dig pa vigen
har vi delat upp detta inspirationshifte i fyra steg som
leder dig frén tanke till lyckat genomférande!
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De fyra stegen vi kommer presentera i hiftet ar:

1. Vad vill ni géra?

2. Hur vill ni traffas?

3. Vilja ratt pedagogik och 6vningar

4, Praktiska forberedelser

STEG 1- VAD VILL NI GORA?

| korthet

Forst behover du bestimma vad det 4r du och din
grupp vill gora. Vill ni stdlla om er verksamhet som
exempelvis bokcirkel, sprékcafé eller kurs till distans?
Vill ni arbeta med ett digitalt studiematerial som Bilda
erbjuder?

Hitta digitala material och metoder
Pa www.bilda.nu/material-och-metoder har vi samlat

maingder med klassiska, digitala och interaktiva stu-

diematerial som ocksé lampar sig for distansgrupper.
Nir du eller ni har beslutat om vad ni vill gora ar det

dags att g vidare till nista steg.

Tips pa digitala studiematerial

1 Slow Fashion - Ett studiematerial som byg-
ger pa filmer med 6vningar om héllbar klad-
konsumtion. www.bilda.nu/slowfashion

2: Civilkurage i 10 steg - Ett digitalt studie-
material som ovar dig i att vaga std upp mot
orattvisor. www.bilda.nu/civilkurage

3: Digitaljakten - Ett onlinespel om digital
delaktighet. F6lj med pa ett dventyr, samtidigt
som du lar dig anvanda teknik som hjalpmedel

i vardagen. www.bilda.nu/digitaljakten

STEG 2 - HUR VILL NI MOTAS?

| korthet

Nir ni har bestdmt vad ni i gruppen vill géra behover
ni sedan fundera pé vilken plattform som passar for
era behov. Vill ni skapa en grupp pa Facebook? Tréffas
via videomoten i exempelvis Zoom eller behéver ni en
digital métesplats dar ni kan samla dokument, lankar
och kommunicera med varandra via chatt, blogg och
video? Bilda erbjuder er som samverkar med oss
tillgang till videomotesverktyg och motesplatser som
exempelvis Zoom och Learnify utan kostnad for att ni
enkelt ska kunna komma igéng.

Vilja videométesverktyg

For att hjélpa dig vilja det videoverktyg som passar era
behov bast har vi skapat en guide du kan anvianda p&
www.bilda.nu/videomote.

Learnify - En digital métesplats

Learnify ar en digital motesplats som ni kan anvinda
for att kommunicera, chatta, samarbeta, dela filer,
material och erfarenheter med varandra.

Pa www.bilda.nu/learnify hittar du samlad infomation

samt en guide om hur du anvéander Learnify. Denna
. f&r du som ledare anvinda for din grupp utan kostnad.

Behéver du hjilp?

Vill du ha hjilp att & dtkomst till exempelvis Zoom
. eller Learnify hor du av dig till din kontaktperson pa
Bilda. Har du ingen kontaktperson hittar du kontakt-

. uppgifter p& www.bilda.nu/kontakt.


http://www.bilda.nu/material-och-metoder
http://www.bilda.nu/slowfashion
http://www.bilda.nu/civilkurage
http:// www.bilda.nu/digitaljakten
http://www.bilda.nu/videomote
http://www.bilda.nu/learnify
http://www.bilda.nu/kontakt

STEG 3 - VALJ RATT PEDAGOGIK
OCH OVNINGAR

| korthet

Att triffas digitalt kan vara utmanande for dig som ar
ny, men med lite kreativitet, enkla 6vningar och meto-
der s kan det bli riktigt bra! Nedan har vi samlat tips
pé olika Gvningar och samtalspedagogik for att fa till
bra samtal pa distans, dar alla far komma till tals och
ni far en bra dynamik i gruppen.

OVNINGAR

| korthet

Har presenteras négra tips pa hur du kan fa

aktivt deltagande i din digitala cirkel med hjilp av
ovningar.

FYRA HORN

Det hir ar en virderingsovning dér du som ledare
stiller en friga. Deltagarna far svara genom att vilja
mellan tre fardiga svar samt ett 6ppet alternativ, dar
deltagaren kan vilja ett eget svar. Tank pa att nar du
skapar péstienden och svar ska det inte finnas ratt
eller fel. Det finns flera sitt att gora detta digitalt:

Alt. 1: Anviander du motesverktyget Zoom kan du
skapa en “poll” i verktyget. Da skriver du ett
pastaende och tre svarsalternativ samt ett
oppet. Deltagarna svarar genom att klicka
pa det alternativ som passar bist. Resultatet
presenteras i form av staplar. Nar alla svarat
kan ni fora ett samtal med reflektion om varfor
deltagarna valt sitt alternativ.

Alt. 2: I verktyget Mentimeter kan du vélja att gora
ett “multiple choice”. Det liknar en poll i Zoom,
men hir delar du din skdarm och visar din
Ovning pa www.mentimeter.com. Ledaren har

forberett ett pastdende och svar. Deltagarna
svarar med hjilp av sina telefoner. Har kan
du vilja om det ska presenteras som prickar
vid de olika svarshornen (se bild), staplar eller
tartbitar i ett cirkeldiagram. Du kan inte se
vem som svarat vad. Nar alla svarat kan ni fora
ett samtal med reflektion om varfor deltagarna
svarat som de gjort.

Alt. 3: Du kan ocksé forbereda en powerpointbild
eller en wordfil dar du skriver upp pastaende
och ett alternativ i varje horn av bilden. G&

sedan en runda da alla fir beritta vilket svar de

valt och varfor. Tank pa att man alltid kan sédga
pass.

Viad &r mest utmanande med att jobba
hemma?

o
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Exempel pa 6vningen 4 horn.

TERMOMETERN

Det hir ar en varderingsovning dar deltagarna tar stall-
ning till hur mycket de haller med om ett pastiende. Ge-
nom verktyget Mentimeter har du som ledare forberett
ett pastdende och valt ytterligheterna pa termometern.
Alla deltagare svarar med hjilp av mobilen hur mycket
de héller med om ett pastdende. Ingen ser vem som
svarat vad, men genom att halla muspekaren 6ver skalan
ser ni hur manga som valt att "std” var pa termometern.
For sedan ett samtal varfor man har valt placeringen p&
skalan.

Termometern

Exempel pa 6vningen Termometern.

SVARTVITA KORT

For ménga stimulerar bilder tanken, och associatio-
nerna flodar enklare. Anvand denna effekt av bilder
for att gora en annorlunda presentationsévning eller
for att starta ett samtal eller avsluta en traff. Dela
skarm och visa bilder som du forberett. Om du vill kan
du anvinda véra bilder som finns att himta pa
www.bilda.nu/attledapadistans.

Be deltagarna valja en bild utifrén ett &mne eller en
fragestillning, exempelvis: Vilket kort passar ihop
med dmnet for dagens traff? Hur du kénner dig idag?
Ga sedan en runda dar alla fa saga vilket kort de valt
och hur de ténker.

IDESTORM

For att skapa nya idéer eller kolla av en grupps for-
kunskaper i ett Amne kan en idéstorm eller brainstorm
vara bra. Du som ledare ger en fraga eller ord som
deltagarna far spana fritt kring. Det finns inga ratt
eller fel, utan det forsta som kommer upp i huvudet
ska siigas. Ar det svart att fi deltagarna att prata i
helgrupp kan du gora det i form av en runda. Idéstorm
kan du l6sa pa olika satt digitalt:

Alt. 1: Oppna ett blankt word dokument och dela p3
skarmen. Skriv upp det deltagarna siger.
Samtala om vad som har sagts, gruppera sva-
ren eller hur det passar bast for er.

Alt. 2: T exempelvis zoom kan du vilja att 6ppna en
whiteboard nar du ska dela skarm. Antingen
kan du skriva det deltagarna sdger pa samma
vis som i word dokumentet. Du kan ocksé
valja att deltagare sjdlva ska kunna skriva pa
whiteboarden. Langst upp viljer du "More”
(tre prickar) och vilj ”Allow participants to
annotate”. Sedan ber du deltagarna sjilva
ga langst upp pa whiteboarden och klicka pa
“View options”, och dar vilja "Annotate”.Be
dem klicka p& T-symbolen for att kunna skriva
med tangentbordet och inte ritverktyget. Prova
gérna sjdlv innan, bade som Host (ledare) och
deltagare. Det kan vara lite klurigt i borjan,
men blir ofta vildigt givande for gruppen med
bra forberedelser.

ORDMOLN

Med hjalp av verktyg som Mentimeter kan du ska-

pa interaktiva ordmoln. Varje deltagare behover en
telefon for att kunna svara. Svaren kommer upp pa
din presentation som ett moln av ord. Du ser inte vem
som skrivit vad. Det ar bra att anvinda om du vill

ta upp forviantningar och farhégor med triffen eller
cirkeln. Eller som avslut med vad deltagarna tar med
sig fran cirkeln. Tank pa att ni behover vara i alla fall
10 personer for att det ska bli nagot moln.

Vad tar du med dig frén dagens utbildning?

metodead

Exempel pa évningen Ordmoln.


http://www.mentimeter.com
http://www.bilda.nu/attledapadistans

PEDAGOGIK | DIGITALA MOTEN

| korthet
Har presenteras négra tips pa hur du kan fa

interaktivitet samt 6ppna och demokratiska samtal i
din grupp med hjilp av pedagogik anpassat for digitala
moten.

SAMTALSPEDAGOGIK FOR BRA DIGITALA MOTEN
1 Var i god tid till métet sa du vet att all din
teknik funkar och for att vilkomna deltagare.

2: For att fa aktiva deltagare ar det viktigt att
alla i gruppen har fatt komma till tals tidigt.
Det handlar om att kliva 6ver “prattroskeln”.
Anvind nagot av tipsen nedan.

3: Som ledare méste du styra mer i det digitala
rummet. Still riktade fragor till var och en.
Oppna fragor till en hel grupp tenderar ofta att
motas med tystnad.

4. Du far inte ndgon aterkoppling i digitala rum-
met. Det betyder inte att deltagarna har trakigt
eller inte hanger med.

5. Téank pa att vissa fragor fungerar daligt pa
digitala triffar t.ex “Ar alla med?” ”Ser ni?” "Ar
ni tillbaka?” — Friga hellre "Négon som har
fragor?” "Nagot som ar oklart?”

6. Var tydlig med hur kommunikationen sker i
motet. Hur begir jag ordet digitalt? Via chat-
ten, genom att vinka eller 4r det ok att prata
rakt ut? Om du ar ensam motesledare kan det
vara svart att hinna med att ha koll pa chatten.
Sa tala gdrna om hur du som ledare vill att
deltagarna ska anvianda den.

7. Innan ni startar enas ni om spelregler for sam-
talet. Tips pa spelregler som brukar bidra till

att skapa ett Oppet och larande samtal ar:

RUNDA

For att fa alla delaktiga i ett digitalt méte &r rundor
valdigt bra. Alla far i tur och ordning svara pé en fraga
utan att ndgon annan avbryter eller kommenterar. Alla
kommer dir med till tals och ar delaktiga.

Eftersom det inte finns ndgon naturlig ordning i det

digitala rummet &r det viktigt att du som ledare delar ut
ordet. Sd ha girna deltagarlista dar du kan bocka av vilka
som pratat sa ingen gloms bort.

BIKUPOR

Bikupor eller smagrupper ar bra for att skapa mer
diskussion dn vad man kan fa till i helgrupp. I verktyg
som Zoom finns det majlighet att skapa smagrupper
(breakout rooms). Var tydlig med vilken/vilka fragor
som gruppen ska samtala om och hur lang tid de har
pé sig. Du som ledare kallar tillbaka alla nar det ar
dags.

Anviander du ett verktyg utan grupprumsmojlighet kan
du 16sa det 4ndé. Gor smégruppsindelning dér en blir
gruppledare, som far skapa och bjuda in till méte med
den lilla gruppen. Det kravs lite mer av deltagarna

och tar lite mer tid. Du som ledare behover vara dnnu
tydligare med hur det gér till, néar det ska vara tillbaka
i huvudmotet och vad de ska gora i grupperna.

WALK & TALK

Har ni mojlighet att ta lite extra tid for bikupan ar det
valdigt vardefullt att 1ata deltagarna ga ut pé en pro-
menad och samtala via telefon eller ett grupprum om
de kan ansluta till videomotet genom mobiltelefon.
Att rora sig i annars stillasittande moéten ger energi
och ménga lar sig battre! Tank pé att deltagarna inte
ska behova anteckna eller se varandra for att gora
samtalet nir ni gor en walk & talk.

ENERGIZERS & PAUSER

| korthet
Pauser ar extra viktigt nér vi har digitala moten. Att

gbra en energizer i pausen gor att man inte pausar pa
egen hand utan ger energi och kanske dven skratt till-
sammans. Har ger vi dig néagra tips pa energigivande
ovningar som lampar sig vil i sma pauser.

RORELSEPAUS

Alla sitter eller star sa de syns i bild. Gor en upprepan-
de rorelse som alla harmar. Skicka vidare genom att
sdga ett namn pé en annan i gruppen. Personen viljer
en ny rorelse som alla harmar och skickar sedan vidare
till en i gruppen som inte gjort innan. Nar alla fatt gora
en rorelse ar ni klara.

SITT-DANS

Dela skdrm och visa ett filmklipp om sitt-dans. Tank
pé att du ocksé ska dela Jjud. Alla deltagare gér som
ledaren pa filmen. P4 www.bilda.nu/attledapadistans

har vi lankat ett klipp pé en sitt-dans tutorial som ni

kan anvinda. Det finns annars mycket annat att hitta

pé exempelvis YouTube. Eller kanske hittar ni pd en
egen?

SPELA MUSIK | PAUSEN

Ett enkelt satt att skapa lite stimning i pausen ar att
ha pa musik. Det gor ocksd att deltagarna kan hora nar
pausen ar slut och musiken &r stoppad. Du gor det ge-
nom att ladda med en spellista pa exempelvis Spotify.
Nair du delar skdarm viljer du "dela systemljud” sa hor
deltagarna ocksa musiken.

SJUNG & VISSLA

Vill du latta upp stimningen ar ett bra tips att sjunga
tillsammans. Har drar du nytta av att manga verktyg
laggar och hackar lite. Det 4r nastan omojligt att & det
bra vilket skapar ett gott skratt!

STEG 4 - PRAKTISKA
FORBEREDELSER

| korthet

For att era traffar pa distans ska bli sa bra och smi-
diga som mojligt ar det viktigt att du som ledare ser
till att ha gjort alla praktiska forberedelser. Det kan
vara mycket att tinka pa, exempelvis instillningarna
for videomotesverktyget, ta reda pa hur du delar din
skiarm for att visa en presentation och att skicka ut
instruktioner till deltagare om hur de ansluter till er
distanstraff.

For att hjélpa dig har vi ockséa skapat en lista med tips
pa hur du med enkla knep kan férbereda dig pa basta
satt for att ni ska fa en positiv upplevelse nar ni méts!

« Tréna pa det verktyg du ska anvinda. Be andra om
hjalp att testa fore s& du dven vet hur den digitala
vyn ser ut for deltagarna.

» Det ar ofta en poang att alla stinger av sin mikrofon
(mutar) sa att storande ljud inte hors till alla. I de
flesta motesverktyg kan du som ledare stinga av
andras mickar, s& du inte behover tjata. I mindre
grupper fungerar det ofta vildigt bra att ha micken
péaslagen vilket skapar ett naturligare samtal.

« Anvind headset sé blir det lattare for alla att hora
vad som ségs.

« Ha ljus framifrén for att du ska synas pa ett bra sétt
(du ska ha ljuset i 6gonen).

Lycka till med din digitala cirkel!


http://www.bilda.nu/attledapadistans
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