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All¢ gar inte att googla!

VARJE DAG SKER NYA moten i Bilda
Sydvasts folkbildningsverksamhet!

| forsamlingar och foreningar, pa aldre-
boenden och i kulturhus, pa scener och
festivaler. | studiecirklar med bibelstu-
dier, féreningskunskap, ledarutveck-
ling, konflikthantering, civilkurage eller
slow fashion. | hiphop, band och kdorer,
dansverksamhet, folkmusik fran hela
varlden - eller i projekt for mangfald
och inkludering i samhéllet Och mycket
annat!

MGoten dar du far kraft och energi, bade
i dig sjalv och tillsammans med andra.
Du vet, det dar som kan ske i en grupp
nar alla nyfiket och respektfullt lyssnar
pa varandra. Dar alla bidrar med sina
olika erfarenheter och reflektioner, nir
tankar vacks och undersoks tillsam-
mans. Kénslan nar kunskap fods som
inte gar att googla! Moten dér vi inte
maste tycka lika hela tiden, dar olikhe-
ter blir en tillgang pa riktigt. Moten som
bygger demokrati.

Framtidens folkbildning

Hur ser da framtidens folkbildning ut,
var sker den och i vilken form? Under
2019 har Bilda spanat pa trender i
samhadllet som kan ha stor paverkan pa
Bildas uppdrag om 10 ar.

Vi kan se att det frivilliga larandet ten-
derar att ske antingen snabbt pa natet
eller i kortare fordjupade kurser. Langre
ataganden prioriteras inte pa samma
satt, vilket kan paverka saval deltagande

i studiecirklar som langsiktigt ideellt

arbete.

En stark paverkanstrend for Bilda ar
digitaliseringen. Den innebér stora moj-

ligheter att komplettera och
utveckla larandet i folkbild-
ningsverksamheten. Likasa
mojligheter for en dkad
tillganglighet, snabbare feed
back pa verksamheten och
forenklad administration.

I digitaliseringen ligger ocksa
utmaningar att skapa delakti-
ga och respektfulla méten
aven pa natet. Tillsammans
med vara medlemsorganisa-
tioner vill vi ta sikte pa nasta
steg mot att vara relevanta
aktorer i framtidens folkbild-
ning.

Valkommen med i samtal och
samverkan!

Maria Rédholm
Regionchef

Du vet, det dar
som kan ske i en
grupp nér alla
nyfiket och res-
pektfullt lyssnar
pa varandra. Dar
alla bidrar med
sina olika er-
farenheter och
reflektioner.



Bildas uppdrag

BILDA AR ETT studieférbund som skapar studiecirklar,
kurser och evenemang tillsammans med organisationer,
forsamlingar, féreningar och fria grupper. Med st6d
och inspiration fran oss far manniskor med olika bak-
grund mojlighet att motas, skapa fritt och utvecklas.
Bilda har sina rotter i flera idétraditioner. Har mots
svenska folkrorelser, tusendriga kyrkliga traditioner,
kulturer med rétter i olika delar av vérlden och fritt ska-
pande inom musik, dans, hantverk bland mycket annat.

Var vision

Bildas vision &r: Tillsammans bildar vi for livet.
Det ar i motet med andra, som vi l&r av varandra.
Vi vill gora méten mellan manniskor méjliga, och
sprida den mdjligheten till fler.

Var verksamhetsidé

Bilda ar ett studieférbund som skapar frizoner dér olika
perspektiv mots och dar samspelet frigér ménniskors
engagemang. Medskapande, delaktighet och livstolk-
ning &r centralt i var bildnings- och kulturverksamhet.
Var utgdngspunkt &r manniskors egna drivkrafter.

Vart syfte och uppdrag
Studieforbundet Bilda ska med kristen livsaskadning
som grund bedriva folkbildningsarbete som:
e svarar mot behov i kyrka och samhalle,
e varnar individens integritet,
e framjar manniskans formaga
- till sjalvstandigt stéllningstagande
- till skapande verksamhet
- till samarbete och gemenskap,
e stimulerar till ett ansvarigt engagemang i sam-
halls- och kulturliv.

I bildningsarbetet betraktas studieférbundets och
medlemsorganisationernas respektive identitet och
uppdrag som gemensamma tillgangar.

Var bildningssyn

Studieférbundet Bildas verksamhet vilar pa folkbild-
ningens grundsyn. Verksamheten &r fri och frivillig
och 6ppen for alla oavsett bakgrund och utbildning.
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Verksamheten ska varna mangfalden och ett demo-
kratiskt arbetsséatt, starka livslangt larande och kultu-
rell verksamhet samt stimulera ett aktivt kunskaps-
sokande. Det starker individens mojlighet att paverka
bade sin livssituation och samhallsutvecklingen.

I Bildas folkbildningsverksamhet ar ocksa métet mel-
lan manniskor viktigt. Det &r i det 6msesidiga erfaren-
hetsutbytet och i den gemensamma reflektionen som
de verkliga bildningsprocesserna éger rum.

Statens bidrag till folkbildningen
Syftet med statens stdd till folkbildningen ar att:

e stodja verksamhet som bidrar till att starka och
utveckla demokratin,

e bidratill att gora det mojligt for en méangfald
manniskor att paverka sin livssituation och skapa
engagemang att delta i samhallsutvecklingen,

e bidratill att utjamna utbildningsklyftor och hoja
bildnings- och utbildningsnivan i samhallet, och

e bidratill att bredda intresset for och 6ka delaktig-
heten i kulturlivet.

Bildas organisation

Studieforbundet Bilda bildades 1947 och har sina rot-
ter i de svenska folkrorelserna. Vi ar en ideell, parti-
politiskt obunden organisation med drygt 14 500 ak-
tiva ledare och folkbildningsverksamhet i hela landet,
organiserade i sex regioner. Vi har ett forbundskansli

i Stockholm och ett studiecenter i Jerusalem. Vara
medlemsorganisationer finns fraimst inom frikyrkor-
na, ortodoxa kyrkorna och katolska kyrkan. Vara sam-
verkansparter verkar inom kultur, kyrka och samhalle.

Verksamheten utgér fran de tre profilomradena

kyrka, kultur och samhélle. | sjalva verket ar verk-
samheten ofta dverlappande, inte minst eftersom det
sker mycket samhaélls- och kulturarbete i samverkan
med medlemsorganisationer och samverkansparter
inom de tre kyrkofamiljerna. Det ar ocksa en av Bildas
viktiga uppgifter, att vara en brygga mellan kyrka och
samhalle dar kulturen har ett viktigt egenvérde.



Medskapande,
delaktighet och
livstolkning ar
centraltivar
bildnings- och
kulturverksamhet.
Var utgangspunkt
ar manniskors
¢gna drivkrafter.

Ur Bildas verksamhetsidé



Kultur

Vara verksamhetslokaler
Under aret har vi fortsatt jobba mot att utoka verk-
samhet som sker i vara verksamhetslokaler i Malmo
och Goteborg. Malet har varit att hitta fler kultur-
grupper som vill stéttas och utvecklas med hjélp
av oss. Vi har fortsatt att stérka var
Vi tror att individer narvaro i Goteborg dar vi ser att vi har
och samhallet i stort ett genomgdende positivt rykte och
berikas och bildas dar personalens kompetens lyfts som
genom att vi fordju-  enav vara styrkor. D4 vi under hosten
par och lar oss mer 2019 sett en 6kad efterfragan av rep-
om olika kulturer. tider fran externa band togs beslutet
Dels den kultur som  attibérjan av nésta &r ppna upp den
vi forknippar som replokal i Kviberg som idag delas av
"var egen", med ock- endast tva band. Detta blir ett forsok
sa den kultur som vi  att expandera pé plats och svara upp
ser som "den andres" till det 6kade behov vi sett.

BILDA HAR EN rik och bred kulturverksamhet med
manga olika kreativa uttrycksformer, med storsta de-
len musikverksamhet. Verksamheten préaglas av stark
deltagarkultur och medskapande eftersom vi tror pa
att utévarna ska fa utvecklas pa sina egna villkor.

Sydvast 2019

2019 har varit ett &r da Bilda Sydvast
an mer starkt och renodlat sin profil
och inriktning inom kulturomradet

i samverkan med féreningar och fria
grupper. Ett tydligt exempel pa det

ar vart mangariga arbete inom Urban
Kultur, dar vi under aret genomfort
verksamhet tillsammans med Frys-
huset, Essence of Hiphop, dansskolan
Twisted Feet och Svenska Beatbox
Community, for att namna nagra.
Verksamheten inom Urban Kultur sker
alltid i en kombination av storre events

P& Bildas Kulturhus Havanna i Malmo,
inleddes aret med en renovering och

Ivar Hedén-Judt
Enhetschef

och I6pande verksamhet déar Essence
of Hiphop-festivalen och Hiphop och
Halsa-lagret var sarskilt uppskattade.

uppfraschning av lokalerna som vi
firade med en nyinvigning av huset.
Under kvéllen gavs det mdjlighet att

Top Floor Studios -
en forelasning i studioinspelining

Studiebes6k pa Top Floor Studios pa Stora Teatern i Goteborg var
uppskattat hos vara bandmedlemmar. Dar bevarades en mangd
fragor som kan dyka upp i sammanhang da ett band ska spelain i
studio; allt ifran teknik till ekonomi och gruppdynamik.

Citat fran deltagarna:
"Valdigt intrssant"

”Nu ska vi ga hem och 6va, 6va, 6va och ha som mal att spela in”

"Just had the pleasure of attendign this amazing guys clinic (read Ja-
kob Herrmann) in studiorecording. New goal- record music in Top Floor
Studios with Jakob Herrman as producer. Go check out his work and
the fantastic studio! ASAP. Big thanks to

Bilda Sydvast for the opportunity”



hora livekonserter, prova pa att DJ:a i samverkan med
Musikakademien och sjalvklart mingla runt och titta
pa vara lokaler.

Bilda som bollplank

Under 2019 har vi fortsatt att finnas med som boll-
plank for vara grupper som ofta har fragor gallande
bland annat musikbranschen, inspelning och tek-

nik. Vid efterfrdgan har det skett individuell coaching,
utlaning av utrustning, mojliggérande av inkop av
utrustning, affischer infor spelningar och givetvis vara
populara kurstillfallen i allt fran ljudteknik till att
hitta spelningar.

Dansskolan God Moves

Dansskolan God Moves i Vargarda har under aret 6kat
sin verksamheten och hade under slutet av 2019 22
aktiva grupper med drygt 270 danselever i aldrarna
4-79 &r. Under aret har God Moves hunnit med en

rad olika uppvisningar, bland annat i flertalet férsam-
lingar i naromradet men ocksa pa Vargarda marknad,
Tanga Julkonsert och den egna forestallningen ”Step
by Step”.

Folklig kultur

Arbetet med folklig kultur handlar mycket om att
utveckla vara befintliga samarbeten, dar en stor del

av var verksamhet sker inom olika typer av etniska
foreningar. Har halls kurser i allt fran tillverkning av
folkdrakter till matlagning och sprakkurser fran olika
delar av varlden. De etniska féreningarna manifeste-
rar pad manga satt Bildas karnvarden, dar vi tror att in-
divider och samhaéllet i stort berikas och bildas genom
att vi fordjupar och lar oss mer om olika kulturer, dels
den kultur som vi forknippar som “var egen”, men
ocksa den kultur som vi se som "de andras”.

Nordic Folk Alliance

| april var vi medarrangdrer till bransch-festivalen
Nordic Folk Alliance som holls pa Waterfront Hotel

i Goteborg. I ar hade vi ut6ver de officiella showca-
sekonserterna dven 45 kortare konserter pd mindre
scener. Darmed fanns det plats for ett stort antal band

Aktiva grupper i Bildas
dansskola God Moves

270

Danselever

4=19

Aldersspannet p& dansarna



"Det hiinder nagot nir
fr&n de nordiska landerna samt Estland, USA och Vi Si“ngel‘ tillsammans. Vi

Canada. Tre av Bildas egna band blev uttagna och

det &r vi valdigt stolta 6ver. blil‘ p:ol n:olgot Siitt enade OCh

Sjalvklar aktér pa folkmusikscenen

Tillsammans med Musik i Syd startade Bilda ett Starkareo OCh alla kiinnel‘ det.

spelmanslag for ungdomar och forra arets succé

med en folkmusikhelg i Malmo véxte sig storre. Tl‘() mig, a“a

I samband med den stora kurs- och konsert-

(1)
dagen for barn pa Palladium, dér 100 barn fick
mota ett kant folkmusikband och arbeta fram ett kanner det.
konsertprogram, holls det ett stort antal kurser pa ° AL
olika stéllen i Malmo i Bildas regi. Efter flera ar av Tlllsammans.
uppbyggnad glader det oss att Bilda Sydvast nume- Suuz Cronstam
ra ar en sjalvklar och omtyckt aktor pd den skanska Verksamhetsutvecklare och

folkmusikscenen. allsdngsledare

i T \f N

Under sommaren var Bilda dterigen stolt samarbetspartner kring tva av Malmés storre event, allsdngskonceptet RnB-@aWIseﬁh den arabiska
ge " = —
allsangsversionen Arabic Out Loud! Bada eventen leddes av var och Malmés egen folkkara programledare Suzanne "Suuz” Cronstam.



Oppna kurser och workshops e "Hitta-gig”-forelasning

Vi vill att det ska vara latt att ta del av kurser och e Studiebestk och workshop i studioinspelning
WOI’kShOpS for att folkbilda Slg Darfor har vi under . Kurser i |edarskap, pedagog|k och mUSikprOdUk—
aret erbjudit tillfallen inom en hel rad olika &mnen. tion

Nagra exempel ser du har: e Kurser i graffiti, capoeira och beatbox

e Ledarskapskurs

Deltidskurs i irlandsk folkmusik

 Crash Course i Kinesisk Kultur Det mesta av var verksamhet sker i samarbete med
e Kurser i svensk folkdans och folkmusik personer och organisationer som har expertiskunskap
° oppen danstév]ing inom respektive omrade.

e DJ-workshop

FESTIVALEN FOLKROT

Ett av vara storsta arrangemang under
2019 var Folkrot, festivalen med fokus pa
skansk folklig kultur, som i juli for fjarde
gangen arrangerades pa Spelmansgarden
utanfor Angelholm.

Nytt for i ar var att vi veckan innan festi-
valhelgen hade fyra fullsatta kurser i dans,
samspel, instrumentbygge och latspel for
barn. Med bidrag fran Musikverket provade
vi pa ett nytt koncept, "Méten Pa Intimlo-
gen”. Vi satte samman nya konstellationer
av musiker i grupper om tre och de fick en
dag pa sig att repetera in ett 30 minuters
program. Det blev otroligt fina och spéan-
nande konserter, bade musiker och publik
var superngjda!

Réster fran Folkrot:

"Kursen med danspedagog Anna Bjérk och
musiker Karin Wallin var fantastisk, vilken
lyx att fa dansa med dem!"

"Jag ar jattendjd att jag anmalde mig, det Méten pa intimologen. Spannande konsert med slagverk, nyckelharpa och bas.
va en gladjekick att ga kursen!"

"Det &r en frojd att vara en del i ett sant fint
arrangemang!"




Allt om gig- en kurs om hur
man far fler gigs

For oss pa Bilda ar det viktigt att vara
verksamhetsutvecklare besitter dubbel
kompetens; kompetens inom folkbildning,
men dven inom det profilomrade de arbetar.
Extra tydligt blir det inom kultur da manga
av vara medarbetare sjilva varit profes-
sionella musiker eller dansare. De har da
mycket erfarenhet att dela med sig av till
deltagarna.

Men da och da hyr vi anda in expertis till
forelasningar. En sadan férelasning var: Allt
om GIG.

Att fa ett gig pa den lokala fritidsgarden

ar ganska latt, men hur far man gig i andra
stader och pa mer etablerade klubbar/festi-
valer? Hur blir man effektiv i sitt satt att leta
gig? Hur presenterar man sig pa basta satt?
Ska man félja upp sitt utskick? Hur hittar man
spelstéllen? Hur tanker en klubbarrangor?
Kan man ta betalt? Hur drar man publik?...

Ja, det saknas inte fragor.

Med hjalp av férelasaren djupdok nagra av
vara deltagare och ledare i dessa fragor, och
kom upp till ytan igen fulla av inspiration, nya
insikter och ny kunskap.

"Det blev en kvéll med fantastiskt ldrande av
varandra samt individuellt coachning blandat
med mycket skratt. Folkbildning nér den ar
som béast", sager Bildas verksamhetsutveckla-
re Ulrika.

Amerikansk duo pa besok

En hemma hos-konsert med den amerikan-
ska duon Bonnie & Taylor Sims blev en av
hostens hojdpunkter.

| november gjorde vi i samarbete med Musik i
Syd en tre veckors turné med den amerikan-
ska duon. Det blev en mangd konserter och
workshops runt om i Skane, bland annat pa
Brekillegard. Konceptet hemma hos-konsert
var nagot nytt for oss, och det blev en succé!
Det var en helt unik upplevelse att fa sitta i ett
vardagsrum och hora aukustisk musik sa nara
inpa. En stor och ny upplevelse fér manga
som var dar.

De workshops som erbjdds var i trad. blue-
grass, en instrumentalworkshop och en vokal.
En av kvinnorna som var med pa den forsta
sangworkshopen, hade aldrig vagat sjunga
sjalv tidigare men det fick hon géra héar och
man riktigt sag hur hon vaxte. Saklart kul

att kunna erbjuda workshops med experter
inom en genre som kanske annars inte finns i
utbudet hér, sager Frida verksamhetsutveck-
lare pa Bilda. Frida sager aven att det var en
stor glddje att kunna hjélpa vara glesbygdsar-
rangérer att kunna genomféra konserter med
ett band som annars varit alldeles for dyrt att
anlita.

! :l_agl?i;_‘l'[-_.'] VI
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"Tack for att ni
ordnar sa bra
foreliasningar!”




Dans och kulturaktiviteter
for battre integration

Den serbiska kulturféreingen Sitan Vaz,
som Bilda samarbetar med, vill fora sitt kul-
turarv vidare till nya generationer. Genom
dans- och kulturaktiviteter vill de arbeta for
battre integration i den svenska samhdllet.

Deras storsta verksamhet ar folkdanskurser
for barn och vuxna.

| ar firade de 10 ar som férening med en en-
dagsfestival i Térringelund i Skane. Tillsam-

mans med inbjudna féreningar fran London

och olika delar av Sverige gav de besokarna

en oférglomlig kvall med dansupptradanden,
serbisk mat och gemenskap.

Festivalen visade verkligen pa Sitan vez stora
engagemang och danskvalitet.

Foreningen har ett 20-tal olika originaldrakter
i sin dgo. Enligt den serbiska kulturen ar detta
en stor dra och rikedom.

Korsangens kraft -
workshop fér kérsangare

Under hésten genomférdes en workshop-
turné i korsang som bland annar landade i
Malmé.

Korsang ar ett avancerat och roligt samar-
bete. For att sjunga i kor behdvs musikaliskt
mod, vilket bygger pa tillit och lyhérdhet.

| workshopen lyftes hur den kollektiva kraften
samspelar med den enskilde sangarens
engagemang och energi. Hur alla i kéren
tillsammans kan 6ka den musikaliska frihe-
ten. Deltagarna fick med sig tankar och idéer
kring uppsjungning, hur man kan 6éva pa att
lyssna in varandra, vara narvarande i sangen
och musiken och ge varje kérsangare utrym-
me att utvecklas.

“En fantastisk
mojlighet att fa
vara med pa en
workshop som

denna. Som frista-
ende forening och
kor kan vi inte ens
dromma om att ha
rad att gora det pa
e¢gen hand.
Tack Bilda!”

Deltagare Korsangens kraft



- Att kunna lira
kanna varandra och °

" anpassa sig under en
: kort tid ar en underbar

sak tycker jag.




"Essence of HipHop ar ett community. Ett natverk
av unga, eldsjalar, kulturbarare, ideella organisa-
tioner och statliga verksamheter. Konceptet foku-
serar pa unga kreatorer, konstnarer och artister
mellan 13-30 ar. Essence ar for dig som har pas-

sion for HipHop.”

"VI HAR STARTAT detta natverk med
olika organisationer och nyckelpersoner
inom urban kultur for att fanga upp
ungdomar som vill utvecklas/hélla pa
med sitt element. Detta gor vi genom
att dela lokaler, metoder och kontakter/
resurser med varandra", berattar Abra-
ham Fraiman, verksamhetsutvecklare
pa Bilda.

Essence of Hiphop ar en omfattande
modell och ett arbetsséatt for att genom
Hiphopkulturen arbeta med unga fran
socioekonomiskt utsatta omraden.
Syftet ar att skapa ett positivt och ut-
vecklande sammanhang for dessa unga
dar de kan arbeta med sin sjélvbild, fa
en kreativ hobby och en plattform att
sprida sina berattelser frdn och genom
detta 6ka deras valméende. Né&tver-
ket har fem delprojekt: lager, caféer,
festival, kurser/workshops och ledarut-
bildningar.

Café

Under éaret har ett antal Hiphop-caféer
anordnats pa Frélunda Kulturhus, 1200
kvadrat och Fryshuset i Kviberg med
ett femtiotal deltagare vid varje tillfal-
le. Under cafékvillarna far deltagarna
prova pa olika kulturuttryck inom Hip-
Hop sdsom musikproduktion, beatbox,
graffitti, dans och DJing. Caféerna fun-
kar som en inslussningsport till natver-
ket och den I6pande kursverksamheten,
har har besdkarna en chans att testa
prestigelost. Allt ar fritt och frivilligt

Ledarutbildning

Arets "HipHop och Halsa” lager an-
ordnades pa Raddehults lagergard i
Boras. Cirka 20 ledare deltog under tre
dagar och fick bland annat utveckla och
starka sina ledaregenskaper genom en
skréddarsydd ledarskapsutbildning.

Festival

Arets deltagarfestival holls i tradgards-
foreningen och fokuserade pa tre omra-
den: Prova pé verksamhet med kreativa
workshop inom urban kultur,

Live framtradanden med fokus pa att
lyfta fram forebilder och lokala artister,
Ledarutveckling dar man under aret
jobbar med att utveckla och stétta unga
ledare som far méjligheten att hjalpa till
i planering och genomfdrande av denna
festival.

I &r hade vi 6 scener/omraden med
sammanlagt 22 programpunkter. Det
var ca 500 deltagare i vara workshops
och vi nadde ut till ca 2000 besokare.
Valdigt lyckat sager Bildas verksam-
hetsutvecklare Abraham. Abraham
sager ocksa att framgangsfaktorer-
na ar att vi erbjuder aktiviteter som
utgar fran vad ungdomarna énskar,
vi 6ppnar upp mojligheter att sta pa
scen eller synas och héras. Roligt att
vi skapat en gemensam plattform for
artister som annars inte skulle statt pa
samma scen.



Samhalle

VI HAR BRED verksambhet tillsammans med med-
lemsorganisationer och andra samverkansparter som
pa olika satt bidrar till att utveckla manniskor och
samhalle pa ett hallbart och demokratiskt satt. Under
2019 fortsatte vi arbetet med att tydliggdra och starka
verksamhetens kopplingar till de globala malen for
hallbar utveckling och Agenda 2030.Verksamheten
som sorterar under profilomréde samhaélle sker i ndra
samverkan med 6vriga profilomraden.

Mangfald och samhillsengagemang

Vi vill bidra till att stérka varje méanniskas tillit till sin
egen formaga, och ratten att gora sin rost hord for

att bidra till demokratisk samhéllsutveckling. Darfor
skapar och driver vi motesplatser och natverk som
praglas av mangfald och ppenhet, dar méanniskor
med olika bakgrund och erfarenheter ar valkomna att
skapa forandring tillsammans. Det sker i samverkan
med medlemsorganisationer och andra aktérer. Vi
utvecklar koncept och driver satsningar som dven nar
och engagerar dem som inte tidigare deltagit i folk-
bildning och som inte &r aktiva i féreningslivet. Vi ut-
vecklar stod och verktyg for personlig utveckling och
samhallsforandring for ledare, grupper och deltagare.

Vi har omfattade verksamhet inom omradena asyl och
etablering, kultur och halsa, digital inkludering och
delaktighet, samt stdd till foreningslivet, foraldrar och
unga manniskor

Spraktraning

Inom projekten for sprakverksamhet anvénds olika
pedagogiska metoder.

Musiken kan vara en viktig bro mellan manniskor och
kulturer och aven i sprakundervisning blir musiken ett
redskap. Nagon grupp anvander sig av skonlitteratur och
andra grupper lagar mat och bakar tillsammans.

En ledare beréttar att flera deltagare uttrycker att:

Verksamhet med samverkansparter

Bilda Sydvast har under aret, tillsammans med vara
samverkanspartners, genomfort ett stort antal cirklar,
forelasningar, kurser och kulturarrangemang i vitt
skilda amnen inom samhallsomradet. En del av denna
verksamhet gors tillsammans med vara medlemsor-
ganisationer, men mycket av verksamheten goérs med
andra samverkansparter, ofta i projektform.

Kultur och hélsa

Vi har haft ett sort antal forelasningar, samtalsgrup-
per och studiecirklar inom omradet Folkhélsa. Bilda
Sydvast har en stor verksamhet inom Kultur & Hélsa
for seniorer. Vi har ett val utvecklat arbete i Vastra
Gotaland och Halland och haller pa att bygga upp en
liknande verksamhet i Skane. Ett axplock av alla de
cirklar som skett under 2019 ar: sittdans, tradgards-
dax, spel forr och nu, sang och musik, film och samtal,
IT café, gitarrkurs, och historiska samtal. Vi har ocksa
funnits med pa tva seniormassor i Goteborg och
Kungalv for att beratta om var verksamhet, samt haft
en inspirationsdag for volontéarer och samverkanspar-
ter i Goteborg.

I Sk&ne har vi startat ett initiativ tillsammans med
NAD (Natverk Aktivitet Delaktighet) och integra-
tionssamordnare i kommunen déar vi har besokt
SFI-klasser samt arbetsmarknadsenheter for att hitta
och ta emot anmalningar till volontarer for hoglas-

Verksamheten betyder allt!

Manga lever i en oerhért svar och
pafrestande situation och att de kan
traffas i en gemenskap och gora saker
tillsammans ger ljus i morkret.

De ar mycket ambitiosa, fortsatter ledaren, och har gjort
stora framsteg. De kan nu sitta runt ett bord och konverse-
ra pa ett helt annat satt an tidigare. Nar de var pa julkon-
sert tog de med hela familjen och uttryckte att det var en
fantastisk upplevelse av en svensk tradition och det blev
ett valdigt bra samtal kring detta efterat.



ning. Vi tror att det finns nyanldnda som kan tédnka

sig bli hdglésare for seniorer. Tanken ar winwin dar
arbetslosa nyanlanda far trana svenska, komma ut och
knyta kontakter med arbetsgivare inom aldrevarden,
och fa en meningsfull aktivitet. Samtidigt som aldre
far uppleva att ndgon kommer till dem och laser hogt
med de positiva effekter det har. Integration 6ver bade
generationer och kulturer.

D4 vi inom Kultur & Hélsa har ett sarskilt fokus pa
dldre med minnesjukdom, har vi sedan flera ar ett
samarbete med Alzheimer Sverige, och har 2019 ge-
nomfort Café Minnesvart 1 Bstad, Halmstad, Gote-
borg, samt Lerum. Dar varvas intressanta forelasning-
ar av forskare, med kulturinslag i olika former.

Musikschlaget

Aven under 2019 har vi haft formanen att f& arrangera
Musikchlaget i Bilda Sydvast, i Goteborg. Och an en
gang imponeras-, berors-, skrattar, taras man over att
fa vara med om den viktigaste melodifestivalen i Sve-
rige. Musikschlaget &r en fargsprakande melodifesti-
val for musiker/artister med funktionsnedséattningar.
Artisterna medverkar med band eller som soloartister,
med eget material eller covers, antingen med inspe-
lad bakgrund eller med kompmusiker. Vinnaren gar
sedan vidare till den nationella finalen i Sundsvall.
Under hdsten 2019 har vi arbetat med att se om vi
kan lyfta Musikschlaget 2020 sa att fler kan fa del av
denna fantastiska tavling. Nya kontakter har tagits
och det lovar gott infor 2020 ars tavling.

Studenthélsan

Vi har ocksa fortsatt vart samarbete med Student-
hélsan vid Hogskolan i Halmstad kring den forbere-
dande utbildning som alla som &ar engagerade i deras
nollningsarbete genomgar. For att nollningsperioden
skall bli en positiv upplevelse som skapar gemenskap
halls utbildningar for alla ledare i etik, varderingar,
alkoholpolicy, forsta hjalpen, teambuilding med mera.

Uppdrag
Under 2019 har var uppdragsverksamhet kring asylso-

Okad tillganglighet av
aktiviteter for nyanldanda

| teorin ar féreningslivet till for alla, men
som ny i Sverige kan du méta manga hinder
som paverkar dina méjligheter att engagera
dig eller pabarja en fritidsaktivitet.

| Plats for engagemang vill vi starka nyanlan-
das forutsattningar att bade ta och vara del
av de mojligheter som finns i civilsamhallet.
Om du saknar kontakter att fraga eller inte vet
vad du letar efter kan det vara valdigt svart.
Bristande kunskap om utbud, svartillgénglig
information, komplicerade anmélningsformu-
l&r, ekonomi och manga andra faktorer inne-
bar att nyanldnda kan ha svart att ta tillvara
de mojligheter som féreningslivet erbjuder.
Barn ar dessutom beroende av sina féraldrars
kunskaper och mojligheter. Vart mal ar bade
att folkbilda om civilsamhéllet och att stotta
de som vill ta sina intressen vidare men inte
vet hur.

”Tack for era insatser. Jag vill

garna fortsatta delta med er i

olika aktiviteter eftersom jag

behover traffa nya manniskor

och ldra mig det svenska spra-
ket pa ett bra satt”

"Den fina behandlingen var ndagot nytt och det
var en fin upplevelse”

Vi har fatt nya fardigheter och ny information
och lart kdnna trevliga manniskor”

“Jag har lart kdnna andra fran olika nationali-
teter och utbytt kultur och asikter”

Roster fran deltagare i NAD och PfE



kande minskat drastiskt. Malgruppen har minskat och
manga asylboenden har lagts ner i var region och mal-
gruppen har flyttats till andra delar av Sverige. Under
aret har vi dock haft ndgra cirklar med spraktraning i
Vardagssvenska i Partille och Vanersborg, och nagra
cirklar med samhaéllskunskapsinriktning, sa kallat
Svenska fran dag 1, i Smogen, Boras, Vanersborg, Hel-
singborg och Malm@. Flera deltagare sager att dessa
traffar dr vildigt viktiga for dem i deras mycket osékra
situation. Flera kyrkor har fortfarande sprékcaféer dar
man mots och samtalar pa svenska, men har har de
flesta fatt uppehallstillstand.

Under 2019 har inte Bilda Sydvast arbetat med upp-
draget — Motiverande och uppstkande verksamhet

till utrikesfédda kvinnor som stér langt fran studier
och arbete, som initierades under 2018. Detta for att
ersattningen minskade drastiskt, samt att vi redan
tidigare hade svart att nd malgruppen med de resurser

Sang och musik 6ver granser

Kordeltagarna kan fér en stund glémma bort den ibland
svara vardagen, och ha en trevlig stund tillsammans,
sdger Rune.

Tillsammans med sin fru Karin beséker han Strandgar-
dens aldreboende i Lomma en gang i veckan och sjunger
tillsammans med de boende.

Alla deltar utifran sin egen formaga; nagon som inte langre

vi fatt. Det tar tid att skapa de relationer och fortroen-
de som ar en forutsattning for att nd denna malgrupp.

Projekt

Under 2019 har vi fortsatt med verksamhet, NAD

— (Natverk Aktivitet Delaktighet) som vi har
tillsammans med Region Skane, Natverket — Idé-
buren sektor i Skane, Lansstyrelsen Skane och
Arbetsférmedlingen, dar vi matchar nya svenskar
med foreningslivet i nordostra Skane. Detta for att
kunna erbjuda nyanlanda maojligheten att komma ut
i féreningslivet och i studieforbund for att pa s vis
starka sina sociala natverk, dva svenska spraket och
forbattra sin halsa. Nagra exempel pa aktiviteter som
Bilda arrangerat tillsammans med lokala féreningar
under 2019 har varit simning, brodericafé, gympa,
fagelskadning, vavning och cykelskola. Under aret har
ocksa ett okat fokus legat pa att ta fram bra metoder
for malgruppsdialog och utvardering av aktiviteter,

pratar foljer noggrant med i texten och trummar i takt med
musiken, en man som inte kan hora laser istéllet pa lappar-
na och sjunger hégt med i de valkdnda bitarna. Sangstun-
den féljs av fika och samtal.

Rune, har under aret aven startat upp en gitarrkurs. Med
en ny gitarr samt notbocker fran Bilda traffar han sina
deltagare en gang i veckan. Det fina ar att det ar vuxna och
barn tillsammans.

Olika erfarenheter bland deltagarna
berikar gemenskap och larande, sager
Rune. Det &r en bonus att 6va sig pa att
forsta olika perspektiv och att fa hjilpa
varandra. Ungdomarna kommer fran Bu-
rundi och &r pa véag att ldra sig svenska.

Vi har bestamt i gruppen att anvanda alla tillfallen till
spraktraning, till exempel genom att I6sa instruktioner
tillsammans, tala tydligt, repetera och sjunga tillsammans,
sager Rune.



i syfte att 6ka kunskapen om deltagares upplevelser
och hur vi kan forbattra verksamheten. Under 2019
har Arbetsformedlingen, som skall forse NAD med
deltagare, genomgatt stora forandringar, vilket gjort
att vi inte fatt det antal deltagare till NAD som vi kom-
mit 6verens om. Detta har lett till att vi delvis arbetat
om metoden for NAD for att sjalva hitta deltagare till
NAD-aktiviteterna.

Under 2019 har vi ocksa fortsatt det dotterprojekt till
NAD som startades 2017 — Plats for engagemang
(PfE), dar vi ger foreningsinformation till alla nya
svenskar som &r registrerade pa Arbetsformedlingen,
samt formedlar kontakter till olika féreningar i kom-
munerna. Sedan november 2018 &r alla 5 kommuner
i nordostra Skane med i projektet, som finansieras av
Lansstyrelsen i Skane, som ocksa ar en aktiv partner

i projektet. Metodférandringen i NAD har dock gjort
att PfE och NAD:s verksamhet inte bara kompletterar
varandra utan dessutom nu 6verlappar en del. Detta
har kravt vissa justeringar och fordjupat samarbete
mellan PfE och NAD under aret. Under 2019 har éver
800 personer deltagit i projektets informationstraffar.

Det projekt som Bilda Sydvast arbetat med sedan
2017 Hur nara ar for nara? dar vi lyfter fragan om
vald i nara relationer i vara forsamlingar, avslutades

i september 2019. Projektet var finansierat av Social
Resurs inom Goéteborgs stad. Under projektet har vi
fort samtal med kyrkoledare, personal, styrelser och
medlemmar i flera av vara medlemsorganisationer
for att ge kunskapsstod, 6ka medvetenheten om vald i
nara relationer samt ge en fordjupad kunskap om dess
strukturer och bakomliggande mekanismer. Vi har
gett redskap i hur vi kan se varningssignaler, synlig-
gora de som blir utsatta for vald, samt de som utovar
vald, men aven hur de kan arbeta forebyggande mot
vald i nara relationer.

N&r projektet Hur nara ar for nara? avslutades fanns
det en del pengar kvar. Dessa medel har vi fatt lov
att anvénda i ett nytt projekt under 2020 som heter
Makt, vald och MR, dér vi fortsatter att arbeta med

Vi sjunger hjarna

I regionen har vi ndgra korer som sjunger
efter Bildas koncept ”Vi sjunger hjarna”.
Konceptet ar framst framtaget for personer
med minnessvarigheter. Sdng och musik har
en pataglig férmaga att 6ppna upp minnen
som ligger djupt.

Vi sjunger hjarna innebéar att de aldre sjunger
tillsammans med anhérig eller vardare. Kring
varje sang beréttas det en liten historia/fakta/
skrona. Deltagarna far gérna 6nska sanger,
detta 6kar kanslan av delaktighet.

"N&r min mormor levde var jag med henne
pa dagverksamhet. Déar blev jag intresserad
av malgruppen &ldre, och speciellt musikens
inverkan pa dem",

sager en av deltagarna pa en av vara utbild-
ningar for kérledare inom konceptet som
hallits i Skane under aret. De nya kérledarna
matchas sedan ihop med aldreboenden som
visat intresse for konceptet.

P4 ett aldreboende med nystartad Vi sjunger
hjarna-kor sager aktivitetsledare Lotta att:
"Det &r sa hérligt att se hur de éppnar sig.

I bérjan sjéng de inte med sa mycket men
efterhand som de har lart kdnna varandra
och kérledare Johanna deltar samtliga efter
férmaga”.

Deltagarna har aven rytminstrument utlénade
av Bilda som de anvander for att ackompanje-
ra sdngen. En av deltagarna brister spontant
ut i Bjallerklang nar hon hér bjéllrorna som
later nar hon skakar pa handen, kérledare
Johanna hakar pa med gitarren och sa sjunger
hela kéren 2 verser av jullaten.



fragor kring makt, vald, valdsprevention, normkritik,
civilkurage med mera. | detta projekt forsoker vi ta ett
helhetsgrepp kring det arbete och alla olika koncept
som Bilda har kring dessa fragor — MOD, #Kkillmiddag,
Man som fordndrar, Civilkurage, Ickevild med flera.
Vi har ocksé skapat en arbetsgrupp for denna verk-
samhet med verksamhetsutvecklare fréan alla profil-
omradena och med geografisk spridning i regionen.

Vi fortsétter det mycket uppskattade arbetet med
korer for minnessjuka och anhdriga i Vi sjunger
hjarna. Under 2018-19 har vi fatt extra pengar fran
Postkodsstiftelsen for ett projekt dar vi utbildar kor-
ledare inom Vi sjunger hjarna och startar nya korer

I\

i Skane. Deltagarna vittnar om att musiken vacker
minnen och kanslor till livs som annars férsvunnit pa
grund av sjukdomen. Tva ledarutbildningar med totalt
7 ledare har hallits. Och fem nya korer har startats i
Malmé, Lund, Helsingborg och Angelholm.

Under 2019 startade vi ocksa ett samarbete med
Stadsdelsforvaltningen Vastra Goteborg som hit-

tills utmynnat i tva projekt — Integration genom
Oppna forskolan Opaltorget och Pilotprojekt Skola
som arena Vattnedalsskolan. Bada dessa projekt ge-
nomfors i samma omrade i Géteborg, i centrala Tyn-
nered, som ar ett s kallat sarskilt utsatt omrade med
stora socioekonomiska utmaningar. Bilda Sydvast har

Sambhallsorientering och for-
beredande SFI for utrikesfodda

Maénga utrikesfodda, fordldralediga, kvinnor tappar
svenska spraket da de inte kan ga pa SFI under foréldra-
ledigheten. Det gor att det ar svarare att integreras i det
svenska samhillet.

Under aret har darfoér Bilda och Stadsdelsférvaltningen
Vastra Goteborg startat ett projekt med stéd av Lanssty-
relsen, for att underlatta etableringen, skapa natverk och
frdmja sprakinlarningen. Detta gor vi genom férberedande
SFl och undervisning i samhaéllsorientering.

- Det kdnns som att kvinnorna far flera mervérden av att
komma pa tréffarna. Dels &r det ett viktigt socialt, sam-
manhang: de kan dela en del genom att alla ar kvinnor,
kommer fran ett annat land &n Sverige, vill ldra sig spraket
och det svenska samhéllet, samt att de flesta av kvinnorna
ocksa &r mammor. Det sistndmnda &r ett viktigt tema som
haller dem samman. Det r mycket fragor kring barnupp-
fostran, skolgang, graviditet och forlossningar, sager Clara
Vennman, verksamhetsutvecklare pa Bilda.

Clara ar ansvarig for samhallskunskapen under tréffarna,
hon sédger att bade som deltagare och larare far man vara
flexibel och prestigelds, ibland blir det som planerat och
ibland dyker det upp andra &mnen som &r aktuella fér
kvinnorna just da. Samlingarna blir véldigt levande pa det
séattet, beréattar Clara.



flera medlemsorganisationer i omradet, varfor det ar
extra intressant att genomfora verksamhet hér.

Manga utrikesfodda, foraldralediga kvinnor
tappar svenska spraket da de inte

kan ga pa SFI under foraldrale-

digheten. Det gor det svarare
att integreras i det svenska
samhallet. | integrations-
projektet kopplat till

oppna forskolan sa vander

vi oss till foéraldraledi-

ga utlandsfédda med
forberedande SFI och
samhallsorientering. Detta
for att underlatta etable-
ringen, skapa natverk och
framja sprakinlarningen. Vi
har ocksa tva “brobyggare” som
sjalva kommer fran var sin av de
stora sprakgrupper som finns i omradet

— arabiska och somaliska, men som ocksa ar val
etablerade i Sverige. De finns som resurser i omradet
for att guida och hjalpa manniskor i omradet med
tolkning, forklara hur det funkar i Sverige, samt beréat-
ta om den verksamhet som finns i omréadet. Finansie-
ringen av detta projekt kommer fran Lansstyrelsen i
Vastra Gotaland.

Pa Vattnedalsskolan har man bérjat 6ppna upp
skolans lokaler pa kvéllar och helger i den satsningen
som kallas Skola som arena. Har finns Bilda Syd-
vast med och skapar aktiviteter for barnen i form av
dansworkshops och kurser i hiphop. Man har ocksa
planer pé att jobba med graffitti pa en avsedd vigg
med barnen framover. Pengar till detta projekt har vi
fatt framfor allt fran Bildas verksamhetsutvecklings-
fond. Vi har ocksa fatt lite pengar fran Stadsdelsfor-
valtningen Vastra Goteborg.

Annan verksamhet
Under 2019 har vi haft ett antal #killmiddagar,
bade i studiecirkel och som enskilda traffar dar fragor

Vivill ge
killar och min
chansen att borja
med sig sjilva i kam-
pen for ett jamsealle
och jamlikt sam-
hille.

Killmiddagsledare

som karlek, relationer, sex, normkritik, makt, vanskap
och skorhet har diskuterats. Dessa har varit valdigt
uppskattade och vi ser att det finns behov for mén att
prata om dessa fragor.
#killmiddag skapades av organisationen
Make Equal och Bilda efter #Me-
Too briserat i samhallet som ett
forsoka att arbeta med mannen
sjalva for att minska over-
grepp och trakasserier.

Det startades dven ett na-
tionellt samverkansprojekt
déar Bilda tillsammans med
Kristna Fredsrdrelsen ord-
nar utbildningar i civilkura-
ge. | augusti 2019 startade vi
detta arbete genom en perso-
nalutbildning i civilkurage.

Bilda tog under 2019 fram en metod och

material for att arbeta med jamstéalldhet och
normer i konfirmationsgrupper i vara med-
lemsorganisationer. Materialet utgar fran Pingst bok
Ester, Lina Mattebos bok Feminism i kyrkan och
materialen Unga pa gang och O/LIKA. Har lyfter vi
fragor om tjejers och killars, mans och kvinnors, roll
i forsamlingen och hur kyrkan kan verka for en mer
jamstalld miljoé, genom en blandning av foredrag,
ovningar, reflektion och smésamtal. Under 2019 ge-
nomforde vi ett flertal traffar med olika konfirmand-
grupper. Dessa triffar var mycket uppskattade och
efterfragade.

Bilda Sydvast samarbetade daven detta aret med det
Frikyrkliga regnbagsnatverket och West Pride, som
holls i Goteborg, och som bada lyfter fragan om
manskliga rattigheter ur ett HBTQ-perspektiv,
samt kopplingen kristen och HBTQ. Hér arbetar vi
med att skapa trygga motesplatser for HBTQ-perso-
ner, kunskapsférdjupning, samtal reflektion, attityd-
forandring, samhaéllspaverkan och lyfta upp norm-
kritik och HBTQ-personers livssituation. Under 2019
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hade vi ocksé en HBTQ-dag i Molnlycke.

Under 2019 har vi fortsatt arbetet med Kulturkom-
pis — "make friends through culture” i Skane och i
Goteborg, samt startat i nagra nya stader i Skane och
Vastra Gotaland. Detta ar ett initiativ som innebar att
kulturlivet utmanas att férenkla fér nyanldnda att ta
del av regionens rika kulturliv. Samtidigt skapas nya
arenor for integration och samtal kring méangfald och
demokrati.

Tillsammans med Varldskulturmuseet i Goteborg
utvecklade Bilda ett upplagg i Storytelling — konsten
att beratta. Fyra kvallar under varterminen bjod de
in deltagare till att beréatta historier for varandra och
for att dta tillsammans. Uppligget fick namnet BerA-
TA. Med inspiration fran hur de tidiga berattelserna
runt lagerelden utvecklades, skapades berattelser om
hemkénsla, vantan och kulturmdten som deltagarna
filade pa i par om tva. Berittelserna delades, blandat
med lekfulla dvningar for att skapa en trygg milj6 for
gruppen och god mat som gav gemenskap.

Under aret har vi ocksa arbetat med Bildas nya kon-

cept Slow fashion — végen till en hallbar garderob,
som handlar om att f& oss att tanka till kring var klad-
konsumtion och vart forhallande till klader och att
shoppa, samt lara oss mer om material och hur vara
klader produceras. Under aret har flera forelasningar
samt cirklar hallits i imnet, samt flera kladbytardagar
organiserats.

2019 arbetade vi mycket med att digitalisera var
verksambhet, allt ifran till att ga over till elektroniska
narvarolistor till att hitta nya digitala arbetssatt
och plattformar for att skapa framtidens folkbild-
ning. Detta ar en utveckling vi vet att vi kommer att
utveckla &n mer framdover och det ar spannande att
se hur vi kan gdra folkbildningen mer tillganglig for
fler. Alla har dock inte sa létt att hinga med i den nya
utvecklingen. Darfor har vi under 2019 startat ett
projekt som handlar om att hjalpa dem som har svart
med detta. Ett satt ar spelet Digitaljakten som &r ett
roligt satt att lara sig anvanda internet. Detta har vi
gjort tillsammans med pensionarsféreningen RPG och
hoppas kunna anvanda inom var Kultur & Halsa-
verksamhet framover.

Att under 6 tillfillen fa triffa min och
fa prata, skapade nya perspektiv och-
paminde mig om allvaret och ansvaret

som hamnat pa min tallrik som man.
Sa tacksam for Bildas engagemang!
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Konsten att beratta

Bildas verksamhetsutvecklare Josefin Stenmark, skapa-
de under 2019, i ett samarbete med Varldskulturmuse-
ets koordinator Rasha Shabanna och workshopledaren
Amjad Eshmawi, temakvallar i konsten att beratta,
(storytelling).

Trion bjod in deltagare till att beratta historier for varan-
dra, och for att ata tillsammans. Upplagget fick namnet

Kulturkompis 2019

Manga nya vanskapsband har knutits mellan manniskor
som ingéatt i vart integrationskoncept Kulturkompis.
Kulturkompis férenar manniskor med olika bakgrund och
erfarenheter genom gemensamma kulturupplevelser, allt
fran bio och konserter till teater och utstéllningar, helt
gratis.

Personer som kanner sig hemma i Géteborg och med
svenska spraket har stéllt upp som gruppledare, och
anmalningarna bade fran nya och gamla géteborgare har
strommat in tatt. Vi ar sa glada och tacksamma fér samar-
betet med flera av Goteborgs kulturaktorer som staller upp

BerATA. Med inspiration fran hur de tidiga berattelserna
runt lagerelden utvecklades, skapades berattelser om
hemkansla, vantan och kulturméten som deltagarna filade
pa i par om tva. Beréttelserna delades, blandat med lekfulla
ovningar for att skapa en trygg milj6é for gruppen och god
mat som gav gemenskap. Samarbetet mojliggjordes tack
vare vardefulla kontakter genom Bilda Sydvésts arbete
med Kulturkompis.

med fribiljetter och gratis entré! Nya kulturaktérer under
2019 ar Gunnebo Slott, Ostindiefararen Gétheborg, Landvet-
ter Kulturhus, Stenungsunds Kulturhus, Volvo Museum, och
Gotebrorgs Konsthall. Stort tack att vi far samarbeta med er!

"Pa l6rdag ska jag traffa mina kompisar"

Sa sa en deltagare stolt nér vi skulle avsluta stortréffen. Fér
honom var det valdigt speciellt att kunna sdga sa, da han
inte hade nagra direkt vanner tidigare. De han tréffade var
larare, myndighetspersoner etc. Yrkesmanniskor. Sa att ha
en inbokad traff med nagra kompisar till helgen var verkli-
gen stort fér honom. (Cirkelledare Kulturkompis)
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Kyrka

INOM PROFILOMRADE KYRKA ryms de tre kyrko-
familjerna — frikyrkorna, de ortodoxa kyrkorna och
den katolska kyrkan. Vara nara relationer till kyrko-
familjerna ar identitetsskapande for Bilda. Vi vill vara
ett studieforbund for kyrkor och kyrkornas samspel
med samhéllet.

| samarbetet med kyrkorna prioriteras att ge forsam-
lingar redskap for sin bildnings-och kulturverksam-
het, med utrymme for savil teologisk reflektion som
odling av spiritualitet och tradition. Vi vill ocksa ge
perspektiv genom att skapa motesplatser, ge inspira-
tion och majligheter att méta varandra och samhéllet.
Vi ser att det ar viktigare &n nagonsin nar vart sam-
halle blir alltmer mangkulturellt. Verksamheten sker
bade i samverkan mellan kyrkofamiljerna och inom de
tre olika kyrkofamiljerna i samverkan med Bilda.

Arbete i alla kyrkofamiljer

Vi forsoker pa olika satt stimulera arbetet som sker
over granserna mellan kyrkofamiljerna som finns
inom Bilda. Vi tror att det hander nagot i métet med

nhar Att bara burka ar det av
ch olika ANGn ar

"t

kaka
tempel
slim? Eller
4

Paneldeltagare och besokare pa forelasningen Finns det
plats for religion och tro i Sverige? Ledd av journalisten Anna
Lindman pa Valdskulturmuseet i Goteborg.
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det som man inte kinner till s& vil. Det finns ménga
beroringspunkter mellan olika traditioner och ut-
tryckssatt och manga verksamheter ser valdigt lika ut.

Vi har under hosten genomfort en tvarkyrklig ledar-
konferens for barn- och ungdomsledare fran alla vara
kyrkofamiljer. Den genomfordes i Lund och bjod pa
seminarier, forelasningar och panelsamtal.

Bilda genomforde under aret en nationell turné med
temat: "Finns det plats for religion och tro i Sverige”
med Anna Lindman som samtalsledare. Represen-
tanter for de monoteistiska religionerna deltog i ett
spannande samtal om vad religionen har for betydelse
i vardagslivet. For Bilda Sydvasts del s genomférdes
arrangemanget pa Varldskulturmuséet i G6teborg den
26 november.

Ledarna &r viktiga for folkbildningsarbetet som sker

i samverkan med forsamlingarna. Vi har under aret
stottat cirkelledarnas kompetensutveckling genom att
erbjuda dem utbildningar och kurser.

”| ett alltfor segregerat sam-
hélle som vart ar det viktigt
att skapa motesplatser dar

vi tillsammans under-
s6ker vara olikheter och lik-
heter”, saiger Magnus Sun-
dell, programproducent pa

Bilda. Ofta fokuseras det pa

svarigheterna och problemen

med den dkade religiositeten
och dess synlighet. Men det
finns ocksa en tydligt positiv
kraft i tron, engagemanget
och den 6kande mangfalden
- vilket vi behdver se och
lara oss ta tillvara”



Vi har haft ledarutbildningar som samlat
ledare fran enskilda forsamlingar, men
aven utbildningar som samlat ledare fran
de olika kyrkofamiljer. En sddan ledarut-
bildning genomférdes i Koptiska Ortodoxa
Kyrkan i Géteborg déar ett 60-tal ledare
fran olika sammanhang fick lara sig mer
om ledarskap och pedagogik.

Bildning och kultur inom
frikyrkorna

Anda sedan Bilda grundandes 1947 har
folkbildningsarbetet i samverkan med fri-
kyrkorna var en stor del av verksamheten.
En ldng gemensam historik och fokuserat
arbete har skapat dagens stora folkbildan-
de verksamhet.

Ledarutveckling

En viktig del av Bildas arbete och stdd till
férsamlingarna &r att erbjuda cirkelledare
fortbildning. Det har vi gjort genom att
genomfora ledarutbildningar i samverkan
med lokala férsamlingar for de cirkelleda-
re som har studiecirklar dar. Vi har dven
genomfort ledarutbildningar i samverkan
med samfund som har en regional orga-
nisation. Det &r framforallt tillsammans
med Equmeniakyrkan Region Vast samt
Equmeniakyrkan Region Syd. Innehallet

i kursdagarna har bland annat varit kon-
flikthantering, styrelseledarutbildning och
utbildning for ideella ledare.

Vi var aven detta &r med pa ledarkonfe-
rensen Global Leadership Summit som
holls i Goteborg och Malmo. Det ar en le-
darkonferens déar forelasningar visas pa en
storbildskarm pé estraden och sedan sker
samtal och reflektion i mindre grupper
dar forelasningen far landa i deltagarnas
vardag.

Tvarkyrklig barnledardag

Vi pa Bilda alskar att fa vara med och skapa
kulturméten av alla dess slag! | november
bjod vi in till en utbildningsdag fér s6n-
dagsskoleledare. Ett gdang nyfikna ledare
fran frikyrkor, ortodoxa och katolska kyrkor
mottes i Lund.

De lyssnade pa panelsamtal om varfor det

ar viktigt att engagera sig som barnledare,
delade erfarenheter fran respektive kyrka och
tog del av olika seminariepass.

Gang pa gang namndes i samtalen under da-

gen hur mycket gemensamma namnare som
finns, trots harkomst fran olika kyrkofamiljer.

”Otroliga tala-
re, bra strukour
och det bista var
definitivt att alla
var fran olika de-
lar av den krist-

na kyrkan”

Deltagare fran ledardagen.



Bokmassan i BK

Samtidigt som Bokmassan pagick i Svenska
Méssan i Géteborg sa bjéd Bilda och Betle-
hemskyrkan in till intressanta och givande
férelasningar och moétesplatser.

Varje kvall hade ett eget tema med inbjudna
gaster. Vi fick bland annat méta forfattaren
Jonna Bornemark i samtal med Erik Schuldt,
och Joel Halldorf i samtal om "Det omatbaras
aterkomst”. Under I6rdagskvallen da Britta
Hermansson samtalade med Tomas Sjédin
utifran hans nya bok "Lita pa att det ljusnar"

var livsnervenvar pataglig. Besokaren Therese
Johansson beskriver besoket sa har:

Nu har jag en
kinsla avsam-
horighet i krop-
pen. Jag och
mina bankgran-
nar grit, liksom
bade Tomas och
Britta. Jag kan
relatera ¢ll hop-
petom att det
kan ljusna.

Smagrupper ar en viktig del av manga forsamling-
ars liv. I dessa grupper mots man for att samtala om
Gud, livet och tron. Vi hade planerat att genomféra
en inspirationsdag for sméagruppsledare under aret.
Men pa grund av for fa anmalningar sa stélldes den
in. Trots det sa lever arbetet med smagrupper i manga
forsamlingar och vara verksamhetsutvecklare har pa
olika satt stottat det arbetet. Bildas ledarvéaska ar ett
bra redskap for smagruppsledare dar de far tips om
hur samtalet kan fordjupas i gruppen bland annat
genom kortleken "More than one story”.

Alpha och DavidMedia

Hur samtalar man om tro dar nagra ar tveksamma
och undrande infor kristen tro medan andra har en
tydlig tro? Alpha ar ett koncept som vill skapa sada-
na tillfallen och moten. Deltagarna lyssnar till fore-
drag om kristen tro. Sedan far man tillsammans i en
mindre grupp samtala om det man hort i foredraget,
har fragor om eller invandningar mot. Alla fragor far
stallas och tillsammans sa lar man sig mer om sig sjalv
och kristen tro. Vi har under aret genomfort manga
alpha-cirklar. Vart bidrag ar framfor allt att stotta
med studiematerial samt att erbjuda ledarutbildning-
ar i samtalsmetodik.

Hur leder man lovsang i forsamlingen pa ett bra satt?
Manga forsamlingar har lovsdngsteam som bidrar till
forsamlingarnas musikliv och gudstjanstliv. David-
Media har ett abonnemang som ar ett bra redskap fér
lovsadngsteamen. Dar ges inspiration och nytt material
genom nya sanger att sjunga. Men det ges dven red-
skap till reflektion till det ledaruppdrag man har nir
man leder musiken i forsamlingen. Bildas har under
aret stotta manga lovsangstema med detta material.

Sommargardar

Det finns ett flertal sommargérdar inom var regions
geografiska omréde. Verksamheten pad sommargar-
darna samlar ofta deltagare fran ett stort geografiskt
omrade och bjuder pa ett fantastiskt rikt och varierat
innehall. "Vara” gardar ar Vallersviksgarden, Strand-
garden utanfor Halmstad, Orkelljunga Strandhem,



Nimbuskyrkans sommarverksamhet, Mossebergsgar-
den, Orestrand samt Gullbrannagarden. Det &r manga
manniskor som bar med sig viktiga minnen fran

sommaren 2019.

Gullbrannagarden utanfor Halm-
stad ar en motesplats dar kultu-
rella uttryck och livstolkning star

i centrum. Under aret och med ett
starkt fokus pd sommarmanaderna
arrangeras en rad kulturprogram
dér Bilda finns med som arrangor.
I programmet finns négot for alla
aldrar och intressen. Sommarkur-
ser i akvarellmalning och skrivan-
de &r populéra arrangemang som
aterkommer ar efter ar.

Under forsta helgen i juli forvand-
las Gullbrannagarden till ett stort
festivalomrade da& GullbrannaFes-
tivalen intar omradet. Det ar fram-
forallt en musikfestival med flera
scener och manga band. Bildas
bidrag ar att bidra med dansakter
samt att halla ihop Bilda-scenen
som &r en lite mindre scen pa festivalomradet. Bilda
bidrog &ven med "Brittas Vardagsrum” dar Britta Her-
mansson samtalade med nagra av artisterna. Det ar
djupa samtal ofta om existentiella fragor dar artisten
far mojlighet att samtala om och dela tankar om sitt
liv.

Konferensen Aktiv Kyrka Hur kan kyrka och hjlpor-
ganisation tillsammans bygga ett béttre samhélle? Det var
en fraga som avhandlades under konferensen. Med hjalp
av Steve Chalke och Jill Rowe fran den brittiska organisa-
tionen Oasis fick vi ldra oss mer om teologin och praktiken
bakom "Kristus-centrerad samhallsférvandling”. Det var
en mycket inspirerande dag som gav redskap till kyrkor att
vara med och bidra till ett battre samhélle.

Kristen Feminism Vi 4r ocksa en av arrangérerna

l’é Héjdpunkter 10 v.

- Jill Rowe

till konferensen "En dag om kristen feminism” som

ar ett lokalt arrangemang i Majorna i Goteborg, men
som drar éver hundra personer fran olika delar av lan-
det. En bade utmanande och inspi-
rerande dag med olika konstformer
och uttryck, samt mycket tid for
samtal och reflektion.

Bokmassan i Betlehemskyrkan
For andra aret i rad valde vi att
satsa vara resurser pa kringar-
rangemang till Bokméssan, istallet
for som tidigare seminarier och
monter pa sjalva massan. Vi var
medarrangor till Bokmaéssan i BK,
med fokus pa litteratur, kultur och
existentiella fragor i Betlehems-
kyrkan. Satsningen blir stoérre for
varje ar, senast med valbesokta ar-
rangemang fran tisdag till sondag.

#AHTIVHYRHA

Folkbildning i Katolska
Kyrkan

Mer Folkbildningen inom Katolska Kyr-
kan fortsatter att utvecklas. Sam-
arbetet med katolska férsamlingar
innebar att samverka med manga olika grupper inom
samma forsamling. Det kan vara polska missionen,
kaldeiska ungdomsgrupper, grupper fran Filippinerna
eller en forsamlingskor som alla ryms under samma
tak. Mangfalden ar stor och det ar hérligt.

Nya grupper

Satsningen pa att na nya grupper har fortsatt dven
detta ar och vi ar glada att de har valt att samarbeta
med oss. Folkbildningen ar en bra vag for att forsta
det svenska samhéllet och hitta naturliga vagar in i
samhallet. Under aret har vi bland annat startat ett
samarbete med den afrikanska missionen i Goteborg
som vi hoppas ska utvecklas framdver. Vi har aven
startat samarbete med Saint Lourdes som &r en ka-
tolsk kvinnoforening i Trollh&ttan.
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Jamstalldhet i kyrkan

Bildas verksamhetsutvecklare erbjod under
2019 vara medlemsorganisationer undervis-
ning och samtal kring temat “Jamstélldhet i
kyrkan”.

Vi vill lyfta fragor om tjejers och killars, mans
och kvinnors, roll i forsamlingen och hur kyr-
kan kan verka for en mer jamstalld miljo.

Roster fran konfirmatinsledare:

”Det basta med upplagget
var ledarnas tydliga satt att
bade ta 6ver rummet och dnda
respektera och gora gruppen
. . . delaktig. Det fanns en tydlighet
Forum for Kristen feminism i hela upplagget som ar sarskilt
bra for de konfirmander som
har behov av tydlig struktur.
Samtidigt var det bade roligt
och tankvart.”

Sk

Deltagaren Signe ar pa konferensen for andra
gangen:

”Konferensen ar viktig for att
den lyfter en sida av kristen-
domen som det kanske inte
pratas sa mycket om, men som
jag relaterar mer till an det som
oftare hamnar i fokus.

Jag ser fram emot att fa nya in-
puts och nya tankar. Att fa hjalp
att se saker fran olika hall”

Konfimationsledare

Korsang dar livet kommer néra

Koérsang for samman manniskor pa ett speciellt sitt. Den bygger rela-
tioner - en varm vanskap knyts. | vara sanger sjunger vi om kampen,
gladjen och det trotsiga hoppet.

Detta sdger Kristina Andréen, som &r korledare i Gospel Grove Company,
en kor i Equmeniakyrkan i Vanersborg. Kéren Gospel Grove Company
star pa tre ben; Gospelmusiken med beréattelser om livet tillsammans
med Gud, Andligheten och hur vi méts i bon, lovsadng och bibeltexter och
Diakoni dar vi tar hand om varandra. Det finns kraft i sangen, i rytmen, i
glddjebudskapet. Den kraften far oss att dansa och klappa hander!



En kreativ oas

Vavning ar ett satt att ma bra sjalsligt, att
fokusera pa en sak och stilla det som annars
kanske fladdrar omkring i tanke och sinne.

S4& sdger en av vavkvinnorna i Bildas vavgrupp.

En annan sagar att vdvning tillfredstaller sa
manga av hennes sinnen.

| Skene, Marks kommun, har det i 6ver ett
decennium dunkats i vdvstolarna och skapats
fantastiska vepor, mattor, dukar, filtar och
mycket annat. Bilda har tva fantastiskt duktiga
och meriterade ledare som &r kunniga och en-
gagerade. Det ar mycket att tdnka p3, och en
deltagarna berémmer ledarskapet och sager
att ” ”ndr man blir helt krullig i hjdrnan ar det
tur att vi har sa skickliga och bra ledare”

Spraktraning med gitarr

Under aret har en grupp i Smégens Equmenia-
kyrka traffats regelbundet for att spela gitarr
och trana svenska spraket med nyanlanda. En
verksamhet som betyder mycket for alla in-
blandade. Aret avslutades med fest och harlig
gemenskap.

Samtaloteket

Idén fér Samtaloteket ar att skapa ett forum
dar de existentiella fragorna far ta plats, och
utforskas genom samtal.

Initiativet kommer fran en rad organisationer
och kyrkor i Géteborg och har nu avverkat
tre terminer. Motesplatsen &r alltid caféet
Condeco pa Vastra Hamngatan i Géteborg.
Kvéllen halls ihop av en moderator fran en av
arrangorsorganisationerna och kryddas av en
kompetent talare inom terminstemat. Talaren
far tre pass a 10 min att utveckla en tanke,
som sedan f6ljs av en stunds samtal i mindre
grupper runt caféborden. Efter varje kvall
finns mojlighet for vidare samtal i grupp om
livsfragor ur olika perspektiv.

Varen 2019 gick under den 6vergripande
rubriken "Tvarsakerhet och tvivel”. Religions-
historikern David Thurfjell satte igang vara
tankar om varfér vi ofta attraheras av perso-
ner som ger enkla svar och gér livet begripligt.
Med forskaren Emma Frans fick vi klura pa
fake news och vi fick ta del av kulturjournalis-
ten Erik Schilds tankar om att hitta hem.
Under hosten var temat "Klimathopp”. Da
férdes samtal om synen pa naturen genom
historien med teologen Andreas Norlanders
hjalp, om klimatangest med psykologen Kali
Andersson och samhallsférandring ur en
historisk och samtida kontext med professorn
i miljohistoria Sverker Sorlin.



Kateketundervisning

Katolska Kyrkan har en lang tradition av undervis-
ning i den kristna tron. Den som fungerar som larare
kallas for kateket. Numera ar kateketen inte en larare
som star vid en kateder och undervisar utan mer av
en samtalsledare som hjilper till med reflektion kring
Kyrkans lara och tro. Det som sker i dessa grupper ar
god folkbildning. Det ar en stor variation bland delta-
garna i dessa grupper. Det dr barn, ungdomar, konfir-
mander, vuxna. En stor del av Bilda Sydvasts samver-
kan med katolska férsamlingar ar kateket-grupper.

Ledarutbildning och kurser

Cirkelledarna ar nyckelpersoner i all folkbildning

och inom verksamheten i Katolska Kyrkan sa kallas
de ofta kateketer. For att utrusta och fortbilda dessa
ledare erbjuder vi ledarkurser. Dessa sker i samverkan
med Katolska Pedagogiska Namnden (KPN) som ar
Katolska Kyrkans avdelning for ledarutveckling och
framtagande av studiematerial. Under 2019 har vi
tillsammans med KPN arrangerat ett flertal ledarut-
bildningar for att starka och utrusta cirkelledarna.

Méoétesplatser

Vi har under éret arrangerat ett flertal motesplatser

i samverkan med lokala forsamlingar, Stockholms
Katolska stift och i samverkan med mindre grupper. |
Bilda brukar vi sdga att "ingen véxer utan moéten”. Det
galler bade moéten med de som tycker lika som jag,
men dven moéten med de som tycker annorlunda.

Ett fokusomrade har varit for manniskor som lever i
ett dktenskap. Vi har haft kurser infor aktenskapet,
reflektionsdagar for dkta par och dven haft familjere-
tratter.

Vi har arrangerat traffar for specifika malgrupper
sasom en weekend for kvinnor samt ett ungdomslager
for att stérka och inspirera ungdomar.

Vi har haft en dag omkring apologetik dar man fick
samtala om hur man kan forsvara tron med fornuf-
tet. Och vi har haft en kursdag med rubriken "God in
Creation” som berdrde fragan om skapelsen och hur vi
kan uppleva Gud i naturen.

Mote for gifta par

14 gifta par fick en helg i juni konkreta verktyg for att for-
battra sin kommunikation med varandra.

Bilda var medarrangor till den helg som gick under temat

“Mote for gifta par” pa EFS-Garden i Asljunga. Fokus lag pa
dialogens betydelse i nara relationer. Paren startade dven en
cirkel under hésten for att vidareutveckla sina fardigheter i en
dktenskaplig dialog och med detta férbattra relationen med
varandra.




Folkbildning i de ortodoxa kyrkorna

Studieforbundet Bilda har under méanga &r skapat ett
stort fortroende hos de olika ortodoxa kyrkorna och
ar genom det en naturlig moétesplats for forsamlingar
och préaster.

Studieradet

Studieradet &r ett natverk initierat av Bilda Sydvast
dar kyrkoledare och kontaktpersoner fran alla olika
ortodoxa kyrkor ges mojlighet att tréffas och samverka
kring folkbildning. Det finns ett Studierad i Géteborg
och ett i Malmo. Studieraden ar unika genom att orto-
doxa kyrkoledare triffas for att utveckla relationer och
lara k&nna varandras kultur, traditioner samt anordna
folkbildningsaktiviteter tillsammans med Bilda.

Under &ret har det dven skapats ett ungdomsstudierad
for att pa ett speciellt satt lyfta ungdomsfragor i de
ortodoxa kyrkorna. Ungdomsstudieradet arrangerade
ett ungdomslager under hésten som samlade ungdo-
mar fran manga olika ortodoxa traditioner och kyrkor.
Det var en mycket uppskattad helg dar deltagarna
betonade att den stora behallningen var att triffa
ungdomar fran andra kulturer.

Ortodox féreldsningsserie

Ortodoxa forelasningsserien utfors vid tillfallen dar
man forvantas storre publik och dar foreldsaren ofta
ar en kand forelasare eller en biskop. Vid sddana
tillfallen eller da en kénd forelasare eller en biskop
besoker var region bistar Bilda Sydvast sarskilt med
att hjalpa férsamlingar att arrangera en storre fore-
lasning pa speciellt tema. Dessa forelasningsserier ar
alltid mycket valbesokta, och ett tillfalle for manga
nya manniskor att fa upp 6gonen for forsamlingarnas
samarbete med Studieférbundet Bilda.

Interortodoxa konserter

Bildas nionde interortodoxa julkonsert holls den

30 november i S:t Gabriels Syrisk-Ortodoxa Kyrka i
Vastra Frolunda. Vi hade aterigen det storre formatet
av konsert med drygt 10 kérer fran olika ortodoxa

traditioner som medverkade. Vi fick hora hogstamd
stamsang fran den ryskortodoxa kéren och trum-
ackompanjerade séanger fran den etiopiskortodoxa ko-
ren. Konserten ar unik i sitt slag som samlar s& manga
ortodoxa korer fran olika kulturer och lander, men
som anda halls samman tack vare den ortodoxa tron.

Detta ar genomfordes aven en interortodox konsert i
Malmao. Den genomférdes under den ortodoxa pask-

Tro och Ljus

Varje ar arrangeras ett sommarléager for Tro
och Ljus-grupper i Sverige, dar deltagarna
far vanskap, vairme och gemenskap.

Tro och Ljus &r en kristen, ekumenisk, interna-
tionell rorelse for manniskor med intellektuella
funktionshinder.

| "Tro och Ljus* far de tillsammans med sina
vanner, familj och assistenter moétas och
utvecklas tillsammans. Har far de kénslan av
tillhorighet, karlek och meningsfullhet. For

i Tro och Ljus blir man accepterad som den
man &r. | ar har vi hjélpt en grupp som heter
Don Bosco-gruppen att bli en etablerad “Tro
och Ljus-grupp" i Skane. P4 lagret i ar firade vi
40 ar av Tro och Ljus i Sverige.




helgen den 11 maj i den Makedonska Ortodoxa Kyrkan
i Malmo. Det var forsta gangen som en interortodox
konsert arrangerades i Malmé och det gav verkligen
mersmak.

Scoutverksamhet

Det finns en lang tradition av att ha scoutverksam-
het i flera av de ortodoxa forsamlingarna. Ortodox
scoutverksamhet har tva delar. Dels ar det traditionell
friluftsverksamhet, men sedan &r é&ven orkesterverk-
samhet en betydande del av scoutverksamheten. Det
innebar att barnen bade far lara sig om naturen och
att de far lara sig att spela olika bldsinstrument samt
trummor.

Under aret har scoutverksamheten inom de ortodoxa

kyrkorna fortsatt att vaxa. Verksamheten i Boras har
under 2019 fatt storre stabilitet genom att ledarna har
utbildats och fatt stérre kompetens att vara goda led-
are. Vi har aven startat upp verksamhet i Skdvde och i
Halmstad har det planerats for en start av scoutverk-
samhet under 2020.

Det &r i nuléget endast syriskortodoxa forsamlingar
som har startat scoutverksamhet men det finns dven
intresse hos andra ortodoxa forsamlingar att star-

ta. Scouting ar en verksamhet som intresserar och
samlar barn och ungdomar. Det &r manga ledare som
engagerar sig for barnen sa att de far mojlighet till en
meningsfull fritid.

Firande av St Barbaras
minne

| december ordnade kvinnogruppen St Lour-
des i Trollhattan ett firande till helgonet St
Barbaras minne.

Med lekar, teater, beréattelser och dans um-
gicks barn och vuxna, samtidigt som barnen
pa ett pedagogiskt och larorikt satt fick min-
nas helgonens betydelse inom sin tradition,
och lara kdnna varandra.

Manga av barnen uttryckte att det var sa
roligt att fa géra saker tillsammans och lara
kénna varandra battre.



Ekumeniskt Ungdomslager

| november deltog 34 ungdomar fran 13 olika forsamlingar fran 7
olika kyrkotraditioner pa ett lager Bilda arrangerade. Merparten av
ungdomarna var nya for varandra. Aterkommande i utvarderingen
lyftes det upp att det var fint att fa mota andra traditioner och lara

kdnna dem battre.

“Interaktionen var fantastisk, sdger Bildas verksam-
hetsutvecklare Helena, Vi forsokte fordela grupperna
mellan kdn och tradition och de ville sitta kvar och
samtala trots fritid, s& jag var saa imponerad och tack-
sam Over hur bra allt gick!”

En av anledningarna till varfor vi valde att arrangera
lagret, fortsatter Helena, var for att ge mojlighet till
unga, troende fran olika ortodoxa kyrkotraditioner att
motas, lara kdnna varandra och samtala om sin tro.
Da det tidigare aldrig arrangerats ett lager mellan
olika ortodoxa kyrkofamiljern (ungdomarna kom fran
etiopiska, eritrianska, syrisk ortodoxa, koptiska, ser-
biska, rumasnka och armeniska kyrkotradidioner),

kandes det viktigt att fa erbjuda en métesplats for
unga att samtala om sin tro och utmaningar man
stoter pa, pa ett Oppet satt.

Detta visade sig vara oerhort uppskattat! Ungdomar-
na uppskattade att fA méta andra troende med en helt
annan bakgrund. De fick en kinsla av gemenskap och
samhorighet som de aldrig tidigare kant. De band som
knots véxer for var dag och att fa en djupare inblick

i de olika traditionerna gav dem nya perspektiv och
inspiration. De fick dels fordjupa sig i sin egen kyrko-
tradition men &ven en storre bild av den rikedom som
finns hos andra ortodoxa, alltifran ikonmalningar till
kyrkomusiken.



Inter-ortodoxa konserter

Den armeniske ortodoxa biskopen, som var pa besok pa julkonser-
ten, hade aldrig tidigare sett ett sadant samarbete och blev mycket
imponerad och glad dver att se s manga olika ortodoxa kyrko-
traditioner delta pa konserten och sjunga pa sitt kyrkosprak.

Det var for nionde aret i rad vi anordnade den
Inter-ortodox julkonserten. Den holls i S:t Gabriels
Syrisk Ortodoxa kyrka i Frolunda. Genom 10 olika ko-
rer, fran 8 olika kyrkotraditioner upptradde 150 barn
och vuxna med sin 2000-ariga kyrkomusik.

I ar kompletterade vi var populara julkonsert med en
interortodox paskkonsert. Och den blev lika uppskat-
tad. Den hdlls i den vackra Makedoniska Ortodoxa
kyrkan S:t Naum Ohridski i Malmo med korer fran de
ortodoxa kyrkorna i Skane och Halland.
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Fran utvarderingarna hérdes féljande réster:
" Det var otroligt underbart"

"Vi fick ldra kdnna andra kulturer och olika traditio-
ner vilket var harligt, larorikt och intressant!"

“Superfint och trevligt att dela kulturer, och att krist-
na fran olika hall trdffas och tar del av varandras
musik.”



Majoriteten av ung-
domarna var nyankinda
fran Syrien som genom
konferensen fick mojlig-
het att triffa andra syrisk

ortodoxa, svenskifodda
ungdomar.

Strax innan jul anordnades en nationell syriskortodox julkonferens for ungdomar. 95 ungdomar i olika aldrar fordjupade sig tillsammans i julens
budskap. "Dessa tva dagar har betytt mycket fér mig. Tack for att jag fatt tréffa er andra ungdomar som brinner for kyrkan och fatt lyssna pa
intressanta foreldsningar. Jag hoppas vi kan delta pa detta snart igen.” Deltagare fran konferensen.

Ny Seniorverksamhet

Ett av projekten Bilda Sydvast startat under aret berér
socialt entreprendrskap inom Kyrka och Samhille. Syftet
med projektet ar att utveckla kyrkans narvaro och delak-
tighet i samhallsutvecklingen.

Canet Hanna, verksamhetsutvecklare pa Bilda, berattar att
projektet vander sig till seniorer, 6ver 61 ar, och syftar till
att forebygga ofrivillig ensamhet och psykisk ohélsa hos
aldre. Ytterligare ett syfte ar att forebygga generationsklyf-
tor mellan aldre och yngre, en utmaning Canet forsoker ta
sig an genom att prata bade med barnen och de aldre och
hitta gemensamma utmaningar och behov.

Barnen, som forst inte var sa sugna pa att "hdanga med de

aldre” blev inspirerade da Canet forklarade att de bland an-
nat genom att lara sina far/morféréldrar att anvdnda digitala
redskap kan fa mormor att ringa dem och fraga hur de mar
via facetime och skype. Nar barnen forstod att de kan lara
sina aldre saker, och att det ocksa innebar nagot positivt for
dem, blev responsen stor, och barnen ville gdrna komma och
besoka gruppen.

Det ar en 6ppen verksamhet dar man tréffas en dag i veckan.
Forutom att prata om livets olika stadier har studiecirklar
inom bland annat matlagning och hantverk startats. Senio-
rerna sjalva bidrar med kunskap och planering.



Mellanostern

JERUSALEM FUNGERAR SOM en unik motesplats
och utsiktspunkt for svenskt folkbildningsarbete. Vi
har sedan 1991 drivit Swedish Christian Study Centre
(SCSC) i Jerusalem med fler &n 1 000 arliga besokare.
Vart bildningsarbete sker genom studiecirklar och
seminarier i Sverige och studieresor som arrangeras
genom vart studiecenter i Jerusalem.

Jerusalem erbjuder en mangfald av perspektiv for stu-
dier och samtal har hemma saval som vid studieresor
till Israel och Palestina. Har mots historia och nutid,
Osterlandet och vasterlandet, det religios och sekulara,
det liberala och det fundamentalistiska. Har mots de
tre Abrahamitiska religionerna, liksom tva folk med
historia och visioner kring samma land. Har tvingas
man alltid att forhalla sig till "den andre”.

Genom studiecentret i Jerusalem har vi kontakt och
relation med méanniskor i samfund och organisatio-
ner, bade religiosa och sekulara, som ar engagerade
for fred, forsoning och dialog.

Under 2019 genomfdrde vi 22 studieresor till Israel
och Palestina, med sammanlagt 362 deltagare.
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Sydvast 2019

Bilda Sydvast har som vanligt haft ett stort enga-
gemang kring Mellandstern och Israel-Palestina.
Forutom en Mellanosternkontakt som det finns i varje
region, har vi i Sydvéast formanen att ha en arbets-
grupp dar alla som sitter med har lang erfarenhet fran
regionen. Detta skapar en bra mojlighet for ett brett
engagemang och olika typer av resor och arrange-
mang. Alla resor borjar med en studiecirkel i Sverige
dar vi tillsammans lar oss om historia, religion och
olika folkgrupper i Israel och Palestina. Vi lar oss

om olika kyrkor i landet och de kristnas situation. Vi
pratar folkratt och det politiska laget. Vi laser bocker
och artiklar, ser filmer och samtalar om denna region
som berdr s manga pa djupet. Fér manga som deltar
i vara resor blir detta en mycket stor upplevelse och
manga minnen att ta med hem och dela med nara och
kéra. Det ar mycket intryck och manga moten med
manniskor och platser som beror. Bilda Sydvast har
ménga mycket duktiga resepedagoger med l&ng erfa-
renhet av bade folkbildning, studieresor till Israel och
Palestina och kunskap om regionen.




Kvinnoresa fran Goéteborg

Efter foreberedelser i studiecirkelform reste 20 kvinnor
fran den syrisk Ortodoxa kyrkan S:t Gabriel i G6teborg
till Israel Palestina pa en kombinerad studie- och pil-
grimsresa som blev mycket uppskatad.

Reseprogrammet hade ett brett innehall med bland annat
moten med manniskor fran olika religioner och besék hos
olika organisationer som verkar for fred och férsoning samt
med det kristna ekumeniska samarbetet pa plats. Gruppen
reste runt i Jerusalem, Bethlehem, Galilén, Nasaret och Jaf-
fa. Man besokte Jesu dopplats i Jordanfloden och badade i
Doda Havet. Ett betydelsefullt besok var S:t Markus Klost-
ret i Jerusalem och métet med den nya syrisk ortodoxa
biskopen Mor Gabriel Daho och munkarna i klostret.

Foérutom heliga platser besokte gruppen bland annat Forin-
telsemuseet Yad Vashem, ett kvinnokoperativ i Nazaret
och Ephramskolan i Beit Jalla.

Forberedelserna infor vara resor ar viktiga, och de 20 del-
tagarna traffades i studiecirkelform bade innan och efter
resan for forberedelser och utvardering. Kénslorna och
intrycken var manga. Deltagarna var nyfikna och intresse-
rade och pa atertraffen efter hemkomsten fick de fortsatt
mojlighet att diskutera och reflekterade 6ver alla intryck de
fatt med sig hem.

”Resan var en drom for mig som har gatt
i uppfyllelse. Nar jag nufortiden laser i
Bibeln kan jag leva mig in i situationen

eftersom jag har varit dar och kan kopp-

la ihop platsen, kdnslan med beréttelsen.
Jag ar sa tacksam o6ver att ha gjort den
resan sarskilt med Bilda dar jag fick moj-
ligheten att lara mig valdigt mycket, om
moten med olika manniskor, platser och

vi hade sa kul i gruppen. Vi fick dta mid-
dag pa olika restauranger och platser
och fick lara kdnna olika kulturer. Jag
har berattat om resan till mina barn, i

min féorsamling och till mina vanner. Jag
kommer definitivt att resa igen till I/P
och skulle garna gora det tillsammans

med Bilda”

Resedeltagare

Lararresa fran Malmo

En av studieresorna Bilda Sydvast arrangerade under
aret var en resa for larare fran Komvux Malmé och Mal-
mo Universitet. Resan fokuserade lite extra pa utbild-
nings- och skolsystem i Israel och Palestina.

Det fanns dock fortfarande mycket tid till att férdjupa sig i
och uppleva de heliga platserna, olika geografiska omra-
den, méten med ménniskor och lara sig mer om konflikten.

Resan blev ocksa ett tillfalle for lararna fran de olika skolor-
na att knyta ndrmare kontakter, ndgot som uppskattades
da Komvux tar emot VFU-studenter som universitetet
skickar ut.

Roster fran lararresan:

”Vi fick en oforglémlig vecka. En otrolig
resa i tid och rum. Efter denna resa har
manga fragor av existentiell karaktar
vaknat till liv i mina tankar. Jag kom-
mer inte att tycka att det ar lattare att
undervisa om dessa fragor efter att ha
besokt "Det heliga landet" men jag tror
att det ar bra. Tankar maste utvecklas
i takt med att livet och erfarenheterna
férandras. Jag vill tacka alla som gjorde
denna resa mojlig for oss. Tack till alla
pa Bilda.”

”En lyckad resa med manga spirituella
och larorika méten.”

” Jag ar valdigt n6jd. En fantastisk
erfarenhet som jag inte skulle kunnat fa
pa annat séatt”



Ledarutveckling

VI HAR OMKRING 14 500 aktiva cirkelledare i var
verksamhet. En av vara viktigaste uppgifter ar att se
till att alla dessa ar trygga i sin roll.

Under 2019 hade vi stort fokus pa att hitta
motesplatser for vara ledare, for att
samtala om pedagogiska meto-
der, natverka och prata om
ledarrollen. Detta &r ocksa

ett tillfalle for ledaren att

mota sin verksamhets-
utvecklare i Bilda for

att fa svar pa fréagor,
uppdateringar eller

fora fram behov och

onskemal till den fort-

satta verksamheten.

Det viktigaste vi har!

Ledarnas betydelse for oss i

Bilda Sydvast kan inte under-

skattas — de ar det viktigaste vi har!

Det ar de som uthalligt moter deltagarna
i sina grupper och som i praktiken kan leva ut det
folkbildningsuppdrag som staten har gett oss. De ar
vérda all uppbackning, inspiration och kompetensut-
veckling!

Vad ar din drivkraft att vara ledare?

Att pa ett annat satt fa komma in i det svenska samhallet
samtidigt som jag far mojlighet att ge tillbaka till det sam-
hélle jag blivit en del av. Eftersom jag kommer fran Kina,
dér vi inte har samma féreningsliv och folkbildningssystem
som i Sverige, ar det givande foér mig att ta del av och lara
mig mer om detta samtidigt som jag utvecklas och far
mojligheten att traffa manga olika slags manniskor.

Vad har Bilda gjort for dig?

Samarbetet med Bilda har varit valdigt fint. Kommunika-
tionen mellan oss &r enkel och snabb. Bilda har hjélpt bade
mig och féreningen inte bara med marknadsféringen av
vara kurser med mera. Men ocksa med manga olika prak-
tiska detaljer som de [6st mycket smidigt och effektivt.

Cirkelledare i Bilda

Ledarnas
betydelse for 0ss i
Bilda kan inte
underskattas.
De ir detviktigaste
vi har!

Forandringsarbete
Under 2019 har vi i Sydvést forédndrat arbetet med
ledarutvecklingen pé flera sitt. Vi har utformat en
tydligare uppdragsbeskrivning och arbetet med det in-
terna ledarutvecklingsteamet har gjort att vi kan
arbeta tydligare med mal och uppféljning
an tidigare.

Ny ledarvaska lanserad
Under 2019 lanserade Bilda en
ny ledarvéaska som anvands
runt om i alla regioner. Den
innehaller metoder som
ska underlétta samtalet i
gruppen, grupputvecklings-
och kommunikationsov-
ningar som passar bra for att
starka tilliten i en grupp. Mer
information om ledarvéskan och
annan information till ledare finns
pa bilda.nu/cirkelledare

Vad ar din drivkraft att vara ledare?

Jag blir stimulerad av att féorebereda mig och studera det
vi ska prata om i gruppen. Senare i samtalet tycker jag att
responsen fran gruppen ar sa spannande! Jag kénner ett
anvar som ledare for att grupper som denna ska fa fortsat-
ta. Det ar sa viktgit med moétesplatser.

Vad har Bilda gjort fér dig?

Bilda har hjalpt mig med material. Jag har fatt tips genom
utskick och papper och jag vet att Bilda finns dar och kan
ge feedback da det behdvs. Vi har en bra dialog och jag
vet att jag alltid kan ringa. For mig kdnns det ocksa bra att
veta att jag finns med i ett stérre sammanhang.

Cirkelledare i Bilda




Cirkelledarutbildning

En av ledarutbildningarna Bilda Sydvast arrangerade
under aret hélls i den Koptisk-Ortodoxa kyrkan i Agnes-
berg en s6ndageftermiddag efter gudstjanstens slut.

Det var narmre 70 deltagare, framst ledare fran olika av
Bildas ortodoxa och katolska medlemsorganisationer. Efter
en gemensam maltid fick deltagarna korta féreldsningar
varvat med tillfallen for interaktion i storgrupp saval som i

sma grupper. Engagerade deltagare samt givande méten
och kunskapsutbyten sammanfattar dagen.

Jag ar glad att¢
jag fatt hora olika
perspektiv pa
ledarskap!

”Jag ar har for att utvecklas som ledare
och jag har lart mig jattemycket.”

”Jag vill vara en bra férebild fér andra
och kunna paverka min omgivning posi-
tivt. Det ar viktigt for mig for jag ser att
vissa gor tvartom. Det kdnner jag att jag

far verktyg till har idag.”

”"Tycker det var véldigt inspirerande.
Jag fick bra info om hur hantera kon-
flikt i grupper. Och om hur jag ska vara
bestamd men rattvis och mansklig som
ledare.”

”Vi har lyssnat pa varandra. Ni har upp-
fyllt mina férvantningar och jag vill att ni
ska skaffa mer kurser som vi kan ut-
nyttja i vara forsamlingar.”



Digitala utvecklings-

projektet

FOR ATT OKA sin relevans i dagens samhalle och
samordna forandringsresan startade Bilda ett digitalt
utvecklingsprojekt under 2018 med extra resurser
centralt och regionalt. Gruppen arbetar brett dver hela
verksamheten med att 6ka den digitala kunskapen och
formagan inom Bilda, samt for vara medlemsorganisa-
tioner, samarbetsparters, cirkelledare och deltagare.

Folkbildningsverksamheten har férsetts med digitala
motesplatser och verktyg som mojliggor trygga och
nyfikna moéten mellan ménniskor. Under aret 6kade
anvandningen av dessa verktyg i genomsnitt med cirka
250 procent. Framst ar det i videomoten, Learnify,
Kulturkompis och We are voice som grupper mots,
delar, l1ar och samskapar.

Bildas arbetssétt och arbetsverktyg har effektiviserats
och uppgraderats till Office 365 som mojliggor och
forenklar kommunikation. I dag finns det till exempel
drygt 300 grupper i Teams — en klar skillnad mot de 15
grupper som var aktiva pa det tidigare intranatet.

Vi ser aven digitala arbetssatt i hogre utstrackning
bland vara cirkelledare, exempelvis 6kade antalet
arrangemang som rapporterades digitalt med

28 procent 2019.

100%

Under 2019 har Bildas
utbud av digitala koncept
och material dubblerats
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Fran verksamheten syns en del spannande digitala
initiativ, som streamade arrangemang, distanscirklar
inom nya omraden och att "repa blandat”, det vill saga
bade fysiskt i lokalen och digitalt via video i realtid.

Tillsammans med vara medlemsorganisationer och
samverkansparter har vi tagit fram digitala material
och koncept som pa olika satt bidrar till uppfyllandet
av de globala malen for hallbar utveckling och Agenda
2030. Lina och Linus, Vi och dom andra, M&n for-
andrar, Digitaljakten, Introduktionsutbildning, Vaga
prata om natporr med unga ar nagra exempel. Det
digitala formatet bidrar aven till att vi kan na ut till och
inkludera fler i samhallet.

Ett arbete for att gora det digitala utbudet mer lattill-
gangligt och synligt for vara malgrupper pagar. Ett
resultat av det syns pé bilda.nu/digitalt

28%

Antal arrangemang som
rapporterats digitalt har 6kat
med 28% under 2019



Stodfunktioner

Ekonomi och administration

Under aret &g fokus i ekonomiarbetet pa att forbereda
nya rutiner for uppfoljning och analys av verksam-
heten samt forandra processer inom redovisning och
I6nehantering.

Under 2020 ska ett nytt ekonomisystem inforas, vilket
ger mojligheter till 6kad integration med studiefor-
bundens gemensamma verksamhetsrapporterings-
system Gustav. Det administrativa arbetet inom hela
Bilda kommer genom detta att underlattas.

Ett flertal kompetensutvecklingsaktiviteter genom-
fordes under aret inom ekonomi, administration och
kvalitet. For att stéarka den interna kontrollen inom
framst ekonomiomradet togs bland annat en sarskild
utbildning fram for fértroendevalda revisorer. Den
ekonomiska granskningen i samband med forbunds-
kansliets regionrevisioner har aven utvecklats till att
omfatta fler moment med 6kad systematik.

Utvecklingen av en ny webbaserad rapporteringstjanst
skedde under 2019. Denna kommer att underlatta
verksamhetsrapporteringen for cirkelledare, med-
lemsorganisationer, samverkansparter samt Bildas
verksamhetsutvecklare. Under hdsten och vintern del-
tog en stor del av Bildas personal i olika utbildningar

i det nya rapporteringssystemet som fullt ut driftsatts
under januari 2020.

HR

HR arbetar med att utveckla och stétta i personal-
relaterade processer. Malet &r en god och utvecklande
arbetsmilj6 och organisering, medarbetarskap och
ledarskap som stéttar verksamhetens mal.

Under aret utvecklades introduktionen av nyanstallda
och manga gemensamma tillfallen fér kompetens-
utveckling och gemensamt larande arrangerades.

Under hosten anordnades Bildas personaldagar dér
220 anstéllda deltog. Malet med de fyra dagarna var
att ge inspiration och erfarenhetsutbyte som leder till

verksamhetsutveckling, starkt gemenskap och fértyd-
ligande av organisationens identitet och gemensamma
mal.

Under aret genomfordes en utbildningsdag om inklu-
dering, normer och diskriminering for alla anstallda.
Utbildningen &r en del av Bildas arbete for att minska
risken for diskriminering och arbeta for lika rattighe-
ter och mojligheter. Med samma syfte genomfordes
aven civilkurageutbildningar for anstéllda pa flera
platser i landet. Samtliga medarbetare deltog under
aret i utbildningar kopplat till inférandet av Office
365.

I samband med regionala och nationella natverkstraf-
far inom véara profilomréden kultur, samhéille och kyr-
ka skedde erfarenhetsutbyte och kompetenspafylinad.

I linje med kompetensutvecklingsplaner genomfor-
des BAS-utbildningar i form av Ny i Bilda samt och
ekonomi- och kvalitetsutbildningar for nyanstallda.
Planen for individanpassad kompetensutveckling
sker i de arliga medarbetarsamtalen och genomférdes
I6pande under aret.

Samverkansformer och anstéllningsvillkor justerades
under 2019 for att passa dagen arbetssatt.

Antal anstéllda vid studiearets slut samt en
jamforelse mellan studiearen 2019-2015

2019 2018 2017 2016 2015

Regioner 255 254 255 247 226

Foérbundskansliet 38 37 35 35 33

Totalt 293 291 290 282 259

Summa
R 246 245 240 240 220
heltidstjanster
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Kommunikation

Sedan 2017 pagar ett storre forandringsarbete i syfte
att anpassa kommunikationsarbetet till digitalisering-
ens mojligheter och att battre stodja verksamhetsma-
len. Som ett led i det arbetet lanserades i mars 2019
en webbplats med ny plattform, struktur och design
baserad pa den grafiska profil som togs fram under
2018. Med den nya webbplatsen har vi fatt flera nya
funktioner pa plats, daribland mgjligheten att om-
vandla ett arrangemang som ar publicerat pa bilda.nu
till en affisch.

Som ett led i att tillgangliggéra information om Bildas
verksamhet ar webbplatsen bilda.nu anpassad enligt
standarden WCAG 2.0 niva AA. Det pagar ett arbete
sedan varen 2019 med att se Gver alla texter for att de
ska vara lattléasta. Vi anvander lasbarhetsindex som
vagledning. Alla webbtexter ar skrivna pa svenska,
men mojligheten att éversatta webbplatsen till andra

sprék kan ske med hjalp av en Google Translate-funktion.

I samband med 6vergéangen till Office 365 lanserades

ett nytt intranat, med mycket nytt innehall som ocksa
ar battre webbanpassat én tidigare. Stort fokus ligger
pa att via intranatet ge moéjlighet att snabbt hitta den

information man soker och manga majligheter till ny
kunskap for olika roller.

I borjan av aret genomfordes en utvardering av stra-
tegin for digital kommunikation med fokus pa sociala
medier. Utifran den har ett antal forbattringsaktivite-
ter genomforts liksom fortbildning och kunskapsutby-
te for Bildas kommunikatdrer kring social medie-an-
vandning och -annonsering, strategiskt PR-arbete och
filmproduktion.

IT

Under senvaren 2019 gick Bilda 6ver till Office

365. Innan dess saknade Bildas medarbetare moj-
ligheter att dela dokument och kommunicera 6ver
regiongranserna, forutom via e-post. Bilda hade en
alderstigen dator- och mobilpark, vilket forsvarade
anvandning av IT-system och telefoniappar. Genom
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inforandet av Office 365 har vi fatt ett enklare satt att
kommunicera over regiongranserna och dela infor-
mation med varandra. Antalet aktiva samtalsgrupper
ar 322 team jamfort med 15 grupper pa det tidigare
intranatet. Det ar ocksa betydligt enklare att bjuda in ex-
terna gaster att delta i team eller att dela filer med dem.

Efter implementationen gors regelbundna analyser av
anvandningen. Vi har exempelvis minskat e-posttra-
fiken med 33 procent jamfort med fore 6vergangen.
Vi har dven kunnat minska vara lagringskostnader
for filer pa filservrar. Bilda ar geografiskt spritt pa

35 kontor runt om i Sverige, vilket innebar mycket
resande. Med Teams istéllet for Skype for Business
har kvaliteten pa videomoten forbattrats avsevart.
Resekostnaderna har gatt ner med 12 procent sedan
inférandet i juni 2019.

I samband med Office 365 gjordes investeringar i ny
hardvara och vi tog MDM-system i drift, vilket 6kar
mojligheterna att erbjuda alla anvandare uppdatera-
de appar, genvégar et cetera till mobilerna. Overlag
upplevs plattformen mer modern och mojligheterna
att anvanda nya verktyg har lett till att anvandarna
utforskar och lar tillsammans.

107 622

chattmeddelanden har skickats pa Teams

322

aktiva grupper finns idag pa Teams




Kvalitetsarbete

Ett systematiskt kvalitetsarbete bidrar till att skapa en
kultur av transparens och ansvarighet. Nar verksam-
hetens styrning och kontroll tydliggdrs och synliggors,
skapar det trygghet for bade personal och ledning.

Bilda har ett helhetsperspektiv pa kvalitetsarbete.
Bildas systematiska kvalitetsarbete handlar i grunden
om att sdkerstélla att verksamheten genomfdérs enligt
gallande regelverk och &r i linje med statens folkbild-
ningspolitiska syften med stddet till folkbildningen,
Bildas &ndamalsparagraf, Bildas strategidokument
Moten 6éver granser och verksamhetsplaner. | allt
vart arbete stravar vi efter att sakra god kvalitet. Det
systematiska kvalitetsarbetet ska avspegla alla nivaer
och innefattar saval administration som verksamhets-
former och innehall.

Bildas systematiska internkontroll genomférs bland
annat inom ramen for tre kvalitetsprocesser; syste-
matisk internkontroll regionniva, systematisk intern-
kontroll forbundskansli och fordjupad granskning
(sarskild internkontroll). Varje process resulterar i
riskanalyser och en rad olika systematiska kontrollak-
tiviteter och atgarder.

Forbundskansliet har det huvudsakliga ansvaret for
att kvalitetssékra all den verksamhet som rapporteras
for statsbidrag. Bildas internkontrollteam redovisar
arligen genomforandet och resultatet av bland annat
granskningar, rimlighetsbedémningar och justeringar
av den statsbidragsberattigade verksamheten till Folk-
bildningsradet. Forbundskansliet arbetar aven med
riskanalys och atgardsarbete pa olika nivaer inom
Bilda och sékerstéller att lardomar, nya rutiner och
instruktioner sprids i organisationen.

Kvalitetsarbete pa regionniva handlar bland annat
om att kvalitetssakra verksamhetsstyrningen genom
att exempelvis skapa rutiner for rapportering, fordela
ansvar, genomfodra riskanalyser och arbeta med hand-
lings- och atgardsplaner. Kansliet stoder regionernas
arbete genom instruktioner, mallar och lathundar.

Under 2019 genomférdes en fordjupad granskning
av folkbildningsverksamheten i tre av Bildas sex
regioner. Den fordjupade granskningen syftade till
att granska om den inrapporterade verksamheten
genomforts enligt anvisningar och krav, folja upp
regionens arbete med internkontroll, granska sarskilt
riskfyllda verksamhetsomraden och stédja regionens
utvecklingsarbete inom internkontroll. Totalt gran-
skades verksamhet motsvarande 107 000 timmar,
vilket motsvarar 8,5 procent av all inrapporterad
verksamhet 2018.

Under 2019 fortsatte arbetat med att utveckla Bildas
modell for deltagarundersokningar. Fran och med
2019 gors enkatunderstkningarna anonymt och web-
baserat for att 6ka reliabiliteten. Deltagarenkéten ut-
gors av fragor som stalls till deltagare angaende deras
upplevda larande, deltagande, egenmakt, menings-
skapande och engagemang kopplar till folkbildnings-
politikens fyra syften och Bildas karnvarden Frizon,
Perspektiv och Samspel.

Bilda arbetar kontinuerligt med att forbattra sitt
kvalitetsarbete. Under 2019 genomfordes exempelvis
foljande utvecklingsarbete:

e Rutiner for hantering av kvalitetsfragor utveckla-
des vidare i form av formalisering av internkon-
trollfunktioner pa forbundskansliet.

e Utveckling av genomforande av den sarskilda
internkontrollen (férdjupad granskning).

»  Overgang till digitala verktyg, sésom e-listor, som
underlattar uppstart och rapportering av folkbild-
ningsverksamheten for ledare och verksamhetsut-
vecklare.

e  Ett utvecklingsprojekt for att kartlagga och effek-
tivisera Bildas arrangemangsfléden inom studie-
cirklar och kulturprogram.

e Anvisningar for en 6kad egenkontroll gallande
verksamheten (exempelvis, rimlighet/uppfyllan-
de av regelverk) inom regionerna har aven tagits
fram och kommer under 2020 att bli ett obligato-
riskt moment i det arliga internkontrollarbetet.
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Projektstédsfunktionen

Bildas projektverksamhet har vuxit under de senaste
aren och blir en allt viktigare del av verksamheten.
Den centrala projektstédsfunktionens syfte ar att
stodja regionerna att bereda, félja upp och utvardera
projekt genom att tillhandahalla projektmallar och
verktyg och bygga projektkompetens inom Bilda ge-
nom radgivning och utbildning. Under 2019 forstarkte
forbundskansliet sitt projektstodsarbete for att mota
upp de 6kade behoven av stod.

Resultat deltagarenkat

4,45

4,36

Sammanstallningar deltagarundersékningar
SKALA 1-5. FEM AR HOGST VARDE.

[l Delaktighet B Meningsskapande
[ Larande M Engagemang
Egenmakt
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Regionfakta

Bilda Sydvast

Bilda Sydvast omfattar Hallands lan, Skane lan och
Vastra Gotalands lan. Regionkontoret &r beléget i
Goteborg. Lokalkontor har under aret funnits i Boras,
Grastorp, Malmo och Skévde samt projektarbetsplat-
ser i Kristianstad.

Styrelsen

Regionstyrelsen for Studieforbundet Bilda Sydvést har
under aret haft 5 sammantraden. Styrelsen har varit
representerad vid lansbildningsférbundens arsmoéten.

Styrelsen har under aret haft féljande sammansatt-
ning:

Anders Svensson, Kallered, ordférande
Anders Roos, Malmé, v. ordférande
Lena Jaremo, Halmstad, kassor

Ovriga ledamoter:

Alice Margareta Cooper, Grabo
Katrin Hakopian, Lindome
Braco Kalajdzic, Halmstad
Nina Palm, Malmd

Ehab Rafael, Limhamn

Evert Saffo, Trollhattan

Suppleanter:
Ann Jeanette Ekberg S6ndb6, Lund (tom augusti)
Emil Mattsson, Goteborg

Styrelsens AU har bestatt av Anders Svensson, Anders
Roos och Nina Palm

Regionchef Maria Rédholm har varit adjungerad till
styrelsen och &ven varit styrelsens sekreterare. Anders
Karlsson har varit adjungerad som personalrepresen-
tant.

Valberedning:

Valberedningens ordférande har varit Ingemar
Nordieng, Kungsbacka. Valberedningens 6vriga del-
tagare har varit Ulla Bratto, Tomislav Colic, Christer

Hedegérd och Ingemar Strindo.

Revisorer

Ordinarie:

Olov Anskog, fortroendevald revisor

Ragnar Santesson, Winthers revisionsbyra, auktorise-
rad revisor

Revisorssuppleanter:

Inga-Maj Sandberg, fortroendevald revisor

Lena Isik, Winthers revisionsbyra, auktoriserad revi-
sor

Personal

31 december 2019 hade Bilda Sydvést 43 personer
anstallda pa hel- eller deltid, varav 4 personer var
tjanstlediga. Detta innebar 34,5 heltidstjanster.

Regionchef: Maria Rédholm
Enhetschefer: Karin Hallin, Ivar Hedén-Judt, Peter
Ljungquvist

Lansbildningsférbund
Studieférbundet Bilda Sydvast har varit representerat
i foljande lansbildningsforbund:

Vastra Gotalands bildningsforbund
Maria Rédholm
Karin Hallin

Hallands bildningsférbund
Peter Ljunqvist

Skanes studieférbund i samverkan
Ivar Hedén-Judt

Delregionala Folkbildningsamrad (DFS) och Lokala
folkbildningsrad (LFR)

Studieférbundet Bilda Sydvast har varit representerat

inom DFS och LFR i kommuner dar sddana finns och
vi har verksamhet.
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Verksamhetsstatistik

Verksamhetsvolym

Verksamhetsform

Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram*

Totalt

Antal arrangemang

2018
2 885
1445
5 884
10 214

2019
2 430
1297
5 448
9175

Antal unika deltagare

2018 2019
10 866 9 588
14 835 12 922

25701 22 510

(Asylverksamhet ej inrdknat)

Antal studietimmar

2018 2019
118 228 95 936
30 647 25712
52 956 49 032

201 831 170 680

* Pa kulturprogram fors ingen statistik 6ver unika deltagare. Kulturarrangemang riaknas om till 9 st studietimmar/arrangemang.
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60 000 |-

40000 |-

20000

Studiecirklar
B Antal studietimmar 2018
Antal studietimmar 2019

Riktade insatser 2019

Verksamhetsform

Svenska fran dag 1

Vardagssvenska

Uppsokande och motiverande insatser

Totalt
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Kulturprogram
B Antal arrangemang 2018
Antal arrangemang 2019

Antal studietimmar
204

247

0
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Verksamhet medlemsorganisationer, samverkande organisationer, fria grupper och egen regi

Antal arrangemang Antal deltagare Antal studietimmar*
Organisation
2018 2019 2018 2019 2018 2019
Medlemsorganisationer 7 149 6 612 348 383 298 378 121 882 107 531
Darav Frikyrkor 3 904 3418 210 411 157 152 56 430 48 932
Darav Ortodoxa kyrkor 2 434 2 562 115 863 124 089 53 379 49 356
Dérav Katolska kyrkan 521 364 9 882 5905 9 130 6 478
Darav Ekumeniska organisationer 290 268 12 227 11 232 2 943 2765
Samverkande organisationer 2 368 269 66 295 7 965 50 673 5 832
Darav kulturféreningar 674 38 28 147 1551 17 646 2 036
Daérav kyrkliga organisationer 338 185 11 837 5 558 7 344 3187
Déarav ovriga 1 356 46 26 311 856 25 683 609
Fria grupper** 247 1224 12 157 34 694 6 104 25 938
Daérav kulturgrupper 231 787 11 222 25 383 5910 18 481
Dérav Ovriga 16 437 935 9311 194 7 457
Verksamhet i egen regi 450 1070 12 497 28 965 23172 31379
Totalt 10 214 9175 439 332 370 002 201 831 170 680
* Kulturprogram raknas om till 9 studietimmar/arrangemang. ** Grupper som inte ar kopplade till en férsamling/férening.
Aldersférdelning Amnesférdelning
cirklar och annan cirklar och annan
folkbildning 2019 folkbildning 2019
<134&r [M13-244r Religion
25-65 &r [ll>65 Bl Musikverksamhet
Folkhélsa
Kor
. o . Hantverk
Konsfordelning o
. [ Jsamhalle
cirklar och annan A
B Ovrigt

folkbildning 2019

68% Mén [l Kvinnor “* Qvriga &mnen:

pedagogik, hallbart liv

och sprak och litteratur
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Verksamhet fordelad pa lan och kommuner

Hallands lan
Antal arrangemang Antal deltagare Antal studietimmar
2018 2019 2018 2019 2018 2019

Falkenberg

Studiecirklar 4 5 18 22 92 104

Annan folkbildningsverksamhet 5 3 23 23 56 58

Kulturprogram 4 9 224 224 36 81
Summa 13 17 265 269 184 243
Halmstad

Studiecirklar 117 104 720 678 4 695 4329

Annan folkbildningsverksamhet 37 54 641 682 1053 1207

Kulturprogram 255 262 46 471 43 555 2 295 2 358
Summa 409 420 47 832 44 915 8 043 7 894
Hylte

Studiecirklar 0 0] 0 0 0 0

Annan folkbildningsverksamhet 0 0 0 0 0 0

Kulturprogram 0 0 0 0 0 0
Summa 0 0 0 0 0 0
Kungsbacka

Studiecirklar 2 0 15 0 26 0

Annan folkbildningsverksamhet 2 3 53 79 51 66

Kulturprogram 66 85 3739 5 140 594 765
Summa 70 88 3 807 5219 671 831
Laholm

Studiecirklar 17 22 152 179 589 676

Annan folkbildningsverksamhet 5 3 59 38 48 33

Kulturprogram 157 119 3 460 2 269 1413 1071
Summa 179 144 3671 2 486 2 050 1780
Varberg

Studiecirklar 17 21 139 159 378 375

Annan folkbildningsverksamhet 10 13 92 172 114 176

Kulturprogram 83 113 2 944 3090 747 1017
Summa 110 147 3175 3421 1239 1568
Summa Hallands lén 781 816 58 750 56 310 12 187 12 316
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Skéane lan

Bjuv
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Bromolla
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Burlov
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Bastad
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Eslov
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Helsingborg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Héassleholm
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Antal arrangemang

2018

14
18

o O O o 0 N O O

o O O O

14

54

51
179
284

51
26
40
117

2019

17
21

o O O O © w O o

o O O o

14
22

61
37
138
236

27
25
42
94

Antal deltagare

2018

28

286

314

53

107
160

o O O o

o O O o

77
678
755

304
925
4520
5 749

394
492
2561
3 447

2019

30

297

327

51

151
202

o O O o

o O O o

19
52
431
502

445
744
3932
5121

199
440
2 794
3433

Antal studietimmar

2018

97

126

223

153

18
171

o O O O

o O O o

12
63
75

1924

845
1611
4 380

1256
436
360

2 052

2019

103

153

256

156

27
183

o O O o

o O O o

114

15
126
255

2 368

538
1242
4 148

840
309
378
1527
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Skéane lan

Hoéganas
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Horby
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hoor
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Klippan
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Kristianstad
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Kavlinge
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Landskrona
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

48

Antal arrangemang

2018

11
12

o O O o

16
30

o N w

10
41
34
85

N O B O

27

30

2019

© © O O

o O O o

15
28

13

15
32
22
69

o O r »

23

28

Antal deltagare

2018

481
486

o O O o

59
124
524
707

23
22
250
295

84
436
2212
2732

42

22

64

199

38

237

2019

378
378

o O O o

35
78
539
652

26
11
188
225

167
447
2151
2765

34

19

53

155

55

210

Antal studietimmar

2018

12

99
111

o O O o

148
141
144
433

78
46
18
142

315
361
306
982

158

38

196

1198

31

1229

2019

81
81

o O O o

117
136
135
388

85

54

147

505
382
198
1085

122

32

154

937

50

987



Skéane lan

Lomma
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Lund
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Malmé
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Osby
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Perstorp
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Simrishamn
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Sjobo
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Antal arrangemang

2018

15

174
190

40

43
201
284

342
162
321
825

24
32

o O O o

21

13
41

o O O o

2019

15

240
255

24
37
112
173

307
163
344
814

N O WA~

o O O o

20
11
18
49

o O O o

Antal deltagare

2018

114

2 237
2 357

292
844
7 561
8 697

2 006
2521
25 849
30 376

60
115
693
868

o O O o

162
101
825
1088

o O O o

2019

119

2 986
3105

169
784
3279
4 232

2 146
2 386
32 080
36 612

39
138

177

o O O o

141
164
1239
1544

o O O o

Antal studietimmar

2018

311
13
1566
1890

1660
1140
1809
4 609

21120
3176
2 889

27 185

155

40
216
411

o O O o

492
113
117
722

o O O O

2019

338

2 160
2 498

971
805
1008
2784

18 992
2622
3 096

24710

101
46

147

o O O o

538
115
162
815

o O O o
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Skéane lan

Skurup
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Staffanstorp
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Svalov
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Svedala
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Tomelilla
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Trelleborg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Vellinge
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

50

Antal arrangemang

2018

o O O o o O O o W O O w

o O O O

10

11

14

31
50

15
20

2019

o O O O o O O O ») O O »

o O O o

N O O N

13

18
34

17
21

Antal deltagare

2018 2019
21 41
0
21 41
0 0
0] 0
0] 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0]
0 0
0] 0]
0 0
92 18
15
0]
107 18
125 134
90 56
1344 813
1559 1003
58 33
0 20
363 479
421 532

Antal studietimmar

2018

104

104

o O O o o O O o

o O O o

438

444

309
123
279
711

138

135
273

2019

149

149

o O O O o O O O

o O O o

74

74

309

44
162
515

88
39
153
280



Skéane lan

Ystad
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Astorp
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Angelholm
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Orkelljunga
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Ostra Goinge
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Skane lan

Vastra Gotalands lan

Ale
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Alingsas
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Antal arrangemang

2018

10
10
36
56

o O O o

26
34
109
169

14
13
28

27
41

2 364

20
35
81
136

90
39
160
289

2019

11

bt
61

o O O o

37
34
118
189

10

51
65

2218

16
29
77
122

59
26
112
197

Antal deltagare

2018

91
100
1488
1679

o O O o

171
320
2128
2619

12
380
798

1190

42
186
4135
4 363

70 291

190
447
2878
3515

885
987

8 989
10 861

2019

105
71
1455
1631

o O O o

247
301
1868
2 416

230
127
357

42

194

16 840
17 076

82 612

172
324
2 945
3 441

568
683
5636
6 887

Antal studietimmar

2018

277
188
324
789

o O O o

534
614
981
2129

14
453
117
584

355
304
243
902

50 747

574
1161
729
2 464

3277
1120
1440
5837

2019

309
131
396
836

o O O o

1078

472
1062
2612

160
18
178

222
300
459
981

45 790

514
763
693
1970

1947

641
1008
3 596
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Véstra Gotalands lan

Bengtsfors
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Bollebygd
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Boras
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Dals-Ed
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Essunga
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Falkoping
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Fargelanda
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa
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Antal arrangemang

2018

19

31

o O O o

97
55
274
426

N O O N

19
28

27
14
136
177

o O O O

2019

17

19
40

o O O o

111

79
350
540

B O O Bk

11

19
33

11
10
112
133

o O O o

Antal deltagare

2018

212

35
124
371

o O O O

835
897
11072
12 804

17

17

59

1014
1080

230
260
8 626
9116

o O O o

2019

167
36
1137
1340

o O O o

957
983
19 962
21902

0 O O @

90

31
960
1081

111
182
6 735
7 028

o O O o

Antal studietimmar

2018

603
31
72

706

o O O O

3633
1204
2 466
7 303

33

33

146

14
171
331

736
378
1224
2 338

o O O O

2019

587

35
171
793

o O O o

4130
2 243
3150
9 523

15

15

230

32
171
433

313
315
1008
1636

o O O o



Véstra Gotalands lan

Grastorp
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Gullspang
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Goteborg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Gotene
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Herrljunga
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hjo
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Harryda
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Antal arrangemang

2018

B B, O O

11
15

1 064

484
2032
3580

24
29

11

21

10

15

19
33

2019

O O O o

25
29

842
399
1705
2 946

10

21

18

18

18
29

Antal deltagare

2018

24
24

14
31
431
476

7 251
9573
143 981
160 805

22
11
394
427

85
191
177
453

103

42
465
610

66
101
494
661

2019

o O O o

47
769
825

5619
8 424
79 395
93 438

16
116
816
948

77
132

209

98

20
923
1041

59
31
599
689

Antal studietimmar

2018

© © O O

34
16
99
149

48 299
10 003
18 288
76 590

81
15
216
312

266
236

18
520

162
15
27

204

351
143
171
665

2019

o O O o

16
26
225
267

35291

7919
15 345
58 555

57
115
72
244

248
206

454

145
14
63

222

311

97
162
570

53



Véstra Gotalands lan

Karlsborg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Kungélv
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Lerum
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Lidképing
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Lilla Edet
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Lysekil
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Mariestad
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

54

Antal arrangemang

2018

10

11

71
12
108
191

97
39
141
277

12
15
24
51

13

o O O o

38
48

2019

O W O w

64
12
110
186

57
24
120
201

12
18
36

11
13
25

R O O BB

34
42

Antal deltagare

2018

96
10

106

725
177
4186
5088

932
630
5 146
6 708

145
354
3 858
4 357

33
73
81
187

o O O o

38
133

3 486
3 657

2019

49

170
219

649
184
4511
5 344

535
440
4 568
5 543

84
255
980

1319

10
104
242
356

16

16

10
149
1762
1921

Antal studietimmar

2018

491
60

551

2032
163
972

3167

2951

776
1269
4 996

449
430
216
1095

66
122

197

o O O o

104
139
342
585

2019

149

27
176

1839
161
990

2990

1756

540
1080
3 376

229
246
162
637

18
138
117
273

30

30

14
138
306
458



Véstra Gotalands lan

Mark
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Mellerud
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Munkedal
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Mélndal
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Orust
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Partille
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Skara

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Antal arrangemang

2018

11

12

15

21

o O O o

26
13
132
171

o O O o

23

23

21

59
80

2019

12

13

15

19

o O O O

35

101
141

o O O o

18

23

12

91
105

Antal deltagare

2018

111

120
231

112

11
233
356

o O O o

241
197
3074
3512

o O O o

1287

1287

197

3419
3616

2019

123

136
259

106
17
85

208

o O O o

290
89
2122
2501

o O O o

25
117
1082
1224

124
15

6 576
6 715

Antal studietimmar

2018

838

847

401
20
36

457

o O O O

721
328
1188
2 237

o O O o

207

207

999

531
1530

2019

722

731

249

32

290

o O O O

927
207
909
2 043

o O O o

38
38
162
238

921
20
819
1760

55



Véstra Gotalands lan

Skovde
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Sotenas
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Stenungsund
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Stromstad
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Svenljunga

Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Tanum
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Tibro
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

56

Antal arrangemang

2018

93
51
89
233

21
31

26
36

o O O O

aa O w N

23

67

92

12

23

2019

87
47
100
234

12

49
59

o O O O

N O P W

13

12

30

Antal deltagare

2018

695
548
10 890
12133

88

418
511

86
10
878
974

o O O o

30
19

49

187
28
1914
2129

120
86
889
1095

2019

650
476
15 547
16 673

80
15

95

79
22
1568
1669

o O O o

31

38

85
16
57
158

122
102
637
861

Antal studietimmar

2018

3577
1452

801
5 830

298

18
189
505

338

10
234
582

o O O o

68
32

100

713
25
603
1341

239
75
45

359

2019

3196
1260

900
5 356

284
52

336

219

19
441
679

o O O o

92

96

218
17
18

253

259
124

81
464



Véstra Gotalands lan

Tidaholm
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Tjorn
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Tranemo

Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Trollhdttan
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Toéreboda
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Uddevalla
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Ulricehamn
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Antal arrangemang

2018

11

N w o p

46

121
170

44
35
96
175

N O O W

26
36

19

2019

15

N O O N

40

79
121

37
23
153
213

o O O o

14

13

22

Antal deltagare

2018

50
55

105

42

166
208

446

20
3808
4274

372
460
2 487
3319

68

68

85

17
943
1045

69
66
47
182

2019

41
55
180
276

20

20

360
29

2 642
3031

327
267

9 904
10 498

46

46

25
30
241
296

65
138

203

Antal studietimmar

2018

132
354

486

89

27
116

1867

35
1089
2991

1651
1011

864
3 526

191

191

196

10
234
440

343
98
18

459

2019

74
278
36
388

46

46

1474
35
711
2220

1156

452
1377
2985

144

144

116
26
72

214

272

243

515

57



Véstra Gotalands lan

Vara

Studiecirklar

Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Vargarda
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Vanersborg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Amal
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Ockerd
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Vastra Goétalands lan

Totalt

58

Antal arrangemang

2018

N O O N

58
40
89
187

44

23

75

30

12

47

22
41
169
232

7 069

10 214

2019

B O O B

59
41
78
178

50
10
79
139

18

27

10
17
99
126

6 141

9175

Antal deltagare

2018

18

18

545
728
25 649
26 922

346
86
1190
1622

276

51
189
516

196
801
23 903
24 900

310 395

439 436

2019

13

13

626
719
7 666
9011

432
252
6673
7 357

159

220

382

91

258

15 642
15991

231 080

370 002

Antal studietimmar

2018

56

56

1779
874
801

3 454

1189
77
207
1473

617

58
108
783

612
742
1521
2 875

138 897

201 831

2019

56

56

1612
864
702

3178

1372
308
711

2391

414

72

488

236
358
891
1485

112 574

170 680






Bilda@



