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Tillsammans
bildar vi for livet!

AN EN GANG GOR VI i Svealand bokslut 6ver
ett &r som innehallit s mycket mer an vi
kunnat drémma om. Denna verksamhets-
berittelse ger en glimt av en dynamisk period i
vara fyra lan och i néstan alla dess 47 kommu-
ner. For tredje aret i rad okar vi verksamheten
och nar fler individer med folkbildning.

Som cirkelledare och samverkanspart har du
sdkert markt av att vi paborjat en digitalise-
ringsresa med e-listor, e-tjanster och verktyg
for bildning online. Det giller att hinga med i
modern teknik, anvdnda den smart och
samtidigt std pa barrikaderna for det langsam-
ma larandet och de livsviktiga méotesplatserna i
manniskors bildningsresa livet ut.

2019 har gett oss nya samverkansparter och
kyrkor, framfor allt orientaliska med ménga
nyanlanda. Vi har funderat 6ver hur vart kul-
turarbete ska 6ka och vi har skapat en tydligare
organisation kring Team Social innovation och
integration som nu star rustat for samhalls-
utmaningar tillsammans med flera kyrkor och
andra parter. Vi har startat projekt, anstallt
nya och avslutat projekt. Vi har ront uppmark-
samhet fran det offentliga, samt fran Bildas
forbundskansli kring vart IOP, Idéburet offent-
ligt partnerskap. Vi har varit pa Almedalen och
beréttat, opinionsbildat och byggt vidare pa
vara natverk.

Folkbildningen &r en rikedom med allt fran
hantverk till bibelstudier, fran kulturprogram
pa dldreboenden till singer-songwriters och
rockbanden. Asylarbete, integration, laxhjalp
och samhallsinformation, scoutverksamheten,
vara korer i olika storlekar, vara musikskolor,
ungdomslagren dar vi utvecklar former till-
sammans for bildning av nya ledare, vara resor
till Jerusalem och Bildas studiecenter dit vi
bland annat tog med en grupp ungdomar fran
katolska, ortodoxa och frikyrkliga samman-
hang. Snacka om méten Gver

granser! Vi tog med en grupp
ungdomar fran
Live at Heart — Sveriges katolska, ortodoxa
storsta show case festival, och frikyrkliga
Cityfestivalen i Visteras, sammanhang till vart
stickhelgen i Varmland, studiecenter i
skrivarcirklar, seniorsamtal Jerusalem.
i cirkelform och heldagar pa Snacka om moten
temat Det hdlsosamma dald- over gré nser!

randet for att ndimna ett litet
axplock. Grattis, du har nu en
inspirerande lasning i din hand.

Till sist, terigen ett varmt tack till er var och
en, medlemsorganisation/kyrka, samverkans-
part/forening, ledare och deltagare, medarbe-
tare och styrelse. Tillsammans gor vi under-
verk varje dag!

Susanne Lindholm
Regionchef Bilda Svealand



Bildas uppdrag

BILDA AR ETT studieférbund som skapar studiecirklar,
kurser och evenemang tillsammans med organisationer,
forsamlingar, foreningar och fria grupper. Med stod
och inspiration frén oss fir manniskor med olika bak-
grund mojlighet att motas, skapa fritt och utvecklas.
Bilda har sina rétter i flera idétraditioner. Har mots
svenska folkrorelser, tusenariga kyrkliga traditioner,
kulturer med rétter i olika delar av virlden och fritt ska-
pande inom musik, dans, hantverk bland mycket annat.

Var vision

Bildas vision ar: Tillsammans bildar vi for livet.
Det ar i motet med andra, som vi lar av varandra.
Vi vill gora méten mellan manniskor méjliga, och
sprida den mojligheten till fler.

Var verksamhetsidé

Bilda &r ett studieforbund som skapar frizoner dar olika
perspektiv mots och dir samspelet frigor ménniskors
engagemang. Medskapande, delaktighet och livstolk-
ning ar centralt i var bildnings- och kulturverksamhet.
Var utgangspunkt ar manniskors egna drivkrafter.

Vart syfte och uppdrag
Studieférbundet Bilda ska med kristen livsdskddning
som grund bedriva folkbildningsarbete som:
«  svarar mot behov i kyrka och samhiille,
« varnar individens integritet,
« fridmjar ménniskans forméga
- till sjalvstandigt stallningstagande
- till skapande verksamhet
- till samarbete och gemenskap,
« stimulerar till ett ansvarigt engagemang i sam-
hélls- och kulturliv.

I bildningsarbetet betraktas studieforbundets och
medlemsorganisationernas respektive identitet och
uppdrag som gemensamma tillgdngar.

Var bildningssyn

Studieforbundet Bildas verksambhet vilar pa folkbild-
ningens grundsyn. Verksamheten ar fri och frivillig
och 6ppen for alla oavsett bakgrund och utbildning.
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Verksamheten ska virna mangfalden och ett demo-
kratiskt arbetssitt, starka livslangt larande och kultu-
rell verksamhet samt stimulera ett aktivt kunskaps-
sokande. Det starker individens mojlighet att paverka
béade sin livssituation och samhallsutvecklingen.

I Bildas folkbildningsverksamhet 4r ocksa métet mel-
lan manniskor viktigt. Det ar i det 6msesidiga erfaren-
hetsutbytet och i den gemensamma reflektionen som
de verkliga bildningsprocesserna dger rum.

Statens bidrag till folkbildningen

Syftet med statens stod till folkbildningen &r att:

«  stodja verksamhet som bidrar till att stiarka och
utveckla demokratin,

»  Dbidra till att gora det mojligt for en mangfald
mainniskor att paverka sin livssituation och skapa
engagemang att delta i samhallsutvecklingen,

«  bidra till att utjamna utbildningsklyftor och hgja
bildnings- och utbildningsnivan i samhallet, och

e bidratill att bredda intresset for och 6ka delaktig-
heten i kulturlivet.

Bildas organisation

Studieforbundet Bilda bildades 1947 och har sina rot-
ter i de svenska folkrorelserna. Vi ar en ideell, parti-
politiskt obunden organisation med drygt 14 500 ak-
tiva ledare och folkbildningsverksamhet i hela landet,
organiserade i sex regioner. Vi har ett forbundskansli
i Stockholm och ett studiecenter i Jerusalem. Vara
medlemsorganisationer finns framst inom frikyrkor-
na, ortodoxa kyrkorna och katolska kyrkan. Vara sam-

verkansparter verkar inom kultur, kyrka och samhille.

Verksamheten utgar fran de tre profilomradena
kyrka, kultur och samhélle. I sjdlva verket ar verk-
samheten ofta 6verlappande, inte minst eftersom det
sker mycket samhills- och kulturarbete i samverkan
med medlemsorganisationer och samverkansparter
inom de tre kyrkofamiljerna. Det ar ocksa en av Bildas
viktiga uppgifter, att vara en brygga mellan kyrka och
sambhélle dar kulturen har ett viktigt egenvarde.

Det ar i motet

med andra, som vi
lar av varandra.

Vi vill gora moten
mellan manniskor

mojliga, och
sprida den
mojligheten ¢ill
fler?!

Ur Bildas verksamhetsidé




Kultur

BILDA HAR EN rik och bred kulturverksamhet med
maénga olika kreativa uttrycksformer, med storsta de-
len musikverksamhet. Verksamheten préglas av stark
deltagarkultur och medskapande eftersom vi tror pa
att utévarna ska fa utvecklas pa sina egna villkor.

Satsning for att unga att utveckla sitt
musicerande

I Visteras har vi gett ungdomar majlighet att ta nasta
steg fran musiklektionerna pa hogstadiet till att starta
ett eget band eller gora egen musik. Detta

genom att vi har bjudit in lite drygt

250 elever i arskurs 9 till prova-pa
dagar diar man fatt testa instru-
ment, kika in i en replokal,

ratta ett mixerbord och

se hur en studio ser ut.

Detta &r ett samarbete

med Engelska skolans
musiklarare som ett led i

Viir vildigt

tacksamma for stodetvi  Vihar funnits med béde
fact fran Bilda.

Detir viktigt med en

Verksamhetslokaler for kulturskapande

I vara verksamhetslokaler och replokaler i S-huset
i Orebro och Ateljén i Visteras har vi haft flertalet
band och verksamheter under hela 2019. Totalt har
vi mdjliggjort for ndrmare 60 band att utveckla sitt
skapande.

Nya samarbeten

Under aret inledde vi ett samarbete med arrnagors-

gruppen kring Quarantafestivalen. detta for att stodja

lokala scener och spelningar och se att fler
kan ta del av musik i alla dess former.

Vi har dven inlett ett samarbetat
med Rockfest, en musikfestival
for Rock och Metal i Sverige.

Visteras och Orebro och
har aven inlett ett natio-
nellt samarbete dar vi pd
Bilda kommer vara med

att mojliggora for ungdo- Ol‘ganisation sOom gel‘ balld och erbjuda band spel-

mar att ta del av konst och m()]lighetel‘ att fortsiitta ningar vid 10 festivaler

musik!

tillsammans med Rockfest

utvecklas! on tour 2020.

Musikschlaget

Musikschlaget ar en arlig melo-
difestival av och for musiker med
funktionsvariation, som drivs av Bilda
tillsammans med Maitraiders, ett band och en

daglig verksamhet inom LSS i Sundsvall. Under aret
arrangerades en av deltdvlingarna i Vésteras. Tio
bidrag gjorde upp i riksfinalen i Sundsvall och vann
gjorde Santiago Rubio & Big Blue Band fran Stock-
holm med laten Tranquilo. Musikschlaget startade
efter att bandet Maitraiders fran Sundsvall deltog i en
internationell melodifestival i Aten 2006. Da féddes
en idé om att arrangera en liknande musiktavling

i Sverige. 2019 var det nionde aret som tavlingen
genomfordes.

Medlem i ett band

Live at Heart - pa temat
miljé och héllbarhet
Bilda var aterigen huvudpartner till
musik- och kulturfestivalen Live at Heart i Orebro.
I &r var samarbetets fokus att bidra till festivalens
seminarieprogram. Bilda arrangerade dels ett 6p-
pet seminarium for allmédnheten med musikern och

prisbelonte underhallaren Staffan Lindberg, men dven

riktade seminarier for musiker och festivalarrangorer
tillsammans med organisationen Live green om hur
en festival kan bli mer klimatvanlig och jamstalld
samt hur man som artist kan anvinda sitt artistskap
till att fordndra vérlden. Vi arrangerade &ven, som
tidigare &r, tre diaserter, i ar med Rebecka Tornqvist,
Nina Kinert och Kristofer Astrom.

Korsang

Vi har under aret fatt flera korer som har velat

borja samverka med oss, detta mycket tack vare de
satsningar vi gor for korledare och korsangare. Vi

har erbjudit flera tillfdllen for bade korledare och
korsangare att fa kompetensutveckling, bland annat
korworkshops med Katarina Henryson, inspirator och
pedagog fran Real Group Academy, tidigare sangare i
The Real Group. En annan satsning ar Soul Children
Festivalen som genomfordes i slutet av oktober dir
nistan 450 sangare mellan 10 och 20 ar deltog. Vi har
dessutom erbjudit vara korer appen "We are Voice”
dir man som kor kan ldgga in sina egna arrangemang
pa sanger samt ta del av andras arrangemang. Vi har
aven kopt in stodmaterial till k6rverksamhet som har
sarskilda behov, dir deltagarna har olika funktionsva-
riationer.

Soul Children-festivalen

Korfestivalen riktade sig framst till séngare mellan 10
och 16 ar och blev en uppskattad festival med mycket
sang och nitverkande. Flera etablerade Soul Child-
ren-korer deltog men dven nya korer och deltagare
som aldrig hade varit pa en Soul Children-festival
forut. Lordagskvallen avslutades med en vildigt upp-
skattad konsert i Hjalmar Bergman-teatern med 6ver
400 séngare pa scenen och en fullsatt teater.

Folkungar

Under éret arrangerades tva kurser inom konceptet
Folkungars musikverkstad i Arvika. Folkungar ar ett
satt for barn och ungdomar att uppticka folkmusiken
under lattsamma former. Under 8 tillfallen fick
barnen tréffas och trdna pé latar och kurserna
avslutades med en konsert for allmidnheten.

En uppskattad studiecirkel i dragspel med ambitionen att lara sig

spela Sma grodorna lagom till midsommar!

Stadens Kor - en kor for hemlosa

Tillsammans med Stadsmissionen Orebro startade vi under hésten 2019
upp en ny kor. Kérsatsningen gick under namnet Stadens kor och leddes
av artisten Amanda Ekberg.

- Jag har upplevt det som oerhért meningsfullt att leda Stadens Kor.
Deltagarna har varit mycket generésa i sin feedback och nastan efter varje
reptillfalle kommit fram och satt ord pa sin upplevelse. En aterkommande
kommentar fran flertalet deltagare har varit att de har uttryckt betydelsen av
att fa en paus fran vardagen, en paus fran ensamhet/missbruk/angest och ett
avbrott den vanliga vardagslunken, berattar Amanda Ekberg.



Under hosten genomfordes workshopturnén
Korsangarens kraft, en stor korsatsning
tillsammans med Katarina Henryson.

Turnén skedde i samarbete med olika lokala
samverkansparter och medlemsorganisationer
och nadde omkring 250 deltagare i nio stader, dar
Orebro och Visteras var tvi av stiderna.

VI ERBJUDER OLIKA méjligheter till
kompetensutveckling och for korleda-
re och korsangare ar vara workshops
konkreta exempel pa det. Kérsédngarens

kraft var en satsning som vi genomforde

tillsammans med Katarina Henryson,

tidigare sangare i The Real Group, nu-
mera verksam i Real Group Academy,

under hdosten 2019.

Korséng ar ett avancerat och roligt
samarbete. For att sjunga i kor behovs
musikaliskt mod, vilket bygger pa tillit
och lyhordhet. I workshopen lyftes hur
den kollektiva kraften samspelar med
den enskilde sdngarens engagemang
och energi samt hur alla i koren tillsam-
mans kan 6ka den musikaliska friheten.

"Fick sa mycket
positivt, och nya
kunskaper, metoder
och 6vningar.
Det var en fantastisk
workshop
pa manga satt!"

Deltagarna fick med sig tankar och
idéer kring uppsjungning, hur man kan
Ova pa att lyssna in varandra, vara
narvarande i singen och musiken

och ge varje korsangare utrymme att
utvecklas.

Utifran den utviardering som gjordes
hade satsningen stort virde for korer
runt om i landet. Flera av deltagarna
onskade att Katarina skulle komma
tillbaka och gor en fortsittning pé
workshopen. En sak som deltagar-

na uppskattade extra mycket med
workshopen med Katarina var hennes
satt att mota deltagarna. Att man som
deltagare kiande sig som en i gruppen
redan fran start.

Antal kérsangare som deltog
i vara workshops i Orebro och
Vésteras



Samhalle

VI HAR BRED verksambhet tillsammans med med-
lemsorganisationer och andra samverkansparter som
pa olika sitt bidrar till att utveckla manniskor och
samhalle pd ett hallbart och demokratiskt sétt. Under
2019 fortsatte vi arbetet med att tydliggora och starka
verksamhetens kopplingar till de globala malen for
héllbar utveckling och Agenda 2030.Verksamheten
som sorterar under profilomrade samhdlle sker i nara
samverkan med 6vriga profilomraden.

Det hidlsosamma aldrandet

Under 2019 fortsatte var satsning pa kursdag inom
det hilsosamma aldrandet. Kursdagen arrangerades i
Orebro tillsammans med Immanuelskyr-

kan med ett 50-tal deltagare. Under
aret erbjod vi dessutom flertalet
cirklar pa temat Jag aldras

alltsa lever jag som utgar

fran Bildas studiematerial
Seniorsamtal. Ett ma-

terial dar man samtalar

Initiativet till CrAfter Work togs i Karlstad om att
skapa nya motesplatser for hantverk och sl6jd och
under aret har det utbildats ambassadorer i ett flertal
kommuner i Varmland. Konceptet har dven spridits
till Orebro med ett etablerat nitverk dir vi haft flera
traffar under aret. Vi har dven arrangerats kursdagar i
Orebro och i Karlstad i olika hantverkstekniker.

Mangfald och samhéllsansvar
Satsningen #killmiddag, i samverkan med Make
Equal, stimulerar till samtal mellan man om
jamstilldhet, relationer och kinslor som bidrar till
personlig utveckling och nya insikter.
Malet ar att 6ka vilmaende hos méin och
starka méans forméga och
motivation till att agera for 6kad
jamstalldhet, inte minst i den

Jag tror attalla ceovardazen
har behov av att

I Karlstad har vi satsat pa
prepping och krisforbere-

om det senijora livet med prata med Varandra. delse och skapat métes-

utgangspunkt i livet och
aldrandet. Under hos-
ten paborjades dven ett

material for att erbjuda en
fordjupning for deltagarna.

Hallbarhet och kreativitet

Genom att arrangera aterbrukskvillar

med Erikshjalpen Second Hand har vi lyft upp ater-
bruk och héllbarhetsfragor. Vi har velat sprida tips
och idéer om textilt aterbruk i sann héllbarhetsanda
genom att inspirera till att skapa nytt av gammalt. Ett
annat koncept som vi arbetet med och som ar kopplat
till samma dmne ar Slow Fashion. Ett online-baserat
material som vi arbetat fram tillsammans med
Johanna Nilsson, som bloggar och foreldser om hall-
bart mode. Las mer pa www.bilda.nu/slowfashion.
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Att samtala om
arbete att gora del 2 i detta Sitt IiV!

Deltagare i Seniorsamtal-
cirkel aktorer utvecklar och sprider vi

platser dar manniskor
mots for att tillsammans
lara sig mer om hur man
agerar nar krisen kommer.

I samverkan med andra

kunskap, verktyg och metoder for
samtal och bidrar till personlig utveckling
kopplat till civilkurage. Tillsammans med Kristna
Fredsrorelsen bygger Bilda upp ett nationellt natverk
av ledare som kan utbilda i civilkurage. Dessa sprider
i sin tur kunskap och metoder till alla som vill lara
sig att stotta personer som blir utsatta for exempelvis
harskartekniker, sexism, vald och rasism — i fikarum-
met, pa bussen eller ute pa stan. En digital studiegui-
de med filmer, 6vningar och konkreta rad togs fram
for att anvandas i studiecirklar, foreldsningar och for
sjalvstudier.

Ungas utsatthet pa nétet -
for dig som foralder

Tillsammans med féraldranatverket
Foraldrar emellan i Kumla arrangerar vi
foraldraféreldsningar pa olika teman.

Pa ett av tillfallena var journalisten och
forfattaren Caroline Engvall foredragshallare
och pratade om hur vi som féraldrar kan se
signaler, stélla ratt fragor och finnas dar for
vara barn om de utsatts pa natet.

| samarbete med Engvall har vi dessutom
tagit fram samtalsmaterialet Ungas utsatthet
pa natet — att vaga fraga och orka lyssna.
Materialet handlar om de barn vars sexbilder
och -filmer sprids utom kontroll pa internet.
Om hoten forévarna anvander — och om hur
vi vuxna kan se signaler, stélla ratt fragor och
hjalpa barnen vidare.

Materialet &r riktat till dig som vuxen, for att
fa mer kunskap om @mnet och kunna starta
ett samtal med barn och unga eller med andra
vuxna. Vid frukost- eller middagsbordet,
under en promenad eller nar du skjutsar till en
aktivitet. Det viktiga ar att samtalet blir av —
och att fragorna stalls.

Under forelasningen gav Caroline Engvall fyra

tips till féraldrar med barn och unga pa natet:

1. Var nyfiken - Fraga ditt barn om hur
dagen pa nétet har varit. Var nyfiken, var
gérna med och lar dig.

2. Visa att ni finns fér era barn — Oavsett

vad som hant.

Dolj dina kadnslor — Var narvarande.

4, Samtala med andra — Anvand gérna
Ungas utsatthet pa nitet-materialet.

@w

www.bilda.nu/ungasutsatthet

Aterbrukskvillar

Tillsammans med Erikshjalpens Second
Hand i Grebro genomférde vi fyra aterbruks-
kvéllar under hosten 2019.

Det visade sig att manga ville lara sig mer
om textilt aterbruk och samtliga tillfallen blev
fullsatta nésta direkt!

Kvallarna riktade sig till dem som ville lara sig
mer om textilt aterbruk i sann hallbarhetsan-
da, fa tips och idéer om hur man kan géra om
olika plagg eller géra nagot helt nytt av en
gammal duk eller gardin.

Erikshjalpen forsag oss med material och
ledare var var hantverksinspiratér Charlotta
Pettersson. Kvéllarna blev sa populéra att vi
fortsatter konceptet under 2020.

www.bilda.nu/aterbrukorebro

#Killmiddag

Stimulerar till samtal mellan mén om jam-
stéalldhet, relationer och kdnslor som bidrar
till personlig utveckling och nya insikter.

Tillsammans med Make Equal arbetar vi for
att skapa fler moétesplatser for #killmiddagar.
Under aret har vi genomfort ett samtal med
man i ett slutet séallskap pa Torpkonferensen
samt ett offentligt samtal infér publik i Orebro
Konsthall.

www.bilda.nu/killmiddag




Foreldasningar och samtal

Kan kallprat minska ensamhet och utanforskap? Detta
fragade vi oss i den foreldsning vi arrangerade med
Niklas Kallner i Vasteras. Kallner forelaste om kallprat
och hur viktigt det ar att vi ser varandra och vagar tala
med nya manniskor pé ett enkelt sétt. Féreldsningen
var en del av For stadens bdsta, ett 2-arigt projekt
som ir ett samarbete mellan tre olika kyrkor i Véster-
as och Bilda med mal att férebygga ensamhet, utan-
forskap och psykisk ohilsa.

P4 konsthallen i Orebro arrangerar vi angeléigna sam-
tal tillsammans med St. Lukas och Orebro konsthall
under flertalet kvillar varje termin. Ett av de teman vi
haft for samtalen var manliga normer.

Tillsammans med Alzheimerforeningen i Orebro har
vi under aret haft olika féreldsningar kring att vara
anhorig.

Vi finns med i foraldranatverket Foraldrar emellan
som lopande under aret arrangerar forelasningar

pa dagsaktuella teman i Kumla, dir vi bland annat
under varen lyfte temat Ungas utsatthet pa ndtet. Vi
genomforde dven en foreldsning i Arboga pa liknande
tema dér vi fragade oss om vi vet vad vara unga gor pa
natet?

Under véren forelaste Ulrica Stigberg i bade Visteras
och Eskilstuna kring barn, unga och nitporr. Efter
forelasningarna uppmuntrade vi besdkarna att fort-
sétta samtalet och bilda bokcirklar med utgangspunkt
i Stigbergs bocker.

Kultur och hélsa

Under &ret har vi fortsatt med olika sang och musik-
program pa boenden runt om i regionen. Denna verk-
samhet utfors till storsta delen av vira medlemsorga-
nisationer som sjunger och spelar. Detta ar en viktig
verksamhet for dem som har svart att pa egen hand ta
del av kulturlivet. Vi samverkade dven med féreningar
som exempelvis RPG kring foreldsningar som skapar
motesplatser for daglediga runt om i regionen.
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En métesplats fér personer med allergier, sjuk-
domar och diagnoser

Under 2018 beviljades Bilda tillsammans med foren-
ingen Bubblis medel fran Allmanna Arvsfonden for att
starta upp verksamhet i Orebro. Verksamheten riktar
sig till personer med allergier, olika sjukdomar och
diagnoser som forsvarar att motas pa offentliga plat-
ser. Motesplatsen erbjuder café och samlingslokaler
for foreningar att métas och utbyta erfarenheter i
centrala Orebro.

Prepping for nyboérjare

Under hésten 2019 gjorde vi en satsning pa
prepping fér nyborjare.

En fullsatt kurs med tillhérande workshop
genomfordes dar 25 deltagare fick lara sig mer
om prepping i form av hur man 6verlever i 72
timmar utan el eller vatten, de psykosociala
aspekterna av en samhallskris samt klamma

och kanna pa en Bug-out-bag. Workshopen var
uppskattad och fler tillfdllen efterfragades. Vi
kommer darfor genomfoéra fler preppingkurser av
olika slag under 2020.

Vi skrattar valdigt
mycket! Jag tror
ocksa att vi nastan
grater. Kanske lite.
Just for attvi far (a
del avvarandras
livsberattelser!

Deltagare i Jag aldras alltsa lever jag



Kyrka

INOM PROFILOMRADE KYRKA ryms de tre kyrko-
familjerna — frikyrkorna, de ortodoxa kyrkorna och
den katolska kyrkan. Vara nira relationer till kyrko-
familjerna ar identitetsskapande for Bilda. Vi vill vara
ett studieforbund for kyrkor och kyrkornas samspel
med samhéllet.

I samarbetet med kyrkorna prioriteras att ge forsam-
lingar redskap for sin bildnings-och kulturverksam-
het, med utrymme for savil teologisk reflektion som
odling av spiritualitet och tradition. Vi vill ocksé ge
perspektiv genom att skapa moétesplatser, ge inspira-

tion och mojligheter att méta varandra och samhallet.

Verksamheten sker bade i samverkan mellan kyrko-
familjerna och inom de tre olika kyrkofamiljerna i
samverkan med Bilda.

Kyrkans utmaning kring natpornografi

Bara ett knapptryck bort finns en grinslés méangd
pornografi som oftast har inslag av bade véld, for-
nedring och kréankningar. Men i kyrkan pratas det
sdllan om hur detta paverkar oss. Tillsammans med
forfattaren och prasten Ulrica Stigberg gjorde vi
under aret en omfattande satsning i &mnet kyrkans
utmaning kring niatpornografi. Vi utbildade regionala
verksamhetsutvecklare for att kunna mota de behov
som vara lokala forsamlingar uttrycker i form av

S00

Totalt antal personer som fatt mer
kunskap om natpornografi och
dess baksidor.
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utbildning i Amnet samt motesplatser for samtal. Vi
anordnade regionala nedslag bland annat i Vésterés
och Eskilstuna med foreldsningar, samtalskvillar och
utbildningar. Totalt ndddes fler &n 800 personer inom
olika kyrkofamiljer och samfund.

Métesplatser mellan kyrkofamiljerna

Under aret har vi satsat pé att skapa motesplatser for
unga ledare fran olika kyrkofamiljer. Syftet har varit
att starta de goda samtalen och fa unga ledare som
inte annars mots att motas. Vi har erbjudit ett antal
ledare att fordjupa engagemanget for att skapa nya
relationer mellan de olika kyrkofamiljerna. Det gjorde
vi bland annat genom att genomfora en studiecirkel i
religion och tro samt en resa till Israel och Palestina.
Dér motte vi de olika traditionerna och olika kyrkor
for samtal, forelasningar och reella upplevelser i olika
miljoer. Vi hade samtal om likheter och olikheter

och skapade goda relationer och en god forstaelse for
de olika kyrkorna. Vi har dérefter arrangerat saval
fysiska och digitala motesplatser for fortsatta samtal.
Vi har nu en aktiv grupp av unga ledare som méts
fran Evangeliska frikyrkan, Equmeniakyrkan, Syriska
ortodoxa kyrkan, romerska katolska kyrkan, kaldeiska
katolska kyrkan, oberoende frikyrkor och Etiopiska
ortodoxa kyrkan.
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Antal scouter vi har haft i var
verksamhet under 2019

Psykisk ohélsa bland barn och ungdomar
Under hosten anordnade Bilda en konferens om
psykisk ohélsa bland barn och ungdomar i samverkan
med Syrisk Ortodoxa Kyrkans Ungdomsférbundet,
Syrisk Ortodoxa Ungdomsforbundet och Sveriges
Unga katoliker. Vi mojliggjorde for flera av vara ledare
att deltaga pa denna konferens for att h6ja medveten-
heten och kompetensen i dessa fragor. Det kom 160
barn- och ungdomsledare fran hela landet. Forelas-
ningarna handlade om vad psykisk ohilsa ar, hur tro
och andlighet kan paverka psykisk hélsa positivt samt
hur det gar att forebygga psykisk ohilsa. Deltagarna
fick dven verktyg for ungdomsledare. Mellan fore-
lasningarna samtalade och reflekterade deltagarna i
mindre samtal.

Smagrupper

Smagruppen ar ett viktigt forum dér tro och existen-
tiella &mnen ar i fokus, en plats dar varje deltagare har
mojlighet att dela med sig, att paverka, diskutera och
tillatas prova sina tankar. Vi har manga goda exempel
pa det i regionen. Ett av dessa goda exempel ar det
samtalsmaterial vi tog fram i samverkan med Eume-
niakyrkan. Samtalsmaterialet bjuder in till samtal
med utgangspunkt i kyrkoarets texter och finns pa
Equmeniakyrkans gudstjanstwebb, gudstjanst.se, och
ar en handbok i digital férpackning, ett gudstjanstpla-
neringsverktyg och en materialbank. Materialet ska
uppmuntra till 6kad bibellasning och livsnira samtal
till sondagens evangelietext.

Foreldsningsserie med Anna Lindman

Sverige beskrivs ofta som ett av varldens mest seku-
lariserade lander. Samtidigt blir framfor allt katolska,
ortodoxa och dsterldndska kyrkor samt muslimska
samfund storre och dven vissa frikyrkoforsamlingar.
Vi arrangerade en samtalsturné pa sex orter i lan-
det under hosten 2019 for att undersoka hur det ar
att leva som troende i Sverige idag. Anna Lindman,
journalist och programledare pa SVT, ledde samtal
om tro, vardag och samhélle med troende fran olika
religioner.

For stadens basta

Under hosten startade det 2-driga projektet For sta-
dens bdsta upp i Visteras. Projektet dr ett samarbete
mellan tre olika kyrkor i Vasteras och Bilda. Kyrkorna
ar Allianskyrkan, New Life Church och Vallbykyrkan
som alla har en stor méngfald av manniskor med olika
nationaliteter, erfarenheter och kompetenser. Alla
medverkande har ett gemensamt intresse att forebyg-
ga ensamhet, utanforskap och psykisk ohilsa. Under
aret har vi Oppnat upp och bjudit in till aktiviteter som
sker i forsamlingarna, sa som olika julbord och jul-
marknader under december. Vi genomforde dven en
forelasning med Niklas Kéllner for att belysa kallpra-
tets betydelse for att vi se varandra och vaga tala med
nya manniskor pé ett enkelt sétt.

Barn- och ungdomslager

Under aret har vi samverkat kring flera barn- och
ungdomsliger och mgjliggjort att barn och ungdomar
far komma ivég fran sin vanliga miljo och ldra kénna
nya manniskor samt ta del i olika projekt. Exempel
pa sadana projekt ar radioproduktion, tidningsre-
daktion, digital teknik, sang, kor, dans, teater och
fysiklaborationer. De olika lager som vi har stottat har
en kristen profil. Allas lika viarde och vikten av god
kamratskap har stétt i fokus. Vi arrangerade dven ett
barn- och tonarsléager tillsammans med SOUF Riks,

i Suryoyo-center i Katrineholm. Légret samlade ett
100-tal ungdomar och barn fran hela landet.

Scout inom den ortodoxa kyrkan

Vi har under aret fortsatt samverkan med scoutkarer
for att stédja scouttraditionen déir orientalisk musik,
svensk natur och ortodox lara kombineras. Under
2019 utokades verksamheten med flera nya scoutkérer
iregionen. Vi har bidagit till utbildningar for patrull-
och avdelningsledare och har under aret satsat pa en
utveckling i spelandet av blasinstrument och trum-
mor. Det har vi gjort genom att képa in och lata olika
scoutkdrer anvinda instrumenten till att utveckla den
orientaliska scoutmusiken.
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Anna Lindman: Finns det
plats for tro och religion i
Sverige?

Sverige brukar kallas for varldens mest
sekulariserade land. Men de senaste decen-
nierna har religionen tagit allt storre plats i
det svenska samhaillet.

Vi har ocksa blivit mer mangreligiosa. Det ar
inte ldngre bara kristendom och kyrkorna som
har monopol pa svenskarnas tro.

Hur &r det att leva som troende i ett sa seku-
lariserat land som Sverige? Hur ser krockarna
ut? Konflikterna? Vad hander nar manniskor
fran olika religioner moéts? Hur ser det ut dar
du bor?

Som en del av en foreldsningsturné besokte
Anna Lindman, journalist och programledare
pa SVT, Kulturhuset i Orebro dar hon ledde
samtal om tro, vardag och samhélle med
troende fran olika religioner.

Varje stopp pa turnén blev unik da deltagarna
i samtalet hade en lokal férankring, &ven om
upplagget pa forelasningen var detsamma
turnén igenom.

Ett ndrmare 50-tal personer hittade till Kultur-
huset denna novemberkvall for att lyssna till
Anna Lindman tillsammans med tre ytterligare
personer fran olika religioner.

Méaéten over granser for
unga ledare

En resa till Israel och Palestina for att starta
de goda samtalen och fa unga ledare som
annars inte mots att motas!

Som en del i att skapa motesplatser for unga
ledare fran olika kyrkofamiljer genomférdes
en resa till Israel och Palestina. Vi ville med
denna resa skapa moéten och samtal som
annars inte skulle blivit av.

Antal studiecirklar med smagrupper.
En plats dér varje deltagare har Resan gav stora méjligheter att utbyta asikter
méjlighet att dela med sig och skapa nya perspektiv for de 15 unga

° . ledare som féljde med. Deltagarna fick moj-
att paverka, diskutera och lighet att prata om likheter och olikheter men

tilldtas préva sina tankar. Aven Uppleva detialpa plats. Kan kallprat minska
ensamhet och utanforskap?
”Det ar detta som det handlar om! Det &r

olika grupper, med olika tankar, med olika Detta fragade vi oss i den foreldsning vi

sédtt att se pa saker, som méts och krockar.” arrangerade med Niklas Killner i Vasteras.
Detta beréattar en av reseledarna nar han far

Forelasningen var en del av For stadens basta,
fragan om vad som praglat resan. ett 2-arigt projekt som &r ett samarbete mel-

. ) lan tre olika kyrkor i Vasteras och Bilda med
Efter resan har en digital motesplats skapats mal att férebygga ensamhet, utanforskap och
dar samtalet och utbytet av perspektiv kan psykisk ohlsa.

fortsétta.

"Det ar olika

. grupper, med
En kursdag dar vi utforskade granslandet . ) . - ~
::;:zrll:::?skliga rattigheter, religion och — 4 7\ — Ollka tankal‘ Som
Vi lade sé.irsk‘i)ld vikt vi.d hist(.)riska.och.etiska 7' = : , m()ts OCh l(rOCkaro
e et hovudaars isabeth Gorlo och ‘ rdF ] Wi Asikter blir
till insikter!"

Tro, hopp och demokrati

Hakan Blomqyvist.



Unite ungdomskonferens

For tredje aret i rad var vi med och arrangerade Unite
ungdomskonferens tillsammans med Pingstkyrkan

i Vasteras. Konferensen, som riktar sig till unga i
dldrarna 13-19 ar, bestod bland annat av seminarier,
foreldasningar och konserter. I och med vért samarbete
har vi mojliggjort ett drogfritt, alternativt nyarsfiran-
de. Vi organiserade smagrupper for tid till samtal och
reflektion i den lilla gruppen. Det mojliggjorde aktivt
deltagande av manga i intressanta samtal och me-
ningsutbyten.

Lovsangsfestivalen ARA

Under méanga ar har festivalen Frizon arrangerats pa
Torpomradet i Lekebergs kommun. Manga frageteck-
en kom nir Frizon-festivalen lades ner efter 20 ar men
i dess franvaro vixte Lovsingsfestivalen ARA fram.
Sista helgen i augusti kom deltagare fran hela Sverige
for att ta del av undervisning, moten och natverkande.
Detta blev en bra start pa en ny satsning som dven
kommer att arrangeras kommande ar.

Internationell ungdomskonferens

I slutet av juni genomforde Syrisk ortodoxa kyrkans
ungdomsforbund och Syrisk ortodoxa ungdomsfor-
bundet tillsammans med oss en stor internationell
ungdomskonferens, Suryoyo Youth Gathering. Det
kom ungdomar, prister och biskopar fran hela varl-
den. Aven patriarken H.H. mor Ignatius Aphrem IT
deltog i konferensen. Vi mojliggjorde for ledare frén
var region att deltaga och fa ta del av den ledarutbild-
ningen som gavs under detta unika tillfalle.

Foreningsstod

Under 2019 har vi stottat nybildade kyrkor att starta
foreningar. Det har inneburit att vi gett kompetens-
stod i organisationsbildande, bankkontakter, styrel-
sestruktur, foreningskultur samt stod till lokalhyra
for att mojliggora samlingar av olika slag. Karlskoga,
Visteras och Hallsberg dr exempel pa stiader dar vi
gjort nedslag.
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Tro, hopp och demokrati

Under hosten bjod vi in chefer, beslutsfattare och led-
are inom privat, offentlig och ideell sektor till en tema-
dag kring religion, demokrati och arbetsliv. Under
dagen ville vi utforska grianslandet mellan ménskliga
rattigheter, religion och demokrati. Vi lade sarskild
vikt vid historiska och etiska perspektiv pa utveckling-
en i Sverige. Huvudtalare for dagen var Elisabeth Ger-
le, professor i etik vid Lunds universitet, och Hakan
Blomgqvist, samtidshistoriker vid Sodertorns hogskola
och folkbildare med inriktning pé arbetar- och folkro-
relser, nationalism och rasidéer.

Hemspraksundervisning

Vi har varit med och stéttat hemspraksundervisning
for barn och ungdomar. De har fatt mojlighet att stu-
dera sitt hemsprak med utbildade larare i sprak. Sprak
som har varit aktuella ar koptiska, syrianska, tigrini.

Torpkonferensen

Under midsommarveckan varje ar samlas ca 15 000
personer pa narkeslitten intill G6tabro kurs- och
konferensgard, utanfor Orebro for att g p& Torp-
konferensen. En konferens déar vi, tillsammans med
samfundet Evangeliska Frikyrkan genomfor semina-
rier med olika aktuella teman, konserter, barnmusik,
teatrar, bibelstudier, korsang och mycket mer.

Musikskolor fér barn och unga

Tillsammans med Equmeniakyrkan i Vintrosa och Be-
telkyrkan i Orebro driver vi tvd musikskolor for barn
och unga. Har majliggor vi for ett stort antal barn,
ungdomar och vuxna att utveckla allehanda musik-
och séngfardigheter.

Forsamlingsutveckling

Vi har tillsammans med Evangeliska frikyrkan startat
ett tvddrsprogram for forsamlingsutveckling. Dar har
man med gemensamma foreldsningar och samtal i
smagrupp lart sig olika strategier och grunder i att
utveckla en kyrka och dess gemenskap.

Moten i Jerusalem

JERUSALEM FUNGERAR SOM en unik moétesplats

och utsiktspunkt for svenskt folkbildningsarbete. Vi
har sedan 1991 drivit Swedish Christian Study Centre
(SCSC) i Jerusalem med fler dn 1 000 arliga besckare.
Vért bildningsarbete sker genom studiecirklar och
seminarier i Sverige och studieresor som arrangeras
genom vart studiecenter i Jerusalem.

Jerusalem erbjuder en méangfald av perspektiv for stu-
dier och samtal har hemma savil som vid studieresor
till Israel och Palestina. Har mots historia och nutid,
osterlandet och visterlandet, det religios och sekuléra,
det liberala och det fundamentalistiska. Hir mots de
tre Abrahamitiska religionerna, liksom tva folk med
historia och visioner kring samma land. Har tvingas
man alltid att forhalla sig till "den andre”.

Genom studiecentret i Jerusalem har vi kontakt och
relation med ménniskor i samfund och organisatio-
ner, bade religiosa och sekulédra, som ar engagerade
for fred, forsoning och dialog.

Under 2019 genomforde vi 22 studieresor till Israel
och Palestina, med sammanlagt 362 deltagare.

Nytt studiematerial

Under 2019 fardigstilldes ett nytt studiematerial som
bygger pa tre korta filmer som presenterar en pales-
tinsk muslimsk kvinna, en palestinsk kristen kvinna
och en ung israelisk judisk familj. Studiematerialet ar
digitalt och kan anvindas savil i digitala studiecirklar
som i traditionella fysiska cirklar.

Arrangemang i regionen

Under aret har vi genomfort flertalet arrangemang
med koppling till Mellandstern. Bland annat har vi
haft forelasningar om Nakba och flyktingkatastrofen,
Islamisering och antisemitism samt ett besok fran
organisationen The Parents Circle.

Studieresor

Under édret genomfordes tva resor till Israel och Pales-
tina med utgangspunkt i var region. Varje resa borjar
med en forberedande studiecirkel pd hemmaplan for
att battre forstd vad man kommer mota under resan.
En av resorna som gjordes var med ungdomar frén
vara tre kyrkofamiljer, med fokus pé att fa ta del av
varandras traditioner och fa nya perspektiv. Den
andra resan som gjordes var med tema hantverk,
vilket var den forsta i sitt slag. Bada dessa ar fina
exempel pa den stora bredd av resor vi genomfor varje
ar.

The Parents Circle

Under oktober beséktes Immanuelskyrkan i Orebro av The

Parents Circle, en organisation som sjilva beskriver sig som den
enda organisationen som inte vill vdlkomna in fler medlemmar.

Organisationen bestar av personer som har férlorat anhériga till
foljd av konflikten i Israel och Palestina. Under kvallen delade man
med sig av sina personliga berattelser som en del i att sprida sitt
budskap for fred och férsoning och fa ett stopp pa valds-
handlingarna som sker i konflikten.
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Ledarutveckling

VI HAR OMKRING 14 500 aktiva cirkelledare i var
verksambhet i hela Sverige. En av vara viktigaste upp-
gifter ar att se till att alla dessa &r trygga i sin roll.

Under 2019 hade vi stort fokus pa att hitta motes-
platser for vara ledare, for att samtala om pedagogiska
metoder, nitverka och prata om ledarrollen. Detta ar
ocksa ett tillfalle for ledaren att mota sin verksamhets-
utvecklare i Bilda for att fa svar pa fragor, upp-
dateringar eller fora fram behov och 6nskemal till den
fortsatta verksamheten.

Satsning pa fler kvalificerade cirkelledare

Det storsta utvecklingsarbetet under aret var att 6ka
antalet kvalificerade cirkelledare. Det skedde fraimst
genom att fa fler att genomfora den webbaserade
grundutbildningen och att hitta sitt att anpassa denna
for dem som inte har majlighet att gora utbildningen
digitalt. Ett flertal ledartréffar arrangerades runt om
iregionerna, dar cirkelledare gavs maéjlighet att ga
utbildningen i grupp under ledning av en verksam-
hetsutvecklare fran Bilda. Det skedde ocksé ett om-
fattande internt utvecklingsarbete kring Bildas olika
ledarskapskvalifikationer, i syfte att f6lja de riktlinjer
som finns kring vilken sorts utbildning som krévs for
att vara cirkelledare i ett studieférbund.

Ny ledarvaska lanserad

Under 2019 lanserade Bilda en ny ledarvaska som an-
vands runt om i alla regioner. Den innehéller metoder
som ska underldtta samtalet i gruppen, grupputveck-
lings- och kommunikationsévningar som passar bra
for att stérka tilliten i en grupp. Mer information om
ledarviskan och annan information till ledare finns pa
bilda.nu/cirkelledare.

20

Utbildningstillfallen fér cirkelledare

Under aret har det arrangerats olika tillfallen dar
fokus har varit kring cirkelledarens utveckling och
uppdrag. Vi har anordnat Bildakvallar i Sderman-
land for att samla ledare och utbilda i synen pa bild-
ning och hur samverkan med Bilda fungerar. Vi har
dven erbjudit sirskilda tillfallen for kompetens-
utveckling for vara cirkelledare och dven haft
mojlighet att ekonomiskt bidra till att ledare kan delta
i fortbildning. Vi har dven genomfort internutbildning
for anstillda kring hur vi arbetar med cirkelledare och
metoder for att skapa goda samtal i en grupp.

Startskott for ledarsatsning inom omradet
psykisk ohélsa

I samarbete med Sveriges Unga Katoliker, Syrisk
Ortodoxa Kyrkans Ungdomsférbund och Syrisk
Ortodoxa Ungdomsforbundet anordnade Bilda en stor
ungdomsledarkonferens kring psykisk ohalsa.
Arrangemanget var startskottet for vidare ledarut-
vecklingssatsningar inom just psykisk ohilsa
framéver.

14 500

Aktiva ledare i hela Sverige

2660

Aktiva ledare i Bilda Svealand

llppfriis “
och nytandnin

Kursdeltagare, ledarutbildning




Social Innovation och

Integration

STUDIEFORBUNDET BILDA ARBETADE under 2019
genom Bildas arenor i medlemsorganisationer, sam-
hille och kulturlivet for att méta samhéllsutmaningar
och behov som olika méalgrupper ger uttryck for.

Team inom Social Innovation och Integration
(Team SID)

Under 2019 har team SII fortsatt att verka for en
spridning av de verksamheter som paborjats. Teamet
har forstarkts med personal inom administration, pro-
jektutveckling och samverkan med medlemsorganisa-
tioner. Motesplats VOX, Varberga/Oxhagen, dir Bilda
tillsammans med Orebro kommun och Orebro lins
idrottsforbund arbetar med att méta de utmaningar
som finns i dessa socioekonomiskt utsatta omraden
fortsatt har haft en central roll i teamets arbete. Vi har
ocksa arbetat for att dnnu tydligare knyta Bildas med-
lemsorganisationer till Team SIIs uppdrag att mota
samhéllsutmaningar genom samtal med forsamlingar.

Personer som pa olika satt verkar inom Métesplats VOX.

22

Asyl och etablering

Under 2019 hade Bilda en omfattande folkbildnings-
verksamhet med asylsokande, Svenska fran dag ett
och Vardagssvenska. Totalt omfattade var asylverk-
samhet 393 unika deltagare och 3650 timmar. Vi har
ett ndra samarbete med vira medlemsorganisationer
dar det finns ett stort engagemang. Inte minst fri-
kyrkorna &r en naturlig och viktig motesplats med
manga volontirer som dr ledare. Generellt har vi sett
ett minskat antal asylsokande i kommunerna men en-
gagemanget och behovet har dnda varit stort. Studie-
verksamheten syftar till att skapa meningsfull vantan
genom att erbjuda asylsokande att ldra sig svenska
spréaket redan fran dag ett och att fa kunskap om det
svenska samhallet.

Familjekompis
Under 2019 har Bilda utvecklat och spridit projektet
Familjekompis dar nysvenska och etablerade svenska
familjer matchas ihop och fa mojlighet att bjuda hem
varandra och moétas 6ver kultur- och sprakgréanser.
Projektet syftar till att 6ka integrationen, 6ka forstéel-
sen och skapa virme mellan manniskor. Man anmaéler
sin familj, matchas med en annan familj, bjuds pa
god mat och gemenskap vid en gemensam traff

och lar kdnna varandra, darefter traffas

man ytterligare tva ganger pa egen

hand. Under det gingna aret
har Familjekompis spridits till
Arboga och vi har fatt medel
for att kunna borja i Leke-
berg, Karlskoga, Hillefors

och Lindesberg genom ny
samverkan med externa
samverkansparter och
medlemsorganisationer.

Kulturkompis

Bilda har fortsatt med sats-

ningen Kulturkompis — Make

Friends Through Culture — som

ger nyanldnda och etablerade svensk-

ar mojligheten att gé pa kulturaktiviteter
tillsammans: konsert, bio, museum eller liknande, och
att fa nya vinner. Under 2019 fortsatte arbetet med
Kulturkompis i Orebro och Nyképing/Oxelosund/
Trosa.

Infocenter Hallefors

Som ett direkt svar pa en social utmaning har Bil-

da tillsammans med Hallefors kommun startat ett
infocenter i Hillefors. Syftet dr erbjuda nyanldanda och
asylsokande en fysisk plats for samhallsinformation
pé olika sprak genom st6d i kontakten med myndighe-
ter, vagledning i myndigheters digitala tjanster samt
information om véagar till arbete och studier. Intresset
har varit stort och manga har sokt sig till Infocentret
for stod och rad.

Det blev battre!
Vi blev mer vinner
anvad jag
forvantade mig.

Deltagare i Familjekompis

Métesplats VOX
Bilda har utvecklat en viktig verksamhet i IOP:t kring
Motesplats VOX, som fungerar som en paraplyor-
ganisation och dar alla tre aktorer som ingar i det
Idéburna Offentliga Partnerskapet finns samlade
aven fysiskt. Motesplats VOX har fatt fungera som
en inspiration for 6vrig verksamhet under aret och
resultaten har spridits till andra intresserade aktorer.
Utover Familje- och Kulturkompis finns en rad
verksamheter pa plats pa Motesplats
VOX i Oxhagen centrum. Dar finns
bland annat Activate Vox som
syftar till att ge utrikesfédda
kvinnor svenskundervis-
ning, samhallsorientering
och arbetsmarknadskun-
skap samt individuell
stottning for sjalviorsorj-
ning. Ungdomspoolen ir
en annan verksamhet som
stottar ungdomar 16-25
ar till arbete, praktik samt
utbildning genom individu-
ella samtal, workshops med
mera. Hilsofrukost dr en annan
uppskattad och viktig verksamhet
som riktar sig till hemmavarande kvinnor
med eller utan barn som ges mdjligheten till fysisk
aktivitet och hélsosam frukost. Barnpassning finns
ocksa for att alla kvinnor ska kunna delta. For barn
har vi en riktad barnverksamhet som ger barn 7-9 ar
en meningsfull fritid. Exempel pa aktiviteter dr pyssel,
bakning, malning, utflykter med mera. Under 2019
fanns det 10 anstillda som arbetar hel- eller deltid pa
Motesplats VOX.



Familjekompis mojliggor moten och motesplatser
mellan etablerade och nya svenska familjer, for
att oka integrationen, oka forstaelsen och skapa
varme mellan manniskor. Projektet har under
2019 mojliggjort minst 17 moten som annars inte

hade blivit av!

UNDER 2017 UPPKOM idén om
Familjekompis i Orebro. Tanken med
projektet var att skapa forutsattningar
for etablerade svenska och nya svenska
familjer att moétas och bli kompisar.
Detta gjordes mot bakgrund av
vetskapen om att Orebro #r en myck-
et segregerad stad dar motesplatser
mellan etablerade svenskar och nya
svenskar manga ganger saknas till f6ljd
av bostadssegregering och andra bidra-
gande faktorer.

Familjekompis fungerar s att man
anmailer sin familj och blir da matchad
med en annan familj utifran likheter i
intressen men framst likhet i lder pé
barnen. Vi pa Bilda bjuder sedan in till
en organiserad traff med mat,
gemenskap, fika samt mojlighet till lek
och aktiviteter for barnen. Detta for att
de matchade familjerna ska lara kédnna
varandra lite battre. Darefter traffas
familjerna ytterligare tva ganger pa
egen hand. Da kan det handla om
middagar hemma hos varandra, besok
pé lekland, gemensamma utflykter, en
fika pd stan o dylikt. Vilken typ av
aktivitet man genomfor ar helt upp till
familjerna sjélva.

- Matchningar har i vissa fall lett till att
familjerna blivit véildigt bra vinner och
traffats utover de tva traffar som vi ber
dem genomfora, berédttar Media Kazazz
som ar en av projektledarna i Familje-
kompis.

Satsningen har blivit sa lyckad att vi
under 2020 sprider vi konceptet vidare
och startar upp Familje-

kompis i ytterligare fem kommuner: Ar-
boga, Héllefors, Lindesberg, Lekeberg
och Karlskoga.

wwuw.bilda.nu/familjekompis

Antal familjer som gett av sin tid
for att bidra till ett mer 6ppet och
inkluderande samhille.



Stodfunktioner

Ekonomi och administration

Under &ret 1ag fokus i ekonomiarbetet pa att forbereda
nya rutiner for uppfoljning och analys av verksam-
heten samt fordndra processer inom redovisning och
I6nehantering.

Under 2020 ska ett nytt ekonomisystem inforas, vilket
ger mojligheter till 6kad integration med studiefor-
bundens gemensamma verksamhetsrapporterings-
system Gustav. Det administrativa arbetet inom hela
Bilda kommer genom detta att underlattas.

Ett flertal kompetensutvecklingsaktiviteter genom-
fordes under dret inom ekonomi, administration och
kvalitet. For att stirka den interna kontrollen inom
framst ekonomiomradet togs bland annat en sarskild
utbildning fram for fortroendevalda revisorer. Den
ekonomiska granskningen i samband med férbunds-
kansliets regionrevisioner har dven utvecklats till att
omfatta fler moment med 6kad systematik.

Utvecklingen av en ny webbaserad rapporteringstjanst
skedde under 2019. Denna kommer att underlatta
verksamhetsrapporteringen for cirkelledare, med-
lemsorganisationer, samverkansparter samt Bildas
verksamhetsutvecklare. Under hosten och vintern del-
tog en stor del av Bildas personal i olika utbildningar

i det nya rapporteringssystemet som fullt ut driftsitts
under januari 2020.

HR

HR arbetar med att utveckla och stétta i personal-
relaterade processer. Mélet ar en god och utvecklande
arbetsmiljo och organisering, medarbetarskap och
ledarskap som stottar verksamhetens mal.

Under aret utvecklades introduktionen av nyanstallda
och manga gemensamma tillfallen for kompetens-
utveckling och gemensamt larande arrangerades.

Under hosten anordnades Bildas personaldagar dar
220 anstillda deltog. Mélet med de fyra dagarna var
att ge inspiration och erfarenhetsutbyte som leder till
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verksamhetsutveckling, starkt gemenskap och fortyd-
ligande av organisationens identitet och gemensamma
mal.

Under aret genomfordes en utbildningsdag om inklu-
dering, normer och diskriminering for alla anstillda.
Utbildningen ir en del av Bildas arbete for att minska
risken for diskriminering och arbeta for lika réattighe-
ter och mdjligheter. Med samma syfte genomfordes
aven civilkurageutbildningar for anstéllda pa flera
platser i landet. Samtliga medarbetare deltog under
aret i utbildningar kopplat till inférandet av Office

365.

I samband med regionala och nationella natverkstraf-
far inom véara profilomréden kultur, samhélle och kyr-
ka skedde erfarenhetsutbyte och kompetenspéfyllnad.

I linje med kompetensutvecklingsplaner genomfor-
des BAS-utbildningar i form av Ny i Bilda samt och
ekonomi- och kvalitetsutbildningar for nyanstillda.
Planen for individanpassad kompetensutveckling
sker i de arliga medarbetarsamtalen och genomférdes
lopande under aret.

Samverkansformer och anstillningsvillkor justerades
under 2019 for att passa dagen arbetssitt.

Antal anstéllda vid studiearets slut samt en
jamforelse mellan studiearen 2019-2015

2019 2018 2017 2016 2015

Regioner 255 254 255 247 226
Foérbundskansliet 38 37 35 35 33
Totalt 293 291 290 282 259
Summa

N 246 245 240 240 220
heltidstjanster

Kommunikation

Sedan 2017 pégar ett storre forandringsarbete i syfte
att anpassa kommunikationsarbetet till digitalisering-
ens majligheter och att battre stodja verksamhetsma-
len. Som ett led i det arbetet lanserades i mars 2019
en webbplats med ny plattform, struktur och design
baserad pa den grafiska profil som togs fram under
2018. Med den nya webbplatsen har vi fatt flera nya
funktioner pa plats, daribland méjligheten att om-
vandla ett arrangemang som ar publicerat pa bilda.nu
till en affisch.

Som ett led i att tillgdngliggora information om Bildas
verksamhet ar webbplatsen bilda.nu anpassad enligt
standarden WCAG 2.0 niva AA. Det pagar ett arbete
sedan varen 2019 med att se 6ver alla texter for att de
ska vara lattlasta. Vi anvinder lasbarhetsindex som
vagledning. Alla webbtexter dr skrivna pa svenska,
men mojligheten att 6versitta webbplatsen till andra

sprak kan ske med hjilp av en Google Translate-funktion.

I samband med 6vergéngen till Office 365 lanserades
ett nytt intranét, med mycket nytt innehall som ocksa
ar battre webbanpassat an tidigare. Stort fokus ligger
pa att via intranitet ge mdjlighet att snabbt hitta den
information man soker och manga majligheter till ny
kunskap for olika roller.

I borjan av aret genomfordes en utvirdering av stra-
tegin for digital kommunikation med fokus pa sociala
medier. Utifrdn den har ett antal forbattringsaktivite-

ter genomforts liksom fortbildning och kunskapsutby-

te for Bildas kommunikatorer kring social medie-an-
vandning och -annonsering, strategiskt PR-arbete och
filmproduktion.

IT

Under senvaren 2019 gick Bilda over till Office

365. Innan dess saknade Bildas medarbetare moj-
ligheter att dela dokument och kommunicera 6ver
regiongranserna, forutom via e-post. Bilda hade en
alderstigen dator- och mobilpark, vilket forsvarade
anvindning av IT-system och telefoniappar. Genom

inforandet av Office 365 har vi fatt ett enklare satt att
kommunicera 6ver regiongranserna och dela infor-
mation med varandra. Antalet aktiva samtalsgrupper
ar 322 team jamfort med 15 grupper pa det tidigare
intranétet. Det ar ocksé betydligt enklare att bjuda in ex-
terna gaster att delta i team eller att dela filer med dem.

Efter implementeringen gors regelbundna analyser av
anviandningen. Vi har exempelvis minskat e-posttra-
fiken med 33 procent jamfort med fore 6vergéngen.
Vi har dven kunnat minska vara lagringskostnader
for filer pa filservrar. Bilda &r geografiskt spritt pa

35 kontor runt om i Sverige, vilket innebar mycket
resande. Med Teams istillet for Skype for Business
har kvaliteten pa videométen forbéttrats avsevart.
Resekostnaderna har gatt ner med 12 procent sedan
infoérandet i juni 2019.

I samband med Office 365 gjordes investeringar i ny
hardvara och vi tog MDM-system i drift, vilket okar
mojligheterna att erbjuda alla anvindare uppdatera-
de appar, genvigar et cetera till mobilerna. Overlag
upplevs plattformen mer modern och mojligheterna
att anvianda nya verktyg har lett till att anvindarna
utforskar och lar tillsammans.

107 622

chattmeddelanden har skickats pa Teams

322

aktiva grupper finns idag pa Teams
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Kvalitetsarbete

Ett systematiskt kvalitetsarbete bidrar till att skapa en
kultur av transparens och ansvar. Nar verksamhetens
styrning och kontroll tydliggors och synliggors, skapar
det trygghet for bade personal och ledning.

Bilda har ett helhetsperspektiv pa kvalitetsarbete.
Bildas systematiska kvalitetsarbete handlar i grunden
om att sdkerstilla att verksamheten genomfors enligt
géllande regelverk och ar i linje med statens folkbild-
ningspolitiska syften med stodet till folkbildningen,
Bildas dndamaélsparagraf, Bildas strategidokument
Moten Over grianser och verksamhetsplaner. I allt
vart arbete stravar vi efter att sdkra god kvalitet. Det
systematiska kvalitetsarbetet ska avspegla alla nivéer
och innefattar savil administration som verksamhets-
former och innehall.

Bildas systematiska internkontroll genomférs bland
annat inom ramen for tre kvalitetsprocesser; syste-
matisk internkontroll regionnivé, systematisk intern-
kontroll forbundskansli och férdjupad granskning
(sarskild internkontroll). Varje process resulterar i
riskanalyser och en rad olika systematiska kontrollak-
tiviteter och atgarder.

Forbundskansliet har det huvudsakliga ansvaret for
att kvalitetssikra all den verksamhet som rapporteras
for statsbidrag. Bildas internkontrollteam redovisar
arligen genomforandet och resultatet av bland annat
granskningar, rimlighetsbedomningar och justeringar
av den statsbidragsberéttigade verksamheten till Folk-
bildningsradet. Forbundskansliet arbetar d&ven med
riskanalys och atgardsarbete pa olika nivaer inom
Bilda och sékerstiller att lardomar, nya rutiner och
instruktioner sprids i organisationen.

Kvalitetsarbete pa regionniva handlar bland annat
om att kvalitetssakra verksamhetsstyrningen genom
att exempelvis skapa rutiner for rapportering, fordela
ansvar, genomfora riskanalyser och arbeta med hand-
lings- och atgardsplaner. Kansliet stoder regionernas
arbete genom instruktioner, mallar och lathundar.
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Under 2019 genomfordes en fordjupad granskning
av folkbildningsverksamheten i tre av Bildas sex
regioner. Den fordjupade granskningen syftade till
att granska om den inrapporterade verksamheten
genomforts enligt anvisningar och krav, f6lja upp
regionens arbete med internkontroll, granska sarskilt
riskfyllda verksamhetsomréden och stédja regionens
utvecklingsarbete inom internkontroll. Totalt gran-
skades verksamhet motsvarande 107 000 timmar,
vilket motsvarar 8,5 procent av all inrapporterad
verksamhet 2018.

Resultat deltagarenkat

4,45

4,36

Sammanstallningar deltagarundersékningar
SKALA 1-5. FEM AR HOGST VARDE.

[l Delaktighet B Meningsskapande
W Larande M Engagemang
Egenmakt

Under 2019 fortsatte arbetat med att utveckla Bildas
modell for deltagarundersokningar. Fran och med
2019 gors enkatundersokningarna anonymt och web-
baserat for att 6ka reliabiliteten. Deltagarenkiten ut-
gors av fragor som stills till deltagare angdende deras
upplevda larande, deltagande, egenmakt, menings-
skapande och engagemang kopplar till folkbildnings-
politikens fyra syften och Bildas karnvirden Frizon,
Perspektiv och Samspel.

Bilda arbetar kontinuerligt med att forbattra sitt
kvalitetsarbete. Under 2019 genomférdes exempelvis
foljande utvecklingsarbete:

e Rutiner for hantering av kvalitetsfragor utveckla-
des vidare i form av formalisering av internkon-
trollfunktioner pé forbundskansliet.

«  Utveckling av genomforande av den sérskilda
internkontrollen (fordjupad granskning).

«  Overgang till digitala verktyg, sdsom e-listor, som
underldttar uppstart och rapportering av folkbild-
ningsverksamheten for ledare och verksamhetsut-
vecklare.

«  Ett utvecklingsprojekt for att kartlagga och effek-
tivisera Bildas arrangemangsfléden inom studie-
cirklar och kulturprogram.

« Anvisningar for en 6kad egenkontroll gillande
verksamheten (exempelvis, rimlighet/uppfyllan-
de av regelverk) inom regionerna har éven tagits
fram och kommer under 2020 att bli ett obligato-
riskt moment i det arliga internkontrollarbetet.

Projektstédsfunktionen

Bildas projektverksamhet har vuxit under de senaste
aren och blir en allt viktigare del av verksamheten.
Den centrala projektstodsfunktionens syfte ar att
stodja regionerna att bereda, f6lja upp och utviardera
projekt genom att tillhandahélla projektmallar och
verktyg och bygga projektkompetens inom Bilda ge-
nom radgivning och utbildning. Under 2019 forstarkte
forbundskansliet sitt projektstodsarbete for att mota
upp de 6kade behoven av stod.



Regionfakta

Styrelsen

Regionstyrelsen for Studieforbundet Bilda Svealand
har haft féljande sammansittning under det gdngna
aret:

Marie Carlsson, ordférande, AU

Lars Laxbeg, ledamot, vice ordférande, AU
Orjan Garpenholt, ledamot, AU

Ruth Rudolfsson, ledamot, AU

Karin Andersson, ledamot

Gudrun Aronsson, ledamot

Georg Barsom, ledamot (till och med maj 2019)
Gun-Britt Edvardsson, ledamot

Erland Jerresand, ledamot

Emelie Jonsson, ledamot, adjungerad

Eje Larsson, ledamot

Per-Anders Ohrn, ledamot

Regionstyrelsen for Studieforbundet Bilda Svealand
valdes vid regionstimman i april 2018.

Revisorer

Auktoriserad revisor: Ragnar Santesson, Winthers
Revisionsbyra

Lekmannarevisor: Adam Harknis, Kil

Personal
Bilda Svealand hade den 31 december 2019, 33 perso-
ner anstéllda, varav 11 visstidsanstallda.

Susanne Lindholm, regionchef
Johanna Lundin, enhetschef
Josefin Stalbert, enhetschef

Josephine Bejeryd, kommunikator

Jenny Belin, administrator externa projekt
Nikolas Demetriades, verksamhetsutvecklare
Ida Eriksson, verksamhetsutvecklare Team SII
Josefin Granstrom, administrator

Jonas Halleby, administrator

Jonas Hult, verksamhetsutvecklare

Emelie Jonsson, kommunikator
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Elin Kullingsjo, verksamhetsutvecklare

Simon Ledstam, verksamhetsutvecklare

Stefan Lundmark, verksamhetsutvecklare

Arkan Puluss Shamoon, verksamhetsutvecklare
Daniel Pejcic, handledare musikhus

Aziza Radhi, verksamhetsutvecklare med platsansvar
motesplats VOX

Asa Rosseland, verksamhetsutvecklare

Johan Stering, administrator

David Kempe, verksamhetsutvecklare

Theresa Widjeskog-Ahlman, verksamhetsutvecklare
Johan Winbo, verksamhetsutvecklare

Andreas Wistrand, verksamhetsutvecklare

Ovrig personal, extra vid behov

Lovisa Demetriades, administrator
Johanna Lanngren, administrator

Helena Lindholm, administrator

Ingrid Tving, extratjanst virdinna Karlstad
Britt-Lois Alzén, lokalvardare i Karlstad

Projekt- och visstidsanstéallda Team SlI
(Social innovation och integration)

Fahiima Ali, barn- och fritidsverksamhet, Oxhagen
Gringos Ndikumana, projektledare asyl, Hallefors
Media Kazzaz, projektledare Kulturkompis Orebro
samt Motesplats VOX Oxhagen.

Gabriel Barsom, projektledare ungdomsverksamhet,
Motesplats VOX Oxhagen

Sara Fredriksson, projektledare Ungdomspoolen,
Motesplats VOX Oxhagen

Firas Wakkas, projektledare Kulturkompis, Trosa,
Oxelosund, Nykoping

Visstidsanstéllda i projekt Bubblis
(Allménna Arvsfondsprojekt)
Helén Karlsson

Maria Bjork




Verksamhetsstatistik

Verksamhetsvolym (Asylverksamhet ej inrdknat) Verksamhet medlemsorganisationer, samverkande organisationer, fria grupper och egen regi
Antal arrangemang Antal unika deltagare Antal studietimmar Antal arrangemang Antal deltagare Antal studietimmar*
Verksamhetsform Organisation
2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019
Studiecirklar 2 150 2226 7 900 8 476 80 027 83 935
Annan folkbildningsverksamhet 1668 1726 11 095 11 149 38 059 37 023 Medlemsorganisationer 5721 6 068 204 386 194 810 106 623 114 331
Kulturprogram* 4 503 4 659 - 41079 41931 Daérav Frikyrkor 4619 4 841 185 248 171 725 66 824 68 786
Totalt 8 321 8 611 18 995 19 625 159 165 162 889 Dérav Ortodoxa kyrkor 469 562 4811 7 835 22778 25530
* Pa kulturprogram fors ingen statistik 6ver unika deltagare. Kulturarrangemang riaknas om till 9 st studietimmar/arrangemang. Dérav Katolska kyrkan 281 286 8271 3396 13252 16 094
Darav Ekumeniska organisationer 352 379 11 056 11 854 3769 3921
Samverkande organisationer 1777 1739 73 119 58 422 25 189 22 710
100 000 40000 5000 [ Darav kulturféreningar 589 518 38 044 30 404 11 229 8538
Darav kyrkliga organisationer 876 932 10 648 11 498 9 275 10 026
35000
Dérav 6vriga 312 289 24 427 16 520 4 685 4 146
80000 |~ 4000 [~
30000
Fria grupper** 159 385 6 731 13 722 9 642 17 380
25000 -
60000 s000f Darav kulturgrupper 124 340 6 156 12 896 9 244 16 887
20000 Dérav 6vriga 35 45 575 826 398 493
40000 |- 2000
15000 [~
Verksamhet i egen regi 664 419 29 354 22 163 17 711 8 468
10 000 |~
20000 = 1000 |~
soook Totalt 8 321 8 611 313 590 289 117 159 165 162 889
* Kulturprogram rdknas om till 9 studietimmar/arrangemang. ** Grupper som inte ar kopplade till en férsamling/férening.
0 0 0
Studiecirklar Annan folkbildningsverksamhet Kulturprogram
B Antal studietimmar 2018 B Antal studietimmar 2018 B Antal arrangemang 2018
Antal studietimmar 2019 Antal studietimmar 2019 Antal arrangemang 2019

Amnesfordelning
cirklar och annan
folkbildning 2019

Aldersférdelning
cirklar och annan
folkbildning 2019

<134r [l13-24ér

Religion
) ) 25-65 &r [ll>65 Musikverksamh
Riktade insatser 2019 [ | U|Tll) ver| samhet
Hallbart liv
Kor
Verksamhetsform Antal arrangemang Antal unika deltagare Antal studietimmar K6nsf6rde|ning W Samhille
Svenska fran dag 1 82 395 2 805 cirklar och annan [Hantverk
Vardagssvenska 20 137 845 folkbildning 2019 WOvrigt
Uppsokande och motiverande insatser 20 134 485 Man Il Kvi
an vinnor o A .
Totalt 122 666 4 135 Ovriga amnen:

sprak och litteratur, folk-

hélsa och pedagogik
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Verksamhet fordelad pa lan och kommuner

Sédermanlands lan

Eskilstuna
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Flen
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Gnesta
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Katrineholm
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Nykoping
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Oxel6ésund
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Strangnas
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa
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Antal arrangemang

2018

213
147
153
513

30
39

o O ~ N

43
17
44
104

21
25
123
169

o O O o

24

32
64

2019

229
134
149
512

19
28

14

64
10
37
111

29
26
113
168

r O LB O

23

33

Antal deltagare

2018

1471
1654
8 033
11 158

47
13
1409
1469

21
109

130

326
242
1303
1871

194
402
5803
6 399

o O O o

199
165
865
1229

2019

1600
1467
6 442
9 509

58
10
698
766

58
152
410
620

385
149
1032
1566

267
366
7 035
7 668

») O » O

226
105
365
696

Antal studietimmar

2018

11 815
10 866

1377
24 058

201

36
270
507

95
57

152

803
273
396
1472

474
567
1107
2 148

o O O o

780
455
288
1523

2019

11 616
8 381
1341

21 338

331

171
505

143
87
45

275

2 105
201
333

2639

927
637
1017
2581

) O »~ O

933
280
45
1258

Sédermanlands lén

Trosa
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Vingaker
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Sédermanlands lan

Varmlands lan

Arvika
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Eda
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Filipstad
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Forshaga
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Grums
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Antal arrangemang

2018 2019
14

0 1
21 13
29 28
134 127
266 303
47 51
447 481
1371 1376
59 45
85 39
186 201
330 285
0 0
10 11
11 13
1 1

0 0

1 0

2 1
11 7
11 14
60 63
82 84
2

6 6
52 46
62 54

Antal deltagare

2018 2019
57 93

0 4
438 277
495 374
898 881
2 609 2 680
2 406 2 368
5913 5929

28 664 27 132

484 363
942 584
7 280 8 409
8 706 9 356
10 15
0 0
206 291
216 306
12 10

0

50
62 10
67 49
155 195
1637 1742
1859 1986
28 12
48 68
899 829
975 909

Antal studietimmar

2018 2019
169 329
0] 8

189 117
358 454
1715 1515
2730 3067
423 459
4 868 5041

35 086 34 095

1860 1376
1401 1013
1674 1809
4935 4198
28 30
0 0
90 99
118 129
25 28
0
34 28
289 173
472 430
540 567
1301 1170
96 42
214 216
468 414
778 672
35



Varmlands lén

Hagfors
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hammaré
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Karlstad
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Kil
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Kristinehamn
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Munkfors
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Storfors
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

36

Antal arrangemang

2018

127
135

19

182
109
301
592

34

19
101
154

60
17
163
240

A N O DN

N O O N

2019

128
138

16

154

86
314
554

28
75
120
223

45
21
190
256

g N O W

r O O B

Antal deltagare

2018

40
41
3425
3 506

27
69
870
966

1317
1770
26 908
29 995

241
315
12 973
13 529

409

279

7 445

8133

10

102

112

17

17

2019

60

49
3313
3422

38
49
1478
1565

1336
1488
26 067
28 891

183
647
12 366
13 196

305
312
7279
7 896

18

127
145

© O O ©

Antal studietimmar

2018

108
118
1143
1369

101
224

72
397

5681
2578
2709
10 968

1111
730
909

2750

1414

542

1467

3 423

104

18

122

76

76

2019

260
103
1152
1515

139
189

36
364

4 942
2271
2 826
10 039

787
1263
1080
3130

1132

602

1710

3 444

142

18

160

20

20

Varmlands lén

Sunne
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Siffle
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Torsby
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Arjing
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Varmlands lan

Vastmanlands lén

Arboga
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Fagersta
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hallstahammar
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Antal arrangemang

2018

16
14
9%

124

22
15
127
164

10
20
30
60

17
14
18
49

2 030

18

37
60

32

35

13

21

2019

11

81
100

29
15
119
163

13
17
19
49

20
26
38
84

2 026

20

29
56

34

37

17

11
32

Antal deltagare

2018

135
172
4 006
4 313

169
207
6 373
6 749

97
202
1929
2228

157
255
875
1287

82 653

145
55
1415
1615

12
10
812
834

95

72
167

2019

110
106
3572
3788

237
235
6 150
6 622

126
187
988
1301

173
516
1740
2 429

81831

186
58
910
1154

20
25
685
730

128

52
122
302

Antal studietimmar

2018

487
495
846
1828

525
bbb
1143
2112

354
871
270
1495

479
363
162
1004

32710

399

69
333
801

24
16
288
328

412

72
484

2019

360
364
729
1453

791
440
1071
2 302

414
736
171
1321

533
713
342
1588

31533

441

72
261
774

30
46
306
382

585
83
99

767

37



Vastmanlands lén

Kungsor
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Koping
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Norberg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Sala
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Skinnskatteberg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Surahammar
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Visteras
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Vastmanlands lan

38

Antal arrangemang

2018

13

24
41

49
16
19
84

o O O o

15

39
57

o O O o

o O O o

434
93
677
1204

1502

2019

10

16
31

55
26
18
929

oo o0 O O

16

51
69

o O O o

o O O o

508
130
876
1514

1843

Antal deltagare

2018

92

43
793
928

309
134
940
1383

o O O o

135
33
1844
2012

o O O o

o O O o

2681
2535
25709
30925

37 864

2019

68
69
678
815

334
209
774
1317

134
134

115
14
1192
1321

o O O o

o O O o

3 563
2 607
39 638
45 808

51581

Antal studietimmar

2018

342
104
216
662

2 444
721
171

3 336

o O O o

621
A
351
1016

o O O o

o O O o

17 714
2 534
6 093

26 341

32 968

2019

326
136
144
606

2 694
940
162

3796

45
45

813
11
459
1283

o O O o

o O O o

21 366
4371
7 884

33621

41 274

Orebro ldn

Askersund
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Degerfors
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hallsberg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hallefors
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Karlskoga
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Kumla
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Laxa
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Antal arrangemang

2018

23

42

69

20
12
64
96

27

58
89

Br O O B

4b
21
139
204

61
292
153
506

38
45

2019

21

21

46

25
10
69
104

20

59
88

N O O »~

48
10
159
217

61
281
231
573

41
49

Antal deltagare

2018

212
44

2 057
2 313

216
267
2 470
2953

244
48
1708
2 000

© O O ©

417
385
4 749
5 551

518
1132
5885
7 535

34
47
1263
1 344

2019

180

53
608
841

249
259
2 386
2 894

197
100
1474
1771

27

27

364
193
5643
6 200

498
1249
8 103
9 850

53

1635
1688

Antal studietimmar

2018

660
39
378
1077

417
436
576
1429

877
60
522
1459

48

48

1409

600
1251
3 260

1581

496
1377
3 454

101

15
342
458

2019

553

35
189
777

491
324
621
1436

714
164
531
1409

78

78

1452

363
1431
3 246

1573

657
2079
4 309

203

369
572

39



Orebro l4n

Lekeberg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Lindesberg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Ljusnarsberg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Nora
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Orebro
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Orebro lin

Totalt

40

Antal arrangemang

2018

12
10
184
206

20
11
33
64

o O O o

13
25

504
396
1197
2 097

3 402

8 305

2019

11
21
140
172

24
11
11
46

R O O Bk

10

16

32

495
395
1144
2 034

3 366

8 611

Antal deltagare

2018

114
190
40 202
40 506

171
207
840
1218

o O O o

47
91
496
634

3784
6108
90 165
100 057

164 120

313 301

2019

91

345

28 887
29 323

205
227
602
1034

W O O w

64
100
508
672

3727
6 305
64 238
74 270

128 573

289 117

Antal studietimmar

2018

320
182
1656
2158

505
279
297
1081

o O O O

132

41
117
290

23231

8 987
10773
42 991

57 705

158 469

2019

261
425
1260
1946

573
308

99
980

52

52

215

81
144
440

22 447

7 999
10 296
40 742

55 987

162 889



Bilda@



