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Moten som annars
inte skulle bli av

JAG VILL TACKA ER alla for det inne-
hallsrika, nyskapande, utvecklande och
utmanande aret som gatt!

Det ar alltid inspirerande att lyssna

och ta del av all fantastisk verksamhet
som sker ihop med er, fran hantverk

till bibelstudier, fran kulturprogram pa
aldreboenden till korer, sing a song-wri-
ters och rockbanden. Asylarbete,
integration, laxhjalp och samhallsinfor-
mation, scoutverksamheten inom bade
frikyrkor och de orientaliska kyrkorna,
vara foreldsningar om foraldraskap med
Alf B Svensson, inspirationskursen for
korledare, stodet till — och utveckling av
ledare — pa ungdomsléger, vart arbete
med social oro i utsatta bostadsomréden
med exemplet Oxhagen, Orebro dir vi
tillsammans med kommunen driver ett
IOP — Idéburet Offentligt Partnerskap.
Jag vill ocksé lyfta vart Studiecenter i
Jerusalem dit fler resor gétt fran var
region detta ar. Resendrerna har vittnat
om nya perspektiv, djupare forstaelse av
mellanostern-konflikten.

Jag ar stolt over den kompetens, fri-
villigkraft och passion som finns inom
kyrkorna och bland 6vriga samarbets-
partners, foreningar och enskilda. Tank
vilket vaxthus ni ar for framtidstro,

bildning, gemenskap och samhéllsenga-
gemang. Verksamhet som Stadsmissio-
nen, Hela Manniskan, Café Bubblis for
barn och fordldrar med funktionsvari-
ationer, Lansbildningsférbunden med
flera, ni utgor resurser som far tusentals
ivar region att vixa i bade bildning och
personlig utveckling.

Jag ar mycket imponerad

och glad over arbetet Tillsammans

kan vi férenas i
smarta, starka
och effektiva
samarbeten over
granser som gor
vérlden till en
battre plats!

med kultur, musik och
kreativitet i olika former;
teatrar, konsthallar och
muséer. Jag vill sarskilt
namna vara musikhus
med replokaler i bade
Orebro och Visteras dir
fler hundra moéts varje
vecka for att spela i band,
utvecklas i spelgladje,
skapa musik tillsammans och genom
Bilda fa mgjlighet att upptrada pa olika
scener runt om i Sverige.

Négot jag brinner lite extra for 4r om
Bilda skulle kunna hjilpa till att bygga
broar mellan kraften hos forsamling-
arna och 6vriga samverkansparter till
att mota de samhallsutmaningar vi star
infor: segregation, social oro och risk-
miljer for unga, utanforskap, ensamhet,
psykisk ohilsa, behov av sysselsittning,
sprak och forberedelse for nyanldanda att
bli en del av samhéllet. ”Skdrden ar stor
och arbetarna f4” men tillsammans kan
vi forenas i smarta, starka och effektiva
samarbeten over granser som gor varl-
den till en battre plats!

Susanne Lindholm
Regionchef



Bildas uppdrag

Studieforbundet Bilda

Bilda ar ett studieforbund som skapar studiecirklar,
kurser och evenemang tillsammans med organisatio-
ner, forsamlingar, foreningar och fria grupper. Med
stod och inspiration fran oss far manniskor med olika
bakgrund majlighet att motas, skapa fritt och utveck-
las. Medskapande, delaktighet och livstolkning ar
centralt i var bildnings- och kulturverksamhet. Bilda
har sina rotter i flera idétraditioner. Har méts svenska
folkrérelser, tusenériga kyrkliga traditioner, kulturer
med rotter i olika delar av varlden och fritt skapande
inom musik, film, dans, hantverk bland mycket annat.

Var vision
Bildas vision ar: Tillsammans bildar vi for livet.

Det dr i motet med andra, som vi lar av varandra. Vi
vill géra méten mellan manniskor majliga, och sprida
den mojligheten till fler.

Var verksamhetsidé

Bilda ar ett studieférbund som skapar frizoner dar
olika perspektiv mots och dar samspelet frigér mann-
iskors engagemang. Medskapande, delaktighet och
livstolkning &r centralt i var bildnings- och kultur-
verksamhet. Var utgangspunkt dr manniskors egna
drivkrafter.

Bildas uppdrag

Studieforbundet Bildas uppdrag ar att verka inom folk-
bildningen. Vi ar ett av Sveriges tio studieférbund som
alla far anslag frén stat, landsting och kommuner f6r
att bedriva fritt och frivilligt folkbildningsarbete 6ppet
for alla. Genom studiecirklar och olika arrangemang
bidrar vi, tillsammans med de andra studieférbunden,
till en demokratisk kultur dar deltagarna gemensamt
ir med och formar innehéllet utifrin sina egna er-
farenheter och fragor.

Den 6vergripande idén for Bildas verksamhet ar att ge
manniskor redskap for livet, med 6vertygelsen att det
ar i motet med andra som méanniskor vixer. Verksam-
heten vilar pé kristen livsdskadning, dar varje mann-
iska har ett okrankbart varde vilket ger ett forhéll-
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ningssitt som genomsyrar all verksamhet.

Bilda vill ge méanniskor mojlighet till storre inflytande
over savil sina egna liv som 6ver samhallsutveck-
lingen. Darfor ordnar vi motesplatser och forum for
larande, fordjupning och reflektion.

Statens bidrag till folkbildningen

Syftet med statens stdd till folkbildningen &r:

« stodja verksamhet som bidrar till att starka och
utveckla demokratin,

« bidra till att gora det majligt for en méngfald
maénniskor att paverka sin livssituation och skapa
engagemang att delta i samhallsutvecklingen,

« bidra till att utjamna utbildningsklyftor och hoja
bildnings- och utbildningsnivén i samhallet, och

« bidra till att bredda intresset for och 0ka delaktighe-
ten i kulturlivet.

Bildas organisation

Studieforbundet Bilda bildades 1947 och har sina rot-
ter i de svenska folkrorelserna. Vi ar en ideell, partipo-
litiskt obunden organisation med cirka 14 000 aktiva
ledare och folkbildningsverksamhet i hela landet,
organiserade i sex regioner. Vi har ett férbundskansli

i Stockholm och ett studiecenter i Jerusalem. Vara
medlemsorganisationer finns framst inom frikyrkorna,
ortodoxa kyrkorna och katolska kyrkan. Vara samver-
kansparter verkar inom kultur, kyrka och samhalle.

Verksamheten utgér fran de tre profilomradena kyrka,
kultur och sambhdlle. I sjélva verket dr verksamheten
ofta 6verlappande, inte minst eftersom det sker mycket
samhalls- och kulturarbete i samverkan med med-
lemsorganisationer och samverkansparter inom de

tre kyrkofamiljerna. Det dr ocksa en av Bildas viktiga
uppgifter, att vara en brygga mellan kyrka och samhal-
le dir kulturen har ett viktigt egenvirde.

Medskapande,
delaktighet oc
livstolkning ar
centralti var

bildnings- och

kulturverksambhet.
Var utgangspunkt
ar manniskors
¢gna drivkrafter.

Ur Bildas Verksamhetsidé




Under 2018 gjorde Bilda Svealand en extra sats-
ning pa att kopa in blasinstrument och trummor

si att flera scoutkarer kunde utveckla den orienta-
liska scoutmusiken.

GEORGE RASHO, IDAG MUSIKLEDARE i  barnen har scout- och musiklektioner
Syrisk Ortodoxa Kyrkans Scoutférbund, och lek varje fredag kvill i tre timmar
var musikledare for S:t Eliyo Scoutkar samt ibland &ven musiktraning pa4 mén-
i Visteras under 2018. Hir larde sig dagar. Infor framtradanden i samband

30 barn att spela trumpet, 25 larde sig med hogtider 6var de fyra ganger per
: spela trummor, tvd bastrumma och tva vecka.
| baryton i ett samarbete mellan scoutfor-
- bundet och Bilda. - Jag tar dven ut noter for andra instru-
f \ ment dn piano och ser till att alla sju
' , J - Vi har stor nytta av instrumenten som scoutkérerna inom SOKS (Syrisk Orto-
Bilda kopte in eftersom vi anvénder doxa Kyrkans Scoutforbund) far tillgéng
P>

- \ - ’ 'Iﬂa@' f j' bra att vi kan 1dna med dem nér vi ska musik som det saknas noter till eller
{ i WM y r

ﬂ O r tO d O - spela i samband med hogtider och vid enbart noter for piano, berittar han.
— -"f ' Scoutkaren spelade bland annat i
’ - samband med julen, pa karnevalen i
e = : Norrkoping dar scouter fran hela landet
e " : : p mottes och spelade tillsammans, samt
o ._ - : B 4t i samband med att den syrisk-ortodoxa
e . A : A kyrkans 6verhuvud, patriark Ignatius

Aphrem II, besokte Visteras i hostas.

trumpeter och trummor for barnen som  till dem, for att vi ska kunna spela till-

]

lar sig spela och f6lja noter. Det dr ocksa ~ sammans. I den syrianska kulturen finns

andra tillfallen, sdger George Rasho.

S

Sjalv spelar George Rasho saxofon,
trumpet, bass drum och piano och skri-
ver dven noter for trummor. Han larde
sig noter genom att spela piano frén
sjudrsaldern i hemlandet och har sedan

dess varit med i scoutkéren. Det ar en o .
personer har under aret lart

sig att spela trumpet, trummor,
bastrumma och barytonii ett
samarbete mellan scoutférbundet
och Bilda.

sjalvklar och viktig del av hans liv. For-
7 utom att spela i kyrkan vid varje hogtid,
' g’ , ' som pask och jul, ar scoutkéren viktig
for larandet och delandet av kunskaper
och for att mota andra. Som musikledare

lagger han ner mycket tid varje vecka,



Kyrka

VARA NARA RELATIONER TILL kyrkofamiljerna —
frikyrkorna, de ortodoxa och 6sterldndska kyrkorna
och den katolska kyrkan — dr identitetsskapande for
Bilda. Vi vill vara ett studieférbund f6r kyrkor och for
kyrkornas samspel med samhillet. Nar vi samarbetar
med vira medlemsorganisationer gor vi det utifrén
deras sammanhang och deras behov. Vi tar tillvara
véra medlemsorganisationers unika kompetens och
erbjuder redskap for bildnings- och kulturverksamhet
i forsamlingarna, med utrymme savil {or teologisk
reflektion som odling av spiritualitet och tradition. Vi
har till exempel stor musikverksamhet, ledarutveck-
ling, bibelstudier och alphagrupper i samverkan med
forsamlingarna. Har finns dven stor verksamhet med
sprakkaféer och annan verksamhet som riktar sig till
nyanlidnda och asylsckande.

Scout inom den ortodoxa kyrkan

Vi har under &ret fortsatt samverkan med scout-
karer for att stodja scouttraditionen dar orientalisk
musik, svensk natur och ortodox lara kombineras.
Under 2018 uttkades verksamheten med flera nya
scoutkarer i regionen. Vi bidrog till att mojliggora
utbildningar for patrull- och avdelningsledare och
har under aret satsat pa att mojliggora en utveckling
i spelandet av bldsinstrument och trummor. Det har
vi gjort genom att kopa in och lata olika scoutkarer
anvinda instrumenten till att utveckla den orientaliska
scoutmusiken.

Unite ungdomskonferens

For andra aret i rad var vi med och arrangerade Unite
ungdomskonferens tillsammans med Pingstkyrkan i
Visteras. Konferensen, som riktar sig till unga i alder
13-19 ar, bestod bland annat av seminarier och kon-
serter. Nytt for i ar var att vi pd Bilda genomforde en
samarbetsovning med 470 deltagare!

Foreningsstéd

Under 2018 har vi st6ttat nybildade kyrkor att starta
foreningar. Det har inneburit att vi gett kompetensstod
i organisationsbildande, bankkontakter, styrelsestruk-
tur, foreningskultur samt stod till lokalhyra for att
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mojliggora samlingar av olika slag. Karlskoga, Vésteras
och Hallsberg ar exempel pa stader dir vi gjort sddana
satsningar.

Barn och ungdomsldger

Under éret har vi samverkat kring flera barn- och ung-
domslager och mojliggjort att barn och ungdomar far
komma ivig frén sin vanliga miljo och lara kédnna nya
maénniskor samt tagit del i olika projekt. Exempel pa
sadana projekt ar radioproduktion, tidningsredaktion,
digital teknik, sing, kor, dans, teater och fysiklabora-
tioner. De olika lager som Bilda har stottar har en kris-
ten profil dér allas lika varde och vikten av god kamrat-
skap har samtalats om och dmnet har 4ven behandlats
genom olika workshops.Vi arrangerade dven ett
diakon- och diakonissalager tillsammans med SOUF
Riks, i Suryoyo-center i Katrineholm. Lagret samlade
ett 50-tal deltagande ungdomar frén hela landet.

Traning i svenska spraket

Vi har fortsatt stotta grupper dar man tranar det
svenska spraket och det har under aret tillkommit yt-
terligare grupper som bedriver spraktrianing. Grupper-
nas traffar dr viktiga moétesplatser och goda tillfallen
att lara kidnna etablerade svenskar boendes pa orten
och for att fa information om det svenska samhéllets
uppbyggnad. Bilda stottar med material till grupper,
ledartréning samt stod till studieresor for grupperna.

Samtal om klimatfragorna

Under hosten 2018 har Tallstigskyrkan i Finnerddja
startat upp traffar utifran Bildas studiematerial En
Skapelsevdnlig forsamling. Under triaffarna sker det
foreldsningar inom olika amnen om héallbarhet som
sedan blivit till samtal i smégrupper.

Torpkonferensen

Under midsommarveckan varje samlas ca 15 000
personer pé narkeslatten intill Gotabro kurs- och kon-
ferensgérd, utanfor Orebro for att gi pa Torpkonferen-
sen. En konferens dar Bilda, tillsammans med samfun-
det Evangeliska Frikyrkan genomfor seminarier med
olika aktuella teman, konserter, barnmusik, teatrar,
bibelstudier, korsdng och mycket mer.

Oversiktbild Torpkonferensen 2018.

Festivalen Frizon

Vi har i samarbete med Evangeliska Frikyrkan (EFK)
genomfort ungdomsfestivalen Frizon i Lekebergs
kommun, dir kulturella uttryck och existentiella fragor
utmanar och formar varandra. Med ett brett program
ar Frizon en moétesplats 6ppen dven for vuxna, som
uppmuntrar till delaktighet och mangfald i skarnings-
punkten mellan ord, musik och konst. Har fick alla
mojlighet att préva nya uttryckssitt och tankar. Har
fanns speltillfallen for allt fran lokala band till inter-
nationella gistartister. Bilda erbjod workshops i olika
hantverksformer. En festival med 6ver 30 konserter,
6ver 20 panelsamtal seminarier med aktuella teman,
improvisationsteater, dansforestallningar och olika
workshops.

Smagrupper

Detta ir ett viktigt forum dér tro och existentiella 4m-
nen ir i fokus, en plats dir varje deltagare har mojlig-
het att dela med sig, att paverka, diskutera och tillatas
prova sina tankar. Vi har minga goda exempel pé det
iregionen. Vi har under aret stottat med flera olika
studiematerial till véira studiecirklar. Under 2018 har
vi, i samverkan med vira medlemsorganisationer, haft
over 680 studiecirklar med smagrupper som samtalar
om tro och existentiella &mnen.

Konfirmationsundervisning

Detta dr ett gott exempel, dar unga har majlighet att
samtala om livsdskadning, tro och dven ingé i ett so-
cialt samspel i motet med andra deltagare. Under aret
har 277 konfirmationsgrupper triffats.

9



Live at Heart ar en internationell musik- och
filmfestival som dger rum i hjirtat av Orebro.
Har samlas publik, musiker och branschfolk fran
hela varlden for att under en vecka i september
tillsammans gora stadens karna full av liv, kultur

och spinnande moten.

STUDIEFORBUNDET BILDA har under
flera ar vart engagerade saval regionalt
som nationellt i festivalen. Man sag en
storre potential och valde darfor att gé in
som huvudpartner till festivalen under
2017. Detta arbete har dven under 2018
fortsatt och utvecklats.

Utover den egna scenen Bilda stod som
vard for kunde vi for forsta gdngen i
festivalens historia erbjuda vart eget
koncept som vi valt att kalla Diasert.

En diasert dr en sammanslagning av
orden dialog och konsert. Har far vi,

pa ett intimt men avspant vis, njuta

av musik fran viletablerade artister.
Musiken vixlas med livsnira samtal och
publiken far séledes mdjligheten att lara
kianna saval musiken som artisten pa

ett nytt plan. Detta ar ett beprovat och
uppskattat koncept inom Bilda, vilket &r
varfor det kiandes naturligt att lyfta fram
det dven under Live at Heart. Under fes-
tivalen, som pégick 2-9 september 2018,
erbjods tre stycken diaserter vid var scen
pa Scandic Grand Hotel i Orebro.

Forst ut i Bildas diasertprogram i tre
delar var varldsartisten Ane Brun. Dagen
direfter var det ingen mindre &n Anna
Stadling som fick upptriada och delta i
samtalet. Bildas diasertprogram avsluta-
des pa fredagen med Christian Kjellvan-
der. Tre vildigt olika artister men band
dem samman i ett renskalat format och
samtal kring stort och smétt pa jorden
gjorde samtalsledaren Magnus Sundell.

Magnus arbetar som programproducent
pa Studieférbundet Bilda och &r en av
grundarna till konceptet. Vi ar glada att
vi genomforde denna satsning och fick
ett stort gensvar fran saval artister som
den fullsatta publiken som mitte unge-
far 300 besokare per tillfille.

»Jag har aldrig besokt en diasert innan,
men jag hoppas att det kommer igen
ndsta ar! Att fa héra musiken och sedan
fa en djupare relation till den genom
samtalen med artisten dr en hit i sig.”

- BesoOkare pa diasert, Live at Heart 2018

900

Diaserterna med Ane Brun, Anna
Stadling och Christian Kjellvander
innebar cirka 900 glada gaster
i publiken.



Kultur

BILDA HAR EN RIK OCH BRED kulturverksamhet som
till stor del bestar av musik i olika former, men dven
ménga andra uttryck, som korsang, dans, hiphop
litteratur, film, foto och hantverk. Kultur och kreativi-
tet har djupa rotter i Bilda och i folkbildningen i stort.
Var verksamhet préglas av stark deltagarkultur och
medskapande eftersom vi tror pé att utévarna ska fa
utvecklas pa sina egna villkor. Vi har stéandigt fokus pa
just medskapande, inkludering och tillgdnglighet for
att tillgodose manga olika behov. Under flera ars tid
har vi dven arbetat med att frimja deltagarkultur, lyfta
amatorkulturen och de ideell féreningar i deras kultur-
garning genom olika samarbeten och projekt.

En viktig del i Bildas kulturverksamhet ar alla de
motesplatser och scener som vi erbjuder véra artister,
inte minst moten 6ver kulturformer och genregréanser.
Det sker framfor allt i Sverige men dven utomlands.
Ett exempel pa det dr kulturfestivalen Dandanat, som
arrangerades for trettonde gangen hosten 2018.

Live at Heart

Vi har under &ret fortsatt att arbeta med Live at Heart,
déir Bilda ar det enda studieférbundet som jobbar
med festivalen i sin helhet. I r ansvarade vi for en av
festivalens scener, dir i huvudsak band frén var egen
verksamhet over hela landet spelade, samt arrangerade
en rad seminarier for musiker som vill utvecklas i sitt
skapande. Vi satsade under festivalen dven pa koncep-
tet Diasert, dialog kombinerat med konsert, — med
artisterna Ane Brun, Christian Kjellvander och Anna
Stadling.

Prova-pa verksamhet for arskurs 9

Vi har gett ungdomar majlighet att ta nista steg frén
musiklektionerna pé hogstadiet till att starta ett eget
band eller gora egen musik. Detta genom att vii Vis-
teras har bjudit in lite drygt 250 elever i arskurs 9 till
prova-pé dagar dar man fatt testa instrument, kika in
i en replokal, ratta ett mixerbord och se hur en stu-
dio ser ut. Vi kommer fortsitta detta samarbete med
skolans musiklarare och mojliggora for ungdomar att
ta del av konst och musik!
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Musikschlaget

Vi har dven arbetat vidare med Musikschlaget i Vaster-
as. Musikschlaget dr en arlig melodifestival av och med
musiker med funktionsnedsittningar, som arrangeras
av Bilda. P4 deltavlingar som dger rum runt om i lan-
det tavlar deltagarna om en plats till den stora finalen i
Sundsvall. Tio bidrag gjorde upp i riksfinalen i Sunds-
vall, vann gjorde Kjell Borgwall fran Goteborg.

Hiphopprojekt

Under aret har vi i Vasteras startat igdng produktions-
kvallar i var studio med hiphop-inriktning. Har har
man fatt gora allt fran att skriva texter, lara sig gora
“beats” och jobba tillsammans. Men kvillarna har dven
innehallit en hel del samtal om klimatet i samhéillet
idag.

Forstarkt kulturteam

Vi har forstéarkt vart kulturteam i Sédermanland och
Vastmanland med tva stycken verksamhetsutveck-
lare. Detta medfor att vi kan arbeta bredare och vara
tillgdngliga for fler kulturintresserade personer 6ver
hela regionen.

Fullbelagda verksamhetslokaler

I vara verksamhetslokaler och replokaler i S-huset i
Orebro och Ateljén i Visteras si har vi haft nastintill
full beldggning under hela 2018. Totalt har vi majlig-
gjort for 52 band att utveckla sitt skapande.

Korsatsningar

Vi har genomfort tvad workshops med Peder Karlsson,
en i Visteras och en i Orebro, dir fokus har varit Med-
skapande korsdng, dar man som korledare uppmunt-
ras att skapa korsang tillsammans.

Bilda och kérinitiativet We Are Voice har under hosten
2018 ingatt ett samarbete som innebir att Bilda-
anslutna korer kommer att kunna anvinda We Are
Voice digitala plattform i sin verksamhet. Via en app
far kérerna bland annat tillgang till en stor musik-
repertoar som bestér av bade noter och stamfiler.

Vinnarna i deltavlingen i Musikschlaget Vasteras; Phils riders of the storm.

|

-
of
r
5
1
5
e
»

!

8% g n

LA R




CrAfter Work ar en kreativ motesplats for hant-
verksintresserade manniskor. Har ges man en
mojlighet att vara kreativ och skapande
tillsammans med andra. Hit ar alla valkomna,
oavsett om det man gor kallas for pyssel, hantverk

eller konst.

HAR TRAFFAS MAN for att skapa, inspi-
rera och lira av varandra samt att umgas
och traffa personer med lika intressen.
Man kan ta med sitt eget handarbete
eller kanske komma med en idé for att
fa tips och inspiration. Man kan ocksa
komma utan ett pagaende projekt, da
Bilda alltid ser till att det finns material
och verktyg att arbeta med.

Varje traff, som brukar anordnas pa ett
lokalt café haller ett specifikt tema, s&
deltagare alltid, om de 6nskar, kan fa
prova nagot nytt. Temat har presente-
rats av en ledare som visar ett speciellt
material eller teknik. Det ar saklart alltid
okej att komma for att fika och umgas
ocksa.

Konceptet, som nu dven fler andra
regioner i Bilda har fatt upp 6gonen for,
startades upp i Karlstad i Varmland av
var hantverkskonsulent. Sedan dess har
konceptet forst spridits till Orebro.

I Varmland har Bilda under 2018 haft
verksamhet i Karlstad ungefar ett tillfalle
per manad och i Arvika vid ett par tillfal-
len per termin och en uppstart i Kil med
fyra traffar. Vi hade ocksé en ambassa-
dorskurs i Karlstad i borjan av hosten
och en i Kil for personer som vill kunna
leda CrAfter Work traffar sjalva.

Under 2018 hélls i Orebro sex triffar
som var oppna for allmédnheten, utan
foranmaélningar. Totalt samlades det
34 personer. Vi samarbetar med en och

samma hantverkskunniga ledare vid
varje traff, ndgot som har vart mycket
uppskattat av besokare. CrAfter Work
har blivit en viktig moétesplats for vara
vana hantverksutévare och de som vill
testa pa for forsta gdngen. I var Face-
book-grupp sa moéts deltagarna och
tipsar varandra olika hantverksarrang-
emang.

” Skapandet ar en drivkraft som finns i
oss alla! Pa Studieférbundet Bilda tror vi
att hantverka ar bra for bade individ och
samhalle. Vi tror att det finns en kraft i
sjalva skapandet och samtidigt att hant-
verket ar ett viktigt medel for den egna
livstolkningsprocessen.”

- Ida Eriksson, konsulent pa
Studieférbundet Bilda.

personer traffades for att vara
kreativa tillsammans genom detta
koncept under 2018.



Samhalle

INOM PROFILOMRADE SAMHALLE RYMS bland annat
Bildas verksamheter inom asyl och etablering, hil-

sa och folkbildning i varden, socialt arbete, st6d till
foraldrar och unga, ménskliga rittigheter och digital
delaktighet. Bilda tar aktiv del i att forma vart svenska
sambhalle i ett globalt, mangkulturellt ssmmanhang —
dir behovet av moten 6ver granser blir allt storre. Vi
arbetar pa flera arenor och med manga olika samver-
kansparter, sdvil medlemsorganisationer som andra
organisationer, foreningar och offentlig sektor for att
mota samhillets utmaningar och verka for héllbarhet.

En viktig del i Bildas arbete ir strévan efter allas
delaktighet i samhaéllslivet pé lika villkor. Méngfald,
jamstalldhet och mansklig vardighet utgor sjalvklara
utgangspunkter for Bildas folkbildningsarbete. Genom
moten och samtal forebygger vi ohilsa, framlingsfient-
lighet och konflikter samt skapar forutsattningar for
héllbart liv, demokrati och positiv samhallsutveckling.

Verksamheten spinner 6ver ménga omraden med stort
fokus pé verksamhet for manniskor som &r nyanlédnda
eller soker asyl i Sverige, inom hallbarhetsomrédet, de-
mokratifragor och konflikthantering, hilsa och digital
delaktighet.

Det hdlsosamma aldrandet

Under 2018 fortsatte Bildas satsning pa kursdagar om
det hilsosamma éldrandet. Vi holl kursdagen vid tva
tillfallen med stopp i Nora och i Karlskoga med cirka
60 deltagare totalt. Direfter erbjod vi en 6ppen studie-
cirkel for de som ville fortsidtta samtalet om aldrandet.

Vald i néra relationer

Var tredje kvinna virlden 6ver blir ndgon gang under
sitt liv utsatt for fysiskt eller sexuellt vald. Det anses

av WHO som ett globalt hdlsoproblem. Ett problem

vi méste prata om och kimpa mot. Vi har under aret
synliggjort och lyft upp dmnet véld i ndra relationer
genom en scenisk foreldsning som pé olika sitt tar upp
utsatthet och vald. Bakom forestéllningen stdr Mia Ry-
dell, kriminolog och skadespelerska. Forestillningen
har 4gt rum i Vésteras och i Karlstad.
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En motesplats for personer med allergier,
sjukdomar och diagnoser

Under 2018 beviljades Bilda tillsammans med foren-
ingen Bubblis medel frén Allménna Arvsfonden for att
starta upp verksamhet i Orebro. Verksamheten riktar
sig till personer med allergier, olika sjukdomar och
diagnoser som forsvarar att motas pa offentliga platser.
Motesplatsen erbjuder café och samlingslokaler for
foreningar att métas och utbyta erfarenheter i centrala
Orebro.

Forelasningar och samtal

Bilda har under aret arrangerat ett flertal forelasning-
ar med fokus pa fordldraskap med Alf B Svensson

i Visteras, Orebro och i Karlstad som har natt 600
deltagare, vi har arrangerat Angeligna samtal i Orebro
som gors i samverkan med St Lukas och Orebro konst-
hall. Bilda har #ven samverkat med Orebro Linsteater
och Samordnaren mot Valdsbejakande extremism

och bjudit in foreldsare pa teman kring extremism.
Alzheimerféreningen i Orebro har under &ret haft olika
foreldsningar kring att vara anhorig, som gors tillsam-
mans med Bilda och Anhérigcentrum i Orebro.

Folkbildning i varden

Under aret har vi fortsatt med olika sdng och musik-
program pa boenden runt om i regionen. Denna verk-
samhet utfors till storsta delen av vira medlemsorga-
nisationer som sjunger och spelar. Detta ar en viktig
verksamhet f6r de som har svart att pa egen hand ta
del av kulturlivet.

Kursdag inom integration

For fjarde aret i rad sé arrangeras det en dag om inte-
gration for volontérer och anstillda inom kommun och
ideella organisationer i Norrabergskyrkan i Askersund.
Dagen ér till for att ge tid for reflektion och nya tankar
om vad det innebar att arbeta med integration och
dven ge tid och rum for erfarenhetsutbyte bland vara
ledare som engagerade i dessa fragor.

Forelasningar om foraldraskap var véldigt populéara under 2018.

Framtidsforum 2018 CrAfter Work

Tillsammans med Karlskoga Folkhogskola, Regional Initiativet togs i Karlstad om att skapa nya motes-
Omstillning i Samverkan i Orebro Lin (ROS) och platser for hantverk och slgjd och under aret har det
Bilda arrangerades Framtidsforum. Det var en dag for utbildats CrAfter Work ambassadorer i ett flertal

att natverka och dela viardefull kunskap med varandra, = kommuner i Vairmland. Konceptet av CrAfter Work har
samt inspirera politiker och tjanstepersoner i deras Aven spridits till Orebro med ett etablerat nitverk dir
uppdrag att omsétta Agenda 2030-malen till konkret man haft flera traffar per termin.

handling. Temat var Cirkuldrsamhallet & delandets

ekonomi, med en blandning av externa foreldsare,

regionala och lokala medverkande samt samtal i grupp

om vad vi vill ska hianda har i regionen.

17



en
{vara

Alla vill vi att vara barn ska fa en bra utbildning.
Vi lever i ett kunskapssamhalle dar det inte langre
finns nagra arbeten som inte kraver nagon utbild-
ning. Har vara barn inte gatt ut gymnasiet ar det

i dag mycket svart att fa ett arbete. Ofta maste de
ocksa ha en hogskoleutbildning.

SKOLAN AR BRA BRA p# att ldra ut
grunddmnena, men inte hur de ska leva
for att bli lyckliga och 4 ett bra liv. Den
livskunskapen méste darfor foraldrar ge
sina barn.

Darfor tycker vi att uppdraget att utfor-
ma verksamhet som stérker fordldrar
och vardnadshavare i deras relation till
barnens skolgéng som Bilda, tillsam-
mans med 6vriga studieforbund, fick i
borjan av 2018 var viktig att lyfta. Det
fick oss att soka samarbete med Alf B
Svensson, som ir en uppskattad forela-
sare i olika familjerelaterade Amnen.

Alf B Svensson ar psykolog med lang
erfarenhet som skolpsykolog, forfattare,
foreldsare och trebarnsfar.

Under 2018 genomforde vi darfor en
foreldsningsturné med fem stycken
forelasningar med Alf i var region dar
stoppen var i Karlstad, Visterés, Orebro,
Eskilstuna och Arboga. Storst uppslut-
ning av besokare fick foreldasningen i
Visteras med hela 300 personer i publi-
ken. Detta visar oss att det 4r ett ange-
laget &mne som manga vill héra mer om
och diskutera.

Vi ville dven gédrna frimja samtalet

“Det stora intresset for foreldsningarna
var négot 6vervildigande, men siger
samtidigt ndgot om fragornas angela-
genhet och forildrars upplevda behov av
rad och stod i sitt fordldraskap.

Bilda markte ocksa av ett ovanligt stort
intresse bland publiken att bilda
samtalsgrupper efterét for att, i mindre
grupper, fortsidtta samtalen. En viktig
slutsats som Alf presenterar i forelas-
ningen &r att barns framgéng i skolan
beror mer pa fordldrarnas engagemang
och attityd &n klassens storlek och
lararnas skicklighet.”

- Konsulent pé Studieférbundet Bilda
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Foreldsningarna med Alf B Svens-
son besoktes av cirka 735

C foraldrar emellan dven efter forelasning- . .
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Social Innovation och

Integration

STUDIEFORBUNDET BILDA SAMVERKADE under
2018, tillsammans med andra partners, genom Idébu-
ret offentligt partnerskap (IOP), en samverkansmodell
mellan det offentliga och den idéburna sektorn. Genom
Bildas arenor i medlemsorganisationer, samhille och
kulturlivet skapade vi forutsattningar for att méta
samhillsutmaningar och behov som olika malgrupper
ger uttryck for.

Team inom Social Innovation och Integration
Under 2018 har ett nytt team utvecklats i Svealand
som en effekt av det idéburna offentliga partnerska-
pet. I var region samverkar vi kring Mdtesplats VOX,
Varberga/Oxhagen dir Bilda tillsammans med Orebro
kommun och Orebro lins idrottsforbund arbetar
med att méta de utmaningar som finns i dessa soci-
oekonomiskt utsatta omraden. Fordldrautbildning,
Familjekompis, svenska och samhallsundervisning,
cykelskolor och mycket mer. Allt for att f& en 6kad
maluppfyllelse i skolan, en 6kad trygghet och en for-
béattrad integration. Vi har dven startat upp en storre
verksamhet med asylsokande i Héllefors.

Asyl och etablering

Under 2018 hade Bilda en omfattande folkbildnings-
verksamhet med asylsokande, Svenska fran dag ett och
Vardagssvenska. Totalt omfattade vér asylverksamhet
689 unika deltagare och 4079 timmar. Vi har ett nira
samarbete med vara medlemsorganisationer dar det
finns ett stort engagemang. Inte minst frikyrkorna ar
en naturlig och viktig métesplats med méanga volon-
tarer som dr ledare. Studieverksamheten syftar till att
skapa meningsfull vintan genom att erbjuda asylso-
kande att ldra sig svenska spréket redan frén dag ett
och att fa kunskap om det svenska samhallet.

Familjekompis

Under 2018 har Bilda dven utvecklat majligheten till
nya motesplatser for nyanldnda och etablerade svensk-
ar genom Familjekompis dér familjer matchas ihop
och f& mdjlighet att bjuda hem varandra och métas
over kultur- och sprakgréanser. Projektets tanke ar att
oka integrationen i Orebro, 6ka forstielsen och skapa
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varme mellan ménniskor. Man anmiler sin familj,
matchas med en annan familj, bjuds pa god mat och
gemenskap pa Motesplats VOX i Oxhagen och lar kin-
na varandra, darefter triffas man ytterlige tva ganger
pa egen hand. Syftet ar att familjer frén olika kulturer
ska f& en mojlighet att tréffas och utbyta erfarenheter.
Under det gangna aret har 60 familjer anmailt sig till
Familjekompis.

Kulturkompis

Bilda har fortsatt med satsningen Kulturkompis —
Make Friends Through Culture — som ger nyanlianda
och etablerade svenskar mojligheten att gé pa kul-
turaktiviteter tillsammans: konsert, bio, museum eller
liknande, och att fa nya vinner. Under 2018 fortsatte
arbetet med Kulturkompis i Karlstad, Orebro och med
en nysatsning i Nykoping/Oxelosund/Trosa.

Métesplats VOX

Som en effekt av virt IOP har vi startat nagot vi kallar
for Métesplats VOX, som fungerar som en paraplyor-
ganisation och dér alla tre aktérer som ingar i det
Idéburna Offentliga Partnerskapet finns samlade &dven
fysiskt. Utover Familje- och Kulturkompis finns en rad
verksamheter pé plats pa Mdtesplats VOX i Oxhagen
centrum. Dar finns bland annat Activate Vox som syf-
tar till att ge utrikesfédda kvinnor svenskundervisning,
samhéllsorientering och arbetsmarknadskunskap samt
individuell st6ttning for sjalvforsoérjning. Ungdoms-
poolen ir en annan verksamhet som stéttar ungdomar
16-25 ar till arbete, praktik samt utbildning genom in-
dividuella samtal, workshops med mera. Hilsofrukost
ar en annan uppskattad och viktig verksamhet som rik-
tar sig till hemmavarande kvinnor med eller utan barn
som ges mojligheten till fysisk aktivitet och hidlsosam
frukost. Barnpassning finns ocksa for att alla kvinnor
ska kunna delta. For barn har vi en riktad barnverk-
samhet som ger barn 7-9 ar en meningsfull fritid.
Exempel pa aktiviteter ar pyssel, bakning, malning,
utflykter med mera. Métesplats VOX har under 2018
vaxt och flera personer anstélldes under aret. Numer
ir man sju anstillda som arbetar hel- eller deltid pa
Motesplats VOX.

Svenskundervisning pa Motesplats VOX.
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Under tva veckor, hosten 2018, genomforde
Studieforbundet Bilda en korworkshopturné
tillsammans med Peder Karlsson. Atta orter runt
om i hela landet fick besok och i workshopen
fanns mojlighet for alla att genom olika 6vningar,
pa ett lekfullt satt utforska rost, rytm och rorelse.

MEDSKAPANDE KORSANG handlar om
just medskapande, dar varje medlem i
en kor kan leda prestigelosa 6vningar
som uppmuntrar till att vi lyssnar in
varandra och oss sjdlva i helheten.
Dessa 6vningar fungerar att anvinda
precis som de &r, eller som en inspi-
ration for att utveckla egna évningar
anpassade till repertoaren och forutsatt-
ningarna hos den enskilda vokalensem-
blen eller koren.

Vilken ton eller fras som helst som du
kan hora i ditt “inre 6ra” kan du ocksé
lara dig att sjunga, néar du har utvecklat
kopplingarna mellan sinne och kropp.
Det ar tyvarr vanligt att personer som
under barndomen inte haft tillfille att
utveckla dessa kopplingar far héra “du
kan inte sjunga”, eller “du har ingen
musikalisk talang”.

Lyckligtvis sa gér det att ldra sig senare
ilivet hur man kommunicerar mellan
sinnet och kroppen. Den storsta utma-
ningen ar ofta att “omprogrammera” en
liten “rost i bakhuvudet” som repeterar
negativa (och osanna) meningar.

Peder Karlsson, medlem i sanggruppen
The Real Group 1984-2010, jobbar idag
med att utveckla metoder for ledarskap
och ensemblesdng; som larare och

adjungerad professor vid Royal Academy

of Music i Aarhus & Aalborg, Danmark
(RAMA), och som mentor for olika
ensembleledare och vokalgrupper.

1 Bilda Svealand holls workshopen i
Visteras samt Orebro och den fick ett
mycket stort gensvar bland véra kordel-
tagare pa bada orterna.

Vi ser detta som ett kompetensutveck-
lande mervarde for saval ledare som
deltagare och det positiva mottagandet
ar mycket glddjande.

300

Cirka 300 personer totalt deltog i
workshoparna varav 26 personer i
var region. Utvarderingarna var
mycket positiva.
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Mellanostern

BILDAS BILDNINGSARBETE kring Mellanostern sker
genom studiecirklar och seminarier i Sverige och stu-
dieresor som arrangeras genom vart studiecenter i Je-
rusalem. Sedan 1991 har Bilda drivit Swedish Christian
Study Centre (SCSC), med fler 4n 1 000 éarliga besoka-
re. Studiecentret ar framfor allt ett resurscenter for de
studieresor som vi arrangerar, men dven en moétesplats
for andra besokare i omradet.

Mellanostern, och inte minst Israel och Palestina,
utgor ett studieomrade om den kristna kyrkans rotter,
om moten mellan religioner, om manskliga rattigheter
och internationell humanitar ritt. Jerusalem fungerar
som en unik métesplats och utsiktspunkt for svenskt
folkbildningsarbete. Bilda arrangerar dven kulturutby-
ten mellan Sverige och Israel/Palestina, bland annat i
form av den &rliga kulturfestivalen Dandanat i Betle-
hem.

Under 2018 genomfordes 26 studieresor till Israel och
Palestina, med sammantaget 411 deltagare. Varje resa
ar unik med ett program utarbetat i nira anslutning
till eller sarskilt utformat for den specifika gruppen.
Den typiska studieresan med Bilda utgors av en lokal
studiegrupp som avslutar sin studiecirkel med en resa.

Hilften, 47 procent av deltagarna, har funnits i studie-
resor som arrangerats i samverkan med en forsamling
eller forening bland Bildas medlemsorganisationer.

26 procent har funnits i resor som arrangerats till-
sammans med en samverkanspart, som exempelvis en
folkhogs- eller gymnasieskola. 13 procent av delta-
garna har funnits i resor som har vént sig till en bred
allminhet, i vad som kan kallas fér Oppet Utbud.

I april 2018 genomforde Bilda Svealand en studieresa
med 11 deltagare fran flera olika orter i regionen och

i oktober 2018 gjordes en till resa med 17 deltagare.
Resan var en kombinerad studie- och pilgrimsresa dar
man sévil besokte heliga platser, métte manniskor och
lyssnade pa livsberattelser och erfarenheter fran olika
sammanhang, samt fick mojligheter att moéta en del av
den politiska komplexiteten som préaglar omradet.
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Pilgrimsvandring

Resan, som kan ses som en av de vanligast forekom-
mande Bilda-studieresorna, innebar besok i bade
Israel och pa Vastbanken, med méten med ménniskor
i savil judiska, kristna och muslimska milj6er. Det har
blev saledes dven ett spinnande mote mellan olika
ménniskor och kyrkofamiljer.

Utover resor har vi dven genomfort verksamhet pa
hemmaplan med koppling till Mellandstern. Bland
annat har studiecirklar om Israel och Palestina ge-
nomforts. Foreldasningar av olika slag dr ocksa vanligt
forekommande, det kan handla om att beritta om sin
genomforda resa, om konflikten och landets historia.

Cirkelledarutveckling

VARA CIRKELLEDARE AR NYCKELPERSONER i Bildas
verksamhet. Vi vill och behover viarna om deras

kompetens och engagemang for att genomfora en bra
folkbildande verksamhet.

Under 2018 har stor vikt lagts vid att producera och
lansera Bildas webbaserade grundutbildning for cir-
kelledare. Detta blev mgjligt i och med de nya direktiv
som kom fran Studieférbunden i slutet av 2017, och
som mdjliggjorde en digital utbildning. Den nya web-
baserade utbildningen ir, tillsammans med introduk-
tionssamtalet, den inledande och obligatoriska delen i
Bildas ledarutvecklingskoncept Lira for att Leda. Den
webbaserade grundutbildningen ger en bra introduk-
tion till folkbildning i allménhet och Bilda i synnerhet,
hur studiecirkelpedagogiken och ledarrollen inom folk-
bildningen fungerar, synen kring kunskap, larande och
grupprocesser samt hur Bilda arbetar med utvirde-
ring och &terkoppling. Dessutom dgnas en stor del av
utbildningen &t fragor kring ménskliga rattigheter och
icke-diskriminering. For att levandegora och férbereda
nya ledare pa deras uppdrag, baseras utbildningen pa
filmade genomgéngar och intervjuer av cirkelledare
utover faktatexter och sjalvskattningsévningar.

Vid sidan av den webbaserade grundutbildningen,

har férandringsarbeten skett dven pa andra héll inom
Bildas ledarutveckling. Ett exempel dr uppdateringen
av Bildas Ledarlada, som ir en samling pedagogiska
redskap och metoder vars syfte ar att stirka ledarens
och gruppens kunskap om grupprocesser och kommu-
nikation samt att 6ka deltagarnas delaktighet.

Vi fortsatter att erbjuda heldagsutbildningar for vara
ledare dar vi fordjupar oss i hur det &r att vara ledare,
gruppdynamik, larprocesser, konflikthantering och
folkbildningens uppdrag. Bilda erbjuder dven mojlig-
het till fordjupning och kompetensutveckling i ndgot
speciellt &mne och olika métesplatser dar vi méjliggor
for ledare att natverka och utbyta erfarenheter med
varandra. Detta dr ocks4 ett tillfalle for ledaren att
mota sin konsulent i Bilda for att & svar pa fragor,

uppdateringar eller féra fram behov eller 6nskemal till
den fortsatta verksamheten.

Cirkelledarutbildning

Bilda har under 2018 genomfort cirkelledarutbild-
ningsdagar for ledare i Karlstad, Orebro och i Visterés.
Det har dven genomforts en cirkelledarutbildning pa
arabiska i Eskilstuna.

Kompetensutveckling

Under 2018 har vi fortsatt stotta vara ledare genom
att exempelvis betala deltagaravgifter till utbildningar
som passar ledarens &mne och grupp. Detta &r ett sétt
att skapa mervirde for alla vara ideella ledare inom
Bilda.

Mangkulturella grupper

Under 2018 har vi dven uppdaterat var utbildningsdag
for ledare som leder mangkulturella grupper dir de far
mojlighet att dela erfarenheter och férdjupa sig i att
motas 6ver kultur- och sprakgréanser.

”Jag ar glad att jag gick
cirkelledarutbildningen och insag att
jag ar en del av nagot stérre.
Innan kunde jag kdnna mig ensam
som ledare men nu vet jag att

Bilda finns i bakgrunden och stéttar.”

- Cirkelledare i Studieférbundet Bilda
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Stodfunktioner

Administration och ekonomi

Under 2018 fortsatte arbetet med att se 6ver och jus-
tera arbetssitt och rutiner, vilket fortsatter 4ven under
2019. Ekonomihantering och rutiner togs upp under
aret i utbildning inom ekonomi, administration och
kvalitet. Riktlinjer var dven ett av fokusomradena vid
arets internkontroll.

Utvecklingsgruppen inom administration for team-
ledarna i de sex regionerna mottes tillsammans

med anstillda pa forbundskansliet vid fyra tillfallen.
Utvecklingsgruppen arbetar med att utveckla enhetliga
rutiner for rapportering av verksamheten i Bilda, men
ar ocksa ett stod for respektive regions utvecklings-
arbete inom ekonomi och administration, samt inom
deras arbete med regional kvalitetsutveckling. Under
2018 fokuserade vi dven fortsatt pa att 6ka antalet
arrangemang dar e-lista anvéinds for rapportering.

Kommunikation och IT

Det forandringsarbete som inleddes 2017 fortsatte
under 2018 med fortsatt implementering av en strategi
for digital kommunikation. Fokus i kommunikations-
arbetet ar att stodja verksamhetsmaélen och pa ett
tydligt sitt formedla Bildas verksamhet utifran véra
intressenters behov. Vi prioriterar personliga moéten
och digitala kanaler.

Under 2018 6kade Bildas synlighet (rdknat i rackvidd
och engagemang) i sociala medier liksom antalet méa-
natliga besokare och sidvisningar pa webben. For att
tillgangliggora Bildas offentliga arrangemang for fler
livesdndes ett stort antal seminarier via sociala medier.
I samband med Almedalsveckan lanserades Bildas
podd Livet pd jorden i vilken Bildas férbundsrektor
Asa Paborn samtalar om existentiella frigor med en
inbjuden gist.

Under 2018 togs en ny grafisk profil fram, for att battre
matcha Bildas breda verksamhet och skapa en verk-
tygslada for digital kommunikation. Den nya grafiska
profilen fasas in under lidngre tid av hansyn till ekono-
mi och hallbarhet. Under &ret genomfordes dven ett
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omfattande arbete med att uppdatera Bildas webb-
plats, bilda.nu. Den nya versionen lanseras i borjan av
2019.

I samverkan med det digitala utvecklingsprojektet for-
beredde IT och kommunikation for att skapa effektiva
digitala arbetssitt, med maélet att implementera nya
arbetsverktyg under 2019.

HR

HR arbetar med processer som handlar om att att-
rahera och utveckla medarbetare, vilket bland annat
innebir gemensamma kompetensutvecklingsinsatser.
Under 2018 gick ett 30-tal medarbetare Ny i Bilda,
som &r var introduktionsutbildning fér nyanstéllda.
Bland andra utvecklingsinsatser som genomfordes
under &ret var utbildningen Hantverket konsulent,
som baseras pa erfarenhetsutbyte i syfte att fortbilda
konsulenter i sin roll. Aven ekonomi- och kvalitetsut-
bildningar for nyanstillda genomf6rdes. Vi genomfor-
de utbildningar och erfarenhetsutbyten for att battre
mota mojligheterna for Bilda att utveckla verksamhet
genom idéburna och offentliga partnerskap (IOP) och
andra samverkansprojekt.

Riktade kompetensutvecklingsinsatser genomfordes
for kommunikatorer, nya chefer kring ledarskap och
arbetsmiljo och &ven en utbildning for skyddsombud. I
samband med regionala och nationella natverkstraffar
inom vara profilomraden kultur, samhaélle och kyrka
skedde erfarenhetsutbyte och kompetenspafyllnad.

Nytt for aret var att vi arbetade allt mer med digitala
utbildningar, bland annat genom det vi kallar kollegial
kompetensutveckling. Det innebar att medarbetare via
Skype delar erfarenheter, metoder och kunskaper till
kollegor i resten av landet.

Alla medarbetare i Bildas sex regioner fick under
hosten utbildning i den nya webbaserade grundut-
bildningen for cirkelledare. En utbildning som véra
konsulenter nu sprider till Bildas cirkelledare.

Under aret uppdaterade vi policys vad géller tillgdng-
lighet och jamstélldhet och under 2019 behéver vi i
Bilda forankra hur vi sakrar att vi lever upp till dessa.

Kvalitetsarbete

Bildas systematiska kvalitetsarbete utgar fran att
stodja och sikerstilla att verksamheten ar i linje med
statens folkbildningspolitiska mal och fyra syften med
stodet till folkbildningen, Bildas andamaélsparagraf,
Bildas strategidokument Mdten 6ver grdnser och
verksamhetsplaner. I allt vart arbete stravar vi efter
att sikra god kvalitet och att kvalitetsarbetet avspeglar
alla nivier — administration, verksamhetsformer och
innehall.

Den lopande internkontrollen genomfors i enlighet
med Bildas instruktion for internkontroll och syftar
till att:

« granska om den inrapporterade verksamheten
genomforts enligt anvisningar och krav,

« fanga upp vésentliga brister,

«  folja upp regionens Gvergripande arbete med
internkontroll, med fokus pé regionens handlings-
planer och kvalitetsh6jande atgarder,

« utfora kontroller av sarskilt riskfyllda kontrollakti-
viteter och rutiner inom ekonomi och bokforing,

« kartligga eventuellt behov av ytterligare fordjupad
granskning,

« stddja regionens utvecklingsarbete inom intern-
kontroll genom gemensam reflektion 6ver styrkor
och brister.

De brister och verksamhetsrisker som identifieras
hanteras genom kvalitetshéjande atgéardsarbete pa
regional och central niva.

Under 2018 genomfordes en fordjupad granskning
(sarskild kontroll) av 2017 ars verksamhet i tre av Bild-
as sex regioner. Motsvarade 5 procent av Bildas totala
antal studietimmar i verksamhetsformerna studiecirk-
lar, annan folkbildningsverksamhet och kulturprogram
valdes ut slumpvis for kontroll mot narvarolistor och
kulturrapporter i de tre regionerna. Darutéver genom-

fordes sérskilda kontroller av bland annat f6ljsamhet
gentemot anvisningar for statsbidragsfinansierad
folkbildning, kraftiga verksamhetsférandringar och
kvalitetssdkring av rapporterings- och ekonomihante-
ring.

Som ett led i internkontrollen genomfordes dven en
kvalitativ och kvantitativ deltagar- och ledarundersok-
ning for att fanga delaktigheten och larandet hos delta-
gare och grupper i studiecirklar samt deras upplevelse
av Bildas stod. Svaren analyseras pé regionniva utifran
fragor om verksamhetens koppling till folkbildningens
fyra syften, Bildas mervarden, trender, monster och
sammanhang och hur dessa paverkar Bildas arbetssitt,
verksamhetsplaner och handlingsplaner. En jamfo-
relse mellan 2017 och 2018 visar en positiv utveckling
vad giller deltagarnas upplevda delaktighet, ledarnas
bedomning av gruppens ldrande och deras néjdhet
med Bildas st6d.

Bilda arbetar kontinuerligt med att forbattra sitt
kvalitetsarbete. Under 2018 genomf6rdes exempelvis
foljande utvecklingsarbete:

«  Formalisering av nitverk for regionala teamledare
for administratorer for 6kat larande, samordning
och kvalitetssiakring.

«  Utveckling av kansliets granskningsuppdrag,
inklusive den sérskilda kontrollen av regionernas
overgripande systematiska kvalitetsarbete.

«  Utveckling av interna utredningsrutiner.

»  Utveckling av metoder for uppfoljning och ut-
vardering for att starka organisationens interna
larande.

«  Utveckling av former for regionernas och for-
bundskansliets uppf6ljning av folkbildningens fyra

syften.

Projektstédsfunktionen

Bilda har en funktion for att stodja och kvalitetssidkra
projektverksamheten. Projektstédsfunktionens syfte
ar att stodja verksamhetsutvecklare och projektledare
under beredning, uppféljning och utvardering av pro-
jekt och bygga projektkompetens inom Bilda genom

utbildningar.
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Regionfakta

Regionstdmma

Lordag 7 april 2018 holls regionstimma for Studieférbundet Bilda Svealand i vart verksamhetshus Ateljén i Vasteras.

Totalt deltog 12 ombud frén medlemsorganisationerna, 6 ledaméter fran styrelsen samt 4 Bildaanstillda och 8 Gvriga.

Forutom arsmoétesforhandlingar deltog Josefin Stéalbert som héll en presentation om IOP och Social Innovation och

Integration. Regionstimma hélls vartannat &r i Bilda, nista regionstimma hélls senast 15 april 2020.

Styrelsen

Regionstyrelsen for Studieférbundet Bilda Svealand
har haft foljande sammansittning under det gdngna
aret:

Marie Carlsson, Ordforande, AU
Lars Laxbeg, Ledamot, Vice ordférande, AU

Karin Andersson, Ledamot

Gudrun Aronsson, Ledamot, AU
Georg Barsom, Ledamot

Gun-Britt Edvardsson, Ledamot
Orjan Garpenholt, Ledamot, AU
Erland Jerresand, Ledamot

Emelie Jonsson, Ledamot, adjungerad
Eje Larsson, Ledamot

Ruth Rudolfsson, Ledamot, AU
Per-Anders Ohrn, Ledamot

Regionstyrelsen for Studieforbundet Bilda Svealand
valdes vid regionstdimman i april 2018.

Revisorer

Aukt. revisor: Ragnar Santesson, Winthers Revisionsbyra
Lekmannarevisor: Adam Harknis, Kil
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Personal

Bilda Svealand hade den 31 december 2018 31
personer anstillda, 5 visstidsanstéllda samt 5 personer
i verksamheten Team Social Innovation

och Integration.

Regionchef Svealand: Susanne Lindholm
Enhetschef Svealand: Johanna Lundin

Josephine Bejeryd, kommunikator
Annette Bergman, konsulent

Nikolas Demetriades, konsulent

Ida Eriksson, vik. konsulent

Jaber Fawaz, handledare

Josefin Granstrom, administrator

Jonas Halleby, vik. administrator

Jonas Hult, konsulent

Emelie Jonsson, vik. konsulent och kommunikator
Elin Kullingsjo, konsulent

Janna-Marie Landalv, vik. administrator
Simon Ledstam, konsulent

Stefan Lundmark, konsulent

Berit Lundqvist, administrator

Arkan Puluss Shamoon, konsulent
Daniel Pejcic, handledare musikhus
Aziza Radhi, projektledare integration
Lina Rolf, konsulent

Asa Rosseland, konsulent

Lara Roswall, administrator

Johan Stering, administrator

Britta Stolpe, konsulent

Josefin Stalbert, verksamhetsutvecklare socialt arbete
David Thoresson, konsulent

Theresa Widjeskog-Ahlman, konsulent
Johan Winbo, konsulent

Andreas Wistrand, konsulent

qg%

Delar av personalstyrkan under invigningen av vara nya lokaler i Kulturhuset, Orebro.

Personal forts.

Administratorer extra vid behov:
Lovisa Demetriades

Johanna Lanngren

Helena Lindholm

Ovriga visstidstjénster:
Ingrid Tving, extratjanst vardinna Karlstad
Britt-Lois Alzén, lokalvardare i Karlstad

Projektanstéllda Team Social innovation

och integration:

Fahiima Ali, barn- och fritidsverksamhet, Oxhagen
Jenny Belin, administrator externa projekt

Anne Collén, projektledare asyl, Vistmanland
Gringos Ndikumana, projektledare asyl, Hillefors
Media Kazzaz, projektledare Kulturkompis Orebro
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Verksamhetsstatistik

Verksamhetsvolym (Asylverksamhet ej inraknat) Verksamhet medlemsorganisationer, samverkande organisationer, fria grupper och egen regi
Antal arrangemang Antal unika deltagare Antal studietimmar Antal arrangemang Antal deltagare Antal studietimmar*
Verksamhetsform Verksamhetsform
2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018
Studiecirklar 2078 2 150 8 051 7 900 80 257 80 027
Annan folkbildningsverksamhet 1647 1668 10 620 11 095 33 856 38 059 Medlemsorganisationer 5792 5 697 192 879 203 192 103 159 106 291
Kulturprogram* 4 268 4 487 - - 38 412 40 383 Daérav Frikyrkor 4 527 4 595 167 817 184 054 65 495 66 492
Totalt 7 993 8 305 18 671 18 995 152 525 158 469 Dérav Ortodoxa kyrkor 456 469 5 463 4811 17 831 22778
* P& kulturprogram fors ingen statistik 6ver unika deltagare. Kulturarrangemang raknas om till 9 st studietimmar/arrangemang. Dérav Katolska kyrkan 436 281 7236 3271 16 036 13252
Darav Ekumeniska organisationer 373 352 12 363 11 056 3797 3769
Samverkande organisationer 1573 1801 109 390 74 313 22 886 25521
100 000 - 40000 5000r Darav kulturféreningar 600 600 64 131 38 701 13123 11 411
35000k Darav kyrkliga organisationer 713 889 6 603 11 185 6 219 9 425
80 000} 4000} Déarav 6vriga 217 312 38 656 24 427 3 544 4 685
30 000
25000 F Fria grupper** 172 159 2132 6 731 14 890 9 642
60 000 3000F
Darav kulturgrupper 169 124 2108 6 156 14 835 9 244
20 000 -
Dé&rav 6vriga 3 35 24 575 55 398
40000} 15000k 2000}
Verksamhet i egen regi 456 664 17 275 29 354 11 590 17 711
10 000 |
20 000 1000
5000 Totalt 7 993 8 321 321 676 313 590 152 525 159 165
0 0 0 * Kulturprogram réknas om till 9 studietimmar/arrangemang. ** Grupper som inte ar kopplade till en férsamling/férening.
Studiecirklar Annan folkbildningsverksamhet Kulturprogram
B Antal studietimmar 2017 B Antal studietimmar 2017 B Antal arrangemang 2017
Antal studietimmar 2018 Antal studietimmar 2018 Antal arrangemang 2018
Aldersfordelning Amnesférdelning
cirklar och annan cirklar och annan
folkbildning 2018 folkbildning 2018
<134r [13-24ar Religion
. . 25-65 ar .>65 Musikverk: h
Riktade insatser 2018 B Musikverksamhet
Hallbart liv
B Kor
Verksamhetsform Antal arrangemang Antal unika deltagare Antal studietimmar K6nsf6rde|ning I:lia\mthé\llek
3 . antver!
Svenska fran dag 1 131 600 4120 cirklar och annan B Gt
Vardagssvenska 20 115 808 folkbildning 2018 vrig
Uppsokande och motiverande insatser 28 110 1108 )
Man [l Kvinnor . A
Foraldrars delaktighet i larandet 40 968 894 Ovriga &mnen:
Totalt 219 1793 5014 sprak och litteratur,

folkhéalsa och pedagogik.
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Verksamhet fordelad pa Ian och kommuner

Sodermanlands lan

Eskilstuna
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Flen
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Gnesta
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Katrineholm
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Nykoping
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Oxelésund
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

32

Antal arrangemang

2017

239
173
277
689

14

44
62

11

47
14
75
136

28
18
124
170

N O Rk B

2018

213
147
153
513

30
39

o O N

43
17
44
104

21
25
123
169

o O O o

Antal deltagare

2017

1668
1690
11730
15 088

81
47
2 024
2 152

217
458
675

378
235
1817
2 430

231
241
6 338
6 810

15
12

27

2018

1471
1654
8 033
11 158

47
13
1409
1469

21
109

130

326
242
1303
1871

194
402
5 803
6 399

o O O o

Antal studietimmar

2017

10 784
8 385
2 493

21 662

256

93
396
745

109
45
154

873
334
675
1882

634
456
1116
2 206

42
28

70

2018

11 815
10 866

1377
24 058

201

36
270
507

95
57

152

803
273
396
1472

474
567
1107
2 148

o O O o

Sédermanlands lén

Strangnas
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Trosa
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Vingaker
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Sédermanlands lan

Varmlands lén

Arvika
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Eda
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Antal arrangemang

2017 2018
26 24
17 8

106 32
149 64
0
22 21
30 29
113 134
208 266
67 47
388 447

1637 1371
55 59
36 85

214 186
305 330
2 1
0 0
6 10
8 11

Antal deltagare

2017 2018
187 199
273 165

2791 865

3251 1229

64 57
0] 0]
551 438
615 495
780 898

2021 2 609

5 888 2 406

8 689 5913

39 737 28 664

433 484
534 942
8 487 7 280
9 454 8 706
13 10

0 0
230 206
243 216

Antal studietimmar

2017

707
911
954
2572

167

198
365

1244
967
603

2 814

32 470

1756
1177
1926
4 859

28

54
82

2018

780
455
288
1523

169

189

358

1715
2730

423
4 868

35 086

1860
1401
1674
4935

28

90
118
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Varmlands lén

Filipstad
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Forshaga
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Grums
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hagfors
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hammaro
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Karlstad
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

34

Antal arrangemang

2017

D N O

10
11
55
76

41
51

77
88

16

170
102
249
521

2018

N B O R

11
11
60
82

52
62

127
135

19

182
109
301
592

Antal deltagare

2017

32

110
142

63
129
1902
2 094

19
90
752
861

58
43
2141
2 242

20
71
300
391

1352
1865
26 302
29519

2018

12

50
62

67
155
1637
1859

28
48
899
975

40
41
3425
3 506

27
69
870
966

1317
1770
26 908
29 995

Antal studietimmar

2017

97

18
115

231
443
495
1169

77
196
369
642

297
88
693
1078

72
219
63
354

5378
2 559
2241
10178

2018

25

34

289
472
540
1301

96
214
468
778

108
118
1143
1369

101
224

72
397

5681
2578
2709
10 968

Varmlands lan

Kil
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Kristinehamn
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Munkfors
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Storfors
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Sunne
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Siffle
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Antal arrangemang

2017

34
24
92

150

73
50
174
297

17
19

w O O w

18
16
73
107

22
17
78
117

2018

34

19
101
154

60
17
163
240

N N O N

N O O BN

16
14
94
124

22
15
127
164

Antal deltagare

2017

263
320
8 398
8981

538
601
6 569
7708

420
429

22

22

162
231
3255
3 648

174
249
3528
3951

2018

241
315
12 973
13529

409

279
7 445
8133

10

102
112

17

17

135
172
4 006
4 313

169
207
6 373
6 749

Antal studietimmar

2017

819
883
828
2530

1583

831
1566
3980

92

153
245

159

159

749
632
657
2038

618
449
702
1769

2018

1111
730
909

2 750

1414

542
1467
3423

104

18

122

76

76

487
495
846
1828

525
bbb
1143
2112
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Varmlands lén

Torsby
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

i\rj:'-ing
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Varmlands lan

Vastmanlands lén

Arboga
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Fagersta
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hallstahammar
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

36

Antal arrangemang

2017

11

18

23
52

18
21
35
74

1890

10

25

26

30

15

16
31

2018

10

20

30
60

17
14
18
49

2 030

18

37
60

32

35

13

21

Antal deltagare

2017

87
234
806

1127

161
376
1348
1885

72 697

47
115
164
326

11

25
748
784

113

250
363

2018

97
202
1929
2228

157
255
875
1287

82 653

145
55
1415
1615

12
10
812
834

95

72
167

Antal studietimmar

2017

330
594
207
1131

470
598
315
1383

31712

129
99
72

300

74
38
234
346

534

144
678

2018

354
871
270
1495

479
363
162
1 004

32710

399

69
333
801

24
16
288
328

412

72
484

Vastmanlands lan

Kungsor
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Koping
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Norberg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Sala
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Skinnskatteberg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Surahammar
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Antal arrangemang

2017

18

43
70

47
15
14
76

o O O o

19

62
83

R O O B

O O O o

2018

13

24
41

49
16
19
84

o O O o

15

39
57

O O O o

o O O o

Antal deltagare

2017

130
79
1178
1387

341
107
649
1097

o O O o

162
23
1578
1763

13

13

o O O o

2018

92
43
793
928

309
134
940
1383

o O O o

135
33

1 844
2012

o O O o

O O O o

Antal studietimmar

2017

474
137
387
998

2 530
764
126

3420

o O O o

556
23
558
1137

26

26

o O O o

2018

342
104
216
662

2 444
721
171

3 336

o O O o

621
44
351
1016

O O O o

o O O o
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Véastmanlands lan

Vasteras
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Vastmanlands lan

Orebro l4n

Askersund
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Degerfors
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hallsberg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Hallefors
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

38

Antal arrangemang

2017

309
103
290
702

1018

22

52
78

23
11
46
80

26
10
35
71

o O O o

2018

434
93
677
1204

1502

23

42
69

20
12
64
26

27

58
89

R O O P

Antal deltagare

2017

2 014
1978
15 388
19 380

25113

198
51
1823
2072

219
237
1524
1980

235
120
1002
1357

o O O o

2018

2681
2 535
25709
30925

37 864

212
44

2 057
2313

216
267
2 470
2 953

244
48
1708
2 000

© O O ©

Antal studietimmar

2017

16 325
2 544
2610

21 479

28 384

550
70
468
1088

436
395
414
1245

622
108
315
1045

o O O o

2018

17 714
2 534
6 093

26 341

32 968

660
39
378
1077

417
436
576
1429

877
60
522
1459

48

48

Orebro ldn

Karlskoga
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Kumla
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Laxa
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Lekeberg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Lindesberg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Ljusnarsberg
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Antal arrangemang

2017

38
20
137
195

57
285
175
517

22
30

12
11
201
224

23
19
31
73

O O O o

2018

4ty

21
139
204

61
292
153
506

38
45

12
10
184
206

20
11
33
64

o O O o

Antal deltagare

2017

347

371
4 428
5 146

503
1092
6 079
7674

59
52
1015
1126

116
225
33193
33 534

175
289
3196
3 660

o O O o

2018

417

385
4749
5551

518
1132
5885
7 535

34

47
1263
1344

114
190
40 202
40 506

171
207
840
1218

O O O o

Antal studietimmar

2017

1062

429
1233
2724

1 366

516
1575
3 457

182

12
198
392

290
182
1809
2281

547
377
279
1203

o O O o

2018

1409

600
1251
3260

1581

496
1377
3 454

101

15
342
458

320
182
1656
2158

505
279
297
1081

o O O o
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Orebro lin

Nora
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Orebro
Studiecirklar
Annan folkbildningsverksamhet
Kulturprogram

Summa

Summa Orebro lin

Totalt

40

Antal arrangemang

2017

11
22

535
387
1236
2158

3 448

7 993

2018

13
25

504
396
1197
2097

3 402

8 305

Antal deltagare

2017

46

58
416
520

4 052
5963
117 045
127 060

184 129

321 676

2018

47
91
496
634

3784
6108
90 165
100 057

164 120

313 301

Antal studietimmar

2017 2018
553 132
35 41

99 117
687 290
26 538 23231
8175 8 987
11 124 10773
45 837 42 991

59 959 57 705

152 525 158 469

Arsredovisning 2018

Forvaltningsberiittelse

Styrelsen for Studieférbundet Bilda Svealand, org.nr 875002-3965, far harmed avge arsredovisning for
rakenskapsaret 2018-01-01 - 2018-12-31.

Allmant om verksamheten

Under 2018 6kade Bilda Svealands folkbildningsverksamhet med 2,8 procent jamf6rt med 2017.
Svealand var den enda regionen som 6kade av Bildas sex regioner. Totalt var antalet bidragstimmar
139 440 timmar, till det kommer 6 930 timmar i verksamhet med riktade bidrag. Totalt har 18 995
personer deltagit i studiecirklar och annan folkbildningsverksamhet under 2018 och till det kommer
1793 personer som deltagit i verksamhet med riktade bidrag.

Vasentliga handelser under rdakenskapsaret

I april flyttade regionkontoret i Orebro in i nyrenoverade lokaler i gamla Folkets hus/Kulturhuset
300 m fran Resecentrum. Hér har vi endamalsenliga kontor och verksamhetslokaler.

Vi har under aret haft viss personalomsittning framfor allt inom administrationen dir en av tre
slutade mitt i sommaren och ytterligare en avled efter kort tids sjukdom. Detta medforde ett stort tryck
pé den enda administrator som fick skota allt innan tjansterna tillsattes, men dven Okat tryck pé ovriga
anstallda. Vi har nyrekryterat tva personer i Vasteras samt ett flertal inom véra sociala och
integrationsprojekt.

Vi har haft stor framgang med satsningen fran forbundet i form av stéd till heltidsanstéllning under tva
ar for att utveckla socialt arbete. Resultatet: fran januari 2018 har vi drivit ett IOP = Idéburet offentligt
partnerskap tillsammans med Orebro kommun och Orebro Lins Idrottsforbund - OLIF. Redan fran
start levererar Bilda ett mervirde till kommunen pé 4 x satsad krona. Detta har inspirerat Svealand till
att skapa ett nytt profilteam Team SII = Social innovation och integration med ett flertal projekt-
anstallda. Vi har fortsatt arbetet med asylsokande och utrikes fodda inom Arr-typ 2, 3 och 6, 7. En ny
samarbetspartner i Karlstad har genererat folkbildning med méanga nya utrikesfédda.

Den ortodoxa verksamheten fortsitter att 6ka, dels genom utveckling av befintlig verksamhet men
frimst genom uppsokande av helt nya grupper, bl.a. frn Eritrea. Vi fortsitter utveckla folkbildning
tillsammans med flera lagerarrangorer, vilket lett till fortroendefulla relationer och 6kad verksamhet
dir unga ledare triinas. Aven Katolsk bildning och kultur gar framét, vi nar fler deltagare i fler
kommuner. Folkbildningsverksamheten ihop med frikyrkorna har inom vissa landsbygdskommuner
stannat av eller minskat medan det 6kar négot i storre kommuner. Vi fick beviljat ett projekt fran
Allminna Arvsfonden; Foreningen Bubblis for barn och familjer med funktionsvariationer.

Vi har under aret fortsatt med ledarutveckling och har implementerat den webbaserade utbildningen
for ledare. Vi har fortsatt 6kning av inrapporterade timmar inom Folkbildning i virden som genererar
tillganglighetsbidrag, men som nu granskas extra av Folkbildningsradet, huruvida bidraget anvinds till
det som var tankt. Har ar regelverket alltfor otydligt. Vi fortsidtter ambitionen att 6ka e-rapportering.
Det gar for langsamt och nasta ar maste e-lista vara normen och papperslista undantag.
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Framtida utveckling

Inf6r 2019 stér vi vl rustade for en verksamhetsutveckling. Vi har nya lokaler pa samtliga platskontor,
det senaste i Orebro dir vi har en utmaning att fylla stora lokaler med verksamhet. Alla tjénster ir nu
tillsatta och vi har i och med detta en vil rustad och kompetent personalgrupp med stort engagemang
och teamkinsla.

Vi fortsitter lagga kraft pa att bygga vart varuméirke genom en stor bredd av arrangemang, aktivitet
pé sociala medier och pressmeddelanden. Bilda Svealand ska framst& som en tydlig, relevant,
efterfragad aktor for bildning och socialt ansvar i samhallet. Kvalitetsarbetet maste bli &nnu mer
systematiskt for att mota Folkbildningsradets 6kade krav pa kontroll.

2019 vill vi ytterligare satsa pa certifiering av vara cirkelledare. Vi star infor en digital omstillning och
maste forma organisationen sa den pa ett flexibelt sdatt méter behoven i omvarlden sdsom integration,
utanforskap, social oro, klyftor, psykisk ohilsa, lagutbildade etc. Vir ambition ar att forbattra och
utoka samarbetet med kyrkorna vara medlemsorganisationer, samt jobba dnnu bredare med kultur i
olika former.

Vi har stor tillforsikt att 2019 kommer att bli ett bra ar!

Flerarsoversikt Belopp i kkr
2018 2017 2016 2015
Intidkter 30 851 27770 25 961 23 717
Arets resultat 71 354 368 303
Soliditet, % 49 58 49 52
Forandringar i eget kapital
Balanserat Arets Summa
resultat resultat eget kapital
Vid arets borjan 6 881760 353 676 7 235 436
Disposition enl drsstimmobeslut 353 676 -353 676
Arets resultat 70 929 70 929
Vid arets slut 7235 436 70 929 7 306 365
Resultatdisposition
Belopp 1 kr
balanserat resultat 7 235 436
arets resultat 70 929
Totalt 7306 365
disponeras for
balanseras i ny rakning 7306 365
Summa 7 306 365

Bolagets resultat och stillning framgar av efterf6ljande resultat- och balansriakningar med noter.

Resultatrakning

Belopp i kr Not 2018-01-01- 2017-01-01-
2018-12-31 2017-12-31
Verksamhetsintékter
Deltagarintakter 5301 258 5033 156
Bidrag 2 23 677 545 20 810 595
Ovriga intakter 1872 266 1925 840
Summa verksamhetsintakter 30 851 069 27 769 591
Verksamhetskostnader
Material och externa verksamhetstjanster -4 844 072 -4 180 658
Ovriga externa kostnader 3 -8 948 691 -7 725 380
Personalkostnader 4 -16 560 634 -15 200 451
Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar 8,9 -432 989 -314 124
Summa rérelsekostnader -30 786 386 -27 420 613
Verksamhetens resultat 64 683 348 978
Resultat fran finansiella investeringar
Finansiella poster
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 5 9772 8 181
Rantekostnader och liknande resultatposter 6 -3 526 -3 483
Summa finansiella poster 6 246 4 698
Resultat efter finansiella poster 70 929 353 676
Arets vinst
Fordelning av arets resultat 7 70 929 353 676
Kvarstaende belopp for aret 70 929 353 676
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Balansrakning

Belopp i kr Not 2018-12-31 2017-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

Inventarier 8 863 348 39 521
Ombyggnad pa annans fastighet 9 921 962 1229 283
Summa materiella anlaggningstillgadngar 1785310 1268 804
Summa anléggningstillgangar 1785310 1268 804
Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 10 221 340 362 357
Ovriga fordringar 11 2231155 1082 704
Foérutbetalda kostnader och upplupna intakter 12 1630 194 782 941
Summa kortfristiga fordringar 4 082 689 2 228 002
Kassa och bank 13

Kassa och bank 9028 317 9 034 961
Summa kassa och bank 9028 317 9 034 961
Summa omséttningstillgangar 13 111 006 11 262 963
SUMMA TILLGANGAR 14 896 316 12 531 767
Balansrakning

Belopp i kr Not 2018-12-31 2017-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Balanserat resultat 7 235 436 6 881 760
Arets resultat 70 929 353 676
Summa eget kapital 7 306 365 7 235 436
Langfristiga skulder

Langfristiga skulder 14,15 50 000 50 000
Summa langfristiga skulder 50 000 50 000
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 16 1629 122 1143 447
Ovriga skulder 17 331924 288 848
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 18 5578 905 3814 036
Summa kortfristiga skulder 7 539 951 5246 331
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 14 896 316 12 531 767

Noter

Belopp i kr om inget annat anges.

Not 1 Redovisningsprinciper

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med Arsredovisningslagen och Bokforingsnimndens
allmiinna rid BFNAR 2016:10 Arsredovisning i mindre foretag (K2).

Definition av nyckeltal

Soliditet

Eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt (22 %) i forhallande till
balansomslutningen.

Intdkter

Bidrag

Bidrag redovisas som intikt nir villkoren for att erhélla bidraget har uppfyllts. Bidrag som erhallits for
att tdcka vissa kostnader redovisas samma rikenskapsar som den kostnad bidraget ar avsett att tacka.

Deltagarintiikter
Intdkten redovisas i den period som verksamheten har dgt rum.
Ovriga intiikter

Intikter redovisas i samband med att tjanst utfors.

Avskrivningsprinciper for anlaggningstillgangar

Avskrivningar enligt plan baseras pa ursprungliga anskaffningsviarden och beriknad nyttjandeperiod.
Foljande avskrivningstider tillampas:

Anldggningstillgdngar Ar
Materiella anlaggningstillgangar:

-Inventarier 3 éaroch s ar
-Ombyggnadsinventarier 5 ar

Skillnaden mellan ovan ndmnda avskrivningar och skattemissigt gjorda avskrivningar redovisas som
ackumulerade 6veravskrivningar, vilka ingér i obeskattade reserver.
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Justerad avskrivningstakt

Justering av avskrivningstakt har skett avseende viss inventarium, dock endast under aret
tillkommande inventarium. Ny avskrivningstakt om 5 ar bedoms ge en mer rattvisande bild i och med

att berorda inventarium beridknas ha en ekonomisk livslingd om mer én 3 ar som forelegat tidigare.

Justeringen kommer att anviandas tills vidare kommande ridkenskapsér.

Fordringar

Fordringar upptas till det belopp som efter individuell prévning berdknas bli betalt.

Personal

De anstillda cirkelledarna och 6vriga som endast blivit arvoderade med smé belopp tas upp med en

totalsumma for utbetalt arvode.

Not 2 Bidrag

Belopp i kkr 2018 2017
Statsbidrag, bas 14 302 14 135
Statsbidrag, projekt 2 268 1626
Landstingsbidrag 1801 1856
Landstingsbidrag, projekt 179 164
Kommunbidrag, bas 2479 2418
Kommunbidrag, projekt 498 192
Sida-bidrag 0 6
Ovriga bidrag 2151 414
Summa 23 678 20 811
Fordelning av landstingsbidrag:
Sodermanlands lan 227 235
Varmlands lan 386 428
Yéistmanlands lan 271 274
Orebro lan 917 919
1801 1856
Not 3 Ovriga externa kostnader
Belopp i kkr 2018 2017
Avgifter for kopta tjanster
Bildas forbundskansli 3715 3671
Ovriga externa kostnader 5234 4 054
Summa 8949 7725

Not 4 Personal

Loner, andra ersdttningar och sociala kostnader (kkr)

2018-01-01- 2017-01-01-
2018-12-31 2017-12-31
Loner och andra ersittningar:
Styrelse 56 27
Timanstallda och tillfalligt anstillda 1621 1545
Tjansteman 9 300 8 464
Summa 10 977 10 036
Sociala kostnader 4 402 3941
(varav pensionskostnader) 824 743
Styrelsens ersédttning utgar som motesarvode och beslutas av regionstimman.
Av personalkostnaderna avser inget foreningens styrelse.
Medelantalet anstillda
2018-01-01- 2017-01-01-
2018-12-31 2017-12-31
Antal anstillda 23 24
Antal ledamdéter styrelsen 11 12
Summa 34 36
Not 5 Ovriga rinteintiikter och liknande resultatposter (kkr)
2018-01-01- 2017-01-01-
2018-12-31 2017-12-31
Rénteintékter, 6vriga 10 8
Summa 10 8
Not 6 Rintekostnader och liknande resultatposter (kkr)
2018-01-01- 2017-01-01-
2018-12-31 2017-12-31
Réantekostnader, 6vriga 4 3
Summa 4 3
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Not 7 Fordelning av arets resultat (kkr)

2018-01-01- 2017-01-01-

2018-12-31 2017-12-31
Arets resultat enligt resultatrikningen 71 354
Utnyttjande av endamalsbestimda medel/fonderingar
fran tidigare ar 0 o]
Reservering av andamaélsbestaimda medel/fonderingar
som erhéllits men inte utnyttjats under aret 0 0]
Kvarstiaende belopp for aret 71 354
Not 8 Inventarier (kkr)

2018-12-31 2017-12-31
Ackumulerade anskaffningsvirden:
-Vid arets borjan 528 483
-Nyanskaffningar 950 46
Vid arets slut 1478 529
Ackumulerade avskrivningar enligt plan: -489 -482
-Arets avskrivning pa anskaffningsvirden -126 -7
Vid érets slut -615 -489
Redovisat viirde vid arets slut 863 40
Not 9 Ombyggnad av annans fastighet (kkr)

2018-12-31 2017-12-31
Ackumulerade anskaffningsvirden:
-Vid arets borjan 1537 1537
-Vid arets slut 1537 1537
Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
-Vid arets borjan -308
-Arets avskrivning enligt plan -307 -308
-Vid érets slut -615 -308
Redovisat viarde vid arets slut 922 1229
Not 10 Kundfordringar (kkr)

2018-12-31 2017-12-31
-Interna kundfordringar 2 12
-Externa kundfordringar 228 351
-Osékra fordringar -9 0]
Redovisat varde vid arets slut 221 363

Not 11 Ovriga kortsiktiga fordringar (kkr)

2018-12-31 2017-12-31
-Statsbidragsfordringar 2184 1006
-Landstingsbidragsfordringar 0] 41
—§kattekonto 5 31
-Ovriga kortsiktiga fordringar 42 5
Summa 2231 1083
Not 12 Forutbetalda kostnader och upplupna intikter (kkr)

2018-12-31 2017-12-31
-lfijrutbetalda leverantorsfakturor 463 369
-Ovriga forutbetalda kostnader och upplupna intikter 1167 414
Summa 1630 783
Not 13 Kassa och bank (kkr)

2018-12-31 2017-12-31
-Handkassa 2 10
-Affarskonto, Kammarkollegiet 50 50
-Centralkonto 8 120 8975
-Bankkonto Swish 0] 0
-Projektmedel 856 o]
Summa 9 028 9 035

Centralkontot 4r en del av Bildas centrala bankkonto. Regionen har en inter kreditlimit upp till 50 % av

statsbidraget for det innevarande aret.

Regionens interna limit ar 7 151 kkr (7 068 kkr).

Not 14 Langfristiga skulder (kkr)

2018-12-31 2017-12-31
-Skuld till Bilda Riks 50 50
Summa 50 50
Not 15 Stiillda sikerheter och eventualforpliktelser
Stallda sakerheter

2018-12-31 2017-12-31
Stdllda panter och sdkerheter Inga Inga
Eventualforpliktelser (kkr)
Resegaranti Kammarkollegiet 50 50
Summa eventualforpliktelser 50 50
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Not 16 Leverantorsskulder (kkr)

2018-12-31 2017-12-31
-Interna leverantorsskulder 384 0]
-Externa leverantorsskulder 1245 1143
Summa 1629 1143
Not 17 Ovriga kortfristiga skulder (kkr)

2018-12-31 2017-12-31
-Personalskatter 301 284
-Felaktiga inbetalningar 0 5
-Ovriga korfristiga skulder 31 0
Summa 332 289
Not 18 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter (kkr)

2018-12-31 2017-12-31
-Semesterloner inkl sociala avgifter 1029 1236
-Upplupna sociala avgifter 366 329
-Ovriga upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 4184 2249
Summa 5579 3814
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Revisionsberittelse

Till féreningsstamman i Studieférbundet

Bilda Svealand
Org.nr 875002-3965

Rapport om arsredovisningen
Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen for
Studieférbundet Bilda Svealand for ar 2018.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i
enlighet med arsredovisningslagen och ger eni alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av féreningens
finansiella stallning per den 31 december 2018 och av
dess finansiella resultat fr aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen &r férenlig
med arsredovisningens dvriga delar.

Vi tillstyrker darfér att féreningsstamman faststaller
resultatrdkningen och balansrakningen.

Grund fér uttalanden

Vi har utfért revision enligt god revisionssed i Sverige.
Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs ndrmare i
avsnittet Den auktoriserade revisorns ansvar samt den
fértroendevalda revisorns ansvar. Vi ér oberoende i
forhaliande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige.
Jag som auktoriserad revisor har fullgjort mitt yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillréckliga
och dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Annan information &n arsredovisningen

Det &r styrelsen som har ansvaret for den andra
informationen. Den andra informationen bestar av
verksamhetsstatistik. Vart uttalande avseende
arsredovisningen omfattar inte denna information och vi
gér inget bestyrkande avseende denna andra information.
| samband med var revision av arsredovisningen ar det
vart ansvar att Iasa den information som identifieras ovan
och dvervaga om informationen i vasentlig utstrackning ar
oférenlig med arsredovisningen. Vid denna genomgang
beaktar vi dven den kunskap vi i 6vrigt inhdmtat under
revisionen samt bedémer om informationen i dvrigt verkar
innehalla vasentliga felaktigheter. Om vi, baserat pa det
arbete som har utforts avseende denna information, drar
slutsatsen att den andra informationen innehaller vasentlig
felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget
att rapportera i det avseendet.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen
upprattas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den
interna kontroll som de bedomer ar nédvandig for att
uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel. Vid upprattandet av
arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedémningen av
féreningens férmaga att fortsatta verksamheten. De
upplyser, nér sa &r tilldmpligt, om férhallanden som kan
paverka formagan att fortsatta verksamheten och att
anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillAmpas dock inte om beslut har fattats om att
avveckla verksamheten.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt mal ar
att uppna en rimlig grad av sd@kerhet om att
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra
vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel. Rimlig sdkerhet &r en hdg grad
av sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som
utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter
eller fel och anses vara vésentliga om de enskilt elier
tilsammans rimligen kan férvédntas paverka de
ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag
professionellt omddme och har en professionellt skeptisk
instdllning under hela revisionen. Dessutom:

® Identifierar och beddmer jag riskerna for vasentliga
felaktigheter i rsredovisningen, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller pa fel, utformar och utfér
granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker
och inhdmtar revisionsbevis som ar tilirackliga och
andamalsenliga for att utgéra en grund fér mina
uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig
felaktighet till f6ljd av oegentligheter ar hdgre for 4n
vasentlig felaktighet som beror pa fel, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig
information eller asidosattande av intern kontroll.

»  Skaffar jag mig en férstaelse av den del av
foreningens interna kontroll som har betydelse for min
revision for att utforma granskningsatgérder som &r
1ampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte
for att uttala mig om effektiviteten i den interna
kontrollen.

. Utvarderar jag lampligheten i de
redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i
styrelsens uppskattningar i redovisningen och
tillhérande upplysningar.

e Drar jag en slutsats om [ampligheten i att styrelsen
anvander antagandet om fortsatt drift vid uppréattandet
av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats med
grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida
det finns nagon vasentlig osdkerhetsfaktor som avser
sadana handelser eller forhallanden som kan leda till
betydande tvivel om féreningens férmaga att fortsatta
verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osakerhetsfaktor, maste iag i
revisionsberattelsen fista uppmarksamheten pa
upplysningarna i arsredovisningen om den vasentliga
osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r
otillrdckliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen.

Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som
inhdmtas fram till datumet for revisionsberattelsen.
Dock kan framtida hdndeiser eller férhallanden géra att
en forening inte langre kan fortsatta verksamheten.

e Utvarderar jag den dvergripande presentationen,
strukturen och innehallet i arsredovisningen, daribland
upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de
underliggande transaktionerna och héndelserna pa ett
satt som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for
den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla
iakttagelser under revisionen, daribland de betydande
brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Den fértroendevalda revisorns ansvar

Jag har utfort en revision enligt revisionsiagen och déarmed
enligt god revisionssed i Sverige. Mitt mal &r att uppna en
rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen har
upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och om
arsredovisningen ger en rattvisande bild av foreningens
resultat och stalining.

Rapport om andra krav enligt lagar och
andra forfattningar

Uttalande

Utbver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort
en revision av styreisens forvaltning for Studieforbundet
Bilda Svealand for ar 2018.

Vi tillstyrker att foreningsstdmman beviljar styrelsens
ledamoter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnitt
Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhéllande fill
foreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som
auktoriserad revisor har i vrigt fullgjort mitt yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi inhamtat ar tillrackliga och
andamalsvasentliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.
Revisorns ansvar

Vart mal betréffande revisionen av fdrvaltningen, och
darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna
beddéma om nagon styrelseledamot i nagot vasentligt
avseende foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till
nagon férsummelse som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sékerhet &r en hég grad av sdkerhet, men ingen
garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder
eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed, i
Sverige anvander vi professionellt omddéme och har en
professionellt skeptiskt instélining under hela revisionen.
Granskningen av férvaltningen grundar sig frimst pa
revisionen av rdkenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgarder som utfors baseras pa var
professionella bedémning med utgangspunkt i risk och
vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa
sadana atgarder, omraden och férhallanden som ar
vasentliga for verksamheten och dér avsteg och
dvertrédelser skulle ha séarskild betydelse for féreningens
situation. Vi gar igenom och prdvar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra férhallanden
som &r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.

Orebro den 11 mars 2019

gnar Santesson Adam Harknés

Auktoriserad revisor Fértroendevald revisor
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